Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
 детский сад  № 215
 Советского  района г. Волгограда
ДОГОВОР № ____

между муниципальным дошкольным образовательным учреждением детским садом № 215 
Советского района г. Волгограда и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего МОУ детский сад № 215.
г. Волгоград                                                                                               «_____»____________20___г.

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 215 Советского  района г. Волгограда, именуемое в дальнейшем «Детский сад», в лице заведующей  Кравченко Татьяны Петровны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и родителем (законным представителем) ___________________________________________________________________________,

(ф.и.о. родителя)

именуемым в дальнейшем «Родитель» ребенка _____________________________________________________________________________



(фамилия имя отчество ребенка, дата рождения)

с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет  договора
Взаимоотношения между МОУ д/с № 215 и Родителем (законным представителем) ребенка по вопросам дошкольного образования, развития, ухода, присмотра и оздоровления ребенка в МОУ д/с № 215 ______________________________________________________________________________



(фамилия имя отчество ребенка)

2. Обязательства сторон

2.1. Детский сад  обязуется:
2.1.1 Зачислить ребенка в группу №_____________________ в соответствии с его возрастом, на основании заявления Родителя (законного представителя), медицинского заключения, свидетельства о рождении ребенка и его копии, паспорта одного из родителей (законных представителей),  путевки, выданной территориальной комиссией по комплектованию Советского  территориального управления департамента  по образованию администрации Волгограда на условиях  настоящего договора с момента его подписания.
2.1.2 Установить длительность  пребывания ребенка в «Детском саду»: 

в течение пятидневной рабочей недели с понедельника по пятницу в режиме полного дня (12 часового пребывания).

с 7 часов  до 19 часов
Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.
2.1.3 Обеспечить охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка, его познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое развитие; осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и  (или) психическом развитии ребенка; воспитание с учетом возраста гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; взаимодействие с Родителями для обеспечения полноценного развития детей, оказание им консультативной и методической помощи по вопросам воспитания, обучения и развития ребенка.
2.1.4 Обучать ребенка по основной общеобразовательной программе дошкольного образования:   
2.1.5 2 - ая младшая, средняя, старшая, подготовительная группы    «Программе воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой..                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
2.1.6 Организовать предметно-развивающую среду в ДОУ (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки) по основной общеобразовательной программе дошкольного образования.

2.1.7 Организовать деятельность ребенка (игровую, продуктивную, двигательную, учебную, бытовую, трудовую) в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием основной общеобразовательной программы.

       2.1.7. Организовать медицинское обслуживание ребенка; проводить лечебно-профилактические мероприятия (скрининг- обследование, профилактические прививки, доврачебный осмотр, профилактические осмотры врачами-специалистами, и др.); оздоровительные (закаливание, точечный массаж, дыхательная гимнастика, полоскание полости рта и др.); санитарно-гигиенические мероприятия.

2.1.8. Проводить дополнительные лечебно – профилактические мероприятия в соответствии с возрастом ребенка и состоянием его здоровья. 
Осуществлять оказание медицинских услуг в соответствии с договором о совместной деятельности по обеспечению медицинского обслуживания с МУЗ «Детская поликлиника № 25»
2.1.9. Обеспечить ребенка сбалансированным 4-х разовым питанием, необходимым для его нормального роста и развития, соблюдение режима питания.

2.1.10. Знакомить Родителя с Порядком расчета и взимания родительской платы за содержание ребенка в ДОУ, утвержденным решением Волгоградской городской Думы, порядком предоставления компенсации части родительской платы; установленным Постановлением главы Волгограда, размером родительской платы и его изменениями, Уставом, лицензией и другими локальными актами «Детского сада».

2.1.11. Сохранять место за ребенком без взимания родительской платы в случае его отсутствия по болезни, по причине карантина в группе,   в летний оздоровительный период (до 75 дней), в период отпуска родителей (общей продолжительностью не более 2 месяцев за календарный год) при предоставлении родителями подтверждающих документов, а также в период закрытия детского сада на ремонтные работы. 
2.1.12. При организации адаптационного периода при приеме ребенка в ДОУ разрешать Родителю приводить ребенка в режиме кратковременного пребывания, сокращенного дня, но не более 2 недель.

2.1.13. Соблюдать настоящий договор и Устав ДОУ.

2.2. Родитель обязуется:
2.2.1. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя. В исключительных случаях письменно ходатайствовать перед заведующим «Детским садом» о передаче ребенка совершеннолетним лицам (родственникам, знакомым) с приложением копии документа, удостоверяющего личность.
2.2.2. Информировать воспитателя:

· о причине отсутствия ребенка до 9 00 часов текущего дня; 

· о возвращении ребенка после отпуска родителей, болезни и т.д. до 12 00 часов дня, предшествующего дню возвращения.

2.2.3. Вносить плату за содержание ребенка в «Детском саду» в соответствии с установленным размером,  произведенными начислениями до 10 числа текущего месяца.

2.2.4. Приводить ребенка в «Детский сад» в опрятном виде, чистой одежде и обуви, иметь запасное нижнее белье, обеспечить ребенка спортивной формой, сменной и спортивной обувью.

2.2.5. Взаимодействовать с «Детским садом» по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.

2.2.6. Уважать труд и права работников «Детского сада», поддерживать их авторитет.

2.2.7. Соблюдать Устав «Детского сада» и настоящий договор.
2.3. «Детский сад» имеет право:
2.3.1. Предоставлять ребенку по заявлению Родителя дополнительные образовательные и оздоровительные услуги (за рамками основной общеобразовательной программы):

  2.3.2.Бесплатные: занятия учителя-логопеда, педагога-психолога, кружковая работа.
  2.3.3.  Платные (за рамками основной общеобразовательной программы: в соответствии с        договором об оказании платных образовательных услуг).
  2.3.4.Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
  2.3.5.Не принимать в «Детский сад» больного ребенка, а также не принимать ребенка, который отсутствовал в течение 3-х дней, без справки  учреждения здравоохранения.

  2.3.6.Отчислить ребенка из «Детского сада»:

· при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в «Детском саду». 

· по заявлению родителей. 

· по окончании ребенком подготовительной к школе группы.

  2.3.7.Расторгнуть настоящий договор при систематическом невыполнении Родителем своих обязанностей, предусмотренных пунктами 2.2.7., уведомив об этом Родителя за 10 дней.

2.4. Родитель имеет право:
2.4.1. Принимать участие в работе Совета «Детского сада» с правом совещательного голоса, в работе родительского комитета, а также Попечительского совета.

2.4.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в «Детском саду».

2.4.3. Оказывать «Детскому саду» помощь в реализации уставных задач.

2.4.4. Выбирать виды дополнительных услуг, реализуемых в «Детском саду».

2.4.5. В адаптационный период при приеме ребенка в «Детский сад» приводить ребенка в режиме кратковременного пребывания, сокращенного дня, но не более 2 недель.

2.4.6. Требовать выполнения устава «Детского сада» и условий настоящего договора.

2.4.7. Заслушивать отчеты заведующего «Детским садом» и педагогов о работе с детьми в группе.

2.4.8. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом «Детского сада» за 5 дней.

3. Прочие условия
3.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору.

3.2. Договор может быть изменен, дополнен по соглашению сторон, изменения и дополнения к договору оформляются в письменной форме.

3.3. Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в «Детском саду», другой – у Родителя.

3.4. Договор действует:
с _____________ 20___г. и до  выпуска ребенка из подготовительной к школе группы 31 мая _______ г., если ни одна из сторон не заявит о своем желании расторгнуть договор.

4. Стороны, подписавшие договор:

	МОУ детский сад № 215

адрес: 400062, Россия, Волгоград, 

ул. ул. им. Академика Королева 7а

тел.:    46-28-01

ИНН:  3446501666, КПП: 344601001

Р/счет: 40703810300001000009  ГРКЦ ГУ 

банка России по Волгоградской области

л/сч 03293013090

БИК 041806001

Заведующий МОУ детского сада № 215

 ___________ Т.П. Кравченко


	Родитель (законный представитель) ребенка
________________________________________

(ф.и.о.)

________________________________________

(паспортные данные)

________________________________________

адрес проживания

________________________________________


место работы


________________________________________

должность

________________________________________

телефон домашний, служебный

Экземпляр Договора получен лично 

_______________ /___________________/

 подпись                                  ФИО

«____» _______________ 20___г.



С уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, информацией о реализуемых основных и дополнительных общеобразовательных программах, в том числе на платной основе, льготах, которые имеют родители при оплате за содержание ребенка в МОУ деском саду № 215, праве  на 
компенсацию части родительской платы, трудовым распорядком, внутренним трудовым распорядком, Положением о порядке комплектования, режимом дня групп детского сада № 215 Советского района г. Волгограда  ознакомлен:
Ф.И.О. родителя

____________________                                                                                                         _____________________

             число                                                                                                                                    подпись

