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Положение о Совете

муниципального образовательного учреждения 

открытой (сменной) общеобразовательной школы  №24
Красноармейского района г.Волгограда
1. Общие положения
1.1 Совет муниципального образовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы №24 Красноармейского района г. Волгограда является коллегиальным органом управления образовательного учреждения, имеющим полномочия, определенные уставом школы, по решению вопросов ее функционирования и развития, реализующим принцип демократического, государственно-общественного характера управления образованием.

1.2   В своей деятельности  Совет МОУ ОСОШ №24 руководствуется:

•/Конституцией Российской Федерации;

•/Законом РФ «Об образовании», иными Федеральными кодексами и законами;

•/Типовым положением об общеобразовательном учреждении;

•/Указами Президента и Постановлениями Правительства Российской Федерации;

•/Уставом, законами и иными нормативными правовыми актами Волгоградской области;

•/Уставом города Волгограда, нормативными правовыми актами и решениями органов местного самоуправления и органов управления образованием;

•/Уставом МОУ ОСОШ №24 и настоящим Положением.

1.3   Основными задачами Совета являются:

1.3.1 Определение основных направлений образовательной программы и программы развития общеобразовательного учреждения.

1.3.2  Защита и содействие в реализации прав и законных интересов участников образовательного процесса.

1.3.3 Участие в определении компонента образовательного учреждения в составе реализуемого государственного образовательного стандарта общего образования, профилей обучения, систем оценивания знаний обучающихся при промежуточной аттестации и других существенных составляющих образовательного процесса.

1.3.4 Содействие в создании оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм его организации в общеобразовательном учреждении, в повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных потребностей населения.

1.3.5 Общественный контроль рационального использования выделяемых учреждению бюджетных средств, доходов от собственной деятельности учреждения и привлеченных средств из внебюджетных источников, обеспечение прозрачности финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения.

1.3.6 Взаимодействие с учредителем в формировании органов управления образовательным учреждением, в подборе кандидатур на замещение должности руководителя образовательного учреждения, осуществление общественного контроля за его деятельностью.

1.3.7 Контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в общеобразовательном учреждении.
2. Компетенция  Совета
2. Для осуществления своих задач  Совет:

2.1 Согласовывает Устав образовательного учреждения, изменения и дополнения к нему с последующим представлением Учредителю для утверждения и регистрации.

2.2   Согласовывает компонент образовательного учреждения государственного образовательного стандарта общего образования, профили обучения (по представлению руководителя образовательного учреждения после одобрения педагогическим советом образовательного учреждения).

2.3   Вносит предложения в программу развития образовательного учреждения.

2.4  Принимает решения о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для обучающихся образовательного учреждения.

2.5. Принимает локальные акты образовательного учреждения, отнесенные Уставом к его компетенции.

2.6 Рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического, административного, технического персонала Школы, осуществляет защиту прав участников образовательного процесса.

2.7 Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Школы, определяет направления и порядок их расходования.

2.8 Согласовывает по представлению директора Школы бюджетную заявку, смету расходов бюджетного финансирования и смету расходования средств, полученных Школой от уставной, приносящей доход деятельности, и из иных внебюджетных источников.

2.9 Согласовывает сдачу в аренду Школой закрепленных за ней объектов собственности и определяет существенные условия договора аренды.

2.10 Согласовывает стимулирующие выплаты работникам МОУ ОСОШ №24 за результативность и качество труда.

2.11 Согласовывает отчет директора Школы по итогам учебного и финансового года.

2.12 Осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Школе.

2.13 Ходатайствует, при наличии оснований, перед директором Школы о расторжении трудового договора с педагогическими работниками и работниками из 

числа административного, технического персонала.

2.14  Ходатайствует перед руководителем Школы о расторжении договора с педагогическими работниками и административным персоналом.

2.15 Ходатайствует, при наличии оснований, перед Учредителем о награждении, премировании, о других поощрениях директора Школы, а также о принятии к нему мер дисциплинарного воздействия, о расторжении с ним трудового договора.

2.16 Представляет Учредителю и общественности ежегодный отчет Школы по итогам учебного и финансового года.

2.17 Принимает изменения и дополнения в настоящее Положение.

3. Состав  Совета школы

3.1 В состав совета МОУ ОСОШ №24 могут избираться представители педагогических работников, обучающихся (воспитанников) II и III ступеней обучения, родителей (законных представителей). Норма представительства в Совете школы и общая численность членов Совета школы определяется Уставом МОУ ОСОШ №24.
3.2  При очередных выборах состав Совета школы, как правило, обновляется не менее чем на треть.

3.3 Совет школы собирается один раз в учебную четверть. Члены Совета школы выполняют свои обязанности на общественных началах.

3.4 Решения Совета школы, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством Российской Федерации, являются рекомендательными для администрации школы, всех членов коллектива. В отдельных случаях директор школы может издать приказ, устанавливающий обязательность исполнения решения Совета МОУ ОСОШ №24 участниками образовательного процесса.

3.5 Совет школы избирает председателя, директор школы входит в состав Совета на правах сопредседателя.

3.6 Для ведения протокола заседаний Совета из его членов избирается секретарь.

3.7 Решение Совета принимается открытым голосованием, оно является правомочным, если на заседании присутствовало не менее двух третей Совета и за решение проголосовало не менее двух третей присутствующих.
*
4. Права и ответственность Совета школы
        4.1  Совет школы имеет следующие права: 
· член Совета школы может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося деятельности школы, если его предложение поддержат треть членов всего состава Совета;
· предлагать администрации школы план мероприятий по совершенствованию образовательного процесса;

· присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов на заседаниях педагогического совета, научно - методического совета, методических объединений учителей - предметников, родительского комитета, попечительского совета школы;

· заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности родительского комитета, попечительского совета, других органов самоуправления школы;

· участвовать в организации и проведении общешкольных, районных, городских мероприятий воспитательного характера для обучающихся;

· совместно с администрацией школы готовить информационные и аналитические материалы о деятельности МОУ ОСОШ №24 для отчетов в управление образования администрации Красноармейского района г. Волгограда, для опубликования в средствах массовой информации;
· ходатайствовать перед администрацией района о предоставлении обучающимся бесплатного питания при невозможности предоставления документов, учитывая трудное социальное  положение.

        4.2  Совет школы несет ответственность за:
· выполнение плана работы;

· соблюдение законодательства Российской Федерации;

· компетентность принимаемых решений;   
· развитие принципов самоуправления в школе;

· упрочение авторитетности МОУ ОСОШ №24.
        4.3  Председатель Совета в начале нового учебного года отчитывается по результатам
деятельности Совета школы за прошедший учебный год перед педагогическим коллективом, родительской общественностью, обучающимися (воспитанниками).

5. Делопроизводство 
        5.1.  Ежегодные планы работы Совета школы, отчеты о его деятельности входят в номенклатуру дел МОУ ОСОШ №24.

        5.2 Протоколы заседаний Совета школы, его решения оформляется секретарем, каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем. Книга протоколов заседаний Совета школы вносится в номенклатуру дел МОУ ОСОШ №24 и хранится в канцелярии.
        5.3   Обращения участников образовательного процесса с жалобами и предложениями по совершенствованию работы совета рассматриваются председателем Совета или членами Совета по поручению председателя. Регистрация обращений проводится секретарем школы в журнале входящей информации.
