
 

 

 

 

 

 

 На основании анализа Годового плана работы МАДОУ «Детский сад №8 

«Чебурашка» за 2022-2023 учебный год в области здоровьесбережения воспитанников 

были выявлена следующая проблема: одновременно с проявлением стабильности в 

показателях по заболеваемости воспитанников выявлен недостаточно высокий процент 

посещения дошкольного образовательного учреждения. Средний показатель по ДОУ 

составляет 42%. 

 Причины возникновения проблемы: 

 заболевания детей, связанные с распространением Covid-19; 

 низкая посещаемость ДОУ воспитанниками раннего возраста (до 3 лет). 

  

 Для решения проблемы  в  2023-2024  учебном году  следует: 

1. совершенствовать работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников; 

2. активизировать информационно-профилактическую работу с родителями (законными 

представителями), направленную на: 

 пропаганду эффективности дошкольного образования через систематическое 

посещение ребенком детского сада; 

 внедрение  современных здоровьесберегающих технологий как неотъемлемого 

компонента образа жизни семьи; 

 повышение двигательной активности детей через мотивацию семьи к активному 

проведению досуга. 

 

План мероприятий по оздоровлению воспитанников МАДОУ «Детский сад №8 

«Чебурашка» 

№ Мероприятия 
Сроки 

исполнения 

Ответственные 

лица 

1.  
Проведение нетрадиционных родительских 

собраний, мастер-классов 
Сентябрь, май 

Заведующий 

Воспитатели 

групп 

2.  

Разъяснительная работа с родителями о 

важности посещения ребёнком детского сада 

через демонстрацию итогов воспитательно-

образовательной деятельности с 

воспитанниками 

В течение года 

Воспитатели 

групп 

Узкие 

специалисты 

3.  

Проведение информационно-просветительских 

мероприятий с родителями о важности 

систематического применения современных 

здоровьесберегающих технологий в семье, 

повышении двигательной активности 

дошкольников, способах укрепления здоровья 

детей во  время адаптационного периода 

В течение года 

Медицинский 

персонал 

Воспитатели 

групп 

Узкие 

специалисты 

4.  Поощрение родителей благодарственными Декабрь, май Заведующий 
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письмами по итогам участия в жизни детского 

сада  

Старший 

воспитатель 

5.  

Организация целевых экскурсионных поездок 

для воспитанников старшего дошкольного 

возраста 

В течение года 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

6.  

Изучение мнения (анкетирование) родителей о 

формировании положительного образа 

воспитателей в глазах ребёнка о желании 

ребёнка посещать ДОУ 

Октябрь, 

апрель 

Старший 

воспитатель 

7.  Мониторинг посещаемости детей в группах Январь, май 
Старший 

воспитатель 

8.  

Информация на сайте ДОУ, в сообществе 

ВКонтакте и Одноклассники,  родительских 

чатах о деятельности ДОУ 

В течение года 
Старший 

воспитатель 

Взаимодействие с семьями воспитанников, длительно не посещающих  ДОУ 

1 
Индивидуальная работа с родителями, дети 

которых длительно не посещают ДОУ 
В течение года 

Воспитатели 

групп 

2 Выявление причин непосещения детьми ДОУ В течение года 
Воспитатели 

групп 

Вовлечение родителей в образовательную деятельность 

1 
Спортивные и музыкальные мероприятия с 

участием родителей 
В течение года 

Воспитатели 

групп, муз. 

руководители, 

инструкторы по 

ФК 

2 

Привлечение родителей к участию в 

интеллектуальных, спортивных и творческих 

городских мероприятиях 

В течение года 
Старший 

воспитатель 

2 
Проведение открытых занятий, мастер-классов 

для родителей 
В течение года 

Воспитатели 

групп, узкие 

специалисты 

3 

Демонстрация фото и видеосюжетов по 

результатам совместной деятельности детей и 

педагогов  

В течение года 

Воспитатели 

групп, узкие 

специалисты 

4 
Совместные творческие проекты детей и их 

родителей 
В течение года 

Воспитатели 

групп 

5 
Совместное  благоустройство групповых 

участков в весенний период 
Апрель 

Воспитатели 

групп 

Укрепление здоровья воспитанников 

1 
Обновление информационных стендов в 

приемных  групп 
постоянно 

Воспитатели 

групп 

2 
Использование витаминизированных напитков, 

фитотерапия, ароматерапия 

Ноябрь, 

февраль 
Медсестра 

3 
Беседы с родителями о профилактике 

инфекционных заболеваний 
постоянно Медсестра 

4 

Беседы с родителями о требованиях к одежде 

детей в соответствии с природно - 

климатическими условиями 

постоянно 
Воспитатели 

групп 

5 
Употребление лука и чеснока, как 

антибактериальное средство 

Январь - 

апрель 

Воспитатели 

групп 

6 Соблюдение режимных моментов постоянно Воспитатели 



(проветривание, кварцевание, закаливание) групп 

Стимулирование педагогического и учебно-вспомогательного персонала к повышению 

посещаемости воспитанниками ДОУ 

1 

Материальное стимулирование за повышение 

посещаемости и снижение пропусков по 

болезни 

При 

распределении 

стимулирующе

го фонда 

Заведующий 

 


