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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1.Пояснительная записка 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) разработана в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным государственным образовательным стандартом основного 

общего образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федеральногогосударственного 

образовательного стандарта основного общего образования», приказом от 18.08.2022 № 

568 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

основного общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31 мая 2021 г. № 287», приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации №467 от 18.06.2025г. «О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства 

Просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования и  основного общего 

образования», приказом Министерства просвещения от 24.11.2022 № 1025 «Об 

утверждении федеральной адаптированной образовательной программы основного 

общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»,  

приказа Министерства просвещения Российской Федерации №62 от 01.02.2024г. «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ основного общего 

образования и среднего общего образования», приказа Министерства просвещения 

Российской Федерации №171 от 19.03.2024г. «О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных 

образовательных программ начального общего образования, основного общего 

образования и среднего общего образования», Постановления Правительства РФ №556 от 

30.04.2024г. «Об утверждении перечня мероприятий по оценке качества образования», 

приказом от 19.02.2024 № 110 «О внесении изменений в некоторые приказы 

Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения 

Российской Федерации», касающиеся федеральных государственных образовательных 

стандартов основного общего образования», », приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации №704 от 09.10.2024г. «О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства 

Просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных 

программ начального общего образования, основного общего образования и среднего 

общего образования», приказом Министерства просвещения Российской Федерации №729 

от 08.10.2025г. «О внесенииизменений в некоторые приказы Министерства просвещения 

Роесийской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального 

общего образования, основного общего образования и среднего общего образования», 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 10.11.2025 г. № 808 «О 

внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской 

Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего 

образования, основного общего образования и среднего общего образования», Уставом 

МКОУ Усть-хоперской СШ. 
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Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР в соответствии с ФАОП - 

обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством 

создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

Достижение поставленной цели АООП НОО обучающихся с ЗПР предусматривает 

решение следующих основных задач: 

• формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение 

и укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

• достижение планируемых результатов освоения АООП НОО, целевых установок, 

приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося с ЗПР, индивидуальными особенностями развития и 

состояния здоровья; 

• становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в её индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

• создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 

• обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; 

• обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

• выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР, через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно–

оздоровительной работы, организацию художественного творчества и др. с 

использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая организационные 

формы на основе сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и др. 

соревнований; 

• использование в образовательном процессе современных образовательных 

технологий деятельностного типа; 

• предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

• участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 

социальной среды; 

• включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (населённого пункта, района, города). 

Принципы и подходы к формированию адаптированной основной 

общеобразовательной программы начального общего образования обучающихся с 

задержкой психического развития 

В основу разработки и реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР заложены 

дифференцированный и деятельностный подходы. 

Дифференцированный подход к разработке и реализации АООП НОО обучающихся 

с ЗПР предполагает учет их особых образовательных потребностей, которые проявляются 

в неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это 

обусловливает необходимость создания и реализации разных вариантов АООП НОО 

обучающихся с ЗПР, в том числе и на основе индивидуального учебного плана. Варианты 

АООП НОО обучающихся с ЗПР создаются и реализуются в соответствии с 
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дифференцированно сформулированными требованиями в ФГОС НОО обучающихся с 

ОВЗ к: 

• структуре АООП НОО; 

• условиям реализации АООП НОО;  

• результатам освоения АООП НОО. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП НОО 

обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР возможность 

реализовать индивидуальный потенциал развития.  

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 

отечественной психологической науки, раскрывающих основные закономерности 

процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности 

с учетом общих закономерностей развития детей с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической и учебной).  

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 

обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической 

деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования. 

В контексте разработки АООП НОО обучающихся с ЗПР реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

 придание результатам образования социально и личностно значимого 

характера; 

 прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной 

деятельности и поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых 

образовательных областях; 

 существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению 

нового опыта деятельности и поведения; 

 обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на 

основе формирования универсальных учебных действий, которые обеспечивают не только 

успешное усвоение ими системы научных знаний, умений и навыков (академических 

результатов), позволяющих продолжить образование на следующей ступени, но и 

жизненной компетенции, составляющей основу социальной успешности. 

В основу формирования АООП НОО обучающихся с ЗПР положены следующие 

принципы: 

• принципы государственной политики РФ в области образования1 

(гуманистический характер образования, единство образовательного пространства на 

территории Российской Федерации, светский характер образования, общедоступность 

образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и 

подготовки обучающихся и воспитанников и др.);  

• принцип учета типологических и индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся; 

• принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

• принцип развивающей направленности образовательного процесса, 

ориентирующий его на развитие личности обучающегося и расширение его «зоны 

ближайшего развития» с учетом особых образовательных потребностей; 

• онтогенетический принцип;  

• принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП 

начального общего образования ориентировку на программу основного общего 
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образования, что обеспечивает непрерывность образования обучающихся с задержкой 

психического развития; 

• принцип целостности содержания образования, поскольку в основу структуры 

содержания образования положено не понятие предмета, а ― «образовательной области»; 

• принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 

возможность овладения обучающимися с задержкой психического развития всеми видами 

доступной им предметно-практической деятельности, способами и приемами 

познавательной и учебной деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным 

поведением;   

• принцип переноса усвоенных знаний, умений, и навыков и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что 

обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориентировке и активной 

деятельности в реальном мире; 

• принцип сотрудничества с семьей; 

 принцип учета ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям 

обучения на уровне начального общего образования; 

 принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования 

образовательной организации ООП НОО характеризует право получения образования на 

родном языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы 

реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

 принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа 

обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, 

предусматривает механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности 

(мотив, цель, учебная задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 

 принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для 

обучения детей с особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения 

родителей (законных представителей) обучающегося; 

 принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает 

связь и динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности, а также 

успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным программам 

основного общего образования, единые подходы между их обучением и развитием на 

уровнях начального общего и основного общего образования; 

 принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности не допускается использование технологий, которые могут нанести вред 

физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет использования 

здоровьесберегающих педагогических технологий; 

 принцип обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности 

обучающихся в соответствии с требованиями, предусмотренным санитарными правилами 

и нормами СП 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания" с 

изменениями, внесенными постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. N 24 и санитарными правилами СП 

2.4.2.4283-26 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи". 

 

Общая  характеристика АООП НОО 
Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с задержкой психического развития (далее – АООП НОО 

обучающихся с ЗПР) является документом, определяющим организационно-

http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=441707&date=26.03.2025&dst=100137&field=134
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управленческие и содержательно деятельностные составляющие образовательной 

деятельности на начальном уровне общего образования. АООП НОО обучающегося с ЗПР 

(вариант 7.1) разработана в соответствии с требованиями ФГОС начального общего 

образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), 

предъявляемыми к структуре, условиям реализации и планируемым результатам освоения 

АООП НОО.  

АООП НОО обучающихся с ЗПР разработана на основе примерной адаптированной 

основной образовательной программы начального общего образования для детей с ЗПР 

(вариант 7.1). Вариант 7.1 предназначен для образования обучающихся с ЗПР, достигших 

к моменту поступления в школу уровня психофизического развития, близкого возрастной 

норме, позволяющего получить начальное общее образование. Вариант 7.1 предполагает, 

что обучающийся с ЗПР получает образование, полностью соответствующее по итоговым 

достижениям к моменту завершения обучения образованию учащихся, не имеющих 

ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения.  

АООП НОО определяет содержание и организацию образовательной деятельности при 

получении начального общего образования и направлена на:  

формирование общей культуры обучающихся с ЗПР;  

духовно-нравственное, социальное, личностное и интеллектуальное развитие;  

создание основы для самостоятельной реализации обучающегося с ЗПР в учебной 

деятельности, обеспечивающей успешность, развитие творческих способностей, 

саморазвитие и самосовершенствование;  

сохранение и укрепление здоровья обучающегося с ЗПР.  

АООП НОО обучающегося с ЗПР рассчитана на четырехлетний срок (1–4-й классы) 

освоения.  

АОП НОО адресована:  

обучающемуся с ЗПР и родителям (законным представителям) для информирования о 

целях, содержании, организации и предполагаемых результатах деятельности 

педагогического коллектива по достижении обучающимся с ЗПР образовательных 

результатов; для определения ответственности за достижение результатов 

образовательной деятельности родителей и учащихся с ЗПР и возможностей для 

взаимодействия;  

учителям для определения целей, задач, содержания и планируемых результатов 

образовательной деятельности; для определения ответственности за качество 

образования;  

администрации для координации деятельности педагогического коллектива по 

выполнению требований к результатам образовательной деятельности; в качестве 

ориентира для создания условий по освоению учащимися АООП НОО; для контроля 

качества образования; для регулирования взаимоотношений субъектов образовательных 

отношений (учеников, родителей, администрации, педагогических работников и других 

участников);  

всем субъектам образовательных отношений для установления эффективного 

взаимодействия;  

учредителю и общественности с целью объективности оценивания образовательных 

результатов; для принятия управленческих решений на основе мониторинга 

эффективности процесса, качества условий и результатов образовательной деятельности.  

Функции, права и обязанности участников образовательных отношений определяются 

нормативно-правовой документацией. 

 

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ЗПР 

Обучающиеся с ЗПР характеризуются уровнем развития несколько ниже 

возрастной нормы, отставание может проявляться в целом или локально в отдельных 

функциях (замедленный темп либо неравномерное становление познавательной 
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деятельности), подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и 

препятствующие получению образования без создания специальных условий. Отмечаются 

нарушения внимания, памяти, восприятия и других познавательных процессов, 

умственной работоспособности и целенаправленности деятельности, в той или иной 

степени затрудняющие усвоение школьных норм и школьную адаптацию в целом. 

Произвольность, самоконтроль, саморегуляция в поведении и деятельности, как правило, 

сформированы недостаточно. Обучаемость удовлетворительная, но часто избирательная и 

неустойчивая, зависящая от уровня сложности и субъективной привлекательности вида 

деятельности, а также от актуального эмоционального состояния.  

Среди причин возникновения ЗПР фигурируют органическая и (или) 

функциональная недостаточность центральной нервной системы, конституциональные 

факторы, хронические соматические заболевания, неблагоприятные условия воспитания, 

психическая и социальная депривация. Подобное разнообразие этиологических факторов 

обусловливает значительный диапазон выраженности нарушений – от состояний, 

приближающихся к уровню возрастной нормы, до состояний, требующих отграничения от 

умственной отсталости.  

Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени выраженные 

затруднения в усвоении учебных программ, обусловленные недостаточными 

познавательными способностями, специфическими расстройствами психологического 

развития (школьных навыков, речи и др.), нарушениями в организации деятельности и 

(или) поведения. Общими для всех обучающихся с ЗПР являются в разной степени 

выраженные недостатки в формировании высших психических функций, замедленный 

темп либо неравномерное становление познавательной деятельности, трудности 

произвольной саморегуляции. Достаточно часто у обучающихся отмечаются нарушения 

речевой и мелкой ручной моторики, зрительного восприятия и пространственной 

ориентировки, умственной работоспособности и эмоциональной сферы.  

Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик – от 

практически нормально развивающихся, испытывающих временные и относительно 

легкоустранимые трудности, до обучающихся с выраженными и сложными по структуре 

нарушениями когнитивной и аффективно-поведенческой сфер личности. От 

обучающихся, способных при специальной поддержке на равных обучаться совместно со 

сверстниками, до обучающихся, нуждающихся при получении начального общего 

образования в систематической и комплексной (психолого-педагогической) 

коррекционной помощи.  

Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с ЗПР 

определяет необходимость многообразия специальной поддержки в получении 

образования и самих образовательных маршрутов, соответствующих возможностям и 

потребностям обучающихся с ЗПР и направленных на преодоление существующих 

ограничений в получении образования, вызванных тяжестью нарушения психического 

развития и способностью или неспособностью обучающегося к освоению образования, 

сопоставимого по срокам с образованием здоровых сверстников. 

Дифференциация образовательных программ начального общего образования 

обучающихся с ЗПР должна соотноситься с дифференциацией этой категории 

обучающихся в соответствии с характером и структурой нарушения психического 

развития. Задача разграничения вариантов ЗПР и рекомендации варианта образовательной 

программы возлагается на ПМПК. Общие ориентиры для рекомендации обучения по 

АООП НОО (вариант 7.1) могут быть представлены следующим образом. 

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 

поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, но 

отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях 

деятельности и организованного поведения, и признаки общей социально-эмоциональной 

незрелости. Кроме того, у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки 
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легкой органической недостаточности центральной нервной системы (ЦНС), 

выражающиеся в повышенной психической истощаемости с сопутствующим снижением 

умственной работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным 

нагрузкам. Помимо перечисленных характеристик, у обучающихся могут отмечаться 

типичные, в разной степени выраженные, дисфункции в сферах пространственных 

представлений, зрительно-моторной координации, фонетико-фонематического развития, 

нейродинамики и др. Но при этом наблюдается устойчивость форм адаптивного 

поведения. 

 

Обучающиеся с ЗПР имеют особые образовательные потребности, как общие 

для всех обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, так и специфические.  

К общим потребностям относятся:  

выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего преемственность 

между дошкольным и школьным этапами;  

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого как 

через содержание образовательных областей, так и в процессе индивидуальной работы;  

получение специальной помощи средствами образования; 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие ребенка с педагогами 

и соучениками;  

психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия семьи и 

образовательной организации;  

постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 

образовательной организации.  

К специфическим образовательным потребностям относятся:  

создание специальных (коррекционных) условий для получения образования, в том числе 

доступной среды;  

наглядно-действенный характер содержания образования;  

упрощение системы учебно-познавательных задач, решаемых в процессе образования;  

специальное обучение «переносу» сформированных знаний и умений в новые ситуации 

взаимодействия с действительностью;  

необходимость постоянной актуализации знаний, умений и одобряемых обществом норм 

поведения;  

обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды с 

учетом функционального состояния центральной нервной системы и нейродинамики 

психических процессов обучающихся с ЗПР;  

использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и 

поведения;  

стимуляция познавательной активности, формирование потребности в познании 

окружающего мира и во взаимодействии с ним;  

специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование произвольной 

саморегуляции в условиях познавательной деятельности и поведения;  

специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование способности к 

самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию возникающих 

трудностей, формированию умения запрашивать и использовать помощь взрослого;  

специальная психокоррекционная помощь, направленная на развитие разных форм 

коммуникации;  

специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование навыков 

социально одобряемого поведения в условиях максимально расширенных социальных 

контактов;  

обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (сотрудничество с 

родителями, активизация работы семьи для формирования социально активной позиции, 

нравственных и общекультурных ценностей).  
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Организация образовательной деятельности при получении начального общего 

образования опирается на систему учебников «Школа России» из федерального перечня 

учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, утвержденный приказом Минпросвещения  от 20.05.2020 

№ 254.  

Для осуществления коррекционной работы созданы необходимые условия для получения 

качественного образования детьми с ЗПР и оказания ранней коррекционной помощи на 

основе специальных педагогических подходов.  

1. Функционирует психолого-педагогический консилиум (ППк), обеспечивающий единую 

работу по социальной адаптации и реабилитации обучающихся с ЗПР. Работа консилиума 

регламентируется Положением о ППк, которое рассмотрено на педагогическом совете и 

утверждено директором школы.  

2. Психолого-педагогическая и социальная помощь включает в себя: психолого-

педагогическое, логопедическое консультирование обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и педагогических работников; коррекционные, психологические и 

логопедические занятия с обучающимися.  

3. Создана система внеурочной деятельности, основанная на принципах коррекционной 

работы.  

При реализации АООП НОО используются различные образовательные технологии, в том 

числе технологии дифференцированного, индивидуального обучения.  

 

1.2.Планируемые результаты освоения обучающимися с задержкой 

психического развития адаптированной основной 

общеобразовательной программы начального общего образования 
Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР ФАОП НОО (вариант 7.1). 

Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно стать 

полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) 

компетенций. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 

результатами освоения программы коррекционной работы. 

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают сформированность 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практико-

ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных отношений 

обучающихся с ЗПР в различных средах: 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя помощь для её 

разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 

в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать адресата (близкого 

человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 

овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни, 

проявляющееся: 

в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии повседневных 

бытовых дел, понимании предназначения окружающих в быту предметов и вещей; 

в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное участие; 

в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных обязанностей в 

каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя ответственность в этой 

деятельности; 
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в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в повседневной 

жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими детьми; 

в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в расписании занятий; 

в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать 

посильное участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе. 

овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия, проявляющееся: 

в расширении знаний правил коммуникации; 

в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и дальнем 

окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения цели; 

в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию как 

средство достижения цели (вербальную, невербальную); 

в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, 

пожелание, опасения, завершить разговор; 

в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; 

в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 

в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее пространственно-

временной организации, проявляющаяся: 

в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающегося с бытовым 

окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных представлений 

об опасности и безопасности; 

в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности 

(безопасности) для себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и 

природной среды; 

в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами дома 

и школы; 

в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 

пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося; 

в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; 

в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной 

жизни в семье и в школе; 

в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной жизни 

в семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, задавать 

вопросы; 

в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 

в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком; 

в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей; 

в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: 

в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно использовать в 

разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в семье; с 

педагогическими работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и незнакомыми 

людьми; 
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в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного контакта, 

выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, намерение, 

просьбу, опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выработки 

адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт; 

в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за 

проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации 

социального контакта. 

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отражать: 

способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные 

занятия и соответствовать общему темпу занятий; 

способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других 

ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком, умение задавать вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-практической 

деятельности; 

стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-практической 

деятельности; 

умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; определять и 

сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 

осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; оценивать процесс 

и результат деятельности; 

сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения ФАОП НОО 

(вариант 7.1) предметные, метапредметные и личностные результаты; 

сформированные в соответствии ФАОП НОО (вариант 7.1) УУД. 

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы конкретизируются 

применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с его потенциальными 

возможностями и особыми образовательными потребностями. 
Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 

результатами освоения программы коррекционной работы. 

 

Планируемые результаты освоения Программы коррекционной работы 

1. Развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся в умении: 

различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя помощь для ее 

разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

обратиться к учителю при затруднениях в учебной деятельности, сформулировать запрос 

о специальной помощи; 

использовать помощь взрослого для разрешения затруднения, давать адекватную 

обратную связь учителю (понимаю или не понимаю); 

написать при необходимости СМС-сообщение, правильно выбрать адресата (близкого 

человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 

2. Овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни, 

проявляющееся в: 

расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии повседневных 

бытовых дел; 

расширении и обогащении опыта коммуникации ребенка в ближнем и дальнем 

окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения цели; 
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умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию 

(вербальную, невербальную) как средство достижения цели; 

умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, 

пожелание, опасения, завершить разговор; 

умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; 

умении получать и уточнять информацию от собеседника, в освоении культурных форм 

выражения своих чувств. 

3. Способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее пространственно-

временной организации, проявляющаяся в: 

расширении и обогащении опыта реального взаимодействия учащегося с бытовым 

окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных представлений 

об опасности и безопасности; 

адекватности бытового поведения учащегося с точки зрения опасности (безопасности) для 

себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и природной среды; 

расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами дома и 

школы (двора, дачи, леса, парка, речки, городских и загородных достопримечательностей 

и др.); 

расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 

пространстве и времени, адекватных возрасту ребенка; 

умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; в 

умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной 

жизни в семье и школе; 

умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной жизни в 

семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, задавать 

вопросы; 

развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 

умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком; 

умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей; 

способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

4. Способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся в: 

знании правил поведения в разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с 

близкими в семье, с учителями и учениками в школе, со знакомыми и незнакомыми 

людьми; 

освоении необходимых социальных ритуалов, умении адекватно использовать принятые 

социальные ритуалы, умении вступить в контакт и общаться в соответствии с возрастом, 

близостью и социальным статусом собеседника, умении корректно привлечь к себе 

внимание, отстраниться от нежелательного контакта, выразить свои чувства (отказ, 

недовольство, благодарность, сочувствие, намерение, просьбу, опасение и др.); 

освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выработки 

адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; умении проявлять 

инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт; 

умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за 

проявление внимания и оказание помощи; 

умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации социального 

контакта. 

Результаты коррекционной работы в рамках АООП отражают: 
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способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные 

занятия и соответствовать общему темпу занятий; 

способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других 

ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком, умение задавать вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-практической 

деятельности; 

умение ставить и удерживать цель деятельности, планировать действия, определять и 

сохранять способ действий, использовать самоконтроль на всех этапах деятельности, 

осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности, оценивать процесс 

и результат деятельности; 

формированные в соответствии с требованиями к результатам освоения АОП начального 

общего образования предметные, метапредметные и личностные результаты; 

сформированные в соответствии АОП начального общего образования универсальные 

учебные действия. 

 

1.3.Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

АООП начального общего образования 
Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка 

образовательных достижений обучающихся и оценка результатов деятельности 

образовательных организаций и педагогических кадров. Полученные данные 

используются для оценки состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения в 

соответствии с  ФАОП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный подход к оценке 

результатов образования, позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех 

трех групп результатов образования: личностных, метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися ФАОП НОО (вариант 7.1) ЗПР (кроме 

программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо при 

завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых 

результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР в 

иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам 

освоения ФАОП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом 

особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с 

ЗПР; 

привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных для 

обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения 

заданий); 

присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 
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адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогическим работником вслух в медленном темпе с 

четкими смысловыми акцентами; 

при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, 

четкое отграничение одного задания от другого; упрощение формулировок задания по 

грамматическому и семантическому оформлению); 

при необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей 

(одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания, 

концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости самопроверки), 

направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

увеличение времени на выполнение заданий; 

возможность организации короткого перерыва (10-15 минут) при нарастании в поведении 

обучающегося проявлений утомления, истощения; 

недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического работника, 

создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию обучающегося. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку достижения 

обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения программы коррекционной 

работы. 

Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, 

составляющей неотъемлемую часть АООП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР 

программы коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического 

и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся с 

ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 

обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно 

разных сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие 

положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих 



16 
 

успешность достижения образовательных достижений и преодоления отклонений 

развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая 

такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 

информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 

достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы 

коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее 

содержание и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР 

программы коррекционной работы целесообразно использовать все три формы 

мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 

развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений 

развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При 

использовании данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику 

интегративных показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие 

положительной динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной 

положительной динамики) обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов 

овладения программой коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают 

в качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: 

продолжения реализации разработанной программы коррекционной работы или внесения 

в нее определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 

начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 

результатами освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых 

образовательных потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру 

оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа 

экспертов объединяет всех участников образовательного процесса - тех, кто обучает, 

воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы 

является выработка общей оценки достижений обучающегося в сфере социальной 

(жизненной) компетенции, которая обязательно включает мнение семьи, близких 

обучающегося. Основой оценки продвижения обучающегося в социальной (жизненной) 

компетенции служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и 

дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по 
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интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) 

степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется 

не только в учебно-познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных 

представителей) необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое 

обследование для получения необходимой информации, позволяющей внести коррективы 

в организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Национальные сопоставительные исследования качества общего образования, 

Всероссийские проверочные работы, 

Международные сопоставительные исследования качества общего образования 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных 

достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных 

организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки 

состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения АООП НОО предполагает комплексный подход к оценке результатов 

образования, позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп 

результатов образования: личностных, метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО (кроме программы 

коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо 

при завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может 

быть индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация 

планируемых результатов образования в более короткие промежутки времени объективно 

невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения АООП НОО в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по 

итогам освоения АООП НОО) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

 особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей 

обучающихся с ЗПР; 

 привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие 

привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода 

выполнения заданий); 

 присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

 адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей 

и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкими 

смысловыми акцентами; 

 при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (более 
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крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого; упрощение 

формулировок задания по грамматическому и семантическому оформлению и др.); 

 при необходимости предоставление дифференцированной помощи: 

стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение 

внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости 

самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

 увеличение времени на выполнение заданий;   

 возможность организации короткого перерыва (10-15 мин) при нарастании в 

поведении ребенка проявлений утомления, истощения;  

 недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагога, 

создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию ребенка. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения АООП НОО должна предусматривать оценку достижения обучающимися с ЗПР 

планируемых результатов освоения программы коррекционной работы.  

При итоговой оценке качества АООП НОО в рамках контроля успеваемости в процессе 

освоения содержания отдельных учебных предметов учитывается готовность к решению 

учебно-практических и учебно-познавательных задач на основе:  

системы знаний и представлений о природе, обществе, человеке, технологии;  

обобщенных способов деятельности, умений в учебно-познавательной и практической 

деятельности;  

коммуникативных и информационных умений;  

системы знаний об основах здорового и безопасного образа жизни. Предметом итоговой 

оценки освоения учащимися АООП НОО является достижение личностных, предметных и 

метапредметных результатов, необходимых для продолжения образования.  

Длительность контрольной работы, являющейся формой письменной проверки 

результатов обучения с целью оценки уровня достижения предметных и (или) 

метапредметных результатов, составляет один урок (не более чем 45 минут), контрольные 

работы проводятся, начиная со 2 класса. 

При этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение оценочных 

процедур, не превышает 10% от всего объема учебного времени, отводимого на изучение 

данного учебного предмета в данном классе в текущем учебном году. 

В процессе освоения учебных предметов планируемые результаты предполагают 

выделение:  

заданий базового уровня сложности. Проверяют сформированность знаний, умений и 

способов учебных действий по данному предмету, которые необходимы для успешного 

продолжения обучения на следующем уровне общего образования. Как правило, это 

стандартные учебно-познавательные или учебно-практические задания, в которых 

очевиден способ учебных действий. Способность успешно справляться с такого рода 

заданиями целенаправленно формировалась и отрабатывалась в ходе учебного процесса 

со всеми учащимися.  

заданий повышенного уровня сложности. Проверяют способность выпускника выполнять 

такие учебные или учебно-практические задания, в которых нет явного указания на 

способ их выполнения. Обучающийся сам должен выбрать этот способ из набора 

известных, освоенных в процессе изучения данного предмета. В некоторых случаях 

обучающийся сам должен сконструировать способ решения, комбинируя известные ему 

способы, привлекая знания из других предметов или опираясь на имеющийся жизненный 

опыт, что заложит основы успешной учебной деятельности на последующих уровнях 

образования.  

Для подготовки к федеральным и региональным процедурам оценки качества 

образования используется перечень (кодификатор) проверяемых требований к 

метапредметным результатам освоения основной образовательной программы начального 
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общего образования. 

 

Перечень (кодификатор) проверяемых 

требований к метапредметным результатам освоения основной 

образовательной программы начального общего образования 

 

Код 

проверяемого 

требования 

Проверяемые требования к метапредметным результатам освоения 

основной образовательной программы начального общего 

образования 

1 Познавательные УУД 

1.1 Базовые логические действия 

1.1.1 Сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 

устанавливать аналогии 

1.1.2 Объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 

определять существенный признак для классификации, 

классифицировать предложенные объекты 

1.1.3 Находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, 

данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим 

работником алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной 

(практической) задачи на основе предложенного алгоритма 

1.1.4 Устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 

поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по 

опыту, делать выводы 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Определять разрыв между реальным и желательным состоянием 

объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим 

работником вопросов; 

с помощью педагогического работника формулировать цель, 

планировать изменения объекта, ситуации 

1.2.2 Сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев) 

1.2.3 Проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование 

по установлению особенностей объекта изучения и связей между 

объектами (часть - целое, причина - следствие) 

1.2.4 Формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на 

основе результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, 

классификации, сравнения, исследования) 

1.2.5 Прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях 

1.3 Работа с информацией 
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1.3.1 Выбирать источник получения информации; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся) правила информационной безопасности при поиске 

информации в сети Интернет 

1.3.2 Согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде 

1.3.3 Распознавать достоверную и недостоверную информацию 

самостоятельно или на основании предложенного педагогическим 

работником способа ее проверки 

1.3.4 Анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, 

звуковую информацию в соответствии с учебной задачей 

1.3.5 Самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления 

информации 

2 Коммуникативные УУД 

2.1 Общение 

2.1.1 Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 

соответствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать 

правила ведения диалога и дискуссии; 

признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать свое мнение 

2.1.2 Строить речевое высказывание в соответствии с поставленной 

задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 

повествование); 

подготавливать небольшие публичные выступления 

2.1.3 Подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к 

тексту выступления 

2.2 Совместная деятельность 

2.2.1 Формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 

(индивидуальные с учетом участия в коллективных задачах) в 

стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить 

действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы; 

проявлять готовность руководить, выполнять поручения, 

подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием 

предложенных образцов 
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3 Регулятивные УУД 

3.1 Самоорганизация 

3.1.1 Планировать действия по решению учебной задачи для получения 

результата; выстраивать последовательность выбранных действий 

3.2 Самоконтроль 

3.2.1 Устанавливать причины успеха (неудач) учебной деятельности; 

корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок 

 

Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы  
Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, 

составляющей неотъемлемую часть АООП НОО, осуществляется в полном соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ.  

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы целесообразно опираться на 

следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического 

и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся с 

ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки.  

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 

обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно 

разных сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, выступает наличие 

положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих 

успешность достижения образовательных достижений и преодоления отклонений 

развития.  

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая 

такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 

информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 

достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы 

коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее 

содержание и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР 

программы коррекционной работы целесообразно использовать все три формы 

мониторинга: стартовую, текущую и финишную диагностику. 

Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 

развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния  нарушений 

развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на начальной ступени образования. При использовании 

данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику интегративных 
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показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие 

положительной динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной 

положительной динамики) обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов 

овладения программой коррекционной работы. Данные эксперсс-диагностики выступают 

в качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: 

продолжения реализации разработанной программы коррекционной работы или внесения 

в нее определенных корректив.  

Целью финишной диагностики, приводящейся на заключительном этапе (окончание 

учебного года, окончание обучения на начальной ступени школьного образования), 

выступает оценка достижений обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 

результатами освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых 

образовательных потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы  используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру 

оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа 

экспертов объединяет всех участников образовательного процесса - тех, кто обучает, 

воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы 

является выработка общей оценки достижений обучающегося в сфере социальной 

(жизненной) компетенции, которая обязательно включает мнение семьи, близких ребенка. 

Основой оценки продвижения ребенка в социальной (жизненной) компетенции служит 

анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по 

интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) 

степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется 

не только в учебно-познавательной деятельности, но и повседневной жизни.  

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных 

представителей) необходимо направить на расширенное психолого-медико-

педагогическое обследование для получения необходимой информации, позволяющей 

внести коррективы в организацию и содержание программы коррекционной работы.  

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 

Стартовая диагностика в 1 классах (стартовые (диагностические) работы) 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки 

готовности к обучению на данном уровне образования. Результаты стартовой 

педагогической диагностики выступают как основа (точка отсчёта) для оценки динамики 

образовательных достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок 

учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая педагогическая диагностика проводится в форме комплексной работы, 

график проведения стартовой педагогической диагностики рассматривается на 

педагогическом совете, там же принимается решение о выборе формы проведения. 

Планирование стартовой педагогической диагностики отражается во внутришкольном 

мониторинге и внутренней системе оценки качества образования. Проводится 

администрацией, результаты стартовой педагогической диагностики в 1 классах 
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отражаются в аналитической справке, являются основой для принятия управленческих 

решений.  

Стартовая диагностика (стартовые (диагностические) работы) по отдельным 

предметам 

Стартовая диагностика по отдельным предметам 2-4 классов может проводиться 

педагогическими работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных 

предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Данный вид диагностики является инициативой педагогов, вносится в тематическое 

планирование, проводится учителем самостоятельно, вносится в единый график 

оценочных процедур при выполнении условий к проведению оценочных работ (работы 

выполняются всеми обучающимися в классе одновременно и длительность которых 

составляет не менее тридцати минут).  

Текущая оценка 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть 

формирующей, т. е. поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, 

включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке 

используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и письменные опросы, 

практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей учебного 

предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности педагогического 

работника. Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 

учебного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности 

обучения и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с 

планируемыми педагогическим работником) сроки могут включаться в систему 

накопительной оценки и служить основанием, например, для освобождения 

обучающегося от необходимости выполнять тематическую работу. 

Текущий контроль проводится учителем ежедневно. Выставление отметок в журнал 

за данный вид контроля является компетенцией педагога, система оценивания 

представлена в разделе «Особенности оценки предметных результатов». 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по предмету, которые представлены в 

тематическом планировании в рабочих программах. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её 

изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали 

возможность оценки достижения всей совокупности тематических планируемых 

результатов и каждого из них. Результаты тематической оценки являются основанием для 

коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 
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Тематический контроль проводится учителем в соответствии с календарно-

тематическим планированием, учитель вправе вносить изменения в график проведения 

тематического контроля в соответствии с «Положением о рабочей программе», на основе 

причин, указанных там же.  

В единый график контрольных мероприятий вносятся только те формы 

тематического контроля, которые рассчитаны на выполнение всеми обучающимися в 

классе одновременно и длительность которых составляет не менее тридцати минут.  

Выставление отметок в журнал за данный вид контроля проводится в соответствии с 

календарно-тематическим планированием, особенности заполнения журнала по данному 

вопросу прописаны в локальном нормативном акте «Порядок заполнения электронного 

журнала», система оценивания представлена в разделе «Особенности оценки предметных 

результатов». 

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного 

процесса и его индивидуализации. 

Процедуры оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов – часть системы внутришкольного контроля и 

внутренней системы оценки качества образования.  Контроль за процедурами 

осуществляется администрацией образовательной организации с целью получения 

информации о качестве образовательного процесса, качестве подготовки и проведения 

уроков, также являются основанием для рекомендаций как для текущей коррекции 

учебного процесса и его индивидуализации, так и для повышения квалификации учителя.  

Основным инструментом контроля за проведением процедуры оценки предметных 

результатов является единый график контрольных мероприятий, который объединяет все 

уровни оценочных процедур.  

В единый график вносятся все контрольные, проверочные и диагностические 

работы, которые выполняются всеми обучающимися в классе одновременно и 

длительность которые составляет не менее тридцати минут. 

Заполнение графика начинается с внесения процедур федерального уровня, далее 

следуют региональные мониторинги, оценочные процедуры, проводимые 

общеобразовательной организацией. При получении информации о проведении 

мониторинга федерального и/или регионального уровней после создания документа в 

график вносятся изменения. 

 

Примерный перечень оценочных процедур 

На основе данного перечня ежегодно осуществляется актуализация.  
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Оценка предметных результатов 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 

применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 

жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах 

действий, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются критерии: 

знание и понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли 

изучаемой области знания или вида деятельности в различных контекстах, знание и 

понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

 использование изучаемого материала при решении учебных задач, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием 

универсальных познавательных действий и операций, степенью 

проработанности в учебном процессе; 

 использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению и 

преобразованию при решении учебных задач (проблем), в том числе в ходе 

поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной 

деятельности. 
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Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование 

приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется 

педагогическим работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и 

итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

фиксируются в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

включает: 

 список планируемых результатов с указанием этапов (по годам обучения) их 

формирования и способов, форм оценки (например, текущая (тематическая); 

устно (письменно), практика); 

 требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные 

оценочные процедуры) фиксируются в локальном акте ОО; 

 график контрольных мероприятий (указание форм контроля в календарно-

тематическом планировании и едином графике контрольных мероприятий, 

формируемом ежегодно/раз в полугодие). 

 

 

 

 

Оценка метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения ООП НОО, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 

сформированности: 

 познавательных универсальных учебных действий; 

 коммуникативных универсальных учебных действий; 

 регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых 

исследовательских действий, умения работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих умений: 

 сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать 

аналогии; 

 объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 

 определять существенный признак для классификации, классифицировать 

предложенные объекты; 



27 
 

 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных 

и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником 

алгоритма; 

 выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) 

задачи на основе предложенного алгоритма; 

 устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование 

у обучающихся следующих умений: 

 определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта 

(ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

 с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации; 

 сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

 проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по 

установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами 

(часть - целое, причина - следствие); 

 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе 

результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, 

сравнения, исследования); 

 прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

 выбирать источник получения информации; 

 согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде; 

 распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно 

или на основании предложенного учителем способа ее проверки; 

 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила 

информационной безопасности при поиске информации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет"; 

 анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую 

информацию в соответствии с учебной задачей; 

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 

деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с 

целями и условиями общения в знакомой среде; 
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 проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила 

ведения диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных 

точек зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать свое мнение; 

 строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 

повествование); 

 готовить небольшие публичные выступления; 

 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с 

учетом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на 

основе предложенного формата планирования, распределения 

промежуточных шагов и сроков; 

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по 

ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и 

результат совместной работы; проявлять готовность руководить, выполнять 

поручения, подчиняться; 

 ответственно выполнять свою часть работы; 

 оценивать свой вклад в общий результат; 

 выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные 

образцы. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС 

НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации 

(планировать действия по решению учебной задачи для получения результата, 

выстраивать последовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать 

причины успеха (неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия 

для преодоления ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в 

ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 

образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе 

отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять 

учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и 

регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета образовательной организации. Инструментарий для оценки 

сформированности универсальных учебных действий строится на межпредметной основе 

и может включать диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, 

сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных 

действий, проектной деятельности. 

Процедуры оценки метапредметных результатов 
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Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга по оценке достижения 

метапредметных результатов:  

Направление 

деятельности 

Ответственн

ые 

1 

клас

с 

2 класс 3 класс 4 класс 

Форма мониторинга 

Внутришкольн

ый мониторинг 

«Оценка 

метапредметны

х результатов» 

 

Администрац

ия 

 Диагностичес

кая работа по 

оценке 

читательской 

грамотности 

Диагностичес

кая работа по 

оценке ИКТ 

(цифровой) 

грамотности  

Письменная 

работа на 

межпредметн

ой основе по 

оценке УУД  

Сроки проведения 

 Апрель Апрель Апрель 

 

Административный контроль за достижением планируемых метапредметных 

результатов проводится один раз за учебный год во всех классах (кроме 1 класса), задания 

для формирования метапредметных результатов включены в содержание уроков, курсов, в 

том числе внеурочной деятельности. Учитель проводит оценку метапредметных 

результатов в форме текущего контроля, наблюдений по своему предмету. Классный 

руководитель на основе вышеперечисленных мониторингов и собственных наблюдений 

формирует характеристику выпускника 4 класса, с подробных анализом достижения 

результатов освоения ООП, в том числе метапредметных.  

В качестве инструментария используются диагностические материалы по оценке 

читательской и цифровой грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных учебных действий.  

На основании мониторингов, указанных в разделе «Процедуры оценки 

метапредметных результатов», и собственных наблюдений классным руководителем 

и/или ответственным лицом, проводящим мониторинг, заполняется лист 

сформированности метапредметных результатов (форма является Приложением к ООП): 

анализ овладения теми или иными универсальными учебными действиями.  

2 балла – умение сформировано полностью, 

1 балл – умение сформировано частично,  

0 – умение не сформировано.  

При преобладании оценок «2 балла» – 70-100% делается вывод: «Обучающийся 

успешно осваивает метапредметные результаты».  

При преобладании оценок «1 балл» - 70-100%, при условии 30-0% «2балла» делается 

вывод: «Обучающийся осваивает метапредметные результаты». 

При преобладании оценок «1 балл» - 70-100%, остальные «0 баллов» делается 

вывод: «Обучающемуся необходима помощь в освоении метапредметных результатов». 

При преобладании оценок «0 баллов» - 70-100% делается вывод: «Обучающийся не 

осваивает метапредметные результаты, необходима коррекция деятельности». 

При использовании измерительных материалов с имеющимися критериями 

оценивания оценка метапредметных результатов проводится на их основе.  

 

Оценка личностных достижений 
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Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии 

на коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и 

правил взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических 

особенностей развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две 

группы результатов: 

 основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и 

социально значимые качества личности; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и 

обучению, активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник 

может осуществлять только оценку следующих качеств: 

 наличие и характеристика мотива познания и учения; 

 наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать 

учебные действия; 

 способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, интегрированы 

с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий.  

Оценка личностных достижений обучающихся не является видом обязательного 

контроля, но полностью исключить необходимость оценивания развития личности 

нецелесообразно. Оценивание личностных результатов образовательной деятельности в 

ходе внешних и внутренних мониторингов осуществляется при помощи инструментов, 

разработанных централизованно на федеральном или региональном уровнях.  

Классный руководитель может фиксировать результаты наблюдений в ходе учебных 

занятий и внеурочной деятельности в портфолио в конце учебного года для оценки 

динамики формирования личностных результатов. (Форма фиксирования может быть 

разнообразной: анкетирование, характеристика, лист оценки и т.д.) 

 

Особенности оценки функциональной грамотности 

Функциональная грамотность как интегральная характеристика образовательных 

достижений обучающихся в процессе освоения требований ФГОС общего образования 

проявляется в способности использовать (переносить) освоенные в учебном процессе 

знания, умения, отношения и ценности для решения внеучебных задач, приближенных к 

реалиям современной жизни.  

Формирование и оценка функциональной грамотности (читательской, 

математической, естественно-научной, финансовой грамотности, а также глобальной 

компетентности и креативного мышления и других составляющих, отнесенных к 

функциональной грамотности) имеют сложный комплексный характер и осуществляются 

практически на всех учебных предметах, в урочной и внеурочной деятельности.  

Оценка уровня сформированности функциональной грамотности является 

проявлением системно-деятельностного подхода к оценке образовательных достижений 

обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки личностных, 

метапредметных и предметных результатов.  

В учебном процессе используются специальные (комплексные) задания, которые 

отличаются от традиционных учебных задач тем, что в заданиях описывается жизненная 



31 
 

проблемная ситуация, как правило, близкая и понятная обучающемуся. Используются 

разные форматы представления информации: рисунки, таблицы, диаграммы, комиксы и 

др.  

Способ решения проблемы явно не задан, допускаются альтернативные подходы к 

выполнению задания. Значительная часть заданий требует осознанного выбора модели 

поведения. На отдельных предметах формируются специфические для данного предмета 

знания, а также компетенции, например, на уроках естественно-научного цикла 

формируются умения объяснять наблюдаемые явления, проводить исследования и 

интерпретировать полученные результаты.  

На всех предметах обучающиеся работают с информацией, представленной в 

различном виде, и решают специфические для данного предмета задачи. По результатам 

выполнения отдельных заданий нельзя делать вывод о сформированности 

функциональной грамотности.  

На основе выполнения предметной диагностической или контрольной работы 

делается вывод о качестве и уровне достижения планируемых результатов ФГОС по 

данному предмету на основе единой шкалы оценки.  

В построении данной шкалы свой вклад вносят задания на оценку 

сформированности знаний и понимания их применения в различных учебных и 

внеучебных ситуациях. Успешное выполнение заданий на применение освоенного 

учебного материала во внеучебном контексте позволяет определить высший уровень 

достижений по данному предмету.  

Администрация образовательной организации принимает решение о включении в 

план внутришкольного оценивания комплексных работ по функциональной грамотности 

или диагностических работ по отдельным составляющим функциональной грамотности и 

последовательности их проведения. 

 

Промежуточная аттестация 

Освоение образовательной программы начального общего образования 

сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся. В соответствии с 58 статьей 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» формы промежуточной аттестации 

определены в учебном плане МКОУ Усть-Хоперской СШ, порядок проведения 

промежуточной аттестации регламентирован локальным нормативным актом «Положение 

о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации и об оценке образовательных достижений обучающихся».  

Итоговая оценка 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 

организации и определяется как среднее арифметическое годовой оценки и оценки 

промежуточной аттестации. Предметом итоговой оценки является способность 

обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные 

на основном содержании учебного предмета с учетом формируемых метапредметных 

действий.  

 

 

 

 



32 
 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, курсов, учебных модулей, 

курсов внеурочной деятельности (в том числе курсов коррекционно-

развивающей области) 

В соответствии с пунктом 6.3. статьи 12 ФЗ-273 «Об образовании в Российской 

Федерации» при реализации обязательной части образовательной программы начального 

общего образования непосредственно применяются федеральные рабочие программы по 

учебным предметам "Русский язык", "Литературное чтение", "Окружающий мир" и «Труд 

(технология)». По остальным учебным предметам разработаны программы в соответствии 

с ФГОС НОО, ФОП НОО и Положением МКОУ Усть-Хоперской СШ о рабочих 

программах. Все рабочие программы учебных предметов (в том числе федеральные) 

согласно учебному плану ОО представлены на официальном сайте МКОУ Усть-

Хоперской СШ – https://ust-hoperskaja.oshkole.ru/  

2.1.1. Рабочая программа по учебному предмету «Русский язык» 

2.1.2. Рабочая программа по учебному предмету «Литературное чтение» 

2.1.3. Рабочая программа по учебному предмету «Иностранный язык 

(немецкий)» 

2.1.4. Рабочая программа по учебному предмету «Математика» 

2.1.5. Рабочая программа по учебному предмету «Окружающий мир» 

2.1.6. Рабочая программа по учебному курсу «Основы религиозных культур 

и светской этики» (модуль «Основы православной культуры») 

2.1.7. Рабочая программа по учебному предмету «Изобразительное 

искусство» 

2.1.8. Рабочая программа по учебному предмету «Музыка» 

2.1.9. Рабочая программа по учебному предмету «Труд (технология)» 

2.1.10. Рабочая программа по учебному предмету «Физическая культура» 

2.1.11. Рабочая программа по учебному модулю "Легкая атлетика" 

2.1.12.Рабочая программа коррекционного курса «Коррекционно - 

развивающие занятия с педагогм-психологом»  

2.1.13. Рабочая программа коррекционного курса «Логопедические занятия»  

2.1.14.Рабочая программа коррекционного курса  «Коррекционно- 

развивающие занятия с учителем-дефектологом» 

2.1.15.Рабочая программа курса неурочной деятельности «Занимательная 

математика» 

2.1.16. Рабочая программа курса неурочной деятельности «Подвижные игры» 

2.1.16. Рабочая программа курса неурочной деятельности «Разговоры о важном»» 

 

 

2.2.  ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщённых) 

учебных действий (далее - УУД) имеет следующую структуру: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий. 

https://ust-hoperskaja.oshkole.ru/
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Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется 

через установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания 

обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это 

взаимодействие проявляется в следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 

становления УУД; 

развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 

инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения 

различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, 

связной речи и воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в 

условиях неконтактного информационного взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 

универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и 

составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные 

способы действий на любом предметном содержании, в том числе представленного в 

виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что 

положительно отражается на качестве изучения учебных предметов; 

построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД 

способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые 

нарушают успешность развития обучающегося и формирует способности к 

вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального и 

виртуального представления экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, 

сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-

познавательной деятельности обучающихся и включают: 

методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные 

опыты и эксперименты; измерения и другие); 

базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 

обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, 

мини-исследования и другие); 

работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе 

графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах 

(возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 

обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности 

обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой 

обитания, членами многонационального поликультурного общества разного возраста, 

представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в 

виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую 

образовательную среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 

обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 

деятельность с ними; 

успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 

образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия; 
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успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 

разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение 

экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения 

(самостоятельный поиск, реконструкция, динамическое представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 

собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, 

уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего 

образования их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций: 

             принимать и удерживать учебную задачу; 

планировать её решение; 

контролировать полученный результат деятельности; 

контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 

корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 

способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) 

совместной деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и 

преодолению конфликтов, в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования и планируемые 

результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет 

учителю осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится 

на двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 

знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, 

рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой 

и других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 

методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки 

зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере 

способствуют формированию разных метапредметных результатов. На уроке по 

каждому учебному предмету предусматривается включение заданий, выполнение 

которых требует применения определённого познавательного, коммуникативного или 

регулятивного универсального действия. Соответствующий вклад в формирование УУД 

можно выделить в содержании каждого учебного предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

предметов для формирования качества универсальности на данном предметном 

содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 

предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 

предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его 

независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться 

обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на 

конкретное содержание. Например, «наблюдать - значит...», «сравнение - это...», 

«контролировать - значит...» и другие. 
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Педагогический работник делает вывод . о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере 

провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с 

использованием электронных образовательных и информационных ресурсов 

Интернета,исследовательская, творческая деятельность, в том числе 

с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет 

отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным 

методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В 

этом случае задача обучающегося - запомнить образец и каждый раз вспоминать его при 

решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных предметов универсальные 

действия, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, 

планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как 

использование готового образца опирается только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 

диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. 

Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 

информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты 

(учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Для формирования наблюдения как метода познания разных объектов действительности 

на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных природных 

условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную 

действительность, которую невозможно предоставить обучающемуся в условиях 

образовательной организации (объекты природы, художественные визуализации, 

технологические процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых 

строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с 

представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать 

гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения 

практически на любом предметном содержании. 

Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным 

предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный 

состав учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения учебной 

задачи, выбор соответствующего способа действия. 

На первых этапах указанная работа организуется коллективно, выстраиваются 

пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять их самостоятельно. 

При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: 

построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень - 

построение способа действий на любом предметном содержании и с подключением 

внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 

выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса 

деятельности; 

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 

предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать 

автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей 
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методической поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 

развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, 

но и в новых нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий 

сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, 

похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для 

повышения мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид деятельности 

(возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) - выбирать 

(из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов 

(объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству 

или похожести с другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 

классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на 

внешние (несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих 

главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на 

группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся 

предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их 

количество в отличие от реальных условий, для анализа свойств объектов, которые 

подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом 

возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для 

рассмотрения учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, 

явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и 

определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); 

игнорирование индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; 

сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 

анализируемых предметов. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного 

представления моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных 

условий, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих 

признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения 

одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у 

обучающихся чёткое представление об их универсальных свойствах, то есть 

возможность обобщённой характеристики сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими 

освоения программы начального общего образования. Полученные результаты не 

подлежат балльной оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно-

оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не 

процесс деятельности. В задачу педагогического работника входит проанализировать 

вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое 

строится по классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен 

возможный вариант содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне 

начального общего образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень 

овладения УУД, и только к концу второго года обучения появляются признаки 

универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено 

также в разделе «Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД включают 



37 
 

перечень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; работу с 

информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий участника 

учебного диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой 

деятельностью, а также УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, 

рассуждение, повествование). Регулятивные УУД включают перечень действий 

саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел «Совместная 

деятельность» интегрирует коммуникативные и регулятивные действия, необходимые 

для успешной совместной деятельности. 

 

2.3. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения обучающегося с ЗПР. Содержание программы коррекционной работы для 

каждого обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей 

на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА (при наличии). 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 

помощи обучающимся с ЗПР в освоении ФАОП НОО, коррекция недостатков в 

физическом и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная 

адаптация. 

Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются во 

внеурочное время в объеме не менее 5 часов (пункт 3.4.16 Санитарно-

эпидемиологических требований). 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

осуществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей; 

оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО; 

возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного 

учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, формированию 

представлений об окружающем мире и собственных возможностях. 

Программа коррекционной работы должна содержать: 

перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с 

ЗПР, и освоение ими АООП НОО; 

систему комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения 

обучающихся с ЗПР в условиях образовательного процесса, включающего психолого-

педагогическое обследование обучающихся с целью выявления особых образовательных 

потребностей обучающихся, мониторинг динамики развития и успешности в освоении 

АООП НОО, корректировку коррекционных мероприятий; 

механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий 

педагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики и 

психологии, медицинских работников организации и других организаций, 

специализирующихся в области семьи и других институтов общества, который должен 

обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности; 
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планируемые результаты коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы должна включать в себя взаимосвязанные 

направления, отражающие её основное содержание: 

диагностическая работа, обеспечивающая проведение комплексного обследования 

обучающихся с ЗПР и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-

педагогической помощи; 

коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию 

недостатков в психофизическом развитии обучающихся с ЗПР; 

консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального сопровождения 

обучающихся с ЗПР и их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-

педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации; 

информационно-просветительская работа, направленная на разъяснительную 

деятельность по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для 

обучающихся с ЗПР, со всеми участниками образовательных отношений - обучающимися, 

их родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 

Коррекционная работа должна включать систематическое психолого-педагогическое 

наблюдение в учебной и внеурочной деятельности, разработку и реализацию 

индивидуального маршрута комплексного психолого-педагогического сопровождения 

каждого обучающегося с ЗПР на основе психолого-педагогической характеристики, 

составленной по результатам изучения его особенностей и возможностей развития, 

выявления трудностей в овладении содержанием начального общего образования, 

особенностей личностного развития, межличностного взаимодействия с детьми, 

взрослыми. 

Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная помощь в 

овладении базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-личностной сферы и 

коррекция ее недостатков; развитие познавательной деятельности и целенаправленное 

формирование высших психических функций; развитие зрительно-моторной 

координации; формирование произвольной регуляции деятельности и поведения; 

коррекция нарушений устной и письменной речи; обеспечение обучающемуся успеха в 

различных видах деятельности с целью предупреждения негативного отношения к учёбе, 

ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к школьному обучению. 

Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-образовательного процесса, 

при изучении предметов учебного плана и на специальных коррекционно-развивающих 

занятиях, где осуществляется коррекция нарушений психофизического развития 

обучающихся с ЗПР и оказывается помощь в освоении нового учебного материала на 

уроке и в освоении АООП НОО в целом. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания АООП НОО 

педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение, 

должны оперативно дополнить структуру программы коррекционной работы 

соответствующим направлением работы, которое будет сохранять свою актуальность до 

момента преодоления возникших затруднений. В случае нарастания значительных 

стойких затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и обучающимися школы 

(класса) обучающийся с ЗПР направляется на ПМПК для комплексного психолого-
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педагогического обследования с целью выработки рекомендаций по его дальнейшему 

обучению. 

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются: 

оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 

обеспечивающее системное сопровождение обучающихся специалистами различного 

профиля; 

социальное партнёрство, предполагающее профессиональное взаимодействие 

образовательной организации с внешними ресурсами. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществляют 

специалисты: учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный 

педагог, педагог дополнительного образования. Предпочтительно наличие специалистов в 

штате организации. При необходимости Программу коррекционной работы может 

осуществлять специалист, работающий в иной организации (центрах психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи, ПМПК и других). 

Программа коррекционной работы может предусматривать вариативные формы 

специального сопровождения обучающихся с ЗПР. Варьироваться могут содержание, 

организационные формы работы, степень участия специалистов сопровождения, что 

способствует реализации и развитию больших потенциальных возможностей 

обучающихся с ЗПР и удовлетворению их особых образовательных потребностей. 

Программа коррекционной работы должна содержать: цель, задачи, программы 

коррекционных курсов, систему комплексного психолого-педагогического обследования 

обучающихся, основные направления (диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультативное, информационно-просветительское), описание специальных условий 

обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, планируемые результаты освоения 

программы коррекционной работы, механизмы реализации программы. 

Программа коррекционной работы с обучающимися ЗПР 

Программа коррекционной работы в соответствии с требованиями ФГОС начального 

общего образования учащихся с ОВЗ направлена на создание системы комплексной 

помощи ученикам с ЗПР, коррекцию недостатков в психическом развитии учащихся, их 

социальную адаптацию.   

Целью программы коррекционной работы в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ выступает создание системы комплексной помощи обучающимся с 

ЗПР в освоении АООП НОО. Коррекция недостатков в физическом и (или) психическом и 

речевом развитии обучающихся, его социальная адаптация. 

Задачами программы коррекционной работы являются:  
-выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленные 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии;  

-создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР;  

-осуществление индивидуально ориентированное психолого-медико-педагогическое 

сопровождение обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей;  

-оказание помочи в  освоении АООП НОО;  

-развитие коммуникации, социальные и бытовые навыки, адекватное учебное поведение, 

взаимодействие с другими людьми, сформировать представления об окружающем мире и 

собственных возможностях;  

-проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законныз 

представителей), с целью разъяснения индивидуально-типологические особенностей 

обучающихся с ЗПР.  
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Основными принципами сопровождения ребёнка являются: рекомендательный 

характер советов сопровождающего; приоритет интересов сопровождаемого («на стороне 

ребёнка»); непрерывность сопровождения; мультидисциплинарность (комплексный 

подход) сопровождения. 

Основная цель сопровождения - оказание помощи в решении проблем.  

Задачи сопровождения: правильный выбор образовательного маршрута; 

преодоление затруднений в учёбе; решение личностных проблем развития ребёнка; 

формирование здорового образа жизни.  

Организационно-управленческой формой сопровождения является психолого-

педагогический консилиум. Его главные задачи: защита прав и интересов ребёнка; 

массовая диагностика по проблемам развития; выявление групп детей, требующих 

внимания специалистов; консультирование всех участников образовательного процесса. 

В школе создана служба, осуществляющая психолого-педагогическое 

сопровождение детей с ЗПР, которая ведет ребенка  на протяжении всего периода его 

обучения. В службу сопровождения входят специалисты: педагог-психолог, учитель-

логопед, социальный педагог. Комплексное изучение ребенка, выбор наиболее 

адекватных проблеме ребенка методов работы, отбор содержания обучения с учетом 

индивидуально-психологических особенностей детей осуществляется на школьном 

психолого -педагогическом консилиуме.  

На обучающегося заполняется и ведется в течение всего времени обучения 

психолого-педагогическая карта индивидуального сопровождения. В них фиксируются 

психолого-педагогические особенности развития личности обучающегося; результаты 

педагогической и психологической диагностики; рекомендации по сопровождающей 

работе. 

Приоритетным направлением деятельности службы сопровождения является 

профилактическая работа с детьми с ЗПР по предупреждению проблем адаптационного 

периода: социально-психологических (проблемы социальной дезадаптации), личностных 

(неуверенность в себе, высокая тревожность, неадекватная самооценка, низкая учебная 

мотивация и т.д.), познавательных (проблемы восприятия, внимания, памяти, мышления, 

трудностей в обучении). 

Основными направлениями работы службы сопровождения в течение всего периода 

обучения являются:  

1. Диагностика познавательной, мотивационной и эмоционально-волевой сфер 

личности учащихся. 

2. Аналитическая работа. 

3. Организационная работа (создание единого информационного поля школы, 

ориентированного на всех участников образовательного процесса — проведение 

школьных психолого-медико-педагогических консилиумов, больших и малых педсоветов, 

обучающих семинаров, совещаний с представителями администрации, педагогами и 

родителями). 

4. Консультативная работа с педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями). 

5. Профилактическая работа (реализация программ, направленных на решение 

проблем межличностного взаимодействия). 

6. Коррекционно-развивающая работа (индивидуальные и групповые занятия с 

обучающимися, испытывающими трудности в школьной адаптации).  

Психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ЗПР можно рассматривать как 

комплексную технологию психолого-педагогической поддержки и помощи ребенку и 

родителям (законным представителям) в решении задач развития, обучения, воспитания, 

социализации со стороны специалистов разного профиля, действующих координировано.  

Важное значение для обеспечения эффективной интеграции ребенка с ЗПР имеет 

проведение информационно-просветительской, разъяснительной работы по вопросам, 
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связанным с особенностями образовательного процесса для данного ребенка, со всеми 

участниками образовательного процесса — учащимися (как имеющими, так и не 

имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками. 

Система  

комплексного психолого – социально – педагогического сопровождения детей 

Кла

сс 

Подструк

туры 

личности 

Направления 

коррекционной 

работы 

Классный 

руководитель 

Педагог-психолог 

3 Свойства 

субъекта 

деятельно

сти 

Дисгармония 

мотивов учения 

Школьная 

тревожность 

Низкая учебно-

познавательная  

активность 

Несформированнос

ть 

основных 

учебных умений 

Слабая 

обучаемость 

Позитивное 

стимулирование 

Авансирование успеха 

Акцентуация 

достижений ребенка в 

деятельности 

Наглядные опоры в 

обучении 

Комментируемое 

управление 

Создание учебных 

ситуаций с 

элементами новизны, 

занимательности, 

опоры на жизненный 

опыт ребенка  

Поэтапное 

формирование 

умственных действий 

Щадящая учебная 

нагрузка 

Формирование 

адекватной самооценки, 

школьных успехов 

Релаксация и 

эмоциональное 

агрегирование школьных 

страхов 

Диагностико-консультативный модуль. В данном модуле разрабатывается 

программа изучения ребенка различными специалистами. Педагог устанавливает 

усвоенный ребенком объем знаний, умений, навыков; выявляет трудности, которые он 

испытывает в обучении, и условия, при которых эти трудности могут быть преодолены. 

Педагог отмечает особенности личности, адекватность поведения в различных ситуациях. 

В сложных случаях, когда педагог не может сам объяснить причину и добиться желаемых 

результатов, он обращается к специалистам (педагогу - психологу). 

В содержание исследования ребенка педагогом - психологом входит следующее: 

1. Сбор сведений о ребенке у педагогов, родителей (законных представителей). 

Важно получить факты жалоб, с которыми обращаются. При этом необходимо учитывать 

сами проявления, а не квалификацию их родителями, педагогами или самими детьми. 

2. Изучение истории развития ребёнка. Подробный анализ собирает и анализирует 

врач. Психолог выявляет обстоятельства, которые могли повлиять на развитие ребенка 

(внутриутробные поражения, родовые травмы, тяжелые заболевания в первые месяцы и 

годы жизни). Имеют значение наследственность (психические заболевания или некоторые 

конституциональные черты); семья, среда, в которой живет ребёнок (социально 

неблагополучная, ранняя депривация). Необходимо знать характер воспитания ребенка 

(чрезмерная опека, отсутствие внимания к нему и другие). 

3. Изучение работ ребёнка (тетради, рисунки, поделки и т. п.). 

4. Непосредственное обследование ребёнка. Беседа с целью уточнения мотивации, 

запаса представлений об окружающем мире, уровня развития речи. 
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5. Выявление и раскрытие причин и характера тех или иных особенностей 

психического развития детей. 

6. Анализ материалов обследования. Психолог анализирует все полученные о 

ребенке сведения и данные собственного обследования, выявляются его резервные 

возможности. В сложных дифференциально-диагностических случаях проводятся 

повторные обследования. 

7. Выработка рекомендаций по обучению и воспитанию. Составление 

индивидуальных образовательных маршрутов медико-психолого-педагогического 

сопровождения. 

Рекомендации по работе с ребенком педагог-психолог обсуждает с учителем, 

медицинским работником и родителями (законными представителями), осуществляя 

постоянное взаимодействие. Составляется комплексный план оказания ребенку медико-

психолого-педагогической помощи с указанием этапов и методов коррекционной работы. 

Обращается внимание на предупреждение физических, интеллектуальных и 

эмоциональных перегрузок, проведение своевременных лечебно-оздоровительных 

мероприятий. 

Диагностическая программа психолого -педагогического сопровождения. 

Направления 

работы  

Содержание работы  Виды работы/ специалисты 

Психолого-

логопедическ

ое  

Обследование актуального уровня 

психического и речевого развития, 

определение зоны ближайшего развития. 

Внимание: устойчивость, переключаемость с 

одного вида деятельности на другой, объем, 

работоспособность. 

Мышление: визуальное (линейное, 

структурное); понятийное (интуитивное, 

логическое); абстрактное, речевое, образное. 

Память: зрительная, слуховая, моторная, 

смешанная. Быстрота и прочность 

запоминания. Индивидуальные особенности. 

Моторика. Речь. 

Наблюдение за ребенком 

на занятиях и во 

внеурочное время 

(учитель). 

Специальный эксперимент 

(педагог-психолог). 

Беседы с ребенком, с 

родителями (законными 

представителями). 

Наблюдения за речью 

ребенка на занятиях и в 

свободное время. 

Изучение письменных 

работ (учитель).  

Социально-

педагогическ

ое  

Семья ребенка. Состав семьи. Условия 

воспитания.  

Умение учиться. Организованность, 

выполнение требований педагогов, 

самостоятельная работа, самоконтроль. 

Трудности в овладении новым материалом. 

Мотивы учебной деятельности. Прилежание, 

отношение к отметке, похвале или 

порицанию учителя, воспитателя. 

Эмоционально-волевая сфера. Преобладание 

настроения ребенка. Наличие аффективных 

вспышек. Способность к волевому усилию, 

внушаемость, проявления негативизма. 

Особенности личности: интересы, 

потребности, идеалы, убеждения. Наличие 

чувства долга и ответственности. 

Соблюдение правил поведения в обществе, 

школе, дома.  

Взаимоотношения с коллективом: роль в 

Посещение семьи ребенка 

(учитель, соц. педагог). 

Наблюдения во время 

занятий. Изучение работ 

ученика (педагог). 

Анкетирование по 

выявлению школьных 

трудностей (учитель). 

 

Беседа с родителями 

(законными 

представителями) и 

учителями - 

предметниками. 

 

Специальный эксперимент 

(педагог-психолог). 

 

Анкета для родителей 
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коллективе, симпатии, дружба с детьми, 

отношение к младшим и старшим 

товарищам. Нарушения в поведении: 

гиперактивность, замкнутость, 

аутистические проявления, обидчивость, 

эгоизм. Поведение. Уровень притязаний и 

самооценка. 

(законных представителей) 

и учителей. 

Наблюдение за ребёнком в 

различных видах 

деятельности 

Коррекционно-развивающий модуль. 

Для ребенка выстраивается корреционно-развивающая работа, направленная на 

постепенное увеличение меры самостоятельности, подчинение своей деятельности 

поставленной цели при организующей, стимулирующей помощи взрослого; переключение 

учащегося на практическую деятельность с предметами или на другие облегченные 

задания, подкрепляющие их веру в собственные силы и т.д. 

Содержание и формы коррекционной работы учителя: 

наблюдение за обучающимся в учебной и внеурочной деятельности (ежедневно); 

поддержание постоянной связи с учителями-предметниками, школьным психологом, 

медицинским работником, администрацией школы, родителями (законными 

представителями); 

составление психолого-педагогической характеристики обучающегося с ЗПР при помощи 

методов наблюдения, беседы, экспериментального обследования, где отражаются 

особенности его личности, поведения, межличностных отношений с родителями и 

одноклассниками, уровень и особенности интеллектуального развития и результаты 

учебы, основные виды трудностей при обучении ребёнка. 

составление индивидуального маршрута сопровождения обучающегося (вместе с 

педагогом-психологом и учителями-предметниками), где отражаются пробелы знаний и 

намечаются пути их ликвидации, способ предъявления учебного материала, темп 

обучения, направления коррекционной работы; 

контроль  успеваемости и поведения учащихся в классе; 

формирование микроклимата в классе, способствующего тому, чтобы обучающийся с ЗПР 

чувствовал себя в школе комфортно; 

ведение документации; 

организация внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных 

интересов учащихся, их общее развитие. 

Для повышения качества коррекционной работы необходимо выполнение 

следующих условий: 

формирование УУД на всех этапах учебного процесса; 

обучение ребенка (в процессе формирования представлений) выявлению характерных, 

существенных признаков предметов, развитие умений сравнивать, сопоставлять; 

побуждение к речевой деятельности, осуществление контроля за речевой деятельностью  

обучающегося; 

установление взаимосвязи между воспринимаемым предметом, его словесным 

обозначением и практическим действием; 

использование более медленного темпа обучения, многократного возвращения к 

изученному материалу; 

максимальное использование сохранных анализаторов ребенка; 

разделение деятельности на отдельные составные части, элементы, операции, 

позволяющее осмысливать их во внутреннем отношении друг к другу; 

использование упражнений, направленных на развитие внимания, памяти, восприятия. 

Медицинское сопровождение включает 

Обследование состояния здоровья обучающегося ППк: анализ данных медицинской 

карты, оформление медицинского представления на ППк. 
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Динамическое наблюдение у внешних специалистов: наблюдение у врача-

невропатолога, детского психоневролога и (или) других специалистов в случае наличия 

таковой необходимости. 

План реализации коррекционных мероприятий в рамках                  

медицинского сопровождения 

Мероприятие Форма 

проведения 

Сроки и регулярность  

проведения 

обследование состояния 

здоровья обучающегося для 

ППк: 

индивидуальная по необходимости, но не реже 

одного раза в учебном году 

анализ состояния здоровья 

обучающегося и реализацию 

рекомендаций по итогам 

ежегодной диспансеризации и 

ИПР (в случае наличия) 

индивидуальная Согласно графику 

диспансеризации  

динамическое наблюдение у 

внешних специалистов 

индивидуальная определяет внешний врач-

специалист 

 

Педагогическое сопровождение включает  

(осуществляется классным руководителем, учителями-предметниками обучающегося): 

Педагогическое сопровождение классного руководителя и учителей-предметников. 

Наблюдение динамики освоения ребёнком учебной деятельности (основной 

образовательной программы начального общего образования): динамический анализ 

эффективности учебной деятельности обучающегося с ОВЗ на основе наблюдений на 

уроках и по итогам срезов, самостоятельных и контрольных работ. 

Оказание индивидуально ориентированной коррекционной помощи: 
коррекционная помощь учителей, направленная на преодоление выявленных затруднений 

в учебной деятельности, в том числе и обучение по адаптированной основной 

образовательной программе при наличии соответствующих рекомендаций ПМПК. 

Экспертно-методическая деятельность: участие в заседаниях ППк школы, в 

разработке и реализации АООП (в случае необходимости), в выборе методов и средств 

обучения и коррекционной помощи. 

Консультационная работа: совместные консультации со специалистами ППк и 

родителями (законными представителями) обучающегося в ходе обучения. 

План реализации коррекционных мероприятий в рамках педагогического 

сопровождения, осуществляемого классным руководителем и учителями-

предметниками 

Мероприятие Форма проведения Сроки и регулярность  

проведения 

наблюдение динамики 

освоения ребенком учебной 

деятельности (АООП НОО) 

индивидуальная 

или групповая 

регулярно в цикле учебного 

года по учебным четвертям 

оказание индивидуально 

ориентированной 

коррекционной помощи                                                                                                           

индивидуальная  регулярно в цикле учебного 

года  
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экспертно-методическая 

деятельность 

индивидуальная заседания ППк согласно 

графику (не менее одного раза 

в учебный год) 

консультационная работа индивидуальная В течение учебного года 

(количество и периодичность 

консультаций по 

необходимости) 

 

Психологическое сопровождение 

(осуществляется педагогом-психологом) 

Диагностический модуль: 

Групповая и индивидуальная комплексная психодиагностика уровня адаптации к 

обучению на начальной  ступени общего образования: наблюдение классного 

руководителя, педагога-психолога, беседа с родителями о ребенке, групповая 

диагностическая социометрическая методика в классе, диагностическая методика «Шкала 

тревожности». 

Индивидуальная диагностика динамики и результативности коррекционно-

развивающей работы педагога-психолога с обучающимся с ЗПР: динамическое 

наблюдение, диагностические пробы на самостоятельное выполнение заданий по 

выявлению динамики развития: 

произвольности внимания и памяти; 

вербально-логического и невербального мышления; 

графо-моторных навыков и координации движений; 

наглядно-действенного мышления и конструктивной деятельности; 

речевого развития; 

сформированности универсальных учебных действий; 

эмоционально-волевых процессов и коммуникативно-поведенческой сферы. 

Коррекционно-развивающая работа: индивидуальные коррекционно-

развивающие занятия с педагогом-психологом, целью которых является коррекция и 

развитие познавательной, эмоционально-волевой, поведенческой и коммуникативной 

сферы:  

произвольность внимания и памяти; 

развитие различных видов и операций мышления;   

развитие устной и письменной речи и эмоционально-личностной сферы;  

формирование адекватной устойчивой положительной самооценки; 

представления о своих возможностях и особенностях; 

развитие универсальных учебных действий; 

формирование навыков конструктивного общения и сотрудничества со сверстниками и 

педагогами.  

Консультационный модуль: 
индивидуальные консультации для родителей (законных представителей) (по запросу); 

 консультирование совместно с другими специалистами в рамках работы ППк МКОУ 

Усть-Хоперской СШ (по плану и по мере необходимости, но не реже одного раза на 

протяжении учебного года); 

индивидуальное консультирование классного руководителя (по запросу об особенностях 

индивидуальной работы и общения с ребенком, имеющим ЗПР, консультации по итогам 

проводимых диагностических исследований и динамике развития обучающихся в ходе 

коррекционно-развивающей работы); 

индивидуальное консультирование учителей по вопросам разработки адаптированных 

индивидуальных образовательных программ для обучающегося с ЗПР. 
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Психологическое просвещение и профилактика: 
выступления на родительских собраниях в классах, где обучается ребенок с ЗПР 

выступления на плановых заседаниях ППк; 

Экспертно-методическая деятельность: 
выявление индивидуальной динамики развития познавательной и эмоционально-

личностной сферы обучающегося с задержкой психического развития на основе 

проводимой диагностики; 

корректировка планирования коррекционно-развивающей работы с учащимся на основе 

проведенного анализа 

выработка рекомендаций для классного руководителя по специфике работы с 

обучающимся участие в заседаниях ППк по проблемам работы с обучающимся, имеющим 

ЗПР составление раздела психологической коррекционной работы в рамках 

адаптированной основной образовательной программы. 

Программа коррекционной работы учителя-логопеда способствует созданию условий 

для эффективной реализации и освоения обучающимся основной образовательной 

программы начального общего образования, в том числе на обеспечение условий для 

индивидуального развития. 

Задержка психического развития проявляется, прежде всего, в замедленном темпе 

психического развития. Дети данной категории испытывают трудности при усвоении 

программы вследствие недостаточной сформированности речевой функции и 

психологических предпосылок к овладению полноценной учебной деятельностью. У 

детей с ЗПР отмечаются различные нарушения устной и письменной речи. Поэтому 

необходима организация целенаправленного коррекционно-развивающего процесса, 

предполагающего коррекцию не только познавательной, но и речевой деятельности. 

Программа коррекционной работы учителя-логопеда составлена: 

с учетом психофизической структуры процесса письма; 

в соответствии с определением дисграфии и дизорфографии в современной 

коррекционной педагогике; 

с учетом всех видов дисграфии и дизорфографии; 

с опорой на Программу обучения в начальной школе. 

Теоретической основой программы коррекционной работы являются положения о 

соотношении коррекции и развития, разработанные Л.С. Выготским, П.Я. Гальпериным, 

Д.Б. Элькониным. 

 

 

2.4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа) разработана в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным государственным образовательным стандартом, Концепцией 

духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России, а также с 

учетом целей и задач школы. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в Муниципальном казенном 

общеобразовательном учреждении Усть-Хоперской средней школы (далее – школы), 

разрабатывается с учётом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа разработана и утверждена с участием коллегиальных органов управления 

школы, реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 
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совместно с родителями обучающихся (законными представителями) и другими 

участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 

Раздел 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

Содержание воспитания обучающихся в МКОУ Усть-Хоперской СШ 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МКОУ Усть-Хоперская СШ планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания:  

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного 

отношения к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 

в соответствии с ФГОС. 

          Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают: 

          осознание российской гражданской идентичности; 

          сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

          готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

          наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

         сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МКОУ Усть-Хоперская СШ планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-
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исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательного Учреждения по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе 

в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

установлены ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение 

которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнения требований ФГОС.  
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Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства.  

         1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне   

начального общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

своей стране, Родине – России, ее территории, расположении; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение: 

имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях; 

принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательного    

Учреждения, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

            способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие 

ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
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проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах  доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования. 

Гражданское воспитание: 

            знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 



51 
 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 

религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе; 
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участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта 

в естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

среднего общего образования: 

 Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 
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выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране - России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

проявляющий приверженность традиционным российским духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 

разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей; 
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соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, 

в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего края, страны, трудовые достижения 

российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения законодательства Российской 

Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 



55 
 

науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

МКОУ Усть-Хоперская СШ (далее – школа) - это  сельская школа, удаленная от 

культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. (ближайшие 

находятся в г.Серафимович). Социокультурная среда станицы более консервативна и 

традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное 

отношение к Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к 

людям. Наш школьник воспринимает природу как естественную среду собственного 

обитания. 

 Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, 

но и культурным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается 

детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше 

формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям 

труда, взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашей станице, 

учились в этой школе, теперь работают в ней.Знают личностные особенности, бытовые 

условия жизни друг друга, отношения в семьях, что  способствуют установлению 

доброжелательных и доверительных отношений между педагогами,  школьниками и их 

родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на 

виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и 

учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.  

   Таким образом,  создавая  условия для  ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей,  учитываем 

особенности сельской школы.  

    В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры станицы Усть-

Хоперской, администрацией Усть-Хоперского сельского поселения, с Усть-Медведицким 

природным парком г.Серафимовича, с ДЮСШ г Серафимовича, КДН и ЗП, ПДН ОВД 

г.Серафимовича. Принимаем участие в проектах, конкурсах и мероприятиях районного, 

регионального всероссийского уровней.  В школе функционирует детское общественное 

объединение «Донские зори». Работает школьный краеведческий музей. 

  

  Процесс воспитания  основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов 

и школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в школе; 

 - ориентир на создание  психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов;  

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые  объединяют детей и педагогов содержательными 

событиями,  позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
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  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

  - системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие:  

   - явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, 

реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую  функции. 

 -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ и школьного знамени; посвящение в первоклассники, 

посвящение в пятиклассники. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на призыв 

школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение часто 

заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения проблем. 

  

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, проведению 

воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и индивидуальных 

встреч с родителями. 

  

Нормы этикета обучающихся МКОУ Усть-Хоперская СШ: 
1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не опаздывай к началу занятий. 

Если опоздал – вежливо извинись, спроси разрешения учителя войти в класс и пройти к 

своему рабочему месту. 

2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников школы. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, прическа – 

опрятной. 

4. Имей при себе сменную обувь. Верхнюю одежду оставляй в раздевалке, повесь ее на 

вешалку. Уличную обувь поставь аккуратно рядом с вешалкой. 

5. Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, учебники, письменные и 

чертежные принадлежности. 

6. Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 

7. На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без разрешения. Во время 

урока отключи звук на мобильном телефоне и не доставай его. 

8. Если в класс вошел педагог – нужно встать в знак приветствия. 
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9. Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя спрашивают. Если 

хочешь что-то спросить, подними руку. 

10. Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, уверенно. Во время обучения 

будь внимательным, слушай, думай, старайся. 

11. На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать других учеников. 

12. Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные слова и жесты 

недопустимы. 

13. Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 

14. Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 

15. Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 

 

2.2.    Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 

модулям. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми 

условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Воспитательная работа, реализуемая в МКОУ Усть-Хоперская СШ, 

представлена в рамках основных (инвариантных) модулей: «Урочная деятельность», 

«Внеурочная деятельность», «Классное руководство», «Основные школьные дела», 

«Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Самоуправление», 

«Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация», а 

также в рамках дополнительных (вариативных) модулей «Детские общественные 

объединения», «Школьный музей», «Школьный спортивный клуб». 

2.1.1. Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания 

уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 
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общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.1.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 

Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в различных формах 

(кружки, спортивные секции, клубы, студии) и осуществляется через формирование 

детско-взрослых объединений, вовлечение школьников в интересную и полезную 

деятельность с целью самореализации, приобретения социально значимых знаний, а 

также личностного развития. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий: 

курс «Разговор о важном», направленный на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности школьника, необходимый ему для конструктивного и 

ответственного поведения в обществе; 

курс «Россия – мои горизонты», направленный на формирование у школьников 

готовности к профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром 

профессий и федеральным и региональным рынками труда; 

курс «Семьеведение» целью курса является введение молодых людей в 

традиционную для нашего Отечества систему семейных ценностей и формирование 

просемейных ценностно-смысловых установок: брачности, многодетности, целомудрия.  

Изучение курса направлено на формирование: 

 четких ценностных установок на семейность и многодетность, чтобы обучающиеся 

связывали свое будущее именно с семейным образом жизни; 

 В рамках решения основных задач программы должно быть обеспечено:  

 ознакомление обучающихся с базовыми понятиями, раскрывающими смыслы, 

ценности и нормы семейной жизни, освоение категорий и таксономии семейных 

терминов;  

 формирование у молодых людей основных представлений о семейной жизни с 

позиции психологии, культурологии и этики;  

 осознание обучающимися системы российских семейных ценностей и принятие их 

для построения собственной семьи в будущем;  

 содействие подросткам в решении ими личных смысложизненных вопросов, 

связанных с семейными отношениями;  

 обеспечение осознания обучающимися своей гражданской и социальной 

идентичности как граждан России и продолжателей традиций рода и семьи;  

 содействие направленности обучающихся на создание крепкой, счастливой семьи, 

снижение и предотвращение рисков на пути к ее созданию;  

 ознакомление обучающихся со средствами решения семейных проблем;  

 обучение основам психологической и духовно-нравственной безопасности в сфере 

семейных отношений. 

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по основам духовно-

нравственной культуры народов России, духовно-историческому краеведению;  
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курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

            курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров; 

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: занятия 

проводятся в рамках деятельности школьного спортивного клуба «Хопер». 

Дополнительное образование обучающихся МКОУ Усть-Хоперская СШ 

реализуется через деятельность образовательного центра «Точка роста» по 3 

дополнительным общеразвивающим программам по 3 направленностям: естественно-

научное; техническое. 

2.1.3. Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 

качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на 

решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой 

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

еженедельное проведение информационно-просветительских занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательном Учреждении; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения 

за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через 

частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися 

класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса 1-4 по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 
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понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в 

четверть), в том числе по профессиональной ориентации обучающихся, ознакомлению с 

системой воспитания и дополнительного образования; 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе 

общеобразовательного Учреждения; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательного Учреждения; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

2.1.4. Модуль «Медиа-центр». 

Целью модуля является создание эффективной системы медиа, способствующей 

формированию позитивного имиджа образовательного учреждения, освещению 

значимых событий и вовлечению учащихся в активную общественную жизнь, развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках: 

- участие школьников во всероссийских конкурсах школьных медиа.   

-   социальные сети: разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, 

поддерживающее группы «ВКонтаке»,  «Одноклассники» с целью освещения 

деятельности школы,  в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к ОО, информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли 

бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

  

 2.1.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

общие мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами общеобразовательного Учреждения; 

тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям;  

экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, 

в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально- психологического комфорта. 

2.1.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 
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Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб); 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципального образования (современных 

и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

организацию и поддержание в образовательном Учреждении звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещении школы и на прилегающей 

территории для общественно-гражданского         почитания лиц,  мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и др.; 

разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательном Учреждении, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при образовательном Учреждении; 

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории; 

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 
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правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.1.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными  

 представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

создание и деятельность в лицее, в классах представительных органов 

родительского сообщества, участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания 

и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете школы; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, а также получать консультации психологов, врачей, 

социальных работников, обмениваться опытом; 

организацию интернет-сообществ, групп с участием педагогов с целью 

обсуждения интересующих родителей вопросов, согласование совместной деятельности; 

          организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, 

собраниях на актуальные темы воспитания и образования детей; 

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме 

в школе в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведении 

классных и общешкольных мероприятий; 

участие родителей в деятельности комиссии родительского контроля организации 

и качества питания обучающихся; 

 

2.1.8. Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в МКОУ 

Усть-Хоперская СШ предусматривает:  

организацию и деятельность органов ученического самоуправления: классных 

активов, избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Первичного 

отделения общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи 

«Движения Первых»,  «Орлята России»; 

представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся 

в процессе управления школой; 

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, 

в анализе воспитательной деятельности в школе; 

организация и проведение социальных акций, направленных на формирование 

социальной активности обучающихся; 

осуществление органами ученического самоуправления деятельности по 

соблюдению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся школы. 

2.1.9. Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в лицее 

предусматривает: 
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организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности (Всероссийские недели и акции 

безопасности; Декада безопасности дорожного движения; социально-психологическое 

тестирование; и т.д.); 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,  

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.); мониторинг 

деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг страниц обучающихся в 

социальных сетях с целью выявления  несовершеннолетних, вовлечённых в активные 

деструктивные сообщества; 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в лицее и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; 

по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и анти-

экстремистской безопасности, гражданской обороне и др.); 

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению: познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том 

числе профессиональной, духовной, благотворительной, художественной и др.); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательном Учреждении маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

Ключевые направления деятельности по профилактике и обеспечению 

безопасности учащихся 

1. Физическая и психологическая безопасность учащихся 

Цель: создание безопасной образовательной среды, формирование у учащихся 

устойчивых навыков безопасного поведения и психологической устойчивости. 

Задачи: 

 Формирование культуры безопасного поведения в различных жизненных 

ситуациях 

 Развитие навыков самозащиты и самообслуживания 

 Создание благоприятного психологического климата в образовательной 

организации 

 Профилактика травматизма и несчастных случаев 

 Развитие эмоционального интеллекта и стрессоустойчивости 
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Планируемые мероприятия: 

 Проведение классных часов на темы: «Безопасность в школе», «Правила 

поведения на перемене», «Конфликт и способы его разрешения» 

 Организация тренингов по развитию коммуникативных навыков 

 Проведение бесед с учащимися по индивидуальным планам работы 

 Взаимодействие с психологом образовательной организации 

 Разработка и реализация индивидуальных маршрутов поддержки учащихся 

2. Правовое просвещение и противодействие правонарушениям 

Цель: формирование правовой культуры учащихся, развитие понимания своих 

прав и обязанностей, профилактика правонарушений среди несовершеннолетних. 

Задачи: 

 Формирование представлений о правах и обязанностях гражданина 

 Развитие правового сознания и правовой культуры 

 Профилактика правонарушений среди учащихся 

 Формирование навыков правового поведения 

 Развитие толерантности и уважения к закону 

Планируемые мероприятия: 

 Проведение правовых недель с тематическими классными часами 

 Организация встреч с представителями правоохранительных органов 

 Проведение правовых акций и викторин 

 Реализация проектов по правовому просвещению 

 Взаимодействие с органами опеки и попечительства, полицией 

3. Информационная безопасность 

Цель: Формирование у учащихся навыков безопасного поведения в 

информационном пространстве, развитие критического мышления при работе с 

информацией. 

Задачи: 

 Формирование цифровой грамотности учащихся 

 Развитие навыков безопасного использования интернет-ресурсов 

 Профилактика кибербуллинга и сетевой зависимости 

 Формирование критического отношения к информации 

 Развитие навыков защиты персональных данных 

Планируемые мероприятия: 

 Проведение классных часов на темы: «Безопасность в сети Интернет», 

«Кибербуллинг», «Социальные сети и подростки» 

 Организация информационно-просветительских кампаний 

 Проведение родительских собраний по вопросам информационной безопасности 

 Реализация проектов по медиаграмотности 

 Взаимодействие с интернет-провайдерами и специалистами по 

кибербезопасности 

4. Охрана жизни и здоровья 

Цель: Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, развитие 

навыков сохранения и укрепления физического и психического здоровья. 

Задачи: 

 Формирование установок на здоровый образ жизни 

 Профилактика вредных привычек и зависимостей 

 Развитие навыков первой медицинской помощи 

 Формирование культуры питания и двигательной активности 

 Профилактика суицидального поведения 

Планируемые мероприятия: 

 Проведение классных часов на темы: «ЗОЖ — путь к успеху», «Первая помощь», 

«Профилактика ОРВИ и гриппа» 
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 Организация спортивных мероприятий и соревнований 

 Проведение медицинских акций и дней здоровья 

 Проведение антитабачных и антиалкогольных кампаний 

 Взаимодействие с медицинскими учреждениями и специалистами 

5. Социальная поддержка и инклюзивность 

Цель: Создание условий для социальной адаптации и интеграции всех учащихся, 

оказание адресной помощи детям из социально незащищённых семей. 

Задачи: 

 Обеспечение равных возможностей для всех учащихся 

 Оказание социальной поддержки учащимся из неблагополучных семей 

 Формирование толерантного отношения к различиям 

 Развитие инклюзивной среды в образовательной организации 

 Профилактика социального сиротства и безнадзорности 

Планируемые мероприятия: 

 Составление и реализация индивидуальных планов социальной адаптации 

 Проведение социально-педагогических наблюдений 

 Организация благотворительных акций и социальных проектов 

 Взаимодействие с органами социальной защиты и фондами поддержки 

 Реализация программ наставничества и патронажа 

 

2.1.10. Модуль «Социальное партнерство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 

реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

            2.1.11. Модуль «Профориентация». 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой деятельности: 
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- циклы профориентационных часов общения , направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- уроки профориентации в 9 классе; 

- профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или 

иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет; 

- освоение школьниками основ профессии в рамках курсов внеурочной деятельности.   

  

2.1.12. Модуль «Детские общественные объединения». 

Действующее на базе школы детское общественное движение «Донские зори» – это 

добровольное детско-юношеское объединение обучающихся  МКОУ Усть-Хоперская 

СШ, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей.  Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 

людям; совместная работа с ДК по проведению культурно-развлекательных 

мероприятий; помощь в благоустройстве территории Детского сада;  участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории  и т.п); 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 

качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения 

в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 

введения особой символики детского объединения: детско-юношеское движение 

«Донские зори» имеет эмблему, флаг); 

 участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном 

движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. 

Деятельность школьного отделения Движения Первых направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а 

также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником школьного отделения 

Движения Первых может стать любой обучающийся старше 6 лет. Дети и родители 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах Движения Первых. 

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 
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отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 

осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.  

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День 

народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, 

Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты 

детей.  

 

           2.1.13.  Модуль «Школьный музей» 

           Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

 на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по 

изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия 

родного края средствами краеведения и музейного дела; 

 на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и 

проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на 

базе музея либо по классам с использованием материалов музея; 

 на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, 

воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, станицы, 

региона, России; 

 на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных 

уровней; размещение экспозиции школьного музея на площади, онлайн-

экскурсии. 

  

             2.1.14. Модуль «Школьный спортивный клуб» 

              Модуль программы воспитания «Школьный спортивный клуб» нацелен на 

создание условий для физического развития и укрепления здоровья школьников, 

формирования у них устойчивого интереса к занятиям спортом и ведению здорового 

образа жизни. Он предполагает организацию разнообразных спортивных секций и 

кружков, спортивных праздников и соревнований, а также пропаганду здорового образа 

жизни среди обучающихся и их родителей. 

                В школе действует спортивный клуб «Хопер». Разработано и Положение о 

деятельности клуба. 

Организационные работы спортивного клуба осуществляет Совет клуба. 

Основной целью школьного спортивного клуба (ШСК) «Хопер» являются организация и 

совершенствование спортивно-массовой работы в  школе, пропаганда здорового образа 

жизни, укрепление здоровья обучающихся, повышение спортивного мастерства членов 

ШСК. Реализация данной цели осуществляется через привлечение обучающихся школы 

к занятиям в спортивных секциях с использованием массовых и индивидуальных форм 

физкультурно-оздоровительной и спортивно- массовой работы в школе.  

В составе спортивного клуба «Хопер» работают секции по волейболу, баскетболу. 

Основными критериями в работе ШСК являются: 

• укрепление и сохранение здоровья при помощи регулярных занятий в спортивных 

секциях, участие в оздоровительных мероприятиях; 

• привлечение учащихся к занятиям физической культурой и спортом; 

• воспитание у детей и подростков устойчивого интереса к систематическим 

занятиям физической культурой, спортом, к здоровому образу жизни; 

• организация и проведение массовых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий в школе. 
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          Занятия в спортивных секциях клуба  «Хопер» проводятся по 

следующим направлениям: 

• организация работы по физическому воспитанию учащихся 1–11 классов школы; 

• физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа; 

• совместная работа с Родительским комитетом, спортивными 

школами и другими общественными организациями. 

          Формы организации мероприятий реализации данного модуля: 

Дни Здоровья; волейболу, баскетболу, тенису; спортивные эстафеты; 

товарищеские встречи со спортивными командами других школ); сдача норм ГТО. 

           ШСК «Хопер» организует тренировочные занятия, подготовку к соревнованиям. 

Для этого используются территория школы, спортивная площадка для волейбола, 

баскетбола, футбольное поле, спортивные залы, оснащенные необходимым 

оборудованием. Результатом работы клуба является участие обучающихся школы в 

соревнованиях различного уровня и их достижения. 

          В целях успешной организации спортивно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работы используются следующие формы: 

• игры, спортивные эстафеты, конкурсы, беседы; 

• уроки физической культуры; 

• физкультминутки; 

• подвижные перемены в 1–4 классах; 

• военно-спортивные эстафеты, соревнования, посвященные Дню Защитника 

Отечества, Дню Победы; 

• месячник здоровья «Мы за здоровый образ жизни»; 

• социальные акции; 

• беседы, лекции, встречи; 

• спортивные игры; 

• диагностические методики; 

• классные родительские собрания; 

• медицинские осмотры; 

• мониторинги отслеживания здоровья учащихся; 

• организация профилактики употребления психоактивных веществ 

обучающимися, выявление факторов употребления ПАВ подростками через 

индивидуальные беседы, встречи, анкетирование, проведение бесед, лекций, школьных 

акций, конкурсов по профилактике ПАВ, участие в районных и краевых мероприятиях 

по профилактике ПАВ (по плану педагога-психолога); 

• заседания педагогического совета; 

• родительские собрания. 

          Деятельность школы по организации спортивно-массовой и физкультурно-

оздоровительной работы регулярно освещается в социальных сетях (VK) и на сайте 

общеобразовательного Учреждения. 

           Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

           3.1. Кадровое обеспечение. 

           В школе 12 классов-комплектов. Общая численность педагогических 

работников 16 человек.  

100% от общей численности педагогических работников имеют высшее 

педагогическое образование, 12,5% педагогических работников имеют высшую 

квалификационную категорию, 44% – первую квалификационную категорию. 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности: 

- советник директора по воспитательной работе (1) 

- старший методист (1);  

- классные руководители (12); 

- педагог-психолог (1); 
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- учитель-логопед (1); 

- учитель-дефектолог (1); 

- педагог-библиотекарь (1); 

- преподаватель организатор ОБЗР (1). 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ осуществляют 

классные руководители, педагог-психолог, учитель-логопед, учитель-дефектолог. 

 

           3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МКОУ Усть-Хоперской СШ 

связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения: 

1.Положение о классном руководителе. 

2.Положение о дежурстве МКОУ Усть-Хоперской СШ 

3 Положение о методическом объединении МКОУ Усть-Хоперской  СШ 

4.Положение о внутришкольном контроле МКОУ Усть-Хоперской СШ 

5.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений МКОУ Усть-Хоперской СШ 

6.Положение о Совете профилактике правонарушений 

7.Положение о родительском комитете МКОУ Усть-Хоперской СШ 

8. Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся 

11.Положение о защите от информации, причиняющие вред их здоровью и развитию. 

12. Положение о внеурочной деятельности обучающихся МКОУ Усть-Хоперской 

СШ. 

13.Положение о школьном ученическом самоуправлении. 

14 Правила внутреннего распорядка для обучающихся МКОУ Усть-Хоперской СШ 

15.Положение о первичном отделении общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» 

МКОУ Усть-Хоперской СШ. 

17. Положение о награждении обучающихся. 

18. Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

19. Положение о школьном спортивном клубе; 

20. Положение о школьном музее; 

21. Положение о школьном театре. 

С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся 

определена система организации воспитательной работы в сфере образования: 

1.Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 

2.Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ 

3.Воспитание в современной школе от программы к действиям. 

4.Программа Воспитания 2021(Проект) 

5.О проекте «Апробация и внедрение примерной программы». 

6.Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации и 

Федерального государственного 

Бюджетного научного учреждения «Института стратегии развития образования 

Российской академии образования» «Воспитание в современной школе: от программы 

к действиям». 

  

          3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

          Для обучающихся с особыми образовательными потребностями (обучающиеся с 

инвалидностью, с ОВЗ, с отклоняющимся поведением, одарённые дети) в школе 

созданы особые условия 

  с обучающимися с инвалидностью, ОВЗ:  
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 специальные образовательные программы и методы обучения и воспитания; 

 специальные учебники (ФГОС ОВЗ для образовательных организаций, 

реализующих адаптированные основные образовательные программы), учебные 

пособия и дидактические материалы; 

 специальные технические средства обучения; 

 групповые и индивидуальные коррекционные занятия; 

 доступная среда (беспрепятственный доступ в здание и на территорию и т. д.). 

 с обучающимися с отклоняющимся поведением:  

 педагогическая поддержка, способствующая социализации обучающихся с 

девиантным поведением; 

 социально-психологическое сопровождение; 

 коррекционные индивидуальные и групповые занятия. 

 с одарёнными детьми: 

 психолого-педагогическое сопровождение; 

 использоваться различные формы работы, такие как занятия   исследовательской 

деятельностью, участие в конкурсах, интеллектуальных марафонах, научно-

практических конференциях, олимпиадах и другие; 

                Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательном 

Учреждении; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

         При организации воспитания учащихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется: 

 на формирование личности обучающегося с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, 

учителя-логопеда, учителя-дефектолога; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

         3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

         Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

          Принципы поощрения, которыми руководствуется школа: 

- публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа учащихся. 

- соответствия процедур награждения укладу школы, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательного Учреждения; 
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- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и другие); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения; 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

             Система поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции учеников организована как система конкурсов: в рамках 

исследовательских работ, «Здоровое питание залог бодрости и энергии!», «А ну-ка 

девочки!», «Помним сталинград» и др. 

              Формы фиксации достижений обучающихся: 

               объявление благодарности; награждение дипломом, грамотой; вручение 

сертификатом; награждение ценным подарком. 

                информирование родителей (законных представителей несовершеннолетних) 

о поощрении школьника осуществляет посредством направления благодарственного 

письма. 

                  информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о 

результатах награждения размещается на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

              3.5. Анализ воспитательного процесса.  

             Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях ФГОС НОО, ООО, СОО.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательном Учреждении 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

             Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

             Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

               взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

               приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и 

родителями; 

             развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

                  распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат 

как организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, 

и саморазвития. 

                 Основные направления анализа воспитательного процесса: 
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1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

            Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

           Анализ проводится классными руководителями вместе с советником директора 

по воспитанию с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

             Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, 

диагностика с использованием различного диагностического инструментария 

(«Методика диагностики личностного роста», «Методика диагностики нравственной 

воспитанности», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика 

диагностики нравственной самооценки»). 

             Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

             - какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; 

             - какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

             - какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу.                                                                                     

            2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится советником директора по воспитанию, классными руководителями 

с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета 

обучающихся. 

                   Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.  

                   Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации 

воспитательной деятельности школы: качество организации внеурочной деятельности; 

деятельность классного руководителя; качество проводимого дополнительного 

образования.  

                 Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

                 Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

 урочной деятельности; 

 внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся. 

            Итог самоанализа воспитательной работы школы оформляется в виде отчёта, 

советником директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. Учебный план 
Учебный план начального общего образования обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7.1) муниципального казенного общеобразовательного 

учреждения Усть-Хоперской средней школы Серафимовичского района Волгоградской 

области (далее - учебный план) для 1-4 классов, реализующих адаптированную основную 

образовательную программу начального общего образования обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7.1), соответствующую ФГОС НОО (приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования»), фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём 

аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, 

распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы муниципального 

казенного общеобразовательного учреждения Усть-Хоперской средней школы 

Серафимовичского района Волгоградской области, разработанной в соответствии с ФГОС 

начального общего образования, с учетом Федеральной адаптированной образовательной 

программы начального общего образования обучающихся с ЗПР и обеспечивает 

выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.2.4283-26 и 

гигиенических нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении Усть-

Хоперской средней школе Серафимовичского района Волгоградской области начинается 

01.09.2026 и заканчивается 26.05.2027.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 

34 учебных недели.  

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет  в 1 

классе - 21 час, во 2 – 4 классах – 23 часа . 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

 для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков. 

 для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание 

уроков включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности 

либо со средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем 

количестве, чем в остальные дни недели.  

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в 

середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 

минут, за исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 

требований:  

 учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 

 использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре 

- по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут 

каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

 Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 ч., в 4 

классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.  

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных 
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дней, летом — не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные 

недельные каникулы в середине третьей четверти. 

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной 

неделе. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 

состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, 

отводимое на данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной 

нагрузки обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, 

обеспечивающих различные интересы обучающихся 

В муниципальном казенном общеобразовательном учреждении Усть-Хоперской 

средней школе Серафимовичского района Волгоградской области  языком обучения 

является русский язык. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» 

выбор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. 

Предметы из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются 

безотметочными и оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.  

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества 

освоения обучающимися всего объема учебной дисциплины за учебный год (годовое 

оценивание). 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с 

календарным учебным графиком. 

Формы и порядок проведения промежуточной аттестации определяются 

«Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения Усть-Хоперской средней школы Серафимовичского 

района Волгоградской области».  

 

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются 

в форме словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных 

заключений учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Нормативный срок освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР (7.1) составляет 4 

года. 

Учебный предмет Форма промежуточной аттестации 

Русский язык Контрольный диктант и (или) контрольное 

списывание 

Литературное чтение Проверка навыка чтения и пересказа 

Иностранный язык  Тестирование 

Математика  Контрольная работа 

Окружающий мир Тестирование 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

Защита проекта 

Музыка  Творческая работа 

Изобразительное искусство Творческая работа 

Труд (технология)  Защита проекта 

Физическая культура Сдача нормативов (основная группа) 

Тестирование (подготовительная группа) 
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НЕДЕЛЬНЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН  (ВАРИАНТ 7.1) 

Предметная область  Учебный предмет  Количество часов в неделю  

1  2  3  4  

Обязательная часть  

Русский язык и литературное 

чтение  

Русский язык  5  5  5  5  

Литературное чтение  4  4  4  4  

Иностранный язык  Иностранный язык  0  2  2  2  

Математика и информатика  Математика  4  4  4  4  

Обществознание и 

естествознание 

("окружающий мир")  

Окружающий мир  2  2  2  2  

Основы религиозных культур и 

светской этики  

Основы религиозных 

культур и светской 

этики (основы 

православной культуры)  

0  0  0  1  

Искусство  Изобразительное 

искусство  

1  1  1  1  

Музыка  1  1  1  1  

Технология  Труд (технология)  1  1  1  1  

Физическая культура  Физическая культура  2  2  2  2  

Итого  20  22  22  23  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Наименование учебного курса          

Элективный курс «Родное слово» 1  0 0  0  

Учебный модуль «Легкая атлетика» 0 1  1  0 

Итого  1  1  1  0  

ИТОГО недельная нагрузка  21  23  23  23  

Внеурочная деятельность (включая коррекционно-

развивающую область): 
9 9 9 9 

коррекционно-развивающая область     

«Коррекционно-развивающие занятия с педагогом-

психологом» 

2 2 2 2 

«Логопедические занятия» 2 2 2 2 

«Коррекционно-развивающие занятия с учителем-

дефектологом» 

2 2 2 2 

направления внеурочной деятельности     

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 

«Занимательная математика» 1 1 1 1 

«Подвижные игры» 1 1 1 1 

Всего к финансированию 30 32 32 32 
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3.2. Календарный учебный график  
1. Продолжительность учебного года. 

Дата начала учебного года - 1 сентября 2026 года. 

Дата окончания  учебного года – 26 мая 2027 года. 

Продолжительность учебного года: 

 2 – 4 классы – 34 учебных недели; 

 1 класс – 33 учебных недели. 

2. Продолжительность учебной недели  –   для 1- 4 классов пять учебных дней. 

3. Периоды образовательной деятельности. 
В 1-4 классах учебный год делится на четверти 

3.1. Продолжительность учебных периодов по четвертям: 

 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

(количество 

учебных недель) Начало Окончание 

I четверть 01.09.2026 27.10.2026 8 недель 1 день 

II четверть 05.11.2026 30.12.2026 8 недель  

III четверть 11.01.2027 26.03.2027 10 недель 3 дня 

IV четверть 05.04.2027 26.05.2027 7 недель 1 день 

Итого в учебном году  34 недели  

 

3.2. Продолжительность каникул и праздничных дней: 

 

Каникулярный 

период 

Дата Продолжительность 

каникул  в 

календарных днях Начало Окончание 

Осенние каникулы 28.10.2026 03.11.2026  7 дней 

Зимние каникулы 31.12.2026 10.01.2027 11 дней 

Дополнительные 

каникулы для 1 класса 

08.02.2027 14.02.2027 7 дней 

Весенние каникулы 27.03.2027 04.04.2027 9 дней 

Летние каникулы 27.05.2027 31.08.2027 97 дней 

 

Пн – 34 рабочих дня (31 + 20 февраля, 25 мая, 26 мая); вт – 34 рабочих дня; ср – 34 

рабочих дня; чт – 34 рабочих дня; пт – 34 рабочих дня. 

 

Дополнительные дни отдыха, связанные с государственными праздниками: 

04 ноября (среда) – День народного единства 

22, 23 февраля (понедельник, вторник) – День защитника Отечества  

08 марта (понедельник) – Международный женский день   

03 мая (понедельник) – Праздник Весны и Труда 

10 мая (понедельник) – День Победы  

 

4. Режим занятий. 
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4.1. Обучение в 1 – 4 классах  организовано в первую смену. В середине учебной недели 

организуется облегченный учебный день.  

4.2. . Начало занятий. 

Учебные занятия начинаются в 9.00 часов.  

4.3.. Длительность уроков.  

Обучение в 1-м классе осуществляется с использование "ступенчатого" режима обучения 

(требования СанПиН 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи») в 

первом полугодии (в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-

декабре – по 4 урока по 35 минут каждый); во втором полугодии (январь – май) – по 4 (5) 

урока по 40  минут каждый. Продолжительность уроков во 2 – 4 классах – 40 минут. 

 

4.4.. Расписание звонков. 

1 класс 

I четверть II четверть III-IV четверти 

1 урок  9:00 – 9:35 

Перемена 10 мин. 

2 урок  9:45 – 10:20 

Перемена 15 мин. 

3 урок 10:35 – 11:10 

  

1 урок  9:00 – 9:35 

Перемена 10 мин. 

2 урок  9:45 – 10:20 

Перемена 15 мин. 

3 урок 10:35 – 11:10 

Перемена 15 мин. 

4 урок 11:35  – 12:10  

1 урок  9:00 – 9:40 

Перемена 10 мин. 

2 урок  9:50 – 10:30 

Перемена 15 мин. 

3 урок  10:45 – 11:25 

Перемена 15 мин. 

4 урок  11:40  – 12:20 

Перемена 15 мин. 

5 урок  12:35  – 13:15 

 

2-4 классы 

№ урока Время Продолжительность 

перемен Начало урока Окончание урока 

1-й урок 9:00  9:40 10 мин 

2-й урок 9:50 10:30 15 мин 

3-й урок 10:45 11:25 15 мин 

4-й урок 11:40 12:20 15 мин 

5-й урок 12:35 13:15  

 

5. Сроки проведения промежуточной аттестации. 

Промежуточная аттестация осуществляется в соответствии с единым графиком 

оценочных процедур школы.  Промежуточная аттестация в 1-4 классах проводится в 

рамках учебного года с 14.04. по 20.05.2027 г. 

 

3.3. План внеурочной деятельности 
  

Пояснительная записка 

План внеурочной деятельности МКОУ Усть-Хоперской СШ является 

организационным механизмом реализации основной образовательной программы 

начального общего образования, обеспечивает реализацию требований ФГОС НОО, а 

также определяет объем нагрузки обучающихся в рамках реализации внеурочной 

деятельности в 1- 4 классах.  

План внеурочной деятельности сформирован на основании методических 

рекомендаций (письмо Минпросвещения России от 05.07.2022г.  № ТВ-1290/03), с учетом 

успешности обучения школьников, уровня их социальной адаптации и развития, 
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индивидуальных способностей, особенностей, познавательных интересов и потребностей 

ребенка, запросов семьи. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы начального общего образования 

(предметных, метапредметных и личностных) и осуществляется в формах, отличных от 

урочной.   

В рамках реализации внеурочной деятельности допускается формирование 

учебных групп из обучающихся разных классов в пределах начального общего 

образования. 

Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, 

интеллектуальное, общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое развитие 

обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя педагогическую 

поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации. Внеурочная 

деятельность имеет воспитательную направленность, соотносится с рабочей программой 

воспитания школ с целью обеспечения преемственности содержания образовательных 

программ начального общего образования при формировании плана внеурочной 

деятельности образовательной организации реализуются следующие направления: 

Один час в неделю отводится  на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

которые направлены на развитие ценностного отношения обучающихся к своей родине – 

России, формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Курс внеурочной деятельности «Орлята России» направлен на формирование у 

ребёнка младшего школьного возраста социально ценностных знаний, отношений и опыта 

позитивного преобразования социального мира на основе российских базовых 

национальных ценностей, накопленных предыдущими поколениями, воспитание 

культуры общения, воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, 

природе, развитие самостоятельности и ответственности. 

Курс «Юный натуралист» (на базе ЦТР) включен с целью обеспечения 

поддержки преподавания естественнонаучных предметов.  

В 4 классе третий час физической культуры реализовывается за счет внеурочной 

деятельности «Подвижные игры». 

План внеурочной деятельности по направлениям АООП НОО вариант 7.1 (кроме 

коррекционно-развивающей области) соответствуют ООП НОО школы. 

Для обучающихся с ОВЗ (АООП НОО вариант 7.1) в соответствии с ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ обязательной частью внеурочной деятельности является 

коррекционно-развивающая область. 

Коррекционно-развивающая область поддерживает процесс освоения содержания 

АООП НОО, обеспечивает коррекцию недостатков в развитии обучающихся. Часы, 

отводимые на коррекционно-развивающую область, включаются в часы, отводимые на 

внеурочную деятельность (в объеме не менее 5 часов), и являются обязательными. 

Содержание коррекционно-развивающей работы определяется на основе 

рекомендаций ПМПК. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, включая коррекционно-

развивающую область, не учитывается при определении максимально допустимой 

недельной нагрузки обучающихся. 

Чередование учебной и внеурочной деятельности, включая коррекционно-

развивающую область, ООП НОО определяет Школа. 
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Внеурочная деятельность (включая коррекционно-

развивающую область): 
9 9 9 9 

коррекционно-развивающая область     

«Коррекционно-развивающие занятия с педагогом-

психологом» 

2 2 2 2 

«Логопедические занятия» 2 2 2 2 

«Коррекционно-развивающие занятия с учителем-

дефектологом» 

2 2 2 2 

направления внеурочной деятельности     

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 

«Занимательная математика» 1 1 1 1 

«Подвижные игры» 1 1 1 1 

 
 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы 
 

Календарный планвоспитательнойработы                                                                                       

на 2026-2027 учебный год                                                                                                         

(уровень начального общего образования) 
2026 год          - Год единства народов России                                                                                           

2018–2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации                                                              

2022 - 2031г. – Десятилетие науки и технологий в России 

 
Модуль «Урочная деятельность» 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Организаторы / 

ответственные 

Реализация воспитательного потенциала 

уроков: 
• Включение тематики календарного плана 

в рабочие программы. 

• Установление доверительных отношений, 

побуждение к соблюдению норм поведения. 

• Акцент на ценностный аспект изучаемых 

явлений, демонстрация примеров 

гражданского поведения. 

• Выбор воспитывающих методов, 

интерактивных и игровых форм. 

• Организация наставничества «ученик-

ученик», исследовательской деятельности. 

• Участие в дистанционных 

интеллектуальных конкурсах, предметные 

недели. 

1-4 Август / В 

течение 

года / По 

плану МО 

Учитель нач. классов, 

учителя-предметники, 

рук. МО 

Урок-беседа «Музыка Д.Д. Шостаковича: от 

сказочных сюжетов до симфонии 

мужества» к 120-летию со дня рождения 

композитора. 

1-4 25.09 Учитель музыки 

Урок-путешествие «Волшебный мир слов 1-4 22.11 Учитель нач. классов 
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В.И. Даля» ко Дню словарей и 

энциклопедий. 

Урок-выставка «Эпическая красота русской 

природы в творчестве И.И. Шишкина» к 

195-летию со дня рождения художника. 

1-4 25.01 Учитель ИЗО 

Урок-чтение «Творчество В.П. Катаева: 

темы добра, волшебства и исторической 

памяти» к 130-летию со дня рождения 

писателя. 

1-4 28.01 Учитель нач. классов 

Литературный урок «Поэзия А.Л. Барто: 

стихи об игрушках, школе и дружбе» к 120-

летию со дня рождения поэтессы. 

1-4 17.02 Учитель нач. классов 

Урок-исследование «Секреты мастерства 

К.И. Чуковского» к 145-летию со дня 

рождения писателя. 

1-4 31.03 Учитель нач. классов 

Урок-размышление «Нравственные уроки в 

рассказах В.А. Осеевой» к 125-летию со дня 

рождения писательницы. 

1-4 28.04 Учитель нач. классов 

Урок-слушание «Песни и стихи Л.И. 

Ошанина: темы мира, труда и Родины» к 

115-летию со дня рождения поэта-

песенника. 

1-4 30.05 Учитель нач. классов 

Урок-экскурсия «Дикая природа и 

заповедные тропинки» ко Всемирному дню 

дикой природы. 

1-4 03.03 Учитель нач. классов 

Урок-беседа «Лес — "легкие" планеты и 

зеленый дом» к Международному дню 

лесов. 

1-4 21.03 Учитель нач. классов 

Урок-исследование «Вода — источник 

жизни на Земле» ко Всемирному дню 

водных ресурсов. 

1-4 22.03 Учитель нач. классов 

Урок-наблюдение «Пернатые соседи» к 

Международному дню птиц. 

1-4 01.04 Учитель нач. классов 

Урок-беседа «Секреты здоровья и 

бодрости» ко Всемирному дню здоровья. 

1-4 07.04 Учитель нач. классов, 

Учитель физ-ры 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Направленность / Курс Классы Часы Организаторы 

Патриотическая, нравственная, 

экологическая: 
Разговоры о важном 

1-4  

 

1 

 

 

 

Классный руководитель 

 

Спортивно-оздоровительная: 
Игра народов России 

Правильное питание 

 

1-4  

1 

1 

 

 

Руководитель кружка 

Руководитель кружка 

 

Проектно-исследовательская: 
Юный исследователь 

1-4  

1 

 

Руководитель кружка 
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Коммуникативная: 
Театральный калейдоскоп 

Игровой английский 

 

1-4  

1 

1 

 

 

Руководитель кружка 

Рук. кружка 

 

Художественно-эстетическая: 
Волшебная кисточка 

Задорный каблучок 

 

1-4  

1 

1 

 

 

Руководитель  кружка 

Руководитель кружка 

 

Информационная культура: 
Математическая грамотность 

Азбука финансовой грамотности 

 

1-4  

1 

1 

 

 

Руководитель кружка  

Руководитель кружка 

 

Интеллектуальные марафоны: 
Эрудит / Клуб смекалистых 

 

1-4  

1 

 

 

Руководитель кружка 

 

 

Модуль «Классное руководство» 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведени

я 

Организаторы / 

ответственные 

I. Общеорганизационная деятельность 
• Ведение документации, мониторинги, 

инструктажи по ТБ. 

• Единые дни безопасности (10 числа) и 

профилактики (16 числа). 

• Курс «Разговоры о важном», программа 

«Орлята России». 

• Классные мероприятия, игры, экскурсии, 

социально значимые проекты. 

1-4 В течение 

года /              

По плану 

Классные руководители 

II. Работа с учителями-предметниками 
• Координация учебно-воспитательного 

процесса, единые требования. 

• Мониторинг успеваемости, работа с 

одаренными детьми. 

• Профилактика перегрузки, конфликтов, 

адаптация детей. 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

III. Индивидуальная работа  с 

обучающимися 
• Сопровождение детей с ОВЗ, работа с 

детьми группы риска (СОП, ВШУ). 

• Психологическая поддержка детей 

участников СВО. 

• Педагогическая поддержка, профилактика 

буллинга, наставничество. 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

IV. Работа с родителями 
• Родительские собрания, консультации, 

просветительская деятельность. 

• Работа с семьями группы риска, 

взаимодействие по вопросам ОВЗ и СВО. 

• Информационно-коммуникационное 

1-4 По плану / 

В течение 

года 

Классные руководители 
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взаимодействие (чаты, дневники). 

V. Классные часы и мероприятия по 

календарю знаменательных дат 

   

Классные часы по ПДД, поведению в 

общественных местах, 

антитеррористической защищённости. 

1-4 1 раз в 

четверть 

Классные руководители 

Классный час «Путешествие в страну 

Знаний и школа — территория успеха» к 

Дню знаний. 

1-4 01.09 Классные руководители 

Классный час «Мы за мир на планете! Урок 

памяти» ко Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

1-4 03.09 Классные руководители 

Урок памяти «Дети войны: их подвиг и 

страдания» к Международному дню памяти 

жертв фашизма. 

3-4 08.09 Классные руководители 

Классный час «Книга — лучший друг и 

ценность грамотности» к Международному 

дню распространения грамотности. 

1-4 11.09 Классные руководители 

Час общения «Права, обязанности и правила 

дружного класса. Кодекс класса». 

1-4 08.09–

12.09 

Классные руководители 

Классный час «Мир на планете начинается с 

тебя» к Международному дню мира. 

1-4 21.09 Классные руководители 

Праздничное мероприятие «Поздравление с 

Днём учителя» (концерт, открытки). 

1-4 05.10 Классные руководители 

Классный час «Мудрость поколений в 

наших сердцах» к Международному дню 

пожилых людей. 

1-4 01.10 Классные руководители 

Классный час «Хлеб — всему голова и 

богатство Родины» ко Всемирному дню 

хлеба. 

1-4 16.10 Классные руководители 

Мероприятие «Отец — опора семьи» ко 

Дню отца. 

1-4 18.10 Классные руководители 

Классный час «Журавли — символ памяти» 

ко Дню «белых журавлей». 

1-4 22.10 Классные руководители 

Праздник «Связь поколений» ко Дню 

бабушек и дедушек. 

1-4 28.10 Классные руководители 

Классный час «Кибербезопасность и 

безопасный интернет» ко Всемирному дню 

безопасности в сети Интернет. 

1-4 30.10 Классные руководители 

Классный час «В единстве — наша сила» ко 

Дню народного единства. 

1-4 30.10–

31.10 

Классные руководители 

Информационная беседа «Парад мужества» 

ко Дню воинской славы России (Парад 1941 

г.). 

1-4 07.11 Классные руководители 

Час общения «Доброта — великое 

достоинство души» ко Всемирному дню 

доброты. 

1-4 13.11 Классные руководители 

Праздничное мероприятие «Мама — ангел 

на земле» ко Дню матери. 

1-4 25.11–

29.11 

Классные руководители 

Классный час «Мы разные, но мы равны. 

Сильные духом» к Международному дню 

1-4 03.12 Классные руководители 
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инвалидов. 

Общешкольная линейка ко Дню 

Неизвестного Солдата. 

1-4 03.12 Зам. дир. по ВР, Кл. рук. 

Урок мужества «Героями не рождаются, 

героями становятся» ко Дню Героев 

Отечества. 

1-4 09.12 Классные руководители 

Классный час «Государственные символы и 

Конституция — главный закон страны» ко 

Дню Конституции РФ. 

1-4 12.12 Классные руководители 

Праздничное мероприятие «Здравствуй, 

Новый год!» (утренники, представления). 

1-4 24.12–

26.12 

Классные руководители 

Классный час «Птичья столовая» ко Дню 

зимующих птиц в России. 

1-4 15.01 Классные руководители 

Час общения «Живое общение и жизнь без 

гаджетов» к Международному дню без 

интернета. 

1-4 30.01 Классные руководители 

Урок памяти «Дети блокадного Ленинграда. 

Холокост: чтобы помнили» ко Дню снятия 

блокады Ленинграда и Международному 

дню памяти жертв Холокоста. 

1-4 23.01–

27.01 

Классные руководители 

Классный час «Город-герой Сталинград» ко 

Дню воинской славы России 

(Сталинградская битва). 

1-4 02.02 Классные руководители 

Классный час «Дело науки — служить 

людям» ко Дню российской науки. 

1-4 06.02 Классные руководители 

Час мужества «Воины-интернационалисты: 

мужество без границ» ко Дню памяти 

воинов-интернационалистов. 

3-4 13.02 Классные руководители 

Час общения «Спешите делать добрые 

дела» ко Дню спонтанного проявления 

доброты. 

1-4 17.02 Классные руководители 

Классный час «Защитники Отечества: от 

былинных богатырей до наших дней» ко 

Дню защитника Отечества. 

1-4 16.02–

20.02 

Классные руководители 

Классный час «Школа безопасности и 

гражданская оборона» ко Всемирному дню 

гражданской обороны. 

1-4 01.03 Классные руководители 

Праздничное мероприятие «Весенний 

праздник» к Международному женскому 

дню 8 Марта. 

1-4 04.03–

07.03 

Классные руководители 

Классный час «Крым и Россия — вместе 

навсегда» ко Дню воссоединения Крыма и 

России. 

1-4 18.03 Классные руководители 

Классный час «Вода — источник жизни» к 

Всемирному дню водных ресурсов. 

1-4 21.03 Классные руководители 

Классный час «Волшебный мир театра» ко 

Всемирному дню театра. 

1-4 27.03 Классные руководители 

Гагаринский урок «Покорители Вселенной» 

ко Дню космонавтики. 

1-4 10.04 Классные руководители 

Информационный час «Огонь — друг и 

враг» ко Дню пожарной охраны. 

1-4 28.04 Классные руководители 
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Классный час «Жизнь без границ» к 

Международному дню борьбы за права 

инвалидов. 

1-4 05.05 Классные руководители 

Информационный час «Герои среди нас» в 

рамках всероссийской инициативы 

«Горячее сердце». 

1-4 Май Классные руководители 

Урок мужества «День Победы — праздник 

со слезами на глазах» к 82-й годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне. 

1-4 04.05–

07.05 

Классные руководители 

Классный час «Кирилл и Мефодий — 

создатели азбуки» ко Дню славянской 

письменности. 

1-4 24.05 Классные руководители 

Иные классные часы согласно 

индивидуальным планам работы классных 

руководителей. 

1-4 По плану Классные руководители 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Организаторы/ 

ответственные 

Торжественная линейка «Здравствуй, 

школа!», посвящённая Дню знаний. 

1-4 01.09 Советник по воспитанию 

Классные руководители 

Классный час «Мы против террора» и акция 

«Капля жизни» (День солидарности в 

борьбе с терроризмом). 

3-4 03.09 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

КТД: День здоровья — спортивные 

эстафеты, весёлые старты. 

1-4 По 

согласованию 

Классные руководители, 

Учителя физической 

культуры 

Конкурс рисунков и плакатов «Сила в 

единстве» (День воссоединения ДНР, ЛНР, 

Херсонской и Запорожской областей с 

Россией). 

1-4 30.09 Советник по воспитанию 

Акция «Цифровой внук» — помощь 

пожилым людям в освоении смартфонов 

(День пожилого человека). 

4 01.10 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

Мастер-класс «Бабушкина шкатулка» — 

изготовление открыток и поделок (День 

пожилого человека). 

1-3 01.10 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

КТД: Посвящение в первоклассники — 

праздничное мероприятие, игры, конкурсы. 

1 4 неделя 

сентября 

Классные руководители 

Конкурс рисунков «Сокровища моей 

страны» (Всемирный день животных). 

1-4 04.10 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

Экологический субботник «Школьный 

двор». 

3-4 Октябрь Классные руководители 

Акция «Спасибо, школа!» — изготовление 

открыток для учителей, поздравления. 

1-4 04.10-06.10 Классные руководители, 

Советник по воспитанию 

КТД: Праздничный концерт ко Дню 

учителя. 

1-4 05.10 Классные руководители 

Мастер-класс «Учусь у папы» — 1-4 18.10 Советник по 
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совместные занятия отцов с детьми (День 

отца). 

воспитанию, Совет 

Первых 

Классные руководители 

КТД: Праздник Осени — выставка поделок 

из природного материала, конкурсы. 

1-4 Октябрь Классные руководители 

Акция «Зоозакладка» (Международный 

день школьных библиотек). 

3-4 18.10 Советник по 

воспитанию, Зав. 

библиотекой 

КТД: Игровая программа по ПДД «Правила 

дорожные знать каждому положено». 

3-4 Октябрь Классные руководители 

Конкурс рисунков «В единстве наша сила» 

(День народного единства). 

1-4 30.10-05.11 Советник по воспитанию 

Этно-гастрономический фестиваль-ярмарка 

«Вкус единой России» — презентация блюд 

и традиций народов России (к Году 

единства народов России). 

1-4 04.11 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

Онлайн-акция «Мудрость поколений» — 

интервью с бабушками и дедушками, запись 

их историй. 

1-4 04.11 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

КТД: Фестиваль «В семье единой» — 

семейные конкурсы, игры, чаепития. 

1-4 06.11 Классные руководители 

КТД: Синичкин день — экологический 

праздник, изготовление кормушек, акция. 

1-4 12.11 Классные руководители 

Классные часы и игры на сплочение «Мы 

разные, но мы вместе» (Международный 

день толерантности). 

1-4 16.11 Советник по 

воспитанию, Совет 

Первых 

Тематическая перемена «Символы 

державы» — викторина о гербе России 

(День Государственного герба РФ). 

1-4 30.11 Советник по 

воспитанию, Совет 

Первых 

Кулинарный мастер-класс «Мамина кухня» 

— совместное приготовление блюд, обмен 

рецептами (День матери). 

1-4 29.11 Классные руководители 

Митинг и акция «Герои моей семьи» — 

рассказ о родственниках-героях (День 

Неизвестного Солдата). 

1-4 03.12 Классные руководители 

Акция «Герои России» — видео-

поздравления героям, встречи с ветеранами 

(День Героев Отечества). 

1-4 09.12 Классные руководители 

Кинолекторий «Азбука права» — просмотр 

фильма с обсуждением (День Конституции). 

1-4 12.12 Совет старшеклассников 

Мультимедийная презентация «Символы 

России» — викторина о гербе, флаге, гимне. 

1-4 25.12 Советник по 

воспитанию, Совет 

Первых 

Торжественный форум-фестиваль «Мы — 

единая Россия!» — закрытие Года единства 

народов России, подведение итогов. 

1-4 Декабрь Советник по воспитанию 

КТД: «Здравствуй, Новый год!» — 

новогодние утренники, игры, хороводы. 

1-4 4 неделя 

декабря 

Классные руководители 

Турнир настольных игр «Оазис настольных 

игр» (Международный день без Интернета). 

1-4 27.12 Классные руководители, 

Совет старшеклассников 

Классный час «Искра надежды» с показом 1-4 27.01 Классные руководители 
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документального фильма (День полного 

освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады). 

Тематическая линейка «Свеча Ленинграда» 

— минута молчания, чтение стихов. 

1-4 27.01 Советник по воспитанию 

Совет старшеклассников 

Виртуальная экскурсия «Дорогами Победы» 

— онлайн-путешествие по местам боевой 

славы (День разгрома под Сталинградом). 

1-4 02.02 Советник по воспитанию 

Совет старшеклассников 

Фотоконкурс «Россия — Родина моя». 1-4 04.02 Классные руководители 

Квест-игра «Наука-детям» — 

занимательные опыты, эксперименты (День 

российской науки). 

1-4 08.02 Классные руководители 

✦Научный стендап «Почемучки-научники» 

— дети в формате коротких 3-минутных 

выступлений в игровой форме 

рассказывают о научных фактах, опытах, 

изобретениях.  (Ко Дню российской науки). 

3-4 08.02 Советник по 

воспитанию, Учителя-

предметники 

Акция «Книжный друг» — дарение книг 

библиотеке и одноклассникам 

(Международный день книгодарения). 

1-4 14.02 Классные руководители, 

Зав. библиотекой 

Игра «Поле чудес» — викторина о русском 

языке (Международный день родного 

языка). 

3-4 21.02 Классные руководители 

Фестиваль языков «Язык моих предков» — 

презентация традиций народов России. 

1-4 21.02 Советник по воспитанию 

Совет старшеклассников 

Квест-игра «Юные защитники Отечества» 

— эстафеты, конкурсы (День защитника 

Отечества). 

1-2 22.02 Классные руководители, 

Учителя физической 

культуры 

Участие в тематической школьной 

активности «Защитники XXI века» — 

встречи с военнослужащими. 

3-4 23.02 Совет старшеклассников 

Онлайн-акция «Мой защитник» — создание 

фотоколлажей, рисунков. 

1-4 23.02 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

Онлайн-акция «Вам, любимые!» — 

создание видео-поздравлений для мам и 

бабушек (8 Марта). 

1-4 08.03 Классные руководители, 

Актив класса 

Участие в тематической школьной 

активности «Женские лица истории» — 

выставка рисунков. 

1-4 07.03 Совет старшеклассников 

Праздничный концерт – 8 марта 1-4 06.03-07.03 Классные руководители 

КТД: Неделя профориентации — встречи с 

представителями профессий, экскурсии. 

1-4 10.03-13.03 Классные руководители 

Участие в тематической школьной 

активности «Крым — наш!» — презентация 

о полуострове (День воссоединения Крыма 

с Россией). 

1-4 18.03 Советник по воспитанию 

Совет старшеклассников 

Настольная игра «Поэтический 

калейдоскоп» — чтение стихов, конкурсы 

чтецов (Всемирный день поэзии). 

1-4 21.03 Классные руководители, 

Совет старшеклассников 

Участие в тематической школьной 1-4 07.04 Советник по воспитанию 
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активности «Здоровое поколение» — 

спортивные конкурсы, зарядка (Всемирный 

день здоровья). 

Совет старшеклассников 

КТД: Спортивное мероприятие «Моя 

спортивная семья» — семейные эстафеты. 

1-4 07.04 Классные руководители, 

Учителя физической 

культуры 

Общешкольная акция «Школьный двор» — 

весенний субботник. 

1-4 Апрель Совет Первых, Классные 

руководители 

Участие в тематической школьной 

активности «Покорители Вселенной» — 

выставка рисунков, викторина (День 

космонавтики). 

1-4 12.04 Советник по воспитанию 

Совет старшеклассников 

Мероприятие «Навигатор Солнечной 

системы» — игра-путешествие по планетам. 

1 12.04 Советник по воспитанию 

Конкурс рисунка «Земля — наш дом!» 

(Всемирный день Земли). 

1-4 22.04 Классные руководители, 

Совет Первых 

Мероприятие «Вторая жизнь» — мастер-

классы по изготовлению поделок из 

вторсырья. 

1-4 22.04 Советник по 

воспитанию, Совет 

старшеклассников 

Участие в тематической школьной 

активности «Чернобыль: урок для 

человечества» — час памяти. 

1-4 26.04 Советник по воспитанию 

Совет старшеклассников 

КТД: Прощание с Азбукой — праздник для 

первоклассников. 

1 Апрель Классные руководители 

Акция «Бессмертный полк» — создание 

портретов ветеранов, шествие. 

1-4 28.04-10.05 Советник по 

воспитанию, Классные 

руководители 

Парад юных войск — смотр строя и песни, 

военные песни. 

1-4 05.05 Классные руководители, 

Учителя физической 

культуры 

Участие в тематической школьной 

активности «Никто не забыт» — уроки 

мужества (День Победы). 

1-4 06.05 Классные руководители 

Совет старшеклассников 

Участие в тематической школьной 

активности «Движение Первых» — 

фестиваль детских инициатив (День детских 

общественных объединений). 

1-4 19.05 Совет старшеклассников 

Флешмоб «Марафон полезных дел» — 

трудовые десанты, помощь (Праздник 

Весны и Труда). 

1-4 30.04 Советник по 

воспитанию, Совет 

старшеклассников 

Акции онлайн: #Окна Победы, #Песни 

Победы, #Георгиевская ленточка — 

оформление окон, раздача ленточек. 

1-4 28.04-10.05 Классные руководители 

Интерактивная перемена «Назови слово» — 

игры со словами (День славянской 

письменности и культуры). 

1-4 24.05 Советник по воспитанию 

Форум «Гордость школы» — чествование 

лучших обучающихся, награждение. 

1-3 25.05 Классные руководители 

КТД: «Прощание с начальной школой» — 

праздничный вечер. 

4 26.05 Классные руководители 

Развлекательная программа «Планета 1-4 01.06 Начальник 
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детства» — игры, конкурсы, аттракционы 

(День защиты детей). 

пришкольного лагеря 

Воспитатели  

Акция «Активные каникулы» — 

спортивные игры, прогулки. 

1-4 01.06-10.06 Начальник 

пришкольного лагеря 

Воспитатели  

Квест «Моя Россия» — историко-

краеведческая игра по станциям (День 

России). 

1-4 12.06 Начальник 

пришкольного лагеря 

Воспитатели  

Акции: #Окна России, #Флаги России — 

оформление окон, изготовление флажков. 

1-4 09.06-12.06 Начальник 

пришкольного лагеря 

Воспитатели  

Международная акция «Свеча памяти» — 

зажжение свечей, минута молчания (День 

памяти и скорби). 

1-4 22.06 Классные руководители 

Флешмоб «Семейный кадр» — размещение 

семейных фото в соцсетях (День семьи, 

любви и верности). 

1-4 08.07 Классные руководители 

Флешмоб «Живой триколор» — построение 

из людей в форме флага (День 

Государственного флага РФ). 

4 22.08 Классные руководители 

Мероприятия в рамках реализации проекта 

«Движение Первых» — форумы, акции, 

проекты. 

1-4 По плану Советник по 

воспитанию, Совет 

Первых 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

Дела, события, мероприятия Класс

ы 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

Экскурсии по родному краю (природные 

достопримечательности, экологические 

тропы, заповедники) 

1–4 В течение 

года 

Классные руководители 

Профориентационные экскурсии 

(медицинские учреждения, МЧС, пожарные 

части) 

3–4 В течение 

года 

Классные руководители 

Участие в городских и региональных 

конкурсах, фестивалях, олимпиадах, 

творческих и спортивных соревнованиях 

1–4 В течение 

года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Участие в общегородских торжественных 

мероприятиях (парады, митинги, фестивали 

национальных культур) 

1–4 По плану Классные руководители,  

Участие в социально значимых акциях, 

флешмобах («Бессмертный полк», 

«Георгиевская ленточка», «Окна России», 

«Свеча памяти» и др.) 

1–4 В течение 

года / По 

плану 

Классные руководители, 

Совет Первых, Советник 

по воспитанию 

 

Модуль «Трудовая деятельность» 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 
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Формирование навыков самообслуживания: 

уход за школьными принадлежностями, 

рабочим местом, одеждой 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Организация дежурства по классу и школе 

(подготовка к уроку, проветривание, уход за 

растениями, помощь в столовой) 

2-4 В течение 

учебного 

года (по 

графику) 

Классные руководители 

Конкурс «Лучший дежурный класс», рейды 

«Чистый класс», «Порядок в шкафчиках» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Совет старост 

Трудовые десанты по благоустройству 

классов, рекреаций, школьного двора 

1-4 Сентябрь, 

апрель, май 

Классные руководители, 

Зам. директора по АХЧ 

Участие в осенних и весенних субботниках 

«Чистый двор», «Зелёная школа» 

1-4 Октябрь, 

апрель — 

май 

Классные руководители 

Благоустройство пришкольного участка: 

посадка цветов, уборка листвы, уход за 

клумбами 

1-4 Май — 

сентябрь 

Классные руководители, 

Зам. директора по АХЧ 

Организация школьного огорода / цветника, 

проект «Огород на подоконнике» 

1-4 Апрель — 

сентябрь 

Классные руководители, 

учитель окружающего 

мира 

Экологические акции «Сдай батарейку — 

сохрани природу», «Добрые крышечки», 

«Бумажный бум» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Изготовление кормушек для птиц, акция 

«Покорми птиц зимой» 

1-4 Ноябрь — 

март 

Учителя технологии, 

классные руководители 

Работа творческих мастерских: 

«Мастерилкин», «Умелые ручки», 

«Волшебная нитка» 

1-4 В течение 

учебного 

года  

Учителя технологии, 

классные руководители 

Изготовление подарков своими руками к 

праздникам: День матери, День отца, 23 

февраля, 8 Марта, Новый год 

1-4 По датам 

мероприяти

й 

Учителя технологии, 

классные руководители 

Конкурс поделок «Золотые руки», участие в 

выставках декоративно-прикладного 

творчества 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Учителя технологии, ИЗО 

Мастер-классы от родителей «Профессии 

моих родителей» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители, 

родительский комитет 

Благотворительные акции: «Коробка 

храбрости», «Подарок солдату», «Посылка 

добра», «Книжкина больница» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители, 

зав. библиотекой 

Шефская работа 4 классов над 1 классами 3-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Проект «Моя трудовая книжка школьника» 

(фиксация трудовых навыков и достижений) 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Встречи с людьми разных профессий: 

«Урок от профессионала», ролевые игры 

«День в профессии» 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Участие в мероприятиях, посвящённых 1-4 Апрель — Классные руководители 
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Празднику Весны и Труда (1 мая) май 

Конкурс сочинений, рисунков «Труд 

человека кормит», «Кем работают мои 

родители» 

2-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители, 

учителя русского языка, 

ИЗО 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 

Оформление фасада здания и входной 

группы государственной и региональной 

символикой 

1-4 Сентябрь, 

далее 

поддержание 

АХЧ 

Конкурс «Дверь в Новый год» (оформление 

дверей классных кабинетов) 

1-4 Декабрь классные руководители 

КТД «Новогодний переполох» 

(коллективное оформление школы и окон к 

Новому году) 

1-4 Декабрь классные руководители 

Создание «мест гражданского почитания» 

(стенды, уголки памяти, посвящённые 

важным событиям истории России и 82-й 

годовщине Победы) 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Руководитель школьного 

музея 

Размещение государственной символики в 

классных уголках (флаг, герб, текст гимна) 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Церемонии поднятия (спуска) 

государственного флага РФ (еженедельно) 

1-4 В течение 

учебного 

года (каждый 

понедельник) 

советник директора по 

воспитанию 

Создание интерактивных развивающих зон 

в рекреациях начальной школы (настенные 

игры, развивающие панели, пазлы для 

перемен) 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Зам. директора по АХЧ, 

классные руководители 

Оформление мемориалов воинской славы в 

школьном музее / уголке боевой славы 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Руководитель школьного 

музея 

Публикация тематических постов в 

сообществе школы в соцсетях 

4-11 В течение 

учебного 

года 

Медиацентр (школьная 

редакция) 

Оформление, поддержание и использование 

игровых пространств, спортивных 

площадок, зон активного отдыха 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Зам. директора по АХЧ, 

классные руководители 

Оформление и обновление классных 

уголков, оформление классных кабинетов и 

окон к праздникам (в т.ч. ко Дню Победы) 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители, 

активы классов 

Оформление «уголка достижений» или 

«звёздного неба класса» (система 

визуального поощрения и отслеживания 

успехов обучающихся) 

1-4 В течение 

учебного 

года 

Классные руководители 

Организация работы школьного Музея 1-4 В течение 

учебного 

Руководитель музея 
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года 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» 

 

Мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Формирование Родительского комитета и 

Управляющего совета 

1-4 Сентябрь Классные руководители 

Выборы классных родительских активов, 

довыборы в Родительский совет 

1-4 Сентябрь Пред. Род. совета 

Заседания Родительского совета школы 1-4 В течение 

года (не 

реже 1 р. в 

четверть) 

Советник директора по 

воспитанию 

Участие в разработке и реализации 

программы и календарного плана 

воспитания 

1-4 В течение 

года 

Советник дир. по 

воспитанию 

Самоанализ воспитательной деятельности 

школы 

1-4 Апрель – 

май 

Пред. Род. совета 

Участие родителей в Управляющем совете 

школы 

1-4 В течение 

года 

Директор школы 

Участие родителей в комиссии по 

урегулированию споров 

1-4 В течение 

года 

Пред. комиссии 

Общешкольное собрание: организация 

учебного года, профилактика травматизма 

1-4 Сентябрь Советник по воспитанию 

Общешкольное собрание: итоги года, 

безопасное лето 

1-4 Май советник 

Классные родительские собрания (согласно 

циклограмме) 

1-4 В течение 

года (не 

реже 1 р. в 

четверть) 

Кл. руководители 

Тематические собрания по профориентации 

и доп. образованию 

1-4 Ноябрь, 

февраль 

Классные руководители 

Участие во Всероссийских собраниях, 

вебинарах, форумах 

1-4 По плану Классные руководители 

«Школа для родителей первоклассников»: 

адаптация, готовность к школе 

1 Сентябрь – 

октябрь 

Классные руководители 

Психолого-педагогическое просвещение: 

лектории, клуб, дискус. площадки 

1-4 В течение 

года по 

плану 

Классные руководители 

Участие родителей в «Разговорах о важном» 1-4 В течение 

года 

Кл. руководители 

Участие родителей в общешкольных и 

классных мероприятиях 

1-4 В течение 

года 

Кл. руководители 

«Семейные мастерские» / мастер-классы от 

родителей 

1-4 В течение 

года 

Кл. рук., род. комитет 

Акция «Везу детей безопасно» 1-4 Октябрь, 

март 

Зам. дир. по ВР 

«Родительский контроль» качества питания 1-4 В течение 

года 

(еженедельн

Отв. за питание, род. 

комитет 
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о) 

Индивидуальные консультации по вопросам 

воспитания 

1-4 В течение 

года (по 

запросу) 

Классные руководители 

Работа с родителями детей-сирот и 

приёмных детей 

1-4 В течение 

года 

Классные руководители 

Ведение родительских групп в соцсетях и на 

сайте школы 

1-4 В течение 

года 

Администратор, советник 

дир. 

 

Модуль «Самоуправление» 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 

I. Формирование органов самоуправления 

Организация работы актива класса, 

распределение поручений 

1-4 Сентябрь Классные руководители 

Организация дежурства классов 2-4 В течение 

учебного года 

классные руководители 

Организация рейдов «Школьная форма» 2-4 В течение 

учебного года 

Советник по воспитанию 

Совет актива 

II. Реализация программы «Орлята России» 

Ключевые ритуалы программы    

Торжественная церемония «Посвящение в 

орлята» 

1 Октябрь — 

ноябрь 

Советник по 

воспитанию, классные 

руководители 

Еженедельные сборы «Орлятский круг» 

(обсуждение дел отряда, планирование, 

рефлексия) 

1-4 Еженедельно 

(по 

расписанию) 

Классные руководители 

Церемония «Орлятская свечка» (вечерняя 

рефлексия, подведение итогов дня/недели) 

1-4 По плану Классные руководители 

Торжественная линейка «Прощание с 

отрядом» / переход в «Большой отряд» (для 

4 классов) 

4 Май Советник по 

воспитанию, классные 

руководители 

Трек «Орлёнок — учёный» (познавательная 

деятельность, интеллектуальные игры, 

викторины, проекты) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Трек «Орлёнок — мастер» (мастер-классы 

«Самоделкин», трудовые десанты, ярмарки 

умельцев) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

учителя технологии 

Трек «Орлёнок — спортсмен» (спортивные 

эстафеты, «Зарничка», дни здоровья, ГТО) 

1-4 В течение 

учебного года 

Учителя физической 

культуры, классные 

руководители 

Трек «Орлёнок — творец» (конкурсы 

рисунков, песен, театрализованные 

представления, фестивали талантов) 

1-4 В течение 

учебного года 

Учителя музыки, ИЗО, 

классные руководители 

Трек «Орлёнок — следопыт» (экскурсии, 

краеведческие походы, виртуальные 

путешествия, уроки-путешествия) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Трек «Орлёнок — волонтёр» (акции 

«Доброе дело», «Твори добро», помощь 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 
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младшим, адресная помощь) 

Трек «Орлёнок — гражданин» (уроки 

мужества, встречи с интересными людьми, 

акции патриотической направленности) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Трек «Орлёнок — дипломат» (уроки 

межнациональной дружбы, фестивали 

культур, «Разговоры о важном») 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Трек «Орлёнок — эколог» (экологические 

акции «Сдай батарейку», «Добрые 

крышечки», «Зелёная Россия», 

экологические десанты) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Трек «Орлёнок — герой» (уроки памяти, 

встречи с ветеранами, участие в акциях 

«Бессмертный полк», «Свеча памяти», 

«Георгиевская ленточка») 

1-4 В течение 

учебного года 

Руководитель школьного 

музея, классные 

руководители 

III. Инициативная деятельность   

Реализация ученических инициатив и 

социальных проектов («Копилка добрых 

дел», «Твори добро», инициативы 

школьного актива) 

1-4 В течение 

учебного года 

Советник по 

воспитанию, классные 

руководители 

Игровая-ролевая деятельность: «Почта», 

«Лучший помощник», мастер-класс 

«Самоделкин» 

1-2 По 

согласованию 

Классные руководители 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

 

I. Создание безопасной образовательной среды 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 

Всероссийская акция «Внимание — дети!» / 

Неделя безопасности дорожного движения 

1-4 Сентябрь советник, классные 

руководители 

Месячник безопасности и гражданской 

защиты (профилактика ДДТТ, пожарной 

безопасности; разработка схемы «Дом-

школа-дом»; учебно-тренировочная 

эвакуация) 

1-4 Сентябрь советник, классные 

руководители 

Всероссийский урок безопасности 1-4 Ежемесячно 

(10 числа) 

Классные руководители 

Тематические классные часы по основам 

безопасности жизнедеятельности 

1-4 В течение 

учебного года 

(согласно 

циклограмме) 

Классные руководители 

Инструктажи обучающихся по технике 

безопасности (вводный, первичный, 

повторный, целевой) 

1-4 В течение 

учебного года 

(по плану) 

Классные руководители 

Оформление стендов по безопасности в 

рекреациях школы 

1-4 В течение 

учебного года 

классные руководители 

 

II. Диагностика и мониторинг благополучия обучающихся 



94 
 

Диагностика уровня тревожности, 

эмоционального комфорта обучающихся 

1-4 Сентябрь, 

январь, май 

Классные руководители 

Изучение социально-психологического 

климата в классных коллективах 

1-4 Октябрь, 

апрель 

классные руководители 

Мониторинг адаптации первоклассников 1 Сентябрь — 

октябрь, 

февраль 

классные руководители 

Выявление обучающихся, нуждающихся в 

психолого-педагогической поддержке 

1-4 В течение 

учебного года 

классные руководители 

Мониторинг посещаемости и успеваемости 

обучающихся 

1-4 Еженедельно Классные руководители 

Анкетирование родителей по вопросам 

психологического комфорта ребёнка в 

школе 

1-4 Октябрь, 

апрель 

классные руководители 

 

 

III. Формирование культуры безопасного поведения 

Профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма (конкурсы 

рисунков, викторины, экскурсии) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, учитель 

ОБЖ 

Пожарная безопасность (экскурсии в 

пожарную часть, конкурсы, практические 

занятия) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Личная безопасность (правила поведения с 

незнакомцами, безопасный маршрут «Дом-

школа-дом») 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Безопасность на водоёмах, в лесу, на улице 

(сезонные инструктажи) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Информационная безопасность (безопасный 

интернет, правила пользования гаджетами) 

3-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, учитель 

информатики 

Безопасность при использовании интернета 

и мобильных устройств 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

 

IV. Профилактика конфликтных ситуаций и формирование доброжелательной среды 

Формирование навыков конструктивного 

общения, разрешения конфликтов 

1-4 В течение 

учебного года 

классные руководители 

Профилактика буллинга в школьной среде 

(тренинги, классные часы, игры на 

сплочение) 

1-4 В течение 

учебного года 

классные руководители 

Мероприятия на сплочение классного 

коллектива (тимбилдинг, игры, совместные 

проекты) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Воспитание толерантности, уважения к 

сверстникам, принятия различий 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Формирование эмоционального интеллекта, 

навыков саморегуляции 

1-4 В течение 

учебного года 

классные руководители 
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V. Здоровьесбережение и формирование культуры здорового образа жизни 

Формирование навыков здорового образа 

жизни (беседы, акции, спортивные 

мероприятия) 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, учителя 

физической культуры 

Профилактика вредных привычек 

(формирование негативного отношения к 

курению, алкоголю) 

3-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Дни здоровья, спортивные праздники, 

эстафеты 

1-4 В течение 

учебного года 

Учителя физической 

культуры, классные 

руководители 

Организация правильного питания 

обучающихся 

1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора по АХЧ, 

классные руководители 

Профилактика утомляемости, организация 

динамических пауз, прогулок 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

Вовлечение обучающихся в спортивные 

секции, кружки физкультурно-спортивной 

направленности 

1-4 В течение 

учебного года 

Учителя физической 

культуры, классные 

руководители 

 

VI. Межведомственное взаимодействие 

Взаимодействие с органами опеки и 

попечительства 

1-4 В течение учебного 

года 

советник 

Взаимодействие с учреждениями 

здравоохранения (профилактические 

осмотры, вакцинация) 

1-4 В течение учебного 

года 

медицинский 

работник 

Взаимодействие с подразделениями по 

делам несовершеннолетних ОВД (по 

вопросам защиты прав детей) 

1-4 По необходимости советник 

Взаимодействие с учреждениями 

дополнительного образования, культуры, 

спорта 

1-4 В течение учебного 

года 

советник, классные 

руководители 

Участие в районных, городских 

мероприятиях по профилактике и 

безопасности 

1-4 По плану Советник, директор 

ОУ 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

МКОУ Усть-Хоперский КДЦ: участие в 

конкурсах, фестивалях 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

мероприятия патриотической 

направленности 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

организация мероприятий на базе школы, 

экскурсии 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Спортивно-игровые программы ДК (на 

основе договора о сотрудничестве) 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

 

Модуль «Профориентация» 
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Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

Участие во всероссийском 

профориентационном проекте «Шоу 

профессий» (онлайн-уроки) 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Участие в конкурсах 

профориентационной направленности 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Экскурсии на предприятия 1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Интерактивные игры, викторины, квесты, 

внеклассные мероприятия по 

профориентации 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Классные часы «Мир профессий»: 

знакомство с различными профессиями, 

их значением для общества 

1-4 В течение учебного 

года (ежемесячно) 

Классные 

руководители 

Встречи с родителями — 

представителями различных профессий 

(«Профессии моих родителей») 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители, 

родительский 

комитет 

Конкурс рисунков «Кем я хочу стать, 

когда вырасту» 

1-2 Ноябрь Классные 

руководители, 

учитель ИЗО 

Профориентационные экскурсии в 

пожарную часть, больницу, почту, 

магазин, библиотеку 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Игры-симуляции «День в жизни 

профессии» (ролевые игры: врач, 

учитель, строитель, повар и др.) 

1-3 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Викторины «Угадай профессию по 

описанию», «Инструменты разных 

профессий» 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 

Мастер-классы от родителей: «Как пекут 

хлеб», «Как строят дома», «Как лечат 

людей» 

1-4 В течение учебного 

года 

Классные 

руководители, 

родительский 

комитет 

 

 

         3.5. Характеристика условий реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР 
3.5.1. Кадровые условия  
Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации кадров педагогов, а 

также кадров, осуществляющих психолого-медико-педагогическое сопровождение 

учащегося с ЗПР в системе школьного образования.  

В штат специалистов школы, реализующей АООП НОО обучающихся с ЗПР, входят 

учитель начальных классов, учитель физической культуры, учитель иностранного языка 

(английского), учитель-логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог, социальный 

педагог. 

 

 

Кадровый потенциал начального общего образования: 
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№ 

п\п 

ФИО учителя Должность, 

предмет 

Образование Квалификацион

ная категория, 

год 

прохождения 

аттестации 

Год 

прохождения 

курсов 

повышения 

квалификаци

и 

1 Антонова 

Светлана 

Ивановна 

Учитель 

начальных 

классов 

Высшее Первая, 2022 2024 

2 Кузнецова Ольга 

Юрьевна 

Учитель 

начальных 

классов и 

музыки 

Высшее Первая, 2021 2024 

3 Сутулова 

Светлана 

Владимировна 

Учитель 

физической 

культуры 

Высшее Первая, 2023 2024 

4 Грехова Надежда 

Васильевна 

Учитель 

иностранного 

языка  

Высшее СЗД, 2022 2024 

5 Жидёхина Вера 

Анатольевна 

Учитель - 

логопед 

Высшее СЗД, 2022 2024 

6 Никитина Анна 

Александровна 

Учитель – 

дефектолог 

Высшее СЗД, 2021 2025 

7 Грехова Надежда 

Васильевна 

Педагог - 

психолог 

Высшее СЗД, 2022 2025 

 

 

3.5.2. Финансовые условия  
Финансовое обеспечение образования обучающихся с ЗПР осуществляется в соответствии 

с законодательством Российской Федерации и учетом особенностей, установленных 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».  

Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги  
Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, находясь в 

среде сверстников, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, и в те же сроки 

обучения. Обучающемуся с ЗПР предоставляется государственная услуга по реализации 

основной общеобразовательной программы начального общего образования, которая 

адаптируется под особые образовательные потребности обучающегося.  

3.5.3. Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы 

Информационно-образовательная среда как условие реализации программы 

начального общего образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального 

общего образования обеспечивается современной информационно-образовательной 

средой. 

Основными компонентами ИОС являются: 

учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 

определённых учредителем образовательной организации; 
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учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства 

надлежащего качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, 

мультимедийные средства);  

фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания). 

Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные 

технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и 

ресурсов Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие 

административную деятельность и обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех 

участников образовательных отношений как внутри образовательной организации, так и с 

другими организациями социальной сферы и органами управления.  

Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации 

технических средств и специального оборудования.  

Образовательная организация должна располагать службой технической 

поддержки ИКТ.  

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:  

достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС НОО; 

формирование функциональной грамотности; 

доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности; 

доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и 

художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, 

контролируемым ресурсам локальной сети и Интернета);  

организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, с использованием электронных 

пособий (обучающих компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением 

и обратной связью);  

реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление 

самостоятельной образовательной деятельности обучающихся при поддержке 

педагогических работников; 

включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-

исследовательскую деятельность; 

проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 

цифрового оборудования; 

фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, 

организацию театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и 

освещением; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и 

Интернета; 

формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

При работе в ИОС соблюдаются правила информационной безопасности при 

осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе 

и использовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении 

персональных данных пользователей локальной сети и Интернета.  

Образовательной организацией определены необходимые меры и сроки по 

формированию компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ 

начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО.  
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3.5.54 Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 

возможность достижения обучающимися результатов освоения программы 

начального общего образования;  

безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

В образовательной организации должны быть разработаны и закреплены 

локальным актами перечни оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный 

процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные 

требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, 

утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 

г. № 966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том 

числе: 

СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»; 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования (в соответствии с действующим 

Приказом Министерства просвещения РФ); 

аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и 

локальными актами образовательной организации, разработанные с учётом особенностей 

реализации основной образовательной программы в образовательной организации; 

Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2025, № 15, ст. 2432); 

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2025, № 1, ст. 

58). 

В зональную структуру образовательной организации включены: 

входная зона; 

учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 

учебные кабинеты (мастерские, студии) для занятий технологией, музыкой, 

изобразительным искусством, хореографией, иностранными языками; 

библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

актовый зал; 

спортивные сооружения (зал, бассейн, стадион, спортивная площадка); 

помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 

административные помещения; 

гардеробы, санузлы; 

участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана 

в соответствии с ФГОС НОО; 



100 
 

организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной 

мебели и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного 

процесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

Для обучающегося с ОВЗ  функционируют кабинеты учителя-логопеда, учителя-

дефектолога, педагога-психолога, медицинский кабинет, спортивный зал, столовая, 

спортивный стадион, кабинеты для проведения внеурочной деятельности. Кабинет 

начальных классов оборудован необходимой мебелью и дидактическими материалами в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО.  

Обучающийся с ЗПР обучается по базовым учебникам для сверстников, не 

имеющих ограничений здоровья, со специальными, учитывающими особые 

образовательные потребности, приложениями и дидактическими материалами 

(преимущественное использование натуральной и иллюстративной наглядности), 

рабочими тетрадями и пр. на бумажных и/или электронных носителях, обеспечивающими 

реализацию программы коррекционной работы, направленную на специальную 

поддержку освоения ООП НОО.  
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