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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1 Целевые ориентиры воспитания 

2 Цель воспитания обучающихся — в Государственном Бюджетном Профессиональном 

Учреждении «Донецкий техникум сферы услуг». это  развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно - 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

3  Задачи воспитания: усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно -

нравственных ценностях, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); формирование и развитие осознанного позитивного отношения к 

ценностям, нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их 

освоение, принятие), современного научного мировоззрения, мотивации к труду, 

непрерывному личностному и профессиональному росту; приобретение 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

в том числе в профессионально ориентированной деятельности; подготовка к 

самостоятельной профессиональной деятельности с учётом получаемой квалификации 

(социально- значимый опыт). 

 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие 

специфику профессии 43.01.09 Повар - кондитер 

Гражданское воспитание 

 понимающий профессиональное значение отрасли, профессии 43.01.09 Повар -

кондитер для социально-экономического и научно- технологического развития страны; 

 осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической 

жизни Донецкой Народной Республики; 

Патриотическое воспитание 

осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально  растет, прославляя свою 

профессию 43.01.09 Повар - кондитер; 

Духовно- нравственное воспитание 

обладающий сформированными представлениями о значении и ценности профессии 

43.01.09 Повар - кондитер, знающий и соблюдающий правила и нормы 

профессиональной этики; 

Эстетическое воспитание 

 демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной 

культуре профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

 использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности; 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 



- демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в 

соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности профессии 

43.01.09 Повар - кондитер; 

Профессионально-трудовое воспитание 



 

  применяющий знания о нормах выбранной профессии 43.01.09 Повар - кондитер, 

всех её требований и выражающий готовность реально участвовать в профессиональной 

деятельности в соответствии с нормативно- ценностной системой; 

 готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли; 

 обладающий опытом использования в профессиональной деятельности 

современных информационных технологий и производственных программ с целью 

осуществления различного рода операций в сфере сервиса и туризма; 

 обладающий опытом и навыками работы использования специализированного 

оборудования и инвентаря; 

 обладающий опытом у ч ё т а , контроля и хранения различного рода 

сопроводительной документации и иные виды деятельности связанные с обеспечением 

эффективности работы в соответствии с требованиями будущей профессиональной 

деятельности профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

Экологическое воспитание 

 ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности; 

 понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально - 

природной, производственной среде и здоровью; 

Ценности научного познания 

 обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях,  конкурсах  в  рамках  профессиональной  направленности  профессии 

43.01.09 Повар - кондитер; 

  обладающий знаниями в области сервиса и туризма, умением поиска, анализа и 

обработки информации и документации, в том числе с помощью информационных 

технологий, навыками работы со специальным оборудованием и веществами, продуктами 

питания; 

 проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Модуль «Образовательная деятельность» 

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с у ч ё т о м  

профессиональной направленности отрасли, профессии 43.01.09 Повар - кондитер 

включение в воспитательные взаимодействия методов, методик и технологий, которые 

связаны с изучением дисциплин и модулей образовательной программы, направленных 

на развитие личности обучающихся на основе воспитательных идеалов выбранной 

профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

организация практических занятий, направленных на приобретение опыта работы 

по профессии 43.01.09 Повар - кондитер ; 

организация практических занятий по работе с современными оборудованием и 

технологиями в области сельского, лесного и рыбного хозяйства 43.01.09 Повар -

кондитер, в том числе с применением программных продуктов; 

организация и проведение экскурсий ( на предприятия и др.). 

Модуль «Кураторство» 

инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и 

проектах профессиональной направленности; 

организация социально - значимых проектов профессиональной направленности для 

личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в 

выбранной профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

Модуль «Наставничество» 

мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и 

компетенций в профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

организация под руководством наставника социально - значимых проектов по 

профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по 

профессии/специальности» 

мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, 

выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты; 

круглые столы, просветительские мероприятия с участием Амбассадоров профессии 

43.01.09 Повар - кондитер; 

Модуль «Организация предметно- пространственной среды» 

организация музейно -выставочного пространства, содержащего экспозиции об 

истории и развитии профессии 43.01.09 Повар - кондитер выдающихся деятелей 

производственной сферы, имеющей отношение к 43.01.09 Повар - кондитер, 

соответствующих предметов -символов профессиональной сферы, информационных 

справочных материалов о предприятиях профессиональной сферы, являющихся 

предметом гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к 43.01.09 

Повар - кондитер; 

размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных 

объектов, ассоциирующихся с профессией 43.01.09 Повар - кондитер; 



Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных 

представителей), работающих по профессии /специальности, чествование трудовых 

династий профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

совместные мероприятия, посвященные Дню Повара; 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в 

ПОО и в социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по 

профессии 43.01.09 Повар - кондитер; 

организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с 

профессией 43.01.09 Повар - кондитер; 

поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных 

программ 43.01.09 Повар - кондитер; 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных 

и познавательных экскурсий с целью погружения в профессию 43.01.09 Повар - 

кондитер; 

организация и проведение на базе организаций -партнёров мероприятий, 

посвящённых 43.01.09 Повар - кондитер: презентации, лекции, акции; 

реализация социальных проектов по п р о ф е с и и 43.01.09 Повар - кондитер, 

разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами с 

организациями -партнёрами; 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 

 

организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню 

Повара; 

участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных 

проектах по профессии Повар - кондитер; 

проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная 

команда» по итогам профессиональных практик; 

организация участия волонтёров в мероприятиях социальных и производственных 

партнерсов по профессии Повар - кондитер; 

организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры» 

по профессии Повар - кондитер; 

проведение практико- ориентированных мероприятий, в том числе, в учебных 

аудиториях, лабораториях, оснащённых оборудованием, техническими средствами 

обучения для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, направленных на соблюдения правил работы с оборудованием; 

направленных на соблюдение правил работы со специальным оборудованием, 

инвентарём и снаряжением; направленных на соблюдение санитарно -

эпидемиологических правил в том числе с учётом правил безопасности и оказанием 

первой медицинской помощи; направленных на соблюдение правил работы с 

продуктами и т.д.. 



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Для реализации рабочей программы воспитания ГБПОУ «Донецкий техникум сферы 

услуг» укомплектован квалифицированными специалистами. Управление 

воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора, 

который несёт ответственность за организацию воспитательной работы в 

профессиональной образовательной организации, заместителя директора по учебно 

воспитательной работе, непосредственно курирующего данное направление, советника 

директора по воспитанию и взаимодействию с молодёжными общественными 

организациями, социального педагога,  в преподавателя БЖД, кураторов, 

преподавателей, мастеров производственного обучения. Функционал работников 

регламентируется требованиями профессиональных стандартов. 

3.2 Нормативно  - методическое обеспечение 

Нормативно -методическое обеспечение воспитательной деятельности 

осуществляется следующим образом. 

Акты федерального уровня: 

- Конституция Российской Федерации; 

- Конвенции ООН о правах ребёнка; 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

(с последними изменениями); 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утверждённая распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р. 

Локальные акты: 

Положение о воспитательной работе; 

- Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

- Положение о Совете по профилактике правонарушений; 

- Положение об организации и порядке ведения внутреннего контроля обучающихся; 

- Положение о Совете родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся; 

- Приказы о проведении родительских собраний; 

- планы работы на 2025-202 учебный год; 

- планы совместной деятельности с социальными партнёрами; 

- рабочая программа воспитания с приложением календарного плана 

воспитательной работы; 

- договоры о сетевых формах реализации дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих  программ. 

– Рабочая программы воспитания по профессии 43.01.09 Повар - кондитер 

- Федеральный проект «Молодые профессионалы». 

3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся осуществляется следующим образом: 

- публичное объявление благодарности; 

- вручение грамот, дипломов, сувенирной продукции; 

- стипендии; 

- организация дополнительных мероприятий (билеты на концерт, в кино). 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания и проводится с целью выявления основных проблем воспитания и 

последующего их решения. 

Основные направления анализа воспитательного процесса. 



1. Динамика личностного развития, результаты воспитания и социализации обучающихся 

каждой группы. 

Анализ проводится кураторами групп вместе с заместителем директора по учебно воспитательной 

работе, (советником директора по воспитанию  взаимодействию с молодёжными 

общественными организациями,  методическом комиссии кураторов.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на следующих вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год, какие проблемы решить не 

удалось и почему, какие новые проблемы и трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в техникуме совместной деятельности обучающихся и 

педагогического коллектива. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по учебно - по воспитательной работе, социальным 

педагогом), кураторами, советом обучающихся. Способами получения информации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников 

могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании методических комиссий кураторов или 

педагогическом совете. 

К обсуждению предлагаются вопросы, связанные с: 

- качеством проводимых общетехникумовских мероприятий; 

- качеством реализации приоритетных направлений воспитания в профессиональном 

образовании; 

- качеством совместной деятельности кураторов и их групп; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 

- деятельностью совета обучающихся техникума; 

- деятельностью спортивного студенческого клуба; 

- наличием достижений в городских, районных, республиканских и всероссийских 

конкурсах, проектах; 

- наличием достижений в конкурсах профессионального мастерства, республиканском, 

отборочном чемпионатах «Профессионалы»; 

- количеством победителей и призёров олимпиад, конкурсов различных уровней; 

- количеством участия в мероприятиях различного уровня; 

- деятельностью по профилактике правонарушений (количество обучающихся, 

совершивших правонарушения, преступления, обучающиеся, состоящие на учёте в ПДН ). 

- взаимодействие с родителями обучающихся и др. 

Итогом само анализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги само анализа оформляются в виде отчёта, составляемого социальным педагогом в 

конце учебного года и рассматриваются на заседании педагогического совета техникума. 



Календарный план воспитательной работы по профессии 

43.01.09 Повар - кондитер на 2025-2026 учебный год 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

на 2025 — 2026 учебный год 

№ Модуль Курсы, 
группы 

Сроки Ответственные 

1. Образовательная деятельность 

1 День окончания Второй мировой 
войны. 

1-3 курс Сентябрь Преподаватель истории 

2 День солидарности в борьбе с 
терроризмом. 

1-3 курс Сентябрь Преподаватель истории 

3 День Бородинского сражения 

русской армии 
под командованием М.И. 
Кутузова с французской армией 

1-3 курс Сентябрь Преподаватель истории 

4 Международный день 
грамотности 

1-3 курс Сентябрь Преподаватель русского 
языка 

5 155 лет со дня рождения Александра 
Ивановича Куприна 

1-2 курс Сентябрь Преподаватель литературы 
библиотекарь 

6 День памяти жертв политических 
репрессий 

1-3 курс Октябрь Преподаватель истории 

7 Всероссийский открытый урок 
«БЖД», приуроченный ко Дню 
гражданской обороны Российской 
Федерации 

1-4 курс Октябрь Преподаватель БЖД, 

кураторы 

8 155 лет со дня рождения Ивана 
Алексеевича Бунина 

1-2 курс Октябрь Преподаватель литературы 

библиотекарь 

9 Международный день школьных 
библиотек 

1-4 курс Октябрь Библиотекарь 

10 Международный день против 
фашизма, расизма и 
антисемитизма 

1-4 курс Ноябрь Преподаватель истории 

11 День Государственного герба РФ 1-4 курс Ноябрь Преподаватель истории 

12 130 лет со дня рождения Михаила 
Ильина (Ильи Яковлевича 
Маршака) 

1-2 курс Январь Преподаватель литературы, 
библиотекарь 

13 Татьянин день 1-4 курс Январь Педагог- организатор, 

14 250 лет со дня рождения 
французского физика и 
математика, основоположников 
электродинамики Андре Мари 
Ампер 

1-2 курс Январь Преподаватель физики 

15 День разгрома войсками 

фашистских войск в 
Сталинградской битве. Уроки 
воинской славы России 

1-4 курс Февраль Преподаватель истории 

16 День зимних видов спорта в 
России 

1-4 курс Февраль Руководитель ФВ, 
библиотекарь 

17 Международный день 
книгодарения 

1-4 курс Февраль Преподаватель литературы, 
библиотекарь 



18 280 лет со дня рождения 
итальянского физика, химика и 
физиолога Алессандро Вольта 

1-2 курс Февраль Преподаватель физики 

19 День памяти о геноциде 
советского народа нацистами и их 
пособниками в годы Великой 
Отечественной войны. Уроки 
памяти. 

1-3 курс Апрель Библитекарь, преподаватель 
истории 

20 Международный день детской 
книги 

1-2 курс Апрель Библиотекарь 

21 140 лет со дня рождения Николая 
Степановича Гумилева 

1-2 курс Апрель Преподаватель литературы, 
библиотекарь 

22 125 лет со дня рождения 
физика Вольфганг Паули 

1-2 курс Апрель Преподаватель физики 

23 75 лет со дня рождения Татьяны 
Никитичны Толстой 

1-2 курс Май Преподаватель литературы 

24 День славянской письменности и 
культуры. 

1-3 курс Май Преподаватель литературы 

25 125 лет со дня рождения 
советского учёного-генетика 
Георгия Карпеченко 

1-3 курс Май Преподаватель биологии 

26 Международный день музеев 1-3 курс Май Преподаватель литературы 

27 Юбилей со дня рождения поэта и 
писателя Александра 
Трифоновича Твардовского 

1-2 курс Июнь Преподаватель литературы 

28 День России 1-3 курс Июнь Преподаватель истории 

29 День русского языка. 
Пушкинский день России. 

1-2 курс Июнь Преподаватель литературы. 
библиотекарь 

 

1 Изучение личных дел студентов 
(новый набор) 

1-3 курс Сентябрь Кураторы 

2 Создание условий для социальной 

адаптации студентов I курса 

(знакомство с работой 

библиотеки, вовлечение в работу 
молодежных объединений, 
кружков и секций) 

1 курс Сентябрь Куратор. социальный 

педагог,советник директора  

по воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациями 

3 Выявление проблемных семей, 

постановка на внутренний учёт 

1-2 курс Сентябрь Кураторы,  социальный 

педагог 

4 Составление социального 
паспорта групп первого года 
обучения 

1 курс Сентябрь Кураторы, социальный 

педагог 

5 Работа по оформлению и 
корректировке социального 
паспорта 

2-3 курс Сентябрь Кураторы,  социальный 

педагог 

6 Вовлечение всех студентов, 
особенно «трудных» студентов в 
кружки и спортивные секции. 

1-3 курс Сентябрь Кураторы, 
советниксоциальный 
педагог,советник директора  
по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 



организациями 

7 Родительские собрания 1-3 курс Сентябрь 
Январь 
Июнь 

Кураторы 

8 Консультирование родителей 1-3 курс Ежемесячно Кураторы, , социальный 
педагог 

9 Тематические классные часы 
беседы 

1-3 курс Ежемесячно Кураторы 

10 Индивидуальная работа с 
«трудными» детьми, учетниками 

1-3 курс Ежемесячно Кураторы, социальный 
педагог 

11 Работа в МК кураторов групп 1-3 курс Ежемесячно Зам. директора по УВР, 
кураторы 

3. Наставничество 

1 Формирование базы 
наставляемых 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по УПР 

2 Формирование базы наставников 1-3 курс Сентябрь Зам. директора по УПР 

3 Отбор/выдвижение наставников 1-3 курс Сентябрь Зам. директора по ВР 

4 Формирование наставнических 
групп 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по УВР 

5 Организация и осуществление 

работы наставнических групп, 
знакомство с успешным опытом 
работы 

1-3 курс Сентябрь- июнь Зам. директора по УВР 

6 Участие в заседаниях Совета 
обучающихся 

1-3 курс Сентябрь- июнь Зам. директора по УВР 

7 Участие в мероприятиях 

различного уровня. Включенность 

наставляемых в социальные, 
культурные и образовательные 
процессы организации 

1-3 курс Сентябрь- июнь Зам. директора по УВР 

8 День наставника профессии 

Повар, кондитер «Мастерская 

наставника» 

1-3 курс Сентябрь- июнь Зам. директора по УПР 

4. Основные воспитательные мероприятия в образовательной организации, реализующей 
программы СПО 

1 Составление и согласование 
планов воспитательной работы 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по У ВР 

2 Праздник День Знаний. 1-3 курс Сентябрь Зам. директора по  УВР, 

педагог- организатор 
3 Торжественное поднятие флага и 

исполнение Гимна Российский 

Федерации. Классные часы по 

плану Министерства Просвещения 

(«Разговоры о важном», «Семье 

ведение» 

1-3 курс Еженедельно Зам. директора по ВР, 

кураторы, советник директора  

по воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациями 

4 День солидарности в борьбе с 
терроризмом. 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по УВР, 
кураторы,советник директора  
по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациями 
библиотекарь 



5 Тренировки по экстренной 
эвакуации из учебного корпуса в 
случае возникновения теракта 

1-3 курс Ежеквартально Зам. директора по ВР, 

преподаватель - 

организатор ОБЖ 
6 Тренировки по экстренной 

эвакуации из учебного корпуса в 
случае возникновения пожара 

1-3 курс Ежеквартально Зам. директора по УВР, 

преподаватель БЖД 

7 Собрание со студентами, 
проживающими в 
Общежитии «Правила 
внутреннего распорядка для 
проживающих в общежитии» 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по УВР, 

социальный педагог, 

комендант 

ОБЩЕЖИТИЯ 

8 Осуществление психологической, 

психолого 

-педагогической поддержки детей 

сирот и детей, оставшихся без 

попечения без попечения 

родителей 

1-3 курс Сентябрь-июнь Зам. директора по  

УВР, социальный 

педагог, кураторы 

9 День учителя. 1-3 курс Сентябрь Зам. директора по  
УВР, педагог 
организатор,куратор
ы 

10 День СПО. 1-3 курс Октябрь Зам. директора по  
УВР, советник, 
кураторы 

11 День студента 1-3 курс Январь педагог- 
организатор,советник 
директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям 

13 День народного единства 1-3 курс Ноябрь Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь,советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными организациям  
кураторы 

14 Всероссийский день призывника 1-3 курс Ноябрь Зам. директора по У ВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными организациям 
кураторы 

15 День матери 1-3 курс Ноябрь Зам. директора по УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными организациям 
кураторы 

16 День неизвестного солдата 1-3 курс Декабрь Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь, оветник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 



организациям, кураторы 

17 День Конституции РФ 1-3 курс Декабрь Зам. директора по УВР, 
библиотекарь,советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям,  
кураторы 

18 День Российской науки 1-3 курс Февраль Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям. кураторы 

19 День памяти о россиянах, 
исполнявших служебный долг за 
пределами Отечества 

1-3 курс Февраль Зам. директора по  УВР, 

библиотекарь, советник 

директора  по воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными организациям 
кураторы 

20 Международный день родного 
языка. 

1-3 курс Февраль Зам. директора по   
УВР,советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными организациям 
библиотекарь,кураторы 

21 День защитника Отечества. 1-3 курс Февраль Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь, оветник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, кураторы 

22 День воссоединения Крыма с 
Россией. 

1-3 курс Март Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными организациям 
кураторы 

23 Всемирный день здоровья. 1-3 курс Апрель Зам. директора по УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям,. кураторы 

24 День космонавтики 1-2 курс Апрель Зам. директора по УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 



организациям,кураторы 

25 Всемирный день Земли. 1-3 курс Апрель Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, кураторы 

26 День российского 
парламентаризма 

1-3 курс Апрель Зам. директора по УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, кураторы 

27 Праздник Весны и Труда. 1-2 курс Май Зам. директора по У,ВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными организациям 

    кураторы 

28 Участие в митинге, посвященному 
Дню Победы 

1-2 курс Май Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, кураторы 

29 День русского языка. 
Пушкинский день. 

1-2 курс Июнь Зам. директора по УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, кураторы 

30 День России. 1-2 курс Июнь Зам. директора по УВР, 
библиотекарь, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, кураторы 

31 День памяти и скорби. 1-2 курс Июнь Зам. Директора по УВР. 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, кураторы 

32 Вручение дипломов 1-4 курс Июнь ам. Директора по УВР. 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 



организациям, кураторы 

33 День семьи, любви и верности 1-2 курс Июль Зам. директора по  УВР, 
библиотекарь, кураторы 

34 Международный день повара 1-4 курс Октябрь Зам. директора по ВР, 
библиотекарь, педагог- 
организатор, кураторы, 
мастера п/о 

35 День кондитера 1-4 курс Май Зам. директора по ВР, 
педагог- организатор, 
библиотекарь, кураторы, 
мастера п/о 

5. Организация предметно -пространственной среды 

1 Оформление внешнего вида 
здания, фасада, холла. 

1-3 курс Июнь, июль, 
август 

Зам. директора по  УВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными  

2 Организация и проведение 

церемонии поднятия (спуска) 

государственного флага 

Российской Федерации. 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по У ВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациями 

3 Разработка и обновление 
актуальных материалов (стендов, 
плакатов, инсталляций и др.) 
учебных кабинетов техникума. 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по  У ВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными кураторы 

4 Оформление пространств 

проведения значимых 
событий, праздников, церемоний, 
создание фотозон. 

1-3 курс Ежемесячно Зам. директора по  УВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациями, педагог-
организатор. 

5 Размещение информационных 

стендов. 
Оформление классных уголков 
учебных групп 

1-3 курс Ежемесячно Зам. директора по  УВР, 

советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными  

организациями,социальный 

педагог, кураторы 
6 Обновление актуальной 

информации в социальных сетях и 
на официальном сайте техникума. 

1-3 курс Ежемесячно Зам. директора по  УВР, 
советник, медиацентр 
педпгог-организатор 

6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 



1 Родительские собрания 1-4 курс Октябрь 
Февраль 

Май 

Зам. директора по УВР, 
социальный педагог, советник 
директора  по воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям. 

2 Организация занятости и 
трудоустройства студентов в 
летний период 

1-3 курс Июнь Зам. директора по  УВР, 

кураторы, социальный 

педагог, советник директора  

по воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям. 

3 Работа студентов в студенческих 

отрядах 

1-3 курс В течение 

учебного 
года 

Зам. директора по УВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными  
организациями. 

4 Приглашение родителей в 
общетехникумовские 
мероприятия 

1-3 курс В течение 
учебного года 

Зам. директора по  УВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям,кураторы 

5 Индивидуальная работа с 
родителями студентов учётников 
и «трудных» подростков 

1-3 курс В течение 

учебного 
года 

Зам. директора по  УВР, 
,социальный педагог 

6 Выявление проблемных семей, 
постановка их на внутренний учет 
техникума 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по  УВР 
социальный 
педагог 

7 Общетехникумовское 
родительское собрание 

1-3 курс Апрель Зам. директора по У ВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, 

8 Консультирование родителей. 1-3 курс В течение 

учебного 
года 

Зам. директора по  УВР, 

педагог психолог, 

социальный педагог, 

кураторы 

9 Организация работы Совета 
родителей 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по 
ВР,советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям, 
кураторы 



10 Церемония чествования семейных 
трудовых династий профессии 
«Мастер с/х производства» 

1-3 курс По запросу Зам. директора по ВР, 
советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям,кураторы, 
мастера п/о 

7. Самоуправление 

1 Выборы и обсуждение плана 
работы Совета студенческого 
самоуправления 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по ВР, 

советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям,. кураторы, 

председатель студ. актива 
2 Вселение в общежитие 1-3 курс Сентябрь Комендант общежития, Зам. 

директора по 
УВР ,  социальный педагог,. 

кураторы,  

3 Субботники по наведению 
порядка в учебных кабинетах и 
других помещениях, 
благоустройству территории 
техникума 

1-3 курс В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

УВР, кураторы, 

мастера п/о, советник 

директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям. 
4 Организация работы волонтеров. 

Выборы и обсуждение плана 
работы. 

1-3 курс Сентябрь советник директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям. 

5 Размещение информации в 
социальных сетях и сайте 
техникума 

1-3 курс В течение 
учебного года 

Зам. директора по УВР, 
советник, медиацентр 
администратор сайта. 

8. Профилактика и безопасность 

1 Социально -психологическое 
тестирование 

1-3 курс Сентябрь 
-октябрь 

Зам. директора 
поУВР, социальный 
педагог,. кураторы 

2 Психологическое тестирование 

студентов групп нового набора: 

диагностика эмоционально - 
волевой сферы, уровня 
социализации. 

1 курс В течение года Социальный педагог. 

3 Психологическое тестирование в 
группах нового набора по 
выявлению студентов, склонных к 
девиантному поведению 

1 курс Сентябрь-

декабрь 

Социальный педагог. 



4 Координирование плана работы с 
органами и учреждениями 
системы профилактики 

1-3 курс Сентябрь Зам. директора по 

УВР,  социальный 

педагог 
5 Профилактическая работа со 

студентами, состоящими на всех 
видах учета 

1-3 курс В течение года Зам. директора по 

УВР, социальный 

педагог.,  
6 Заседания Совета профилактики 1-3 курс Ежемесячно Зам. директора по УВР, 

псоциальный 
педагог 

7 Единые дни профилактики 1-3 курс Ежемесячно Зам. директора по  
УВР,  социальный 
педагог 

8 Международный молодёжный 

конкурс социальной 

антикоррупционной рекламы 

«Вместе против коррупции!» по 

двум номинациям: «Лучший 

плакат» и «Лучший видеоролик» 

1-3 курс Май-1 октября Зам. директора по  
УВР, 
кураторы,советник 
директора  по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
молодёжными 
общественными 
организациям,педагог
- организатор. 

9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

1 Участие работодателей в 

разработке рабочей 

учебно-программной 

документации 

работодатели в течение года Зам.директора., Зам. 

директора по УПР, 

руководитель учебно - 

производственной практики 

2 Участие работодателей в 

государственной итоговой 

аттестации выпускников 

работодатели в течение года Зам.директора УПР, учебно- 

производственной практики 

3 Развитие сотрудничества с 

Центром занятости 

работодатели в течение года Зам.дир.  учебно - 

производственной практики 

4 Организация практики работодатели в течениегода Зам.директора.по УПР,  

учебно - производственной 

практики 

5 Проведение совместных 

мероприятий 

работодатели в течение года Зам.директора по УПР, 

учебно - производственной 

практики 

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

1 Профессиональный старт» -

знакомство с профессией и 

наставником (экскурсия) 

1 курс в течение года Зам.директора, по УПР,  

учебно - 

производственной 

практики, кураторы, 

мастерап/о 

2 Социально -

психологический тренинг

 на тему 

«Коммуникативные навыки в 

профессии» 

2 курс ноябрь Социальный педагог. 

3 Участие в ярмарках учебных 

заведений 

2 курс в течение года Зам.директора, по УПР, 

учебно - 

производственной 

практики мастера п/о. 



 

4 Проведение конкурсов 

профессионального мастерства 

2 курс Ноябрь март Зам.директора по УПР , 

руководитель учебно - 

производственной 

практики,  мастер п/о 

5 Круглый стол с привлечением 

специалистов «ведение 

предпринимательской 

2 курс апрель Зам.директора  по 

УПР,руководитель, учебно - 

производственной практики 

 деятельности»    

6 Экскурсии на предприятия, 

встречи с работодателями 

1-3 курс в течение года Зам.директора по 

УПР,руководитель, 

учебно - 

производственной 

практики 

7 Деловая игра «Учимся управлять» 2-3 курс февраль Преподаватели 

общепрофессионально

й подготовки. 

8 Всероссийский конкурс проектов 

«История профессии моей семьи: 

супер профессиональная семья» 

1-2 курс Июнь-сентябрь советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, кураторы, 

мастера п\о 

9 Организация и проведение 

конкурса по итогам 

производственной практики 

«Профессиональный студент» и 
«Профессиональная команда» 

2-3 курс В течении года Мастер п/о,советник 

директора  по воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

10 Региональный конкурс 

профессионального мастерства 

2-3 курс июнь Мастер п/о, руководитель 

учебно - производственной 

практики. 

11. Дополнительный модуль «Волонтерская и добровольческая деятельность» 

1 Акции по сбору макулатуры волонтёры в течение года советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

2 Эко ГТО Фест волонтёры 25.09.24 советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

3 Проект «Марафон добрых дел» волонтёры в течение года  советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 



молодёжными 

общественными 

организациям, 

4 Участие в акции #стопвичспид волонтёры в течение года советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

5 День добровольца (волонтера в 

России) 

волонтеры 05.12.24 советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

6 Участие в конкурсах и проектах волонтёры в течение года  советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

7 Эко квесты волонтёры в течение года  советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

8 Участие в акциях волонтёры в течение года советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

9 Участие в плетении 

маскировочных сетей, фасовка 

каш для участников СВО 

волонтёры в течение года  советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

10 Отправка гуманитарной помощи 

российским военнослужащим, 

находящимся в зоне СВО 

волонтёры в течение года  советник директора  по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

молодёжными 

общественными 

организациям, 

12. Дополнительный модуль «Студенческий спортивный клуб» 

1 Заседание совета ССК: 

Организация работы со 

студентами техникума с целью 

привлечения в спортивные 

секции; 

Составление плана работы на 

учебный год. 

участники 

ССК 

сентябрь Руководитель ФВ 



2 Организация работы спортивных 

секций (по расписанию). 

участники 

ССК 

в течение года Руководитель ФВ 

3 Заседание совета ССК: 

- корректировка документации 

работы спортивного клуба; 

-уточнение обязанностей членов 

СКК. 

участники 

ССК 

декабрь Руководитель   Ф  

4 Организация спортивного 

мероприятия, посвящённого дню 

студента 

участники 

ССК 

январь Руководитель ФВ, педагог-

организатор. 

5 Организация спортивного 

мероприятия, посвящённого Дню 

защитника Отечества 

участники 

ССК 

февраль Руководитель ФВ, педагог-

организатор 

6 Организация спортивного 

мероприятия, 80 годовщине 

Победы в Великой Отечественной 

войне 

участники 

ССК 

май Руководитель ФВ, педагог-

организатор 

7 Заседание совета клуба. 

Подведение итогов работы ССК, 

отчёт о проведённой работе) 

участники 

ССК 

май Руководитель ФВ,  

8 Составление плана на следующий 

учебный год 

участники 

ССК 

июнь  Руководитель ФВ,  

 

 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется 

учитывать воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, 

проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне Российской Федерации, 

в том числе, с учётом профессии/специальности: 

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/; 

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/; 

Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/; 

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/; 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф; 

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/; 

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/ 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru. 

http://www.ruy.ru/%3B

