
ПРОТОКОЛ № 5 

заседания Управляющего Совета руководителей муниципальных образовательных 

учреждений Камышинского муниципального района 

 

от 20.05.2022 года 

 

Присутствовали: 

Байрачный А.В. - заместитель председателя Управляющего Совета. 

Курбатова О.И.- секретарь Управляющего Совета. 

 

Члены Управляющего Совета: 

Данилова Т.В. – заместитель Главы Камышинского муниципального района по социальным 

вопросам; 

Иванова Е.И. - начальник отдела инспектирования и общей работы Комитета образования 

Администрации Камышинского муниципального района; 

Аксенова С.А. -заведующая методическим кабинетом МКУ ИМЦ Камышинского муниципального 

района; 

Билюкова Т.А. - председатель ТРОП работников образования Камышинского района, консультант 

Комитета образования Администрации Камышинского муниципального района; 

Бударина Н.С. - директор МКОУ Лебяжинской СШ; 

Рогачевская Е.В.- заведующая МКДОУ дс № 23 г. Петров Вал; 

Талызина Е.И. - директор МКОУ Антиповской СШ; 

Гуденко Г.И. - заведующая МКДОУ Усть-Грязнухинский дс; 

Клочкова Л.Р. - экономист МКУ Комитета учета и отчетности Администрации Камышинского 

муниципального района; 

 

Отсутствовали: 

Перепросов С.Н. - председатель Камышинской районной Думы 

Павлов А.Н., консультант юридического отдела Администрации Камышинского муниципального 

района; 

 

Приглашены: 

Шушкин А.В.., консультант комитета образования, Чуркина О.В., ведущий специалист комитета 

образования, Юдина Е.Ю., методист МКУ ИМЦ, Юшкова А.В., методист МКУ ИМЦ, Шалышкина 

О.В., директор МКОУ Госселекционной СШ, Барышникова С.А., директор МКОУ Саломатинской 

СШ им. И.Ф.Базарова, Капрова О.А., заведующий МКДОУ дс №121. 

 

Повестка дня заседания Управляющего совета: 

№ вопросы ответственные 

1 Об исполнении решений Управляющего  Совета  

от 22.12.2021г. 

2.4. Провести семинар по представлению опыта 

деятельности Центра цифрового и гуманитарного профиля 

«Точка роста» МБОУ Антиповская СШ. 

Сроки: апрель 2022 года 

4.3. Обеспечить организацию участия в мероприятиях 

по реализации регионального проекта «Успех каждого 

ребенка» и контроль за достижением следующих целевых 

значений показателей, Заслушать лиц, ответственных за 

реализацию направлений, о проведенной работе: 

- Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием; 

- Внедрение сертификата персонифицированного 

финансирования; 

- Доля обучающихся, охваченных деятельностью 

регионального центра выявления, поддержки и развития 

 

 

Шушкин А.В., 

консультант КО 

 

 

Шушкин А.В., 

консультант КО 

Билюкова Т.А., 

консультант КО 

Юдина Е.Ю., 

методист МКУ 

ИМЦ 

 

 

 

 



способностей и талантов у детей и молодежи, детских 

технопарков «Кванториум», мобильного технопарка 

«Кванториум», Дома научной коллаборации и центров IT- куб 

в общей численности обучающихся,  

- Доля обучающихся, охваченных деятельностью 

регионального центра выявления и поддержки одаренных 

детей в Волгоградской области, созданного и реализующего 

программы с учетом опыта Образовательного фонда "Талант и 

успех", в общей численности обучающихся,   

- Доля обучающихся организаций, осуществляющую 

образовательную деятельность по дополнительным 

общеобразовательным программам, вовлеченных в различные 

формы наставничества. 

Срок: апрель 2022г. 

4.6. Активизировать работу волонтерских отрядов с 

обязательной регистрацией добровольцев (волонтеров) на 

портале «DOBRO.RU». 

Срок: до 01.04.2022г 

от 23.03.2022 

1.2. Создать рабочую группу по реализации проекта 

«Центры цифровой и гуманитарной направленности,  

естественно-научной и технологической направленности 

«Точка роста»  

Срок: до 01.04.2022 год. 

3.2. Рассмотреть результаты проверки организации 

питания в ОО Камышинского муниципального района, 

проводимой в настоящее время специалистами комитета 

образования, науки и молодежной политики Волгоградской 

области. 

Сроки: на следующем заседании УС 

6.1.Создать муниципальный Штаб родительского 

общественного контроля. 

Сроки: до 05.04.2022г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Юдина Е.Ю., 

методист МКУ 

ИМЦ 

 

 

Шушкин А.В., 

консультант КО 

 

 

 

Чуркина О.А., 

ведущий 

специалист КО 

 

 

 

Иванова Е.И., 

начальник ОИиОР 

КО 

2 О подготовке к организации летнего оздоровительного отдыха 

детей. 

Юшкова А.В., 

методист МКУ 

ИМЦ 

3 Презентация программ развития ОО и ДОУ 

МКОУ Госселекционная СШ 

МКОУ Саломатинская СШ имени И.Ф.Базарова 

МКДОУ дс №121 

Иванова Е.И., 

начальник ОИиОР 

КО, 

Камышникова 

М.В., ведущий 

специалист КО 

руководители 

МКОУ 

Госселекционной 

СШ, МКОУ 

Саломатинской СШ 

им. И.Ф.Базарова, 

МКДОУ дс №121  

4 О представлении кандидатуры на присвоение Почетного 

звания «Заслуженный педагог Волгоградской области»  

Аксенова С.А., 

заведующую 

методическим 

кабинетом МКУ 

ИМЦ 



1. СЛУШАЛИ:  по вопросу «Об исполнении решений Управляющего 

Совета (протоколы от 22.12.2021г., от 23.03.2022)» 

1.1.СЛУШАЛИ: Шушкина А.В., консультанта комитета образования. 

В соответствии с Приказом Комитета образования Администрации Камышинского 

муниципального района от 21.04.2022 года № 75 «О проведении районного семинара 

«Представление деятельности Центра цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» 

МКОУ Антиповская СШ за 2020-2021 год» указанное мероприятие было проведено 28 

апреля 2022 года в онлайн-формате. Семинар проведѐн руководителем ЦТР Федяниной 

Анной Владимировной, которой был представлен отчѐт по деятельности всех направлений 

работы ЦТР («Шахматное королевство», «Медиастудия», «Первая медицинская помощь», 

«Легоконструирование», «Геоинформационные технологии», «Информатика и VR», 

«3D-моделирование»). 

Семинар прослушало более 40 человек из числа руководителей и педагогических 

работников общеобразовательных организаций Камышинского муниципального района. 

1.2.СЛУШАЛИ: Шушкина А.В., консультанта комитета образования. 

С информацией о проведенной работе по обеспечению организации участия в 

мероприятиях по реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» и 

контролем за достижением следующих целевых значений показателей: 

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием: 

- 88 % от общего количества обучающихся (2970 человек из 3372); 

- 51,5 % от общей численности (2970 человек из 5759). 

Внедрение сертификата персонифицированного финансирования: 

- 11,5 % от общего количества обучающихся (388 из 3372); 

- 6,7 % от общей численности (388 человек из 5759). 

Доля обучающихся, охваченных деятельностью регионального центра выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодѐжи, детских технопарков 

«Кванториум», Дома научной коллаборации и центров IT-куб в общей численности 

обучающихся: 

- 2,5 % от общего количества обучающихся (72 человека из 2970). 

1.3. СЛУШАЛИ: Юдину Е.Ю., методиста МКУ ИМЦ 

Справка по результатам мониторинга Добровольческая/волонтерская деятельность  ОУ, 

отражение в системе ДОБРО.РУ и РДШ (май 2022) 

№ 

п/

п 

Наименование 

организации 

Наличие/ 

подтверждение 

регистрации 

Кол-во 

волонтеров 

Дети/взросл 

Верифика

ция 

 

Работа 

+ книж. 

волонтер., 

прост.час 

Регистраци

я РДШ 

1 

МКОУ Антиповская СШ 
да, есть положение 

отр. «Эрон» 

32+5 прошли + есть 

сертификат 

филиал «Чухонастовская 

ООШ» 
 

    

филиал «Сестрѐнская 

ОШ» 

Положения нет, 

деят осущ. 

Сестр-кая школа 

5+1 _ -  + 

Паспорт-ци

ю не 

прошли 

2 
МКОУ 

Верхнегрязнухинская СШ 

Да, есть положение 

«Мы вместе» 

12+5+4 в процессе 

проверки 

+ есть 

сертификат 

3 
МКОУ Верхнедобринская 

СШ 
 

    

4 
МКОУ Воднобуерачная 

СШ 

Да, есть положение 

Отр. «Максимум» и 

«Минимум» 

25+4 прошли + + паспорт в 

процессе 

подтв-ния  

5 
МКОУ Госселекционная 

СШ 

положения о 

деятельности нет 

- - - - 

6 

МКОУ Дворянская СШ 
да, есть Положение 

«Искра» 

11+3 в процессе 

проверки  

+ есть 

сертификат 

филиал «Гусельская 

СОШ» 
- 

- - - - 

филиал «Елшанская - - - - - 



НОШ» 

7 МКОУ Костарѐвская СШ 
да, есть Положение 

отряд  «Лидер» 

20+3+2 в процессе 

проверки  

+ есть 

сертификат 

8 МКОУ Лебяжинская СШ 
да, есть Положение 

отряд «Статус» 

43+3+2 в процессе 

проверки 

+ в процессе  

9 
МКОУ Нижнедобринская 

СШ 

Да, есть Положение 

«Добровольцы 34» 

15+2 - в системе 

не 

отражаетс

я 

+ паспорт  в 

процессе 

подтв-ния 

10 

МКОУ Петрунинская СШ 

Да, есть Положение 

отряд «Дарим 

добро» 

17+8+6+3 не 

прошли, 

не дост. 

док 

+  

 

филиал «Барановская 

ОШ» 
Да, есть Положение 

3+3 - + + 

11 

МКОУ Саломатинская 

СШ 

 

да, есть Положение 

отряд «Данко» 

58+11 прошли  + есть 

сертификат 

12 МКОУ Семѐновская СШ 

да, есть Положение 

отр.«Вместе мы 

сила» 

«Волонтеры 

победы» 

8+6+1 в процессе + есть 

сертификат 

13 МКОУ Таловская СШ 

да, есть Положение 

отр. «Ветер 

перемен» 

12+5 прошли +  есть 

сертификат 

14 МКОУ Терновская СШ 
Да, есть Положение 

«Зеленые ладошки» 

10+1 - в системе 

не 

отражаетс

я 

+ 

15 МКОУ Умѐтовская СШ 

да, есть Положение 

отряд «Доброе 

дело» 

21+1 прошли + - 

16 
МКОУ 

Усть-Грязнухинская СШ 

да, есть Положение 

«Прометеи» 

26+2+2 в процессе 

проверки 

+ - 

17 
МКОУ СШ № 7 г. Петров 

Вал 

да, есть Положение 

отр. «Твори добро» 

43+21 прошли + есть 

сертификат 

18 
МКОУ СШ № 31 г. Петров 

Вал 

       да, есть 

Положение 

Добров-е движение 

«Парус надежды» 

248+5 в процессе 

проверки  

+ есть 

сертификат 

19 
МКОУ СШ № 56 г. Петров 

Вал 

да, есть Положение 

«Забота» 

50+4 в процессе 

проверки 

+ есть 

сертификат 

   771    

Из 19 ОУ – у 16 ОУ имеется регистрация на ДОБРО.РУ, действующее Положение об 

организации и работе волонтерского отряда – 84%, соответствует плановым 

промежуточным показателям. 

Из 19 ОУ – 6 ОУ прошли верификацию, имеют подтвержденный статус, что 

составляет – 32% - (от 19 ОУ),  

у 8 – статус проверки на соответствие (14+) - 73% - (от 14 ОУ) 

Из 19 ОУ – 16 ОУ отражают в системе информацию о проводимых мероприятиях, 

проставляют часы, ведут волонтерские книжки  - 80%  

Статус участников РДШ есть и подтвержден у 14 ОУ, что составляет -  73% 

Юнармейские отряды с 2016 г.: с. Антиповка - «Олимп» - 15 человек, с. 

Воднобуерачное – «Ястребы» - 17 ч,  

с. Госселекстанция - «Патриот» - 11 человек, г. Петров Вал СШ №56 - «Руссичи» - 26 

человек, с. Таловка – «Олимп» - 25, г. Петров Вал СШ № 31 «Поколение Z» - 27 человек  

(организован 2021) 

Отряды «Волонтер Победы»: с. Семеновка «Волонтеры победы» (2021) – 12 

человек, с. Лебяжье – 9 человек,  

с. Умет – 15 человек 



1.4. СЛУШАЛИ: Шушкина А.В., консультанта комитета образования 

В соответствии с Приказом Комитета образования Администрации Камышинского 

муниципального района от 25.03.2022 года № 51 «О создании рабочей группы по 

реализации мероприятий по созданию и функционированию Центров образования 

естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» в 

общеобразовательных организациях Камышинского муниципального района в 2022 году», 

создана рабочая группа в составе 9 человек (руководители ОО, представители 

Администрации Камышинского муниципального района, председатель – Байрачный А.В.). 

К сожалению, из-за сложностей экономического характера ОО до сих пор не получили 

перечни оборудования, которое будет поставлено в рамках реализации мер по созданию 

ЦТР, в связи с чем проведение заседаний в апреле-мае 2022 года было нецелесообразно. 

Поставки оборудования начались 19 мая 2022 года, первое заседание рабочей группы 

запланировано на июнь 2022 года. 

1.5. СЛУШАЛИ: Чуркину О.А., ведущего специалиста КО 

 О результатах проверки организации питания в ОО Камышинского муниципального 

района, проведенной специалистами комитета образования, науки и молодежной политики 

Волгоградской области. 

1.6. СЛУШАЛИ: Иванову Е.И., начальника ОИиОР комитета образования 

О создании муниципального Штаба родительского общественного контроля. 

В соответствии с рекомендациями комитета образования, науки и молодежной 

политики Волгоградской области (письмо от  18.03.2022 №И-08/2452), во исполнение 

решения Управляющего Совета руководителей образовательных организаций 

Камышинского муниципального района от 23.03.2022г., в целях обеспечения 

общественного контроля в сфере модернизации образовательной инфраструктуры, 

обеспечение горячего питания в школах и организация комфортной образовательной среды 

в образовательных организациях Камышинского муниципального района, создан Штаб 

родительского общественного контроля на территории Камышинского муниципального 

района при Управляющем Совете руководителей муниципальных образовательных 

учреждений Камышинского муниципального района, приказом комитета образования 

администрации Камышинского муниципального района от 04.04.2022г. №52 «О создании 

Штаба родительского общественного контроля» утверждены состав и Регламент работы 

Штаба. 

Состав Штаба РОК: 

1 Ткаченко Евгения 

Александровна 

представитель родительской общественности МКОУ СШ №7, 

повар, ООО « Встреча» 

2 Теплова Людмила 

Юрьевна 

представитель родительской общественности МКОУ СШ №56, 

заместитель директора, МКУ ДО ДЮСШ Камышинского 

муниципального района Волгоградской области 

3 Даниелян Татьяна 

Сергеевна 

представитель родительской общественности МКДОУ дс №23, 

домохозяйка 

4 Ключникова 

Наталья 

Викторовна 

представитель родительской общественности МКДОУ дс 

«Колосок», психолог ГКССУ СО "Детский 

психоневрологический интернат "Солнечный дом" 

5 Иванченко Максим 

Александрович 

представитель родительской общественности МКУ ДО 

ДЮСШ, машинист электровозов, эксплуатационное 

локомотивное депо Петров Вал ТЧ-7 

 Основными задачами Штаба являются: 

учет общественного мнения родителей, общественных организаций и объединений по 

защите прав и интересов детей; 

привлечение граждан, общественных объединений и иных организаций к реализации 

государственной политики в сфере общего и дополнительного образования детей в части 

формирования комфортной образовательной среды, в том числе строительства объектов 

образовательных организаций, их ремонта, закупок средств обучения и воспитания, иного 

оборудования, качества питания в образовательных организациях и просветительской 



деятельности. 

оперативное рассмотрение вопросов, относящихся к полномочиям деятельности 

Штаба. 

Направления работы Штаба РОК: (сентыбрь, апрель) 

1. Общественный контроль за качеством горячего питания в образовательных 

организациях: 

Совещание с председателями школьных штабов/ советов общественного контроля “О 

результатах родительского контроля за организацией горячего питания в образовательных 

организациях: проблемы, пути решения” 

2. Общественный контроль за комфортностью среды в образовательных 

организациях: 

О проведении ремонтных работ в образовательных организациях района. 

3. Общественный контроль за ходом модернизации образовательной среды, за 

оснащением образовательных организаций необходимым оборудованием 

День открытых дверей центров образования естественно-научной и технологической 

направленностей “Точка роста”.  

Рабочая встреча. Апробация оборудования приобретенного в рамках регионального 

проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта “Образование” 

 

РЕШИЛИ: 

1.1.Принять к сведению информацию об исполнении поручений Управляющего 

совета от 22.12.2021г., от 23.03.2022г. 

1.2. Провести муниципальные семинары «Представление деятельности Центров 

цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» МКОУ Терновской СШ, МКОУ 

Саломатинской СШ им. И.Ф.Базарова. 

Срок: 2022-2023 учебный год 

Ответственные: Шушкин А.В., консультант КО, 

Щеткина Л.Ю., директор МКОУ Терновской СШ, 

Барышникова С.А., директор МКОУ 

Саломатинской СШ им. И.Ф.Базарова. 

1.3. Заслушать отчет о работе волонтерских отрядов (с обязательной регистрацией 

добровольцев (волонтеров) на портале «DOBRO.RU») . 

Срок: 2022-2023 учебный год 

Ответственные: Юдина .Ю., методист МКУ ИМЦ 

1.4. Устранить нарушения, выявленные в результате региональной проверки организации 

питания в ОО Камышинского муниципального района. 

Срок: до 01.09.2022г. 

Ответственные: Чуркина О.А., ведущий специалист 

КО. 
 

2. СЛУШАЛИ:  по вопросу «О подготовке к организации летнего 

оздоровительного отдыха детей» Юшкову А.В., методиста МКУ ИМЦ. 

 С 1 июня в Камышинском районе начинается летняя оздоровительная кампания. В связи 

сохранением рисков распространения новой коронавирусной инфекции продолжают 

действовать санитарно-эпидемиологические требования с частичными изменениями.  

В летнюю оздоровительную кампанию 2022 года в Камышинском районе в 18 лагерях с 

дневным пребыванием организованных муниципальными казенными образовательными 

учреждениями Камышинского муниципального района, отдохнет 1000 детей. В июне - 960 

человек и в августе- 40 человек.  

Заключения о соответствии установленным требованиям выданы 17 лагерям, что 

составляет 94,4% от числа запланированных к работе в первую смену. Лагерь с дневным 

пребыванием организованный муниципальным казѐнным общеобразовательным 

учреждением  Верхнедобринской школы получил положительное экспертное заключение, 

администрацией направлено заявление в Роспотребнадзор на получение СЭЗ. 



Персонал лагерей проходит гигиеническую подготовку и медицинские осмотры. 

Вакцинацией от COVID-19 охвачены более 90% сотрудников лагерей. 

При подготовке к летней оздоровительной кампании проведены мероприятия по 

улучшению организации питания, увеличена стоимость продуктов питания на одного 

ребенка, 121 рубль 12 копеек при 2-х разовом питании. Всего выделено средств на 

организацию питания в лагерях дневного пребывания: из областного бюджета 1 962 000,0 ; 

из местного бюджета 218 160,0 

Роспотребнадзором проведен отбор проб питьевой воды, не соответствующих 

требованиям, не выявлено.  

Даты приѐмки лагерей с дневным пребыванием организованных муниципальными 

казенными учреждениями, а так же приемка стационарных лагерей: Детский 

оздоровительный лагерь "Им. Ю. Гагарина" Общества с ограниченной ответственностью 

"Перспектива" и Творческо-оздоровительный историко-патриотический летний 

оздоровительный лагерь сезонного действия "Космическая одиссея" на базе 

государственного казѐнного специализированного стационарного учреждения социального 

обслуживания "Детский психоневрологический интернат "Солнечный дом"(Летний 

оздоровительный лагерь "Космическая одиссея" на базе ГКССУ СО Детский 

ПНИ"Солнечный дом) 24.05./ 26.05.2022. 

Рекомендации руководителям ОО: 

1. Использовать в полном объеме бюджетные ассигнования на проведение летнего 

оздоровительного отдыха и оздоровления детей не ниже объемов, направленных на 

оздоровление детей в 2022 году. 

2. Обеспечить максимальный охват детей района организованными формами отдыха, в 

том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, опекаемых, детей 

состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

3. Обеспечить своевременное заключение контрактов об организации питания и 

обеспечению детей качественными и безопасными продуктами, полноценным питанием в 

соответствии с требованиями действующего законодательства; наличие меню питания с 

учетом физиологических потребностей детей. 

4. Задействовать организации дополнительного образования, учреждений культуры по 

месту жительства в целях обеспечения занятости детей в каникулярный период времени. 

5. Предусмотреть включение воспитательного компонента в программы оздоровления 

и отдыха детей и подростков с учетом примерной программы воспитания, для 

общеобразовательных организаций, а также организовать проведение акций по 

обеспечению пожарной безопасности «Остановим огонь вместе», по отработке действий в 

случае возникновения ЧП «Школы безопасности», акция ко дню независимости России, 

«Безопасное колесо» и т.д. 

6. Обеспечить информирование родителей (законных представителей) ребенка, на 

собраниях в общеобразовательных организациях или при личном обращении, перед 

началом каникулярного периода о необходимости соблюдения ребенком мер безопасности 

в каникулярный период времени. Проинформировать под протокол родителей о 

необходимых вещах и запрещенных предметах в лагере. 

7. Провести проверку АПС и системы передачи сигнала на пульт пожарной охраны и 

письменно уведомить ОНДПР по Камышинскому, Котовскому и Ольховскому районам 

УНДПР ГУ МЧС России по Волгоградской области.  Срок – 24/25.05.2022г; 

8. Обеспечить обследование работников пищеблоков на кишечные вирусные 

инфекции и энтеровирусы перед поступлением их на работу в детские лагеря. Обеспечить 

гигиеническое обучение и аттестацию. 

9. Обеспечить проведение прививок против туляремии сотрудникам детских лагерей. 

Проконтролировать наличие у сотрудников лагеря вакцинации против новой 

короновирусной инфекции COVID-19. 

10. Организовать проведение мероприятий, направленных на недопущение 

формирования в детских лагерях очагов инфекционных заболеваний; 



11. Провести дератизационные, дезинсекционные мероприятия и акарицидные 

обработки до начала оздоровительной кампании. 

12. Обеспечить наличие договоров на производственный контроль химических средств 

для дезинфекции/ стерилизации (наличие договора) 

13. Проконтролировать недопущение использование на пищеблоках алюминиевой и 

эмалированной посуды при приготовлении и подачи пищи.  

РЕШИЛИ: 

2.1. Информацию принять к сведению. 

2.2. Направить руководителям ОО, на базе которых будут функционировать 

лагеря с дневным пребыванием детей, рекомендации по организации летнего 

оздоровительного отдыха детей. 

Срок: до 25.05.2022г. 

Ответственные: Курбатова О.И., секретарь УС, 

методист МКУ ИМЦ. 

2.3. Руководителям ОО обеспечить работу летних оздоровительных лагерей с 

дневным пребыванием детей в строгом соответствии с действующими законодательными 

актами. 

Срок: в период функционирования летних 

оздоровительных лагерей. 

Ответственные: руководители ОО, организующие 

лагеря с дневным пребыванием. 
 

3. СЛУШАЛИ: по вопросу «Презентация программ развития ОО и ДОУ: МКОУ 

Госселекционная СШ, МКОУ Саломатинская СШ имени И.Ф.Базарова, МКДОУ 

дс №121» руководителей МКОУ Госселекционной СШ, МКОУ Саломатинской СШ им. 

И.Ф.Базарова, МКДОУ дс №121 

  

РЕШИЛИ: 

 3.1. Принять информацию к сведению. 

 3.2. Заслушать на заседаниях Управляющего совета в 2022-2023 учебном году 

проекты Программ развития ОО (с отчетом о реалиции действующих Программ развития): 

Срок: до 01.10.2022г., до 01.07.2023г. 

Ответственные: Табакова А.А., заведующая 

МКДОУ дс «Теремок», Пастарняк Н.Д., директор 

МКОУ Нижнедобринской СШ 
 

4. СЛУШАЛИ: по вопросу «О представлении кандидатуры на присвоение 

Почетного звания «Заслуженный педагог Волгоградской области»» Аксенову С.А., 

заведующую методическим кабинетом МКУ ИМЦ. 

Аксенова С.А., заведующая методическим кабинетом предложила выдвинуть 

кандидатуру Щепелиной Светланы Леонидовны, директора муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения средней школы № 7 г. Петров Вал Камышинского 

муниципального района Волгоградской области для представления к присвоению 

Почетного звания «Заслуженный педагог Волгоградской области». 

Благодаря высокому профессионализму Светланы Леонидовны школа является 

одним из наиболее динамично развивающихся образовательных организаций района, 

образовательная организация неоднократно становилась победителем районного конкурса 

«Лучшее образовательное учреждение Камышинского муниципального района». Качество 

преподавания учебных дисциплин проходит на высоком уровне, о чем свидетельствуют 

ежегодные высокие результаты во всероссийской олимпиаде школьников, итоговой 

аттестации учащихся. Образовательное учреждение, возглавляемое Щепелиной С.Л., 

является стажировочной площадкой по приоритетным направлениям в Волгоградской 

области, базовым учреждением по внедрению и распространению передового 

педагогического опыта. 



 

РЕШИЛИ: 

4.1. Ходатайствовать перед комитетом образования, науки и молодежной политики 

Волгоградской области о выдвижении кандидатуры Щепелиной Светланы Леонидовны для 

представления к присвоению Почетного звания «Заслуженный педагог Волгоградской 

области». 
 

 

 

 
 


