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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МОУ СШ № 78 (далее программа) разработана с учѐтом 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года(РаспоряжениеПравительстваРоссийскойФедерацииот29.05.2015№ 996-р)иПлана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программаосновываетсянаединствеипреемственностиобразовательногопроцесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания 

для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления МОУ СШ № 78; реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценностисвоейэтническойгруппы,правиламинормамповедения,принятымвроссийском 

общественаосновероссийскихбазовыхконституционныхнормиценностей;историческое 

просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Программавключаеттрираздела:целевой,содержательный,организационный. 

Приложение—примерныйкалендарныйпланвоспитательнойработы. 
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РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами МОУ СШ № 78. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

МОУ СШ № 78 определяется содержанием российскихбазовых(гражданских, национальных) 

нормиценностей, которыезакреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихсявключаетдуховно-

нравственныеценностикультуры,традиционныхрелигий народов России. 

Воспитательная деятельность в МОУ СШ № 78 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

ПриоритетнойзадачейРоссийскойФедерациивсферевоспитаниядетейявляетсяразвитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цельизадачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимающийсудьбу 

Отечествакаксвоюличную,осознающийответственностьзанастоящееибудущеестраны, 

укоренѐнныйвдуховныхикультурныхтрадицияхмногонациональногонародаРоссийской 

Федерации. 

Всоответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

ФедерациивсфереобразованияцельвоспитанияобучающихсявМОУСШ№ 78:развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МОУ СШ № 78: усвоение ими знаний норм, 

духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 

личностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательныхпрограммвсоответствиисФГОС. 

Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяобщеобразовательныхпрограмм 
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включаютосознаниероссийскойгражданскойидентичности,сформированностьценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позицииличностикакособогоценностногоотношенияксебе,окружающимлюдямижизни в 

целом. 

Воспитательная деятельность в МОУ СШ № 78 планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно- 

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов 

воспитания:гуманистическойнаправленностивоспитания,совместнойдеятельностидетей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направлениявоспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитаниявсоответствии с 

ФГОС: 

 гражданскоевоспитание—формированиероссийскойгражданскойидентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическоевоспитание—воспитаниелюбвикродномукраю,Родине,своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственноевоспитание—воспитаниенаосноведуховно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия,справедливости,дружелюбияивзаимопомощи,уважениякстаршим,кпамяти 

предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учѐтом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного,бережногоотношениякприроде,окружающейсреденаосновероссийских 



7  

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценностинаучногопознания —воспитаниестремлениякпознаниюсебяидругих 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевыеориентирырезультатоввоспитания 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровненачальногообщего образования 

Целевыеориентиры 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

Знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свойкрай,имеющийпредставлениео Родине — 

России, еѐ территории, расположении. 

СознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРоссии, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающийсвоюсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемуродного края, 

своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающийзначениегражданскихсимволов(государственнаясимволикаРоссии, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение. 

Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственностичеловекав обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,вдоступной 

повозрастусоциальнозначимойдеятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Уважающийдуховно-нравственнуюкультурусвоейсемьи,своегонарода,семейные 

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндивидуальностьи 

достоинство каждого человека. 

Доброжелательный,проявляющийсопереживание,готовностьоказыватьпомощь, 

выражающийнеприятиеповедения,причиняющегофизическийиморальныйвред 

другим людям, уважающий старших. 

Умеющийоцениватьпоступкиспозицииихсоответствиянравственнымнормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющийпредставлениямиомногообразииязыковогоикультурногопространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка, 

русскогоязыка,проявляющийинтерескчтению. 

Эстетическоевоспитание 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющийинтересиуважениекотечественной имировойхудожественной 

культуре. 
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Проявляющийстремлениексамовыражениювразныхвидаххудожественной 

деятельности,искусстве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоционального 

благополучия 

Бережноотносящийсякфизическомуздоровью,соблюдающийосновныеправила здорового 

и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде. 

Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 

Ориентированныйнафизическоеразвитиесучѐтомвозможностейздоровья,занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответствующие ей 

психофизическиеиповеденческиеособенностисучѐтомвозраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениекрезультатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

Участвующийвразличныхвидахдоступногоповозрастутруда,трудовойдеятельности. 

Экологическоевоспитание 

Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,влияниелюдей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедействий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологическихнорм. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельностьвпознании,интересиуважениекнаучнымзнаниям,науке. 

Обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродныхисоциальныхобъектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

Имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематизациииосмысленияопытав 

естественнонаучнойигуманитарнойобластяхзнания. 
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Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнеосновногообщего образования 

Целевыеориентиры 

Гражданскоевоспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность)вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающийсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемународаРоссии, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРоссии,реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей. 

Выражающийнеприятиелюбойдискриминацииграждан,проявленийэкстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втомчисле 

самоуправлении,ориентированныйнаучастиевсоциальнозначимойдеятельности. 

Патриотическоевоспитание 

Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народовРоссии,символам,праздникам,памятникам,традициямнародов,проживающих в 

родной стране. 

Проявляющийинтерескпознаниюродного языка,историиикультурысвоегокрая, своего 

народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте,технологиях,боевыеподвигиитрудовыедостижения,героевизащитников 

Отечества в прошлом и современности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российскогообществавситуацияхнравственноговыбора(сучѐтомнациональной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и поступки 

другихлюдейспозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-нравственныхценностейи норм 

с учѐтом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащихтрадиционнымвРоссиидуховно-нравственнымнормамиценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общатьсяслюдьми разныхнародов,вероисповеданий. 
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Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитературекак 

частидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющийэмоционально-чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражениявсовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей, традиций 

в искусстве. 

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественном 

творчестве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоционального 

благополучия 

Понимающийценностьжизни,здоровьяи безопасности,значение личных усилий в 

сохраненииздоровья,знающийисоблюдающийправилабезопасности,безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающийустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание,соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияалкоголя, 

наркотиков,игровойииныхформ зависимостей),пониманиеихпоследствий,вредадля 

физического и психического здоровья. 

Умеющийосознаватьфизическоеиэмоциональноесостояние(своѐидругихлюдей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационными 

природнымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание 

Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрударазличногорода, в 

том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельностинапротяжениижизнидляуспешнойпрофессиональнойсамореализациив 

российском обществе. 

Участвующийв решениипрактическихтрудовыхдел,задач(в семье, 

общеобразовательнойорганизации, своей местности) технологической и социальной 

направленности,способныйинициировать,планироватьисамостоятельновыполнять такого 

рода деятельность. 

Выражающийготовность косознанномувыборуи построениюиндивидуальной 

траекторииобразования и жизненных планов сучѐтом личных и общественных 

интересов,потребностей. 
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Экологическоевоспитание 

Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейих решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусловиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциальныхнаукдлярешения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической, природоохранной 

направленности. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхс учѐтом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированныйвдеятельностинанаучныезнанияоприродеиобществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающийнавыкииспользованияразличныхсредствпознания,накоплениязнанийо мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующийнавыкинаблюдений,накопленияфактов,осмысленияопытав 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 
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Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнесреднегообщего образования 

 

Целевыеориентиры 

Гражданскоевоспитание 

Осознанновыражающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентичность) 

вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональномроссийскомобществе, в 

мировом сообществе. 

Сознающий своѐединство снародом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственностьзаего развитиевнастоящемибудущемнаосновеисторического 

просвещения,сформированногороссийскогонациональногоисторическогосознания. 

ПроявляющийготовностькзащитеРодины,способныйаргументированноотстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированныйнаактивноегражданскоеучастиенаосновеуважениязаконаи 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным,расовым,религиознымпризнакам,проявленийэкстремизма,терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающийопытомгражданскойсоциальнозначимойдеятельности(вученическом 

самоуправлении,волонтѐрскомдвижении,экологических,военно-патриотическихидр. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическоевоспитание 

Выражающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,приверженностьк родной 

культуре, любовь к своему народу. 

СознающийпричастностькмногонациональномународуРоссийскойФедерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющийдеятельноеценностноеотношениекисторическомуикультурному 

наследиюсвоегоидругихнародовРоссии,традициям,праздникам,памятникамнародов, 

проживающих в родной стране — России. 

Проявляющийуважениексоотечественникам,проживающимзарубежом, 

поддерживающийихправа,защитуихинтересоввсохранениироссийскойкультурной 

идентичности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Проявляющийприверженностьтрадиционнымдуховно-нравственнымценностям, 

культуре народов России с учѐтом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения. 

Действующийиоценивающийсвоѐповедениеипоступки,поведениеипоступкидругих людей 

с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознаниемпоследствий поступков,деятельно выражающий неприятиеантигуманныхи 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющийуважениекжизниидостоинствукаждогочеловека,свободе 

мировоззренческоговыбораисамоопределения,кпредставителямразличныхэтнических 

групп, религийнародов России, ихнациональномудостоинствуи религиозным чувствам с 

учѐтом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 
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Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей,отношениякрелигииирелигиознойпринадлежности,находитьобщие цели 

и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированныйнасозданиеустойчивойсемьинаосновероссийскихтрадиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. 

Обладающийсформированнымипредставлениямиоценностиизначениив отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующийустойчивый интерескчтениюкаксредствупознанияотечественнойи 

мировойдуховнойкультуры. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,российскогои 

мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействияискусства,еговлияниянаповедениелюдей,умеющийкритическиоценивать это 

влияние. 

Проявляющийпониманиехудожественнойкультурыкаксредствакоммуникациии 

самовыражениявсовременномобществе,значениянравственных норм,ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностейвразныхвидахискусствасучѐтомроссийскихтрадиционныхдуховныхи 

нравственныхценностей,наэстетическоеобустройство собственногобыта. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоционального 

благополучия 

Понимающийивыражающийвпрактическойдеятельностиценностьжизни,здоровьяи 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей. 

Соблюдающийправилаличнойиобщественнойбезопасности,втомчислебезопасного 

поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режимзанятий иотдыха,регулярнуюфизическуюактивность), 

стремлениекфизическомусовершенствованию,соблюдающийипропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющийсознательноеиобоснованноенеприятиевредныхпривычек(курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического),состояниядругихлюдейсточкизрениябезопасности,сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 

меняющимсяусловиям(социальным,информационным,природным). 

 

 



14  

Трудовое воспитание 

Уважающийтруд,результатытруда,трудовыеипрофессиональныедостижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

Проявляющийспособностьктворческомусозидательномусоциальнозначимомутрудув 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наѐмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательнойорганизации,своейместности,втомчислеоплачиваемомтрудев 

каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывномуобразованиювтечениежизникак условиюуспешнойпрофессиональнойи 

общественной деятельности. 

Понимающийспецификутрудовойдеятельности,регулированиятрудовыхотношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельностивроссийскомобществесучѐтомличныхжизненныхпланов,потребностей 

своейсемьи, общества. 

Экологическоевоспитание 

Демонстрирующийвповедениисформированностьэкологическойкультурынаоснове 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющийзнанияестественныхисоциальныхнаукдляразумного,бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющийиразвивающийопытэкологическинаправленной,природоохранной, 

ресурсосберегающейдеятельности,участвующийвегоприобретениидругимилюдьми. 

Ценностинаучногопознания 

Деятельновыражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхс учѐтом 

своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающийпредставлениемосовременнойнаучнойкартинемира,достиженияхнауки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально- 

экономическом развитии России. 

Демонстрирующийнавыкикритическогомышления,определениядостовернойнаучной 

информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов,осмысленияопытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания, 

исследовательскойдеятельности. 
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РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Укладобщеобразовательнойорганизации 

Особенностью учебно-воспитательного процесса в школе является то, что большинство 

учащиеся школы проживают в ее микрорайоне. Значительная часть семей 

связанасошколойтеснымиузами:училисьдети,потомвнуки.Многиевыпускникишколы выбирают в 

качестве учебного заведения для своих детей МОУ СШ № 78,становятся родительской 

общественностью школы. Данный факт является подтверждением ответственного отношения к 

процессу обучению и воспитанию со стороны педагогов школы и способствует формированию 

благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему 

взаимопониманию родителей, учащихся и учителей не только в школе, но и в микрорайоне в 

целом. Контингентобучающихся МОУ СШ № 78 стабильный. На протяжении последних трех лет 

увеличивается численность учащихся. По национальному составу контингент обучающихся 

очень разнообразен: русские, азербайджанцы, армяне, представители дагестанского народа. Все 

это делает облик школы и ее воспитательной системы неповторимым и необычным. 

Этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности учтены при формировании 

ресурсов воспитательной программы. Воспитывающая среда МОУ СШ № 78 – это особая форма 

организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания,совокупность 

окружающих ребенка обстоятельств, социально ценностных, влияющих на его личностное 

развитие и содействующих его вхождению в современную культуру. Она включает: предметно-

пространственное окружение, поведенческое, событийное, информационное, культурное. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

В школе уделяется большое внимание обустройству помещений, классных комнат, 

учебных кабинетов, школьного двора, спортплощадок и так далее. Все это создает 

психологический фон, на котором разворачиваются взаимоотношения всех участников 

образовательного процесса. 

Поведенческаясредашколы это единаякартаповедения, свойственного школьнику 

внашейшколе,засчетдоминированиятехилииныхповеденческихформ:установившиеся в школе 

интонации в обращении, мимика и жесты при беседе, позы при диалоге, характер совместной 

деятельности детей и педагогов. Событийное окружение — это совокупность событий, 

попадающих в поле восприятия воспитанника, служащих предметом оценки, 

поводомкраздумьюиоснованиемдляжизненныхвыводов:еслиребеноквидитотношения там, где на 

поверхности лежат случай, действия, обстоятельство, то данное событие становится фактором 

его личностного развития, потому что событие стало для него важным, так как он сопереживал 

случившемуся. 

Процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса и совместной 

жизнедеятельностивзрослыхидетейнаправленнаукреплениеобщешкольногоколлектива, органов 

детского самоуправления, ученического актива, укрепления и пропаганды общешкольных 

традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: фестиваль  

национальных культур,конкурс агитбригад,  игра-вертушка и брейн-

ринг,посвященныеПобедесоветскихвойскподСталинградом, мероприятие «Новогодний 

калейдоскоп», конкурс патриотической песни, акция «Открытка ветерану», мероприятия, 

посвященные Дню Победы, Уроки мужества, Уроки памяти, Уроки здоровья, тематические 

единые классные часы, участие в проектах и конкурсах Юнармии,профилактические акции, 

работа клуба ЮИД. 
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Информационное окружение: укомплектованная библиотека и читальный зал при ней; все дети 

обеспечены учебниками; педагоги (в союзе с родителями) делают все возможное, чтобы 

приобщить детей к домашнему чтению; постепенно приучают их слушать публичные 

выступления, приглашая гостей в школу, проводятся регулярно реферативные выступления 

школьников и конференции для старшеклассников. 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «средняя школа №78 Краснооктябрьского 

района Волгограда» расположена в МОУ СШ № 78  находится на территории микрорайона,  

расположенного в баррикадской зоне Краснооктябрьского района. Первоначально жителями 

микрорайона являлись только те, кто был трудоустроен на заводе « Баррикады» и « Красный 

Октябрь». Это преимущественно  представители рабочих и инженерных  специальностей. В период 

экономических потрясений в стране конца 90-х годов 20 века из-за прекращения финансирования 

начался отток специалистов и рабочих кадров.  Многие  стали искать место работы на рынке, что 

привело к снижению культурного  и социального уровня  жизни населения. По  улице им. 

М.Еременко  напротив здания школы  построено кафе «Жар-Пицца».Жилой фонд микрорайона  

школы представлен  многоэтажными и  пятиэтажными  зданиями ( особо можно выделить частный 

сектор поселения и улицу 40 домиков). Транспортная схема представлена автомобильной дорогой ( 2 

продольная магистраль).Трудности на автодороге возникают в осенне - весеннее время в период 

снегопадов и таяния снега. Микрорайон  телефонизирован. В микрорайоне  ОУ  находятся рынок 

Титова, универсамы « Покупочка», «Магнит», «Радеж». В области обеспечения населения 

потребительскими товарами и оказания платных услуг на территории микрорайона действуют  

индивидуальные предприниматели.  

Эффективность воспитательной системы во многом зависит от классных руководителей. В работе 

классных руководителей большое внимание уделяется правилам поведения и конструктивного 

общения со взрослыми и сверстниками, внешнему виду учащихся, профилактике безнадзорности и 

правонарушений, правилам дорожного движения и безопасности пешеходов.Безусловно, личность 

ребенка раскрывается с общения с самыми близкими людьми. Семья всегда играла ведущую роль в 

формировании важнейших качеств личности, которые в дальнейшем обеспечивают ребенку успешное 

включение в общественную жизнь, учебный процесс, складывание нормальных отношений с педагогами и 

сверстниками в школе. Поэтому работа с семьей является одним из важнейших компонентов учебно-

воспитательного процесса нашей школы. Большое внимание уделяется организации планомерной совместной 

деятельности с родительской общественностью, взаимосвязи со школьным педагогом-психологом, ГКУ СО 

«ВОЦПППН» в целях оказания психологической поддержки семьям, детям, помощи логопеда. 

Таким образом, в школе сложилась комфортная эмоциональная атмосфера, взаимопонимание 

между учителями, учащимися и родителями. 

2.2 Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

Урочная деятельность 

Реализациявоспитательногопотенциалауроков(урочнойдеятельности)предусматривает: 

- максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержанияучебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 

нравственныхисоциокультурныхценностей,российскогоисторическогосознанияна основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам 

целевыхориентироврезультатоввоспитания,ихучѐтвопределениивоспитательных задач 

уроков, занятий; 

- включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов,курсовтематикив соответствии 

с календарным планом воспитательной работы; 

- выборметодов,методик,технологий,оказывающихвоспитательноевоздействиена личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализациюприоритетавоспитанияв учебной 

деятельности; 

- привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемыхна уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 
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мнения,выработкисвоеголичностногоотношениякизучаемымсобытиям,явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможностьприобрестиопытведенияконструктивногодиалога;групповойработы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

  - побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,правилаобщениясо 

сверстникамиипедагогами,соответствующиеукладушколы,установлениеиподдержку 

доброжелательной атмосферы; 

- организациюшефствамотивированныхиэрудированныхобучающихсянад 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями,дающегообучающимсясоциальнозначимыйопытсотрудничестваи взаимной 

помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планированиеивыполнениеиндивидуальныхи групповыхпроектоввоспитательной 

направленности. 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 

курсов по следующим направлениям: 

- информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности, «Разговоры о важном»; 

     -занятияпоформированиюфункциональнойграмотностиобучающихся; 

- занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся; 

- занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся; 

- занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов; 

- занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности социально 

ориентированных ученических сообществ, детских общественных объединений, органов 

ученического самоуправления, на организацию совместно с обучающимися комплекса 

мероприятий воспитательной направленности. 

Классноеруководство 

Реализациявоспитательного потенциала классного руководствакакособого вида 

педагогическойдеятельности,направленной,впервуюочередь,нарешениезадач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планированиеипроведениеклассныхчасовцелевойвоспитательнойтематической 

направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольныхделах, мероприятиях,оказаниенеобходимойпомощиобучающимсявих 

подготовке, проведении и анализе; 
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- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместныхдел,позволяющихвовлекатьвнихобучающихсясразнымипотребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

     - выработкусовместно собучающимися правилповедениякласса, 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм наблюдения за 

ихповедением,вспециально создаваемыхпедагогическихситуациях,виграх,беседахпо 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом; 

    - доверительноеобщениеи поддержкуобучающихся в решениипроблем 

(налаживаниевзаимоотношенийсодноклассникамиилипедагогами,успеваемостьит. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальнуюработус обучающимися класса по ведениюличныхпортфолио,в 

которыхонификсируютсвоиучебные, творческие, спортивные, личностныедостижения; 

     - регулярныеконсультациисучителями-предметниками,направленные на 

формированиеединстватребованийповопросамвоспитанияиобучения,предупреждение и/или 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведениемини-педсоветовдлярешенияконкретныхпроблемкласса,интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- 

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

пониматьобучающихся, общаясьинаблюдаяихвовнеучебнойобстановке,участвоватьв родительских 

собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителейобуспехахипроблемахобучающихся, ихположениивклассе,жизниклассав целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

- созданиеиорганизациюработыродительскогокомитетакласса, участвующегов решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, МОУ СШ № 78; 

- привлечениеродителей(законныхпредставителей),членовсемейобучающихсяк организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательнойорганизации; 

     - проведениевклассепраздников,конкурсов, соревнованийит.п. 

Основныешкольныедела 

Реализациявоспитательногопотенциалаосновныхшкольных дел предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие мероприятия, связанные с 

общероссийскими,региональнымипраздниками,памятнымидатами,вкоторых 

участвуют все классы («День снятия блокады Ленинграда», «День начала 

контрнаступления советских войск под Сталинградом», «День разгрома немецких войск 

подСталинградом»,ДеньЗащитниковОтечества,ДеньПобеды,Деньнародногоединства, Конкурс 

песни и строя, «Большое космическое путешествие» -комплекс мероприятий, 
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посвященныхДнюкосмонавтики-конкурстворческихработобучающихся, интеллектуальные 

конкурсы, «Новогодний калейдоскоп»,и др.); 

- участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям в России, мире 

(«Бессмертныйполк», «Георгиевскаяленточка»,«Ветеранживетрядом»,«Деньзащиты детей», 

«Минута телефона доверия», «Закрытое окно»); 

- торжественныемероприятия,связанныесзавершениемобразования,переходомна следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов 

вобщеобразовательной организации, обществе(линейка «Праздник Последнего звонка», 

праздник«До свидания, начальнаяшкола», праздник Букваря); 

- церемониинаграждения(поитогамучебногогода)обучающихсяипедагоговза участие в жизни 

общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях,олимпиадах,вкладвразвитиеобщеобразовательнойорганизации,своей местности; 

     -социальныепроектывобщеобразовательнойорганизации,совместно 

разрабатываемыеиреализуемыеобучающимисяипедагогами,в том числесучастием социальных 

партнѐров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической,трудовойидр.направленности(врамкахдеятельностииконкурсных мероприятий 

РДДМ); 

проводимыедляжителеймикроучасткаМОУСШ№ 78 иорганизуемыесовместно с семьями обучающихся 

праздники, фестивали, представления в связи с памятными  датами,значимымисобытиямидляжителей 

Волгограда; 

- вовлечениеповозможности каждогообучающегосявшкольныеделавразных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов,музыкальныхредакторов,ответственныхзакостюмыиоборудование, за приглашение и 

встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализаосновныхшкольныхдел,мероприятий,ихотношениямисобучающимисяразных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми. 

Внешкольные мероприятия 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпредусматривает: 

- общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместно с социальными 

партнѐрами МОУ СШ № 78; 

-внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленности, организуемые 

педагогами по изучаемым учебным предметам, курсам; 

-экскурсии,походывыходного дня(вмузеи,напредприятияидр.),организуемыев классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями)обучающихсяспривлечениемихкпланированию,организации, проведению, 

оценке мероприятия; 

 выездныесобытия,включающиевсебякомплексколлективныхтворческихдел,в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

Организацияпредметно-пространственнойсреды 
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Реализациявоспитательногопотенциалапредметно-пространственнойсреды 

предусматриваетсовместнуюдеятельностьпедагогов,обучающихся,другихучастников 

образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

   -оформлениевнешнеговидаздания, фасада,холлапривходев 

общеобразовательнуюорганизациюгосударственнойсимволикойРоссийскойФедерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб),изображениямисимволикиРоссийскогогосударствавразныепериодытысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

- организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)государственного флага Российской 

Федерации; 

- размещениекартРоссии,региона,муниципальногообразования(современныхи исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, 

религиозныхместпочитания,портретоввыдающихсягосударственныхдеятелейРоссии, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических,живописных,фотографических,интерактивныхаудиоивидео)природы России, 

региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательнойнаправленности(музыка,информационныесообщения),исполнение гимна 

Российской Федерации; 

     - разработку,оформление,поддержание,использованиеввоспитательномпроцессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях МОУ СШ № 78 или на прилегающей 

территориидляобщественно-гражданскогопочитаниялиц,мест,событийвистории России, 

памятников, памятных досок; 

- оформлениеиобновление«местновостей», стендоввпомещениях(холлпервого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информациюпозитивногогражданско-патриотического,духовно-нравственного содержания, 

фотоотчѐты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации(эмблема,флаг,логотип,т. п.),используемойкакповседневно,такив 

торжественные моменты; 

- подготовкуиразмещениерегулярно сменяемыхэкспозицийтворческихработ обучающихся 

в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательнойорганизации,доступныхибезопасныхрекреационныхзон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 
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- разработку,оформление,поддержаниеииспользованиеигровыхпространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которыеобучающиеся, родители,педагогимогутвыставлятьдляобщегоиспользования свои 

книги, брать для чтения другие; 

- деятельностьклассныхруководителейидругихпедагоговвместесобучающимися, их родителями 

по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

- разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий,праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующихвниманиеобучающихсянаважныхдлявоспитанияценностях,правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактикиибезопасности. 

Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями) 

Реализациявоспитательногопотенциалавзаимодействиясродителями(законными представителями) 

обучающихся может предусматривать: 

    - созданиеидеятельностьвобщеобразовательнойорганизации,вклассах 

представительныхоргановродительскогосообщества(родительскогокомитетаМОУСШ 

№ 78,классов),участвующихвобсужденииирешениивопросоввоспитанияиобучения; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собранияповопросамвоспитания,взаимоотношенийобучающихсяипедагогов,условий обучения 

и воспитания; 

- проведениетематическихсобраний(втомчислепо инициативеродителей),на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, 

обмениваться опытом; 

- родительскиефорумынаинтернет-сайтеобщеобразовательнойорганизации, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующиеродителейвопросы,согласуется совместнаядеятельность; 

    - участиеродителейвпсихолого-педагогическихконсилиумахв 

случаях,предусмотренныхнормативнымидокументамиопсихолого-педагогическомконсилиумев 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

- привлечениеродителей(законныхпредставителей)кподготовкеипроведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

    - приналичиисредиобучающихсядетей-сирот,оставшихсябезпопечения 

родителей,приѐмныхдетейцелевоевзаимодействиесихзаконнымипредставителями. 

Самоуправление 

Реализациявоспитательногопотенциалаученическогосамоуправленияв общеобразовательной 

организации предусматривает: 

- организациюидеятельностьоргановученическогосамоуправления(совет обучающихся 

или др.), избранных обучающимися; 
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- представлениеорганамиученическогосамоуправленияинтересовобучающихсяв процессе 

управления общеобразовательной организацией; 

- защитуорганамиученического самоуправлениязаконныхинтересовиправ обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательнойработы,ванализевоспитательнойдеятельности вобщеобразовательной 

организации. 

Профилактикаи безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формированияиподдержкибезопаснойикомфортнойсредывобщеобразовательной 

организациипредусматривает: 

      - организациюдеятельностипедагогическогоколлективапосозданиюв 

общеобразовательнойорганизации эффективнойпрофилактическойсредыобеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, 

имеющихдевиантноеповедение(агрессивноеповедение,зависимостии др.); 

- проведениевоспитательнойработысобучающимся,состоящиминаразличного видах учетах, 

силами педагогического коллектива и с привлечением специалистов (психологов, 

конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. 

д.); 

- разработкуиреализациюпрофилактическихпрограмм,направленныхна работу как с 

обучающимися, имеющими девиантное поведение, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактическойнаправленностисоциальныхиприродныхрисковвМОУСШ№ 78 в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнѐрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детскиеимолодѐжныеобъединения, культы, субкультуры, группывсоциальныхсетях;по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданскойобороне):Всероссийский урок безопасности в сети Интернет, акция«Спорт-

альтернатива пагубным привычкам», акция«Стоп – спайс!», День 

правовойпомощи,акция«Вместесродителямизабезопасностьнадорогах»,акция«Будь здоров», 

мероприятия, посвященные Всемирному Дню предотвращения самоубийств, 

«Сайты,которыевыбирают дети»); 

- организациюпревентивнойработысобучающимисясо сценариямисоциально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактикуправонарушений,девиацийпосредствоморганизациидеятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 
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- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления,расширения,влияниявобщеобразовательнойорганизации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивнымповедениемидр.); 

- профилактикурасширения групп, семейобучающихся, требующихспециальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные,социальнонеадаптированныедети-мигранты,обучающиесясОВЗит. д.).  

Социальное партнѐрство 

Реализациясоциокультурногоконтекстаопираетсянапостроениесоциального 

партнерстваобразовательнойорганизации сорганизациями-партнерами:Муниципальным 

учреждением«Центр«Истоки»,  МУ«Социально-психологическойпомощи и поддержки 

молодежи«Социум», РДЮЦ Краснооктябрьского района,СДЮСШОР № 2,центр по работе с 

семьей «Планета Детства», ФГБОУВО«Волгоградский государственный социально-

педагогический университет» . 

Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнѐрствапредусматривает: 

- участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорамиосотрудничестве, впроведенииотдельныхмероприятийврамкахрабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия 

и т. п.); 

- участиепредставителейорганизаций-партнѐроввпроведенииотдельныхуроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведениенабазеорганизаций-партнѐровотдельныхуроков,занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских)спредставителямиорганизаций-партнѐровдляобсужденийактуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования,региона,страны; 

- реализациясоциальныхпроектов,совместноразрабатываемыхобучающимися, педагогами с 

организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофориентационнойработы общеобразовательной 

организации предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегосякосознанномупланированиюиреализациисвоего профессионального 

будущего; 

- профориентационные игры (деловые игры, квесты, кейсы, встречи с интересными 

людьми),расширяющиезнанияопрофессиях,способахвыборапрофессий,особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 



24  

- экскурсиивмузеиинапредприятия,ворганизации,дающиеначальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационныхпарков,днейоткрытыхдверейворганизацияхпрофессионального 

образования; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящѐнныхвыборупрофессий, прохождениепрофориентационногоонлайн- 

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

- участие во всероссийских профориентационных проектах: онлайн – уроки по 

финансовойграмотности,«Билетвбудущее»,Всероссийскиеоткрытыеурокинапортале«ПроеКТОриЯ»

; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальныхособенностейобучающихся,которыемогутиметьзначениеввыборе ими 

будущей профессии. 
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РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровоеобеспечение 

Воспитательная система школы складывается благодаря совместной деятельности 

учителей, учащихся, родителей, педагогов дополнительного образования, педагогов учреждений 

культуры и спорта, сотрудников служб и учреждений, занимающихся профилактикой 

правонарушений, сотрудников организаций, являющихся социальными партнерами ОУ. 

Наряду с администрацией школы в обсуждении принципиальных вопросов, касающихся 

системы воспитательной работы, участвует родительский комитет школы. Координирует работу 

в рамках реализации программы по воспитанию, осуществляет контроль за 

реализациеймероприятийсогласнокалендарнымпланамзаместительдиректорашколыпо 

воспитательной работе совместно с советником директора по воспитательной работе. Отвечают 

за организацию и проведение общешкольных мероприятий заместитель 

директорашколыповоспитательнойработе,советникдиректораповоспитательнойработе. 

Организацией воспитательной работы непосредственно с классными коллективами 

занимаютсяклассные руководители. В школе функционирует методическоеобъединение 

классных руководителей, на заседаниях которого обсуждаются вопросы по организации 

воспитательного процесса. Активную роль в обогащении и совершенствовании воспитательной 

деятельности играют педагоги дополнительного образования. Учителя 

физическойкультурывносятбольшойвкладвработупоформированиюудетейпонимания значимости 

здорового образа жизни и необходимости вести ЗОЖ, курируют деятельность 

спортивногоклуба«Факел».РаботапопрофилактикеДДТТосуществляетсяпозаранее 

разработанному плану под руководством ответственного за организацию работы по 

профилактике ДДТТ, совместно с клубом ЮИД. Взаимодействие педагогического коллектива с 

другими субъектами, занимающимися профилактикой ДДТТ и профилактикой травматизма на 

объектах ж/д, способствует достижению более высокого результата деятельности по данному 

направлению. Ежегодно разрабатывается, 

согласовываетсяПланвзаимодействияисовместнойработыОДНВолгоградскогоЛУМВД России на 

транспорте. 

С целью более плодотворной работы по профилактике правонарушений осуществляется 

межведомственное взаимодействие с сотрудниками ПДН, специалистами КДН и ЗП при 

администрации Краснооктябрьского района.Ежегодно разрабатывается, согласовывается План 

взаимодействия и совместной работы ПДН ОП №2 УМВД РФ и МОУ СШ № 78. В рамках Дней 

профилактики правонарушений сотрудники ОП №2, проводят профилактические беседы. 

В школе работают социально-психологическая служба и служба медиации, что 

позволяеткомплексноивсестороннеосуществлятьвоспитательныйпроцесс.Регулярновсе 

педагогические работники школы повышают свою квалификацию в сфере воспитания. 

3.2 Нормативно-методическоеобеспечение 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитанияв соответствии 

сФГОСвсоответствиисоследующиминормативно-правовымидокументами(локальными 

актамиМОУСШ№ 78):Положениеометодическомобъединенииклассныхруководителей, 

Положениеобобщественноминспекторепоохранеправдетства,Положениеовнеурочной 

деятельности, Положение о дополнительном образовании детей, Положение о рейдах по 

микроучастку,ПоложениеоСоветепрофилактикиМОУСШ№ 78,Положениеоб 
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организации работы по профилактике ДДТТ, Положение о родительском собрании, Положение 

о порядке постановки на ВШУ и снятии с ВШУ, Положение о шефах- наставниках, Положение 

о родительском патруле, Положение об организации физкультурно-

оздоровительнойработысобучающимися,ПоложениеоработеклубаЮИД, Положение о школьной 

службе примирения, Положение о школьном спортивном клубе, Положение о детском 

общественном объединении. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимыхгрупп (например, воспитанники детскихдомов, из семей мигрантов,билингвыи др.), 

одарѐнных, с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- формированиедоброжелательногоотношениякобучающимсяиихсемьямсо стороны всех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

- созданиеоптимальныхусловийсовместноговоспитанияиобученияобучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимальнововлекатьих в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 
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- публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающихся о 

награждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочислаобучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград даѐт возможность стимулировать 

индивидуальнуюиколлективнуюактивностьобучающихся,преодолеватьмежличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самихобучающихся,ихпредставителей(сучѐтомналичияученическогосамоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

исоциальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведениепортфолио—деятельностьобучающихсяприеѐорганизацииирегулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в 

чѐм-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальнойподдержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогических 

работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

3.5 Анализвоспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирамирезультатоввоспитания,личностнымирезультатамиобучающихсяна 
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уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

- взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

- приоритет анализа сущностных сторонвоспитания ориентирует на изучение 

преждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,такихкаксохранениеуклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразиедеятельности,стильобщения,отношениймеждупедагогами,обучающимися и 

родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

- распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основныенаправленияанализавоспитательного процесса: 

1. Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализпроводитсякласснымируководителямивместесзаместителемдиректорапо 

воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 
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Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседысобучающимисяиихродителями(законнымипредставителями),педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на 

заседанииметодическихобъединенийклассныхруководителейилипедагогическомсовете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу): 

- реализациивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельности; 

- организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

- деятельностиклассныхруководителейи ихклассов; 

- проводимыхобщешкольныхосновныхдел, мероприятий; 

- внешкольныхмероприятий; 

- созданияиподдержкипредметно-пространственной среды; 

- взаимодействиясродительскимсообществом; 

- деятельностиученическогосамоуправления; 

- деятельностипопрофилактикеибезопасности; 

-реализациипотенциаласоциальногопартнѐрства; 

- деятельностипопрофориентацииобучающихся. 

Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешениемкоторых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе) в 

конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 
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