
 

 

 



7. Структурное подразделение детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ в 

целях выполнения стоящих перед ним задач не имеет право устанавливать  

прямые связи с предприятиями, учреждениями и организациями. 

8. Структурное подразделение детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ 

несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

ответственность за невыполнение функций, определенных уставом; 

реализацию не в полном объеме образовательных программ; качество 

реализуемых образовательных программ; соответствие применяемых форм, 

методов и средств организации образовательного процесса возрастным, 

психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, 

интересам и потребностям детей, жизнь и здоровье детей и работников 

учреждения во время образовательного процесса. 

9. В структурном подразделении детский сад МКОУ Профсоюзнинской 

СОШ не допускаются создание и деятельность организационных структур 

политических партий, общественно-политических и религиозных движений 

и организаций. 

II. Организация деятельности дошкольного учреждения 

10. Содержание образовательного процесса в структурном подразделении 

детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ определяется программой 

дошкольного образования. Структурное подразделение детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ самостоятельно в выборе программы из комплекса 

вариативных программ, рекомендованных государственными органами 

управления образованием, внесении изменений в них, а также разработке 

собственных (авторских) программ в соответствии с федеральными 

государственными требованиями. 

11.         В соответствии со своими целями и задачами структурное 

подразделение детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ может 

реализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать 

бесплатные дополнительные образовательные услуги с учетом потребностей 

семьи на основе договора с родителями (законными представителями) 

12. Режим работы структурного подразделения детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  и длительность пребывания в нем детей 

определяются уставом школы - 10 часов. 

13.         Организация питания в структурном подразделении детский сад 

МКОУ Профсоюзнинской СОШ возлагается на воспитателя детского сада. В 

школьном учреждении предусмотрено помещение для питания 

воспитанников. 



14.         Медицинское обслуживание детей обеспечивается  ФАП 

Профсоюзнинского поселения, воспитатели несут ответственность за 

здоровье и физическое развитие детей, проведение профилактических 

мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество 

питания. 

Педагогические работники, обслуживающий персонал структурного 

подразделения детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ проходят 

периодическое бесплатное медицинское обследование, которое проводится  

за счет средств учредителя. 

  

III. Комплектование дошкольного образовательного учреждения 

16.         Порядок комплектования структурного подразделения детский сад 

МКОУ Профсоюзнинской СОШ определяется учредителем. В дошкольное 

учреждение в первую очередь принимаются дети работающих одиноких 

родителей, учащихся матерей, инвалидов I и II групп; дети из многодетных 

семей; дети, находящиеся под опекой; дети, родители (один из родителей) 

которых находятся на военной службе; дети безработных, беженцев и 

вынужденных переселенцев, студентов. 

17.         В структурное подразделение детский сад МКОУ Профсоюзнинской 

СОШ принимаются дети в возрасте от 3 лет до 7 лет на основании 

медицинского заключения. 

18.         Дети с отклонениями в развитии принимаются в дошкольное 

учреждение при наличии условий для коррекционной работы только с 

согласия родителей (законных представителей) по заключению психолого-

педагогической и медико-педагогической комиссий. 

                     IV. Участники образовательного процесса 

19.         Участниками образовательного структурного подразделения детский 

сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ  являются воспитанники, родители 

(законные представители), педагогические работники. 

20.         При приеме детей структурное подразделение детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ обязано ознакомить родителей (лиц, их 

заменяющих) с уставом школы  и другими документами, 

регламентирующими организацию образовательного процесса. 

21.         Взаимоотношения между структурным подразделением детский сад 

МКОУ Профсоюзнинской СОШ  и родителями (законными 

представителями) регулируются договором, включающим в себя взаимные 



права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе 

обучения, воспитания, присмотра и ухода. 

22.         Взимание платы с родителей за содержание детей в структурном 

подразделении детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ  производится в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

24. Отношения воспитанника и персонала структурного подразделения 

детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ  строятся на основе 

сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы 

развития в соответствии с индивидуальными особенностями, 

25. Порядок комплектования персонала структурного подразделения 

детский сад МКОУ Профсоюзнинской  СОШ  регламентируется уставом. 

25.         На педагогическую работу принимаются лица, имеющие 

необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, 

соответствующую требованиям квалификационной характеристики по 

должности и полученной специальности и подтвержденную документами об 

образовании. 

К педагогической деятельности не допускаются лица, лишенные права этой 

деятельности приговором суда или по медицинским показаниям, а также 

лица, имевшие судимость за определенные преступления. 

26. Права, социальные гарантии и льготы работников структурного 

подразделения детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ  определяются 

законодательством Российской Федерации, уставом образовательного 

учреждения, трудовым договором (контрактом). 

27. Работники структурного подразделения детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  имеют право: 

— на участие в управлении дошкольным учреждением в порядке, 

определяемом уставом учреждения; 

— на защиту профессиональной чести и достоинства. 

V. Управление дошкольным образовательным учреждением 

28. Управление структурным подразделением детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  осуществляется в соответствии с Законом 

Российской 

Федерации «Об образовании». 



29.Управление структурным подразделением детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. 

Формами самоуправления являются: управленческий совет, общее собрание, 

педагогический совет и другие формы. Порядок выборов органов 

самоуправления и их компетенция определяются уставом школы. 

30. Непосредственное руководство структурным подразделением детский сад 

МКОУ Профсоюзнинской СОШ  осуществляет директор школы. 

                         VI. Имущество и средства учреждения 

32.         Собственник имущества в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, закрепляет за МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  в целях обеспечения образовательной деятельности 

в соответствии с уставом объекты права собственности (землю, здания, 

сооружения, оборудование, а также другое необходимое имущество 

потребительского, социального, культурного и иного назначения). 

МКОУ Профсоюзнинская СОШ  владеет, пользуется и распоряжается 

закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в 

соответствии с его назначением, своими уставными целями, 

законодательством Российской Федерации. 

Структурное подразделение детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ 

 несет ответственность за сохранность и эффективное использование 

закрепленного за ним имущества. 

33. Изъятие и (или) отчуждение имущества, закрепленного за структурным 

подразделением детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ, допускается 

только в случаях и порядке, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации. 

34. МКОУ Профсоюзнинской СОШ  отвечает по своим обязательствам в 

пределах находящихся в его распоряжении денежных средств и 

принадлежащей ему собственности. 

35.         Деятельность структурного подразделения детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  финансируется его учредителем. 

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 

дошкольного образовательного учреждения являются: 

 собственные средства учредителя (учредителей); 

 бюджетные и внебюджетные средства; 



 имущество, закрепленное за собственником (уполномоченным им 

органом); 

— средства родителей (законных представителей), добровольные 

пожертвования и целевые взносы других физических и юридических лиц; 

—          другие источники в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

36.         Финансирование структурного подразделения детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  осуществляется на основе государственных (в том 

числе ведомственных) и местных нормативов, определяемых из расчета на 

одного воспитанника. 

37.         Количество групп в структурном подразделении детский сад МКОУ 

Профсоюзнинской СОШ  определяется учредителем исходя из их 

предельной наполняемости. 

В разновозрастной группе: 

от 3 лет до 7 лет — 15 детей. 

38. Финансовые и материальные средства, закрепленные за структурным 

подразделением детский сад МКОУ Профсоюзнинской СОШ, используются 

им в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

 

 


