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Положенше J\} 01-24-3-22
о лагере с дневIIым пребыванием детей

((Флотилия деловьIх> при МОУ лицее N9 4

l. Общие полой(еЕия.
1.1. Настоящее положение определяет условия проведеIIиJI смен

лагеря с дневным пребыванием Обl"rающихся и воспитаЕников

муниципального общеобразовательного уryеждениrI лицея Ns 4

красноармейского района г. Волгограда в период каникул.

1.2. ПоД сменоЙ лагерЯ с дЕевЕыМ пребываниеМ понимается форма
оздоровительноЙ и образовательЕой деятельности в период кЕlникул

с )чащимися общеобразовательньD( учреждеIrий с пребыванием

обrIающихся в дневное времJI и обязательной организацией

их питаниrI.
1.з. Организатором смены лагеря явJIяется муниципальЕое
общеобразовательЕое

r{реждеЕие лицей Ns 4 Красноармейского района г.Волгограда.

|.4. Организатор смены лаг€ря несет в установленЕом
законодательством РФ порядке
ответственность:
- обеспечение жизЕедеятельности смены лагеря;
- создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье

обl"rающихся, воспитанников, сотрудников;
- качество реаJIизуемьж программ деятельности смены лагеря;
- соответствие форм, методов и средств при проведении смеЕы
возрасту, иЕтересам и потребностям обуrающихся и воспитанников;
- соблюдение прЕrв и свобод обl"rающихся, воспитанников и
сотрудников смеЕы лагеря.
1.5. Смена лагеря проводится для обучшощихся и воспитанников ф
17 лет в период ЕIкольных каIrикул. Смевы лаг€ря комплектуются из
оздоровительньrх отрядов, отрядов для детей с хрониtIескими
заболеваниями и профильньD( отрядов.
1.б. При комплектовании смены лагеря первоочередным правом
обеспечить зачисление детей из семей граждан, призванЕых на
воеш{ую сrryжбу по частичной мобилизации в Вооруженные Силы
Российской Федерации в соответствии с Указом Президента РФ от



21 сентября 2022r. Ng64'7 <Об объявлении частичной мобилизации в
Российской Федерации>, на основании постilновления
Правительства РФ от 20.|0.2022 юда Jф 1874 (О MepElx поддержки
мобилизованньtх лиц>, семей граждаtl проходящих военную с.rryжбу
в вооруженньD( силах Российской Фелерачии по конlракц/ или
нЕlходящихся на военной службе в войсках национальной гвардии
Российской Федерации, в воинских формированиях и органах,
yкtвaнHbtx в Itункге б статьи l Фелершrьного закона от 3l мая 199бг

Ns бl-ФЗ <Об оборонеD, приЕимtlющих }п{астие в специальной
военной операции на территорпях Донецкой Наролной Республики,
Луганской Наролной Республики, Запоржской области,
Херсонской облаgги и Украины, семой гражд€lн, заключивших
контракг о добровольном содействии и выполнении задач,

возложенные на Вооруженные Силы Российской Федерации, и

принимающие rrастие в специа.гrьной военной операции на
территорип,Щонецкой Наролной Республики, Луганской Наролной
Ресrryблики, Запоржской обласги, Херсонской области и Украины,
а также из семей грЕDкдан, которые погибли (умерли) при участии в

специа.ltьной военной операции либо уплерли до истечении одного
года со дня их увольнения с военной службы (исключения из

добровольческого формирования) вслелствие увечья (ранения,

трzlвмы, конryзии) или заболевания, полученньгх ими при rlастии в

специшrьной военной операции в соответствии с изменениями от
04.05.2023 года Jl! 87l|l94 О внесении изменений в решение
Волгоградской горлской ,Щумы от 2l.|0.2022 Ns74/107З (Об

установлении дополнительньк мер социальной поддержки семьям
граждан, призванньж на территории Волюградской области на
территории Волгоградской области на военную сlryжбу по
частичной мобилизации в Вооруженные Силы РФ>

1.7. Основные цели и задачи рабmы педаIOгического коллектива
при проведении смены лагеря:
- создание необходимьж условий для условий дJIя оздоровления,
отдыха и рационЕrльного использования каникулярного времени
обучающимися и воспитанниками, формирования у них обцей
культуры и навыков здорвого образа жизни;
- создание условий для быстрой адаптации обучающихся vl

воспитанников с }пlетом возрастных особеняоgгей.
2. Организация и основы деятельности смены лагеря.

2. 1. Смена лагеря проводится на стационарной базе муниципаJIьного
общеобразовательного учреждения лицей JYs4 Красноармейского
района г.Волгограда (г. Волгограл,400082, улича 50 лег Окгября,23)
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2.2. Требования к территории, здilниям и сооружениям, правила
приемки смены лагеря определяются соответствующими Санитарно-
эпидемиологическими правилами. Без санитарно-
эпидемиологического закJIючения о соответствии места базирования
смеЕы лаrеря санитарным пр(вилам открытие смены лагеря не
допускается.
2.3. Приемка помещений, где булет организована смена лаг€ря,
осуществJIяется межведомственной комиссией, созданной органами
местного самоуправления, в состав которой входят представители
ТУ <Роспотребнадз9рд;, пожнадзора организtlтора смены лагеря и
других заиктересованньгх органов исполнительной власти с
последующим оформлением акга приемки.
2.4. Продолжительность смены лаIЕря с дневным пребыванием в
летний период не менее трех к€rлендарньtх недель. Изменение
продолкительности смены лtlгеря допускается по согласованию с
территориtшьным центом ТУ <<Роспотребнадзор> по Волгоградской
области.
Наполняемость отрядов составляет не более 25 человек для
учащихся 1-4 классов; не более 30 - для учаtцихся старшшх кпассов.
Коллектив педагогов, обучающихся и воспитанников определяsт
программу деятельности и организацию самоуправления смены
лагеря. При необходимости избирасгся совет, правление или иной
орган самоуправлениlI при равном представительстве воспитанников
и сотрудников, который тесно взаимодействуег с админис,грацией
смены смены лагЕря, родителями (законными предсгавителями).
По желанию воспитанников возможно создulние времеЕного
общественного объединения детей и взрслых (дsтской или
молодежной организации).
2.5. При выборе форм и методов работы во время проведения смен
лагеря приоритетными должны быть оздоровительная и
образовательнzuI деятольность, направленЕые на рzввитие ребенка
(полноценное питание, медицинское обслуживаIrие, пребывание на
свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкульryрных,
культурных мероприятий, организirция экскурий, походов, игр,
занятий в объединениях по интересам: BpeMeHHbD( кружках, секциях,
клубах, творческих мастерских).
2.б. Питание воспитанников орrанизуется в столовой лицея или, по
согласованию с территорп€шьным центром госсанэпиднадзорц на
договорньD( начiшtlх в ближайших объектах общественного питания.
2.7. Проезл группы воспитанников лагеря любой численности во
время проведения соревнований других мероприятий
осуществJuIется В эксrсурсий, выездньп< сопровождении не менее
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двух педагогов с соблюдением требований к перевозкам детей
соответствующим видом трilнспорта.

3. Калры, условиJI трула работников.
3.1. Начальник смены лагеря нiвначается прикzвом директора лицея
на срк, необходимыЙ дJUt подготовки и проведения смены, а также
представления финансовой и бухгалтерской отчgтноqги.
3.2. Подбор кадрв для проведениJI смены лагеря осуществJuIет

директором лицея совместно с начальником смены, другими
заинтересованными органами исполнительной власти и

организациями.
Штатное расписание устilнЕlвливается оргаЕизатором смены лагеря,
исходя из целей и задач смены.
З.3. Начальник смены лагеря:
-обеспечиваgг общее руководство деятельностью смены лагеря,
издаsт прикЕвы и распоряжения, которые регистрируются в
специЕutьном журнале;
-разрабатывает и (после согласованиJl с дирекгором личея)

утверждает должностные обязанности работников смены лагеря,
знакомит их с условиями труда; прводит (с регистрачией в
специtlльном lкурнале) инстуктЕDк персонала смены лагеря по
технике безопасности, профилактике травматизма и
предупреждению несчастньж сл)лlаев с воспитанниками; составляет
график выхода на рабоry персонiца смены лагеря;
-создает безопасные условия для проведения образовательной и
оздоровительной работы с
воспитанн иками;
_несет ответственность за организацию питания воспитаЕников и

финшrсово- хозяйственную деятельtlость смевы лагеря.
з.4. Педагогические и медицинские работники лагеря несут
персон€шьную ответственность за сохранность жизни и здоровья
воспитанников.
3.5. Порялок, условия привлечеЕия педагогических и других
работников для работы во время проведениJ{ смены лаftря, а также
оплата их труда устан(вливаются в соответствии с нормативными
правовыми акгами Министерства образования Российской
Федерации.
3.6. К педаюгической деятельности в лагере допускаются лица,
имеющие высшее пли среднее профессиона.пьное образование,
отвечающее требованиям квалификационньIх характеристик,
определенньrх для соответствующих должносrей педагоrических
работников.
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4. Порялок финансирования.



4.1. Смена лагеря финансируется организtrтором смены.
4.2. Основным источником финансирования смены лtlгеря являются
средсткl из бюджsтов рtвноrю уровня (фелера.гrьною, субъекга РФ,
местного).
4.З. М проведения смены лагеря возможно привлечеяие средств

регионЕUlьного отделения фонда социа.пьною страховtшия.
4.4. .Щругими источниками финансирования могут быть:
-внебюджетные средства;
-средства родителей (законньтх прелставителей);
-добровольные пожертвования других физических и юридических
лиц;
-иные источники, не запрещенные з:lконодательством РФ.
4.5. Порялок предоставления льгот или освобожденtlя от оплаты за
пребывание в лагере воспитанЕиков опредеJlяются органами
исполнительной власти субъектов РФ или орrанilми местного
самоуправJIения.
4.6. Прелусмотреть освобождение от родштельской платы в лагере с
дневным
пребымнием родителей (законньпr представителей) дЕтей,
ук€}занньг)( в rryнкге l.б.
4.7. Организатор смены лагеря коЕтролирует правильность и
цслесообршность расходования выделяемых денежньж средств и
после закрытия смены подводит итоги финансовой деятельности.
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