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Актуальность  проблемы     
    Изменение социального и государственного заказа к системе образования нашло свое отражение в ФГОС нового поколения, которые предполагают значительную самостоятельность образовательного учреждения в организации образовательного процесса, осознание и признание безусловной ценности становящейся личности ученика, ценностей универсального образования, приоритет смысловой образовательной парадигмы, реализацию творческого, исследовательского компонента деятельности учителей и администрации.
Приоритетным направлением федерального  образовательного стандарта второго поколения  является реализация развивающего потенциала основного общего  образования, в связи с этим актуальной задачей становится обеспечение развития универсальных учебных действий как психолого-педагогической составляющей фундаментального ядра образования наряду с традиционным изложением предметного содержания конкретных дисциплин.

     Изменение парадигмы педагогического образования и превращение его по существу в образование психолого-педагогическое, позволило осуществлять в школе процесс обучения, ориентированный на развитие обучающихся, учет их особенностей и всестороннее раскрытие их интеллектуального и личностного потенциала.

Важнейшая проблема современной школы– преемственность между начальным и средним уровнем образования. Правильно организованная работа – залог успешного обучения детей в среднем и старшем звене. Также успешность процесса адаптации учеников во многом зависит от согласованности требований учителей, осуществления преемственности в работе педагогов начальной школы и средней.

·       Новый ФГОС включает в себя требования к результатам освоения основной образовательной программы и направлен на обеспечение духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на всех уровнях общего образования; преемственности основных образовательных программ дошкольного, начального общего, среднего образования. Поэтому успешная реализация новой образовательной программы начального общего образования невозможна без организации преемственности между начальной и основной школами, личностной включенности в нее всех субъектов образовательного процесса. 
Программа инновационной деятельности разработана в контексте приоритетных направлений развития системы образования Волгоградской области и направлена на решение
 следующих задач:
-  Обеспечение   вариативности   содержания  образовательных  программ  соответствующего уровня  образования,   возможности формирования   образовательных   программ  различного уровня сложности и направленности с  учетом  образовательных  потребностей  и способностей обучающихся.

- Обеспечение  воспитания,  способствующего становлению  нравственных   идеалов   и ценностей,  уважению  к  правам  и  свободам  человек а,   направленность   на   развитие индивидуальности   человека.
- Обеспечение  прав  и  гарантий  получения качественного  образования  на  территории Волгоградской области.

- Реализация   инновационных   проектов   и  программ  организациями,  осуществляющими образовательную деятельность.

- Мотивация  учащихся  для  участия  в мероприятиях  (конкурсах),  направленных  на  выявление  и  развитие  интеллектуальных  и  творческих способностей.

- Мониторинг  соответствия объективной оценки образовательной  деятельности  и  подготовки обучающихся  требованиям ФГОС ОО.

- Оценивание    профессиональных    качеств  педагога  через   обратную  связь  с «потребителями»  результатов  педагогической  деятельности
-  Решение проблемы преемственности в образовательных учреждениях г. Волгограда и области за счет обоснования образовательных технологий преемственности деятельности на разных ступенях образования в условиях реализации ФГОС. 

- Повышение инновационного потенциала систем начального общего образования, основного общего образования Волгоградской области путем внедрения в образовательный процесс технологий, обеспечивающих единство целей, форм, методов, содержания образования.

- Создание информационных  и  научно-методические  материалов (сборники, пособия, рекомендации) по внедрению новых технологий, сценариев обучающих практикумов для педагогов, позволяющих образовательным учреждениям  Волгоградской области решать задачи проектирования единой развивающей образовательной среды, работающей на новый результат, формировать у педагогов дополнительных общих и профессиональных компетенций
Тема, цель, задачи  инновационного проекта (программы)
    Тема проекта инновационной деятельности –  «Организационно-педагогическое  сопровождение преемственности  образовательного процесса между уровнями начальной и основной общеобразовательной школы как условие получения нового образовательного результата, соответствующего  ФГОС»

  Объект исследования - образовательный процесс в Лицее на уровне начального общего  образования, основного  общего  образования. 

Предмет исследования: организационно-педагогическое сопровождение  образовательного  процесса  основного уровня общего образования  как  единого образовательного пространства  Лицея в условиях реализации ФГОС НОО и   ООО.

 Цель проекта - построение инновационной  модели педагогического сопровождения образовательного процесса в начальной и основной общеобразовательной школе, как условие получения нового образовательного результата, соответствующего  ФГОС.
Задачи проекта:

1. Организация и проведение мониторинга по вопросам  выявления  затруднений, потребностей и образовательных запросов  его субъектов  по вопросам реализации ФГОС.

2. Осуществление педагогического и управленческого консалтинга (консультирования) по вопросам  организации преемственности  образовательного процесса  при реализации ФГОС.

3. Обеспечение  учителя научно-методическими и программными ресурсами по вопросам освоения  алгоритма  организации  преемственности образовательного процесса и построения инновационной  педагогической среды, как условие получения нового образовательного результата, соответствующего  ФГОС
4. Анализ результатов инновационной деятельности (рефлексивно-оценочная деятельность).

Обобщение и распространение эффективного педагогического опыта по проблеме
Ресурсное обеспечение инновационной деятельности
· Научно-методические условия:  

      Проблема педагогического  сопровождения образовательного  процесса
Анализ педагогических источников позволил выделить три направления исследования педагогического сопровождения:

- сопровождение как воспитание (В.П. Бондарев, И.А. Липский, М.И. Рожков): сопровождение представлено взаимовлиянием, опосредованным применением техник, усиливающих позитивные и нейтрализующих негативные тенденции в развитии человека;

- сопровождение как защита (С.В. Дудчик): сопровождение обеспечивает безопасность, интересы и права в процессе личностного, жизненного и профессионального самоопределения;

- сопровождение как индивидуализация (Е.А. Александрова, М.Р. Битянова, Е.А. Козырева, И.Б. Левицкая, Н.Г. Осухова, С.К. Турчак): сопровождение предполагает перманентную готовность взрослого адекватно отреагировать на запрос ребенка о взаимодействии; утверждение собственной его состоятельности.

Решению поставленных задач должны служить сопровождающие технологии; их главные направления:

Во-первых, это - психологическое обучение, переориентированное с формирования навыков и психических процессов на формирование позиции. Навыки остаются, но они формируются именно как поддержка определенной позиции. По форме это могут быть уроки, факультативы, тренинговые программы, развивающие игры. По содержанию эти методики направлены на познание школьником себя, своих особенностей, проявляющихся в деятельности и общении, на приобретение навыков самоанализа, самопринятия и самоизменения.

Во-вторых, это - игровые технологии. Активное  применение  игры- «проживания» и игры- «драмы», позволяют детям окунуться в некоторые ситуации, соотносимые с их реальной жизнью. Здесь происходит реализация потребности в самостоятельном принятии решения. Учащиеся учатся видеть последствия своих действий.Важно, что выбор предстает здесь в своих двух важнейших ипостасях: в виде сильного, яркого и радостного чувства «Я могу!» и в виде драмы потери возможностей, связанных с совершенным выбором.

В-третьих, это - деловые игры, направленные на проектирование будущей деятельности. Цель таких игр - помочь школьникам «присвоить» ситуацию, сделать ее личностно значимой (это одна сторона) и научиться строить алгоритмы реализации присвоенной цели (это другая сторона). В данном случае работает следующий принцип: ответственную позицию можно занимать по отношению к тому, что принимаешь и понимаешь, то есть знаешь, как с этим быть.

Парадигма гуманистического, развивающего, личностно ориентированного образования определяет новые требования к принципам и методам организационного и психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса.

Сегодня ситуация характеризуется тем, что осуществляется переход системы на принципы опережающего (превентивного) сопровождения. Осуществляется поиск форм и способов работы не столько для образования, сколько - с самим образованием: его процессами и участниками.

Проанализировав литературу по проблеме, мы используем в своём проекте следующее понятие педагогического сопровождения - это комплексный метод, обеспечивающий создание условий для принятия субъектом оптимальных решений в различных ситуациях жизненного выбора, это помощь субъекту в принятии решения в сложных ситуациях жизненного выбора, совокупность последовательных действий, позволяющих субъекту определиться с принятием решения и нести ответственность за реализацию этого решения.
Проблемы преемственности.
        Переход учащихся из начального в среднее звено школы – одна из педагогически наиболее сложных проблем, а период адаптации в 5-м классе – один из труднейших периодов школьного обучения. В последние годы в педагогической и психологической литературе много говорится о сложностях этого периода обучения,  он стал восприниматься чуть ли не как объективный кризис развития детей 9-10 лет, порождающий серьёзные педагогические проблемы. Оснований для такого утверждения более чем достаточно: состояние детей в этот период с педагогической точки зрения характеризуется низкой организованностью, иногда недисциплинированностью, снижением интереса к учёбе и её результатам, с психологической – снижением самооценки, высоким уровнем ситуативной тревожности. Это значит, что увеличивается число детей, испытывающих значительные затруднения при обучении и адаптации к новым условиям организации учебного процесса. Для них особенно важна правильная организация адаптационного периода при переходе из начальной школы в среднее звено.
Правильно организованная работа по этой проблеме – залог успешного обучения детей в среднем и старшем звене. Также успешность процесса адаптации учеников пятых классов во многом зависит от согласованности требований учителей, осуществления преемственности в работе педагогов начальной школы и средней.
       Реализация преемственности между начальной школой и средним звеном должна обеспечивать создание системы непрерывного образования с учетом:
· сохранения самоценности каждого возрастного периода развития ребенка;
· сформированности умений учиться как фундаментального новообразования;
· направленности на сохранение здоровья, эмоционального благополучия и развитие индивидуальности каждого ребенка.
   Необходимость адаптации учащихся при переходе на новую ступень обучения возникает в связи с кардинальной сменой деятельности человека и его социального окружения. У пятиклассников изменяется социальное окружение, система деятельности (новая учебная ситуация новой ступени образования). Ситуация новизны является для любого человека в определённой степени тревожной.

     Исходя из этого, суть преемственности в обучении состоит в установлении необходимой связи и правильного соотношения между частями учебного предмета на разных ступенях его изучения, т.е. в последовательности, систематичности расположения материала, в опоре на изученное и на достигнутый учащимися уровень развития, в перспективности изучения материала, в согласованности ступеней и этапов учебно-воспитательной работы, в готовности педагогов работать с данной группой учащихся и знание ими психологии развития ребёнка данного возраста.

Теоретико-методологическую основу исследования составляют:

· теории различных подходов в обучении: личностно-ориентированного (И.Л. Бим, И.С. Якиманская, К. Роджерс и др.),  субъектно-деятельностного  (К.А. Абульханова-Славская, А.В. Брушлинский, И.А. Зимняя, С.Л. Рубинштейн, Г.В. Сороковых и др.), системного (И.Ф. Исаев, В.С. Ильин, Б.Ф. Ломов, В.Д. Шадриков и др.), интегративного (А.В. Гвоздева, В.В. Краевский, А.В. Петровский, Н.Ф. Талызина, В.С. Леднев);

· психолого-педагогические исследования по проблемам формирования личности (Г.И. Аксенова, А.В. Брушлинский, М.С.Каган, В.П. Кузовлев, С.Л. Рубинштейн и др.); 

· теории педагогических инновационных явлений, в которых рассматривается сущность структуры инновационных процессов, закономерности, этапы реализации и результаты инноваций   (М.В.Кларин, М.М. Поташник,  Л.С. Подымова, В.А. Сластенин,   Т.И. Шамова и др.).
·  Культурно-исторический системно - деятельностный подход, разрабатываемый в трудах отечественных психологов Л.С. Выготского, А.Н. Леонтьева, П.Я. Гальперина, Д.Б. Эльконина.

· Учение о структуре и динамике психологического возраста (Л.С. Выготский) и периодизация психологического развития ребенка, определяющая возрастные психологические особенности развития личности и познания (Д.Б. Эльконин).

· Профессиональный стандарт педагога.

· Кадровая подготовка педагогического коллектива
Педагогический коллектив МОУ Лицея № 1 обладает всеми необходимыми качествами для эффективной реализации инновационного проекта: 92 % педагогических работников имеют высшее образование, 8%-среднее профессиональное образование, 76 % педработников  аттестованы на первую и высшую квалификационные категории, 2 педагога являются кандидатами педагогических наук, 3 педагога имеют Почётное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 33 педагогических работника отмечены отраслевыми наградами. 78 % педагогов прошли курсовую подготовку по ФГОС нового поколения.

 Педагогический коллектив Лицея имеет положительный опыт участия  в Приоритетном Национальном проекте «Образование» : в 2006 г. и в 2008 г. педагогический коллектив был награжден Премией Президента РФ, в 2007 г. - Премией Главы Администрации Волгоградской области за победу во Всероссийском и региональном  конкурсах общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы; 8 педагогов удостоены Премии Президента РФ за победу во Всероссийском конкурсе лучших учителей РФ, 3 учителя награждены Премией Администрации Волгограда. В 2005-2010 г.г.  Лицей стал базой для реализации социально-образовательного проекта «Университетский профильный класс» совместно с Межрегиональной ассоциацией дополнительного образования г. Санкт-Петербурга. С 2009 года Лицей  определён базовым общеобразовательным учреждением (ресурсным центром профильного обучения) в сети муниципальных образовательных учреждений Волгограда. В 2011-2014 г.г. в Лицее осуществлялась реализация инновационной программы в рамках городской  экспериментальной  педагогической  площадки по теме « Научно-методическое сопровождение учителя  начальных  классов в условиях реализации ФГОС  НОО на основе кейс-технологий.»  
По итогам педагогической рефлексии высокой степенью мотивации к осуществлению инновационного проекта обладают 76 % педагогических работников Лицея.
· Материально-технические и финансово-экономические условия осуществления                        инновационной деятельности
Материально-техническое обеспечение МОУ Лицея № 1 приведено в соответствие с требованиями ФГОС. Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения. Финансовое обеспечение проекта будет осуществляться в рамках бюджетного финансирования и привлечённых дополнительных источников.
· Информационное сопровождение инновационной деятельности
В ходе реализации проекта будут задействованы информационные ресурсы учреждения: сайт МОУ Лицея №1
Сроки реализации проекта:  2015-2020 г.г.
Содержание инновационного проекта (программы)
Основная идея  проекта заключается , в том, что, организуя все компоненты образовательной среды, условия, необходимые для жизнедеятельности и эффективного развития всех участников образовательного процесса и добиться сохранения качественного уровня выполнения образовательных стандартов выпускниками начальных классов в средней школе за счет введения в начальной и основной школах согласованности образовательных стандартов, новых технологий организации учебной и внеучебной деятельности учащихся, системы подготовки учителей средней школы по эффективной организации преемственности. 
    Срок реализации проекта – 5лет ( 2015- 2020 г.г.)

Этапы  инновационного  проекта

Первый этап – организационно- подготовительный (2015-2016 учебный год):
-  разработка подходов к построению и организации модели сопровождения образовательного процесса, обеспечивающего его  преемственность в реализации новых ФГОС НОО и ОО; 
 -  разработка диагностического инструментария; 
 -   повышение квалификации сотрудников Лицея, участвующих в реализации проекта.
Второй этап – организационно-деятельностный основной (2016-2018гг):
- отработка элементов модели  сопровождения образовательного процесса, формирование новой образовательной среды в основной школе как единого  преемственного   инновационного  пространства для  получения нового образовательного результата, соответствующего  ФГОС.
Третий этап – рефлексивно-аналитический  (2019-2020 г. г.):
· оценка, обработка и анализ результатов инновационной деятельности; 
· выявление влияния действующей модели  сопровождения образовательного процесса на результативность образовательной деятельности Лицея;

· выявление необходимых условий, границ целесообразности внедрения в массовую практику  действующей модели; 
· распространение опыта Лицея по использованию основных методов и механизмов модели  сопровождения, обеспечивающей преемственность  образовательного процесса между уровнями начальной и основной общеобразовательной школы.
Содержание деятельности  и  проектируемые  результаты  планируются  по  этапам и  в  соответствии  с  поставленными  задачами и  отражены  в Дорожной карте проект.
Управление и методическое обеспечение реализации программы

инновационной деятельности

  Система контроля и экспертизы хода реализации программы включает процессуальный (контроль инновационных процессов) и результативный (оценка эффективности) компоненты.    
Основные направления организационно-педагогического сопровождения проектируются  с  учетом  субъектов:  учителя, обучающихся и  родителей в рамках введения ФГОС ООО.
Результаты и  эффекты  инновационной деятельности

Система мониторинговых исследований за ходом реализации проекта
   Эффективность реализованного проекта будет оценена в результате вводного, промежуточного и  итогового мониторинга реализации проекта (мониторинг качества услуги организации учебной и иных видов деятельности, мониторинг учителей, реализующих проект, мониторинг удовлетворенности родителей и др.).  Мониторинг будет осуществляться на основе сетевого взаимодействия с родителями учащихся и преподавателями основного и дополнительного образования. Опросы будут проводиться по различным направлениям. 
Показатели эффективности проводимых изменений:
Показатели эффективности проводимых изменений можно представить в виде двух групп:
1) прямые показатели, которые возможно измерить в каких-либо единицах изменения;
2) косвенные показатели, которые сложно измерить и которые, возможно, проявятся с отсроченным эффектом.
Характеристика ожидаемых результатов:

· Модель организации  преемственности  образовательного процесса между уровнями начальной и основной общеобразовательной школы, где единый целевой ориентир образовательного процесса – развитие УУД как новый образовательный результат, соответствующего  ФГОС.
· Повышение компетентности педагогов, связанных с  решением  задач  организационно-педагогического сопровождения  образовательного процесса  при  переходе  с  начального  уровня  образования  на  основной уровень  основного общего образования. 

·   Информационные  и  научно-методические  материалы (сборник, пособие) по  итогам. Формы предоставления результатов:
· Публичные отчеты (промежуточный, итоговый)

· Выступления сотрудников школы на конференциях и семинарах ( доклады, тезисы)

· Статьи в периодических изданиях

· Методические рекомендации по организации предметно-образовательной среды в 
 в условиях реализации ФГОС

· Специальная страница на сайте школы.
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