Родительский всеобуч

«Мир начинается с семьи»
Аннотация

Из поколения в поколение семья традиционно рассматривается как первый и самый важный в жизни ребенка институт социализации. Семья является своеобразным микрокультурным пространством, где формируются, апробируются и усваиваются жизненные сценарии, на которые впоследствии осознанно или бессознательно ориентируется взрослеющий ребенок. В каждой отдельно взятой семье складываются для ребенка особые, социальные ситуации развития, приобретаются первые навыки социального взаимодействия, осваиваются первые социальные роли, происходит осмысление норм и ценностей, которые будут, несомненно, отправной точкой в жизнь. Процесс формирования семейных ценностей начинается в семье на конкретном примере родителей. Психологическая атмосфера, комфортность детско-родительских отношений, психолого-педагогическая грамотность родителей, несомненно, играют свою важную составляющую в жизни каждого ребенка.

Исследования детско-родительских отношений показывают, что родители часто оказываются один на один со своими затруднениями. Более 30% родителей, принимающих участие в ежегодном анкетировании по взаимодействию с образовательными учреждениями, отмечают, что у них нет возможности обратиться за квалифицированной помощью, а так же до 65 % родителей, участвующих в психолого-педагогических мониторингах, признают недостаточность своих психолого-педагогических знаний, наличие проблем в общении с детьми, необходимость в специализированной профессиональной помощи. Если ранее существовали общие ориентиры для воспитания детей, то в настоящее время новое поколение родителей таких ориентиров не имеет. Это дети 90-х годов, у которых поверхностные взгляды на воспитание. Зачастую причиной таких взглядов на воспитание становится навязчивое влияние СМИ, зарубежных источников, различных публикаций в журналах и Интернете. 

Современная ситуация в сфере воспитания требует создания новой, более эффективной системы психолого-педагогического сопровождения семьи, построения новых отношений между институтом семьи и образовательными учреждениями. Опираясь на понимание процесса воспитания, как целостную систему выстроенных организованных действий с учетом возрастных норм и социальным запросом современного общества, мы предлагаем интерактивные формы взаимодействия с родителями.
По мнению исследователей (А.Я. Варга, И.Кон, Р. Кемпбел, И. Марковой и др.) детско-родительские отношения характеризуются сильной эмоциональной значимостью, как для ребенка, так и для родителя. В отношениях родителя и ребенка, с одной стороны, родитель должен уберечь ребенка от опасности взаимодействия с внешним миром, а с другой стороны, дать опыт самостоятельности во взаимодействии с внешним миром. Родитель должен не только заботиться о ребенке, но и учить его заботиться о себе самом. Особенность родительского отношения к ребенку заключается в том, что оно должно меняться в зависимости от взросления ребенка. Практика работы педагогов-психологов подтверждает необходимость обращения внимания на концептуальные основы выявления взаимосвязи между коммуникативной установкой родителей и эйдетическим отражением детей и подростков в представлениях о родителях (понять позицию, услышать друг - друга).

Стратегия воспитания, реализация новых образовательных стандартов предполагают, что переход к новому содержанию образования невозможен без существенного повышения уровня психолого-педагогической культуры родителей, а это возможно, если они получат краткую и практикоориентированную информацию, которая поможет им справляться с затруднениями в повседневной жизни, в решении их индивидуальных проблем.

Психологическое просвещение родителей, законных представителей детей является важным и ответственным моментом на современном этапе. Каждый специалист, работающий с ребенком с особыми образовательными потребностями, отмечает, что именно в семье возможно преодоление различных видов нарушений развития ребенка на раннем этапе. Анализ случаев нарушения детско-родительских отношений показывает, что никогда нельзя окончательно научиться воспитывать детей. Проблемы и трудности неизбежны, поэтому значимой частью программы является формирование у родителей и законных представителей детей установки на психологическое просвещение, как непрерывный процесс.
Пояснительная записка

В предлагаемой программе родительского просвещения «Мир начинается с семьи» на теоретико-методологическом уровне обоснована целостная система просветительской работы, адекватная современному социальному заказу характерных групп родителей учащихся и учитывающая реальные возможности современного образовательного учреждения, определены формы родительского всеобуча, его научно-методическое обеспечение.

Описание целей и задач программы

Целями просветительской программы «Мир начинается с семьи» являются:

- повышение родительских компетенций;

- гармонизация отраженных детско-родительских отношений в условиях образовательной организации. 
Задачи программы:

· актуализация потребности родителей в получении психолого-педагогических знаний по выстраиванию детско-родительских отношений;

· мотивация родителей к взаимодействию со специалистами образовательных организаций;

· просвещение родителей по вопросу возрастных и индивидуально-психологических особенностей ребенка;

· проведение психологических тренингов по формированию адекватной родительской позиции;

· проведение психологических тренингов с родителями по безусловному принятию ребенка;

· проведение психологических тренингов толерантных установок, эмпатийных и экспрессивных умений родителей;

· проведение тренингов детско-родительских отношений (взаимоотношения и взаимодействие в семье).

Методическое обеспечение программы представлено разработанными сценариями занятий по каждой теме. Методические рекомендации для родителей содержат информацию об особенностях психического развития детей, рекомендации по организации воспитательного и образовательного процесса дома с учетом индивидуального развития ребенка, рекомендации по подготовке творческих заданий. Странички размышлений для родителей содержат истории и рекомендации, способствующие формированию активной родительской позиции, изменению стиля воспитания в пользу ребенка. 

Разработаны методические рекомендации для педагогов-психологов по организации непосредственно-образовательной деятельности по программе родительского просвещения на каждой ступени возрастного развития, которые обеспечат преемственность воспитательного процесса. Методические рекомендации содержат календарно-тематическое планирование непосредственно образовательной деятельности, цели и задачи, сценарии занятий, игры, тематически подобранные рассказы, стихи и сказки, электронные презентации.

Проблема родительского просвещения заключается в поиске путей для перехода на более продуктивный уровень психолого-педагогического партнёрства с образовательными учреждениями.

Родительское просвещение представлено следующими модулями:

 возрастные и психологические особенности развития детей и подростков;

 родители как субъекты образовательного процесса;

 воспитательный потенциал семьи;

 детско-родительские отношения.

Технологичность и элективность процесса просвещения родителей достигается благодаря модульной организации учебного плана. В общем объеме программа представлена 36 часами. Каждый просветительский модуль представлен как самостоятельная единица.

Модуль 1 «Возрастные и психологические особенности развития» (9ч)
Старшая ступень образования (10-11 классы)
Тема 1. «Психофизиологические особенности развития старшеклассника»

Цель: осознание родителями своих возможностей в создании благоприятных условий для развития старшеклассников.

Задачи: 

- знакомство родителей с психологическим содержанием юношеского возраста;

- фасилитация выбора родителями способов поддержки детей в старшем школьном возрасте.

Тема 2. 

«Мой ребенок - личность»
 Цель: формирование навыка понимания ребенка родителями, эмпатичного поведения, рефлексии.

Задачи:

- научиться выслушивать своего ребенка, получать и давать обратную связь.

- научиться навыкам эмпатичного поведения, оказанию эмоциональной поддержки.

Тема 3.

 «Культура общения»

Цель: Создание условий для осознания родителями значимости доверительных отношений в семье старшего школьника.

Задачи

 -проработать навыки эмпатичного поведения родителей;
 - осознание  собственной  воспитательной позиции.

Модуль 2 «Родители как субъекты образовательного процесса» (12ч)
Тема 1.

 «Старший подросток – инструкция по применению».

Цель: знакомство родителей с эмоциональной сферой старшего  подростка.

Задачи: 

- формирование позитивного восприятия подростка родителями;

- развитие рефлексивной позиции родителей.

Тема 2. «Дороги, которые выбирают наши дети

Цель: мотивировать родителей на оказание поддержки в профессиональном определении старших подростков.

Задачи:
 - развивать интерес родителей к проблемам профессионального определения детей;

- оптимизация распределения ответственности за принятие решений в системе детско-родительских отношений.

Тема 3. «Стрессы в жизни детей и родителей»

Цель: формирование стрессоустойчивости родителей и овладение базовыми техниками регуляции эмоционального состояния.

Задачи:

- ознакомление с понятием стресса и его последствиями.
- рассмотрение понятия стрессоустойчивости личности и психологических характеристик человека, влияющих на нее.

- овладение базовыми техниками восстановления и повышения работоспособности человека.

Тема 4. 

«Семейный дневник.

Цель: актуализация имеющегося жизненного опыта и жизненных знаний, формирование новых представлений о взаимодействии с ребенком.  

Задачи:

- научиться реагировать на справедливую, несправедливую критику;

- научиться оценивать себя в процессе взаимодействия;

- выработка личной стратегии поведения.

Модуль 3 «Воспитательный потенциал семьи» (6 ч)
Тема 1

 «Культура семейных отношений»

Цель создать условия для  понимания важности семейных традиций в современных семьях.

Задачи:

- расширение представления о стилях семейных взаимоотношений;

- повышение уровня гармонизации отношений в семье.

Тема 2. «Как помочь ребенку пережить трудную жизненную ситуацию».

Цель: осознание родителями важности поддержки ребенка. 

Задачи:

- формирование навыков эмоциональной поддержки.

- формирование навыков эмпатичного поведения между родителями и ребенком.

Модуль 4 «Детско-родительские отношения» (9ч)
Тема 1. «Жизненные сценарии».

Роль семьи на этапе самоопределения старшеклассника, контроль поведения, управление эмоциями.
Тема 2.  

«Стратегии поведения»

 Цель: Создание условий для формирования у родителей конфликтной компетентности в отношения со старшими подростками.

Задачи:

- обучение правилам межличностного общения и выбору стратегий поведения в конфликтной ситуации. 

- формирование системы ценностных ориентаций.

Тема 3 

«Семья как ресурс»

Цель: Создание условий для формирования у родителей позитивных установок на гендерные различия.

 Задачи:

- осознание  правил поведения между мужчинами и женщинами;

- выработка навыка конструктивного взаимодействия;

- формирование системы гендерных отношений;

- выработка конструктивных поведенческих стратегий.

Старшая ступень образования (10-11 классы)

Тема 1 «Психофизиологические особенности развития старшеклассника»

Цель: осознание родителями своих возможностей в создании благоприятных условий для развития старшеклассников.

Задачи: 

- знакомство родителей с психологическим содержанием юношеского возраста;

- фасилитация выбора родителями способов поддержки детей в старшем школьном возрасте.

Материалы: мультимедийный проектор, бедже, ручки, бумага.

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ


Вступительное слово ведущего: учебно-профессиональная деятельность как ведущая в старшем школьном возрасте, формирование психологической готовности к профессиональному и личностному самоопределению, образование ценностных ориентаций как устойчивого свойства личности, становление мировоззрения, возникновение жизненного плана, мотивы самоутверждения и саморазвития как ведущие, развитие самосознания старшеклассника, осознании себя, своих особенностей, возможностей, достоинств, недостатков, роль самооценки и притязаний личности, открытие своего внутреннего мира, первая любовь и чувство одиночества как личностные новообразования возраста. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ


Ведущий предлагает родителям старшеклассников вопросы для обсуждения:

1) что отличает, на ваш взгляд, старшего школьника от подростка?

2) на чем, по вашему мнению, основывается готовность выпускников школы к выбору профессии и образа жизни?

3) как вы думаете, какую роль играют общечеловеческие и семейные ценности в становлении мировоззрения старшеклассников?   

4) какие способы самоутверждения вы могли бы посоветовать своим детям?

5) какую роль в развитии старшеклассников, на ваш взгляд, играют первая любовь и чувство одиночества?

Ведущий предлагает дилеммы для обсуждения и аргументированного выбора родителями воспитательной стратегии по отношению к старшекласснику:

- расширить границы свободы для старшеклассника или сузить их, учитывая важность последних лет обучения в школе;

- усилить критику и нравоучения, ужесточить правила или увеличить помощь и поддержку;

- давить на ребенка своим авторитетом, решать за него что, как и когда ему нужно делать или предоставить право ему самому принимать решение и делать выбор;

- формулировать правила для старшеклассника в виде жестких требований или в виде совета и предостережения;

- подчинить все время старшеклассника учебе, подготовке к сдаче ЕГЭ или предоставлять ему личное время для любимых занятий и общения со сверстниками;

- сравнивать старшеклассника с его сверстниками или с ним самим прежним;

- опекать старшего школьника или доверять ему;

- относиться к ошибке сына, дочери как катастрофе или как возможности 

для развития и достижения успеха.


Затем ведущий формулирует следующие вопросы для обсуждения с родителями. 


Как вы думаете, на что должна быть, прежде всего направлена поддержка со стороны родителей:

- если старшеклассник существенно теряет интерес к учению?

- если старшеклассник сомневается в выборе профиля обучения, профессии и образовательного маршрута после окончания школы?

- если юноша или девушка переживают неразделенную любовь?

-  если ваш ребенок в юношеском возрасте склонен к катастрофическому восприятию  жизни и самого себя?

- если ваш ребенок – выпускник школы – очень боится итоговой аттестации и ставит на результаты ЕГЭ свою жизнь?

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ


Заключительное слово ведущего:  таким образом, старший школьный возраст чувствителен к освоению своего внутреннего мира, ему свойственны поиски перспективы жизненного пути, развитие чувства ответственности, стремление управлять собой, обогащение эмоциональной сферы. Юность – не пассивный объект обучения и воспитания, а самостоятельный субъект деятельности, подход к ней может быть только личностным, в духе сотрудничества. В связи с раз​витием самосознания у старшеклассников возникает стремление к доверительности во взаимодействии с окружающими людьми. Юношеская мечта о любви выражает, прежде всего, потребность в эмоциональном контакте, по​нимании, душевной близости. Доверительность становится качеством общения со взрослыми, а исповедальность — со сверстниками, что в первую очередь пред​полагает понимание и глубокое самораскрытие. К культуре отношений взаимопонимания и сотрудничества во многом юноши и девушки приобщаются в своей семье.


Ведущий подводит итоги групповой дискуссии и предлагает ее участникам написать мини-сочинение на тему «Как я помогу моему ребенку быть успешным и счастливым в последние годы обучения в школе». 
Тема 2. «Мой ребенок – Личность» 

Цель: формирование навыка понимания ребенка родителями, эмпатичного поведения, рефлексии.

Задачи:

- научиться выслушивать своего ребенка, получать и давать обратную связь.

- научиться навыкам эмпатичного поведения, оказанию эмоциональной поддержки.

Материалы: карандаши или ручки по количеству участников, визитки на каждого члена группы, булавки, чистые листы бумаги, большой лист бумаги и маркер или  доска и мелки.


ВВОДНАЯ ЧАСТЬ.

          На занятиях, одной из целей которых является формирование навыков общения, это упражнение для приветствия и разминки является повторяющимся из занятия в занятие. Это помогает педагогу-психологу отслеживать формирование определенных, заложенных в программе навыков (соответствие задач подбору упражнений на занятии), а так же с удовольствием видоизменяется участниками программы в процессе овладения новыми компетенциями.

          Приветствие: Каждому участнику по кругу, передавая мяч, предлагается поздороваться с соседом, упоминая его имя, и закончить приветствие продолжением фразы: «Я желаю тебе сегодня ….».

Упражнение «Представление».

          В начале работы предлагается каждому родителю оформить визитку, где участники программы указывают свое тренинговое имя. При этом каждый родитель вправе взять себе любое  имя, то, которое ему нравится. Визитки крепятся булавкой на груди так, чтобы все участники могли прочитать. В дальнейшем на всем протяжении занятий можно будет обращаться друг к другу по этим именам.

          Далее каждый родитель по кругу называет свое имя и сообщает о нем что-нибудь, например, что означает мое имя, почему я его выбрал и т.п.

Упражнение «Принятие соглашений группы».

          После того, как родители выбрали себе тренинговое имя и рассказали о нем, педагог-психолог  знакомит участников программы с основными правилами занятий с элементами тренинга, обсуждает особенности этой формы общения. Далее вырабатываются собственные правила группы родителей (см. пример).

Правила: 

1.Обращаться друг к другу по выбранному имени.

2.Быть активным на занятиях.

3.Быть ответственным за свои дела и поступки.

4.Все происходящее совершается «здесь и теперь».

5.Быть искренним, говорить от первого лица.

6.Принимать себя и других.

7.Соблюдать конфиденциальность.

8.Избегать оценочной позиции по отношению к другому участнику программы.

          После каждого произнесенного и записанного правила, кто-то из участников может придумать, как это можно  будет нарисовать. Желающие рисуют на общем листе ватмана, рядом с написанными правилами, по 1-2 рисунку на каждое правило или (если все хотят рисовать) на маленьких листочках, которые затем прикрепляются к ватману.

          Плакат с правилами прикрепляется на стенд в аудитории, где будут проходить дальнейшие занятия.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ.

Упражнение «Ритм».

          Ведущий отстукивает в ладони какой-либо ритм. Родители внимательно слушают и по команде ведущего его повторяют (все вместе или по отдельности). Когда ритм освоен, ведущий предлагает различные вариации этого упражнения:  каждый по очереди отбивает по одному хлопку. Слева направо. Когда ритм закончится, следующий участник выжидает короткую паузу и начинает сначала; и так до команды ведущего «Стоп». Далее задача усложняется: удлинение и усложнение ритма; отстукивание ритма каждым участником обеими руками по очереди и т.д.

          Далее задавание ритма предлагается желающим, которые задают ритм группе, повторяющей его. 

          Рефлексия: желающие могут поделиться своими впечатлениями от этого упражнения: что было легче, что труднее, что они почувствовали в процессе упражнения.

Упражнение «Правильно ли я понял, что ты…».

          Участники программы делятся по парам. Каждому дается задание выступить сначала в роли рассказчика, который составляет небольшой рассказ о себе, рассказывает его своему партнеру, по сигналу ведущего, слушающий рассказ участник программы должен воспроизвести содержание рассказа, помогая себе словами: «правильно ли я понял, что ты…». Далее по сигналу ведущего участники меняются местами.

          Рефлексия: по кругу участники делятся впечатлениями от данного упражнения с помощью ответов на вопросы: «Было ли трудно воспроизвести рассказ партнера?»; «Какие трудности вы при этом испытывали?»;  «Получилось ли у партнера точно передать Ваш рассказ?»; «Чем может помочь это упражнение при Вашем общении с ребенком?».

Упражнение «Поделись со мной».

Участникам занятия предлагается записать на карточке 10 качеств:

• нежность;

 • умение сочувствовать;

 • умение создавать хорошее настроение;

 • эмоциональность;

 • доброжелательность;

 • интеллект;

 • организаторские способности;

 • твердость характера;

 • решительность;

 • креативность.

          Далее каждый участник должен решить, какое качество присутствует у кого-либо из группы в большей степени, чем у него и подходит к этому человеку с фразой: «Пожалуйста, поделись со мной, например, твоим умением сочувствовать». Тот участник, к которому обратились с просьбой, отмечает у себя на карточке это качество. Таким образом, нужно обойти всю группу, попросив у каждого какое-либо качество (или несколько). На карточке каждого участника будут отметки о том, какие качества были у него востребованы другими, и какие качества он запрашивал сам.

          После выполнения задания участники садятся в круг для обсуждения. Обсуждение результатов может происходить как по количественному, так и по качественному составу признаков.

          Рефлексия: после выполнения и обсуждения упражнения участникам предлагается ответить на вопросы: «Что нового дало мне данное упражнение?»; «Что было для меня легко и что сложно?» и т.п.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

          Ход работы: обсуждение по кругу следующих вопросов: «Какие навыки смогут быть Вам полезными в плане Вашего взаимодействия с ребенком?»; «Ваши ощущения от сегодняшнего занятия?».

Тема 3. «Культура общения в семье».

Цель: Создание условий для осознания родителями значимости доверительных отношений в семье старшего школьника.

Задачи

 -проработать навыки эмпатичного поведения родителей;
 - осознание  собственной  воспитательной позиции.. 
Материалы:  распечатанная мандала (разрезанная на секторы), карандаши, фломастеры, клей,   

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ

Упражнение «Всеобщее внимание».

          Всем участникам игры предлагается выполнить одну и ту же простейшую задачу: любыми средствами, не прибегая к физическим воздействиям и местным катастрофам, постараться привлечь к себе внимание окружающих. Задача усложняется тем, что одновременно ее стараются выполнить все участники игры. Определите, кому это удалось, и за счет каких средств. 

          В заключение подсчитывается, кто привлек внимание большего числа участников игры.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

Упражнение «Мандала»

          Ведущий: «Мандала – в переводе с санскрита «круг». У разных народов, в самых разных культурах мандала имеет особый сакральный смысл: часто ее считают символическим отражением духовной. Космической или психической гармонии, отмеченной присутствием божества. Изображение мандал можно встретить на китайских бронзовых зеркалах, на бубнах сибирских шаманов, в схемах ритуальных лабиринтов и в архитектурных композициях многих храмов. Каждому участнику я раздам один сектор круга для дальнейшего создания на нем рисунка. Во время работы вы можете договариваться друг с другом. Затем я скреплю ваши работы в один общий круг - мандалу». По окончанию работы всех участников психолог склеивает все части в один общий круг и демонстрирует группе. Участники могут высказаться по поводу своих чувств и впечатлений, возникших во время работы. 


Вопрос: «Назовите ваше самое ценное качество, которое способствует взаимодействию с другими».

          В заключение нашего занятия предлагаю вам послушать суфийскую притчу

	Пророк и длинные ложки
	 


           Один правоверный пришёл как-то к пророку Элиасу. Его очень волновало, что такое ад и рай.

           С этим вопросом человек обратился к пророку, но Элиас не ответил. Он взял вопрошавшего за руку и повёл тёмными переулками во дворец. Через железные врата они вошли в большой зал со множеством народа, бедными и богатыми, в лохмотьях и драгоценных одеяниях. Посреди зала стоял на огне огромный котёл, в нём кипел суп, который на Востоке называется «ащ». От варева шёл приятный запах по всему залу. Вокруг котла толпились люди с впалыми щеками и бессмысленными глазами, стараясь получить свою порцию супа.

          Спутник пророка Элиса поразился, когда увидел у них в руках по ложке, величиной с них самих. Вся ложка была из металла, раскалённая от супа, и лишь на самом конце черенка имелась деревянная ручка. С жадностью голодные люди тыкали своими ложками в котле. Каждый хотел получить свою долю, но никому это не удавалось. Они с трудом вытаскивали тяжёлые ложки из супа, но так как те были слишком длинными, то и сильнейшие не могли отправить их в рот.     

          Слишком ретивые обжигали руки и лицо и, охваченные жадностью, обливали супом плечи соседей. С руганью они набрасывались друг на друга и дрались теми же ложками, которыми могли бы утолить голод.

          Пророк Элиас взял своего спутника за руку и сказал: «Вот это — ад!»

Они покинули зал и вскоре уже не слышали адских воплей. Они вошли в другой зал. Здесь тоже было много людей, сидящих вокруг. Посреди зала стоял котёл с кипящим супом. У каждого было по такой же громадной ложке в руке, какие Элиас и его спутник уже видели в аду. Но люди были упитанными, в зале слышались лишь тихие довольные голоса и звуки окунаемых ложек. Люди подходили парами. Один окунал ложку и кормил другого. Пророк Элиас сказал своему спутнику: «А вот это — рай!»

Упражнение. «Сотрудничество»

          Ведущий: «Разобьемся на пары, рассчитавшись на «апельсины» и «бананы». Встаньте друг напротив друга. Вытяните и поднимите их на высоту плеч, соприкасаясь с ладонями партнера. Теперь попытайтесь, не отрывая ладоней, совершать медленные движения руками, делая это самыми разнообразными способами (вверх-вниз, влево-вправо, по кругу). Теперь встанем все в один круг и продолжим выполнять это упражнение». 

Обсуждение упражнения. Вопросы: 

«Что было трудно (легко)?»

«Что помогало?» 

          Ведущий подводит участников к выводу о том, что для успешного выполнения упражнения участникам нужно было «настраиваться» на своих партнеров и стараться, чтобы партнеры смогли угадать предстоящие движения. Легче взаимодействовать с теми, кто готов к сотрудничеству.

Упражнение «Семейный герб и гимн».

          Ведущий рассказывает участникам о том, что с давних пор люди составляют гербы своей семьи из разных символов, которые отражают в лаконичной форме жизненную философию, главную ценность семьи. 

           Родителям предлагается нарисовать свой герб, это не обязательно должно быть что-то конкретное, может быть сочетание цветов, геометрических фигур, цветовых пятен и др.

           Затем все рисунки выкладываются в цент круга на полу и педагог-психолог предлагает каждому рассказать про свой герб, что он символизирует. При этом необходимо спросить участников об их чувствах во время рассказа о своём гербе (когда все участники выскажутся, группе предложить – если есть желание, что-то изменить в своём гербе).

          Рядом с гербом предлагается написать свой жизненный девиз, девиз своей семьи. Девиз должен быть кратким и отражать суть жизненных устремлений, позиций, идею или цель семьи.

После завершения работы идет обсуждение.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

Обсуждение по кругу следующих вопросов: 

«Узнали ли Вы что-то новое об особенностях подросткового возраста?», 

«Какие чувства Вы испытывали, создавая герб Вашей семьи?», 

«Каковы Ваши ощущения от сегодняшнего занятия?».

МОДУЛЬ 2 

Старшая ступень образования (10-11 классы)

Тема 1. « Старший подросток – инструкция по применению».

Цель: знакомство родителей с эмоциональной сферой старшего подростка.

Задачи: 

- формирование позитивного восприятия подростка родителями;

- развитие рефлексивной позиции родителей.

Материалы: листы со схематическим изображением контуров тела (на каждого участника), листы со списком ситуаций, ручки, цветные карандаши, листы с изображением барометра, чистые листы бумаги.

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ.

         Упражнение «Контуры тела». 
          Участникам раздаются листы с изображением четырех силуэтов человеческого тела,  и предлагается вспомнить и отследить свои телесные ощущения от четырех эмоций (злость, страх, грусть, радость), обозначить их на контурах тела цветом, наиболее подходящим данной эмоции. После выполнения упражнения проходит обсуждение сходств и различий локализации телесных ощущений участником. Они визуально могут увидеть зоны соматически подверженные риску при наличии нескольких отрицательных эмоций на одну область. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ.

Мини-лекция

          Ведущий «Эмоции играют большую роль в жизни каждого человека. Все мы грустим, радуемся, огорчаемся, восхищаемся, злимся, тревожимся или веселимся – все это проявления эмоций. 

          Эмоции можно «ощущать» – т.е. обычно мы можем описать, что происходит с нашим телом, когда у нас возникают сильные чувства: мы можем покраснеть, почувствовать, покалывание в сердце, ощутить пустоту в животе и т.д.

          Чувства помогают нам понять, что хорошо, а что плохо, и мы можем предпринять какие-то действия, например, убежать, когда нам страшно или поделиться своей радостью, когда мы счастливы. Подросток только учиться осознавать свои чувства, свои эмоции и задача родителей – быть проводником, помощником в этом нелегком деле. Но для начала каждый родитель должен сам поработать со своей эмоциональной сферой.

         Чувства не бывают плохими или хорошими – это часть нас самих. Однако они могут влиять на наши поступки. Один человек, испытывая тревогу и беспокойство по поводу предстоящего экзамена, будет очень тщательно к нему готовиться и сдаст хорошо. Другой же, напротив, настолько расстроится из-за боязни плохо сдать экзамен, что забудет элементарные вещи, о которых все знают, и он в том числе.

          Эмоции оказывают большое влияние на наше поведение, поэтому очень важно знать, чем отличаются эмоции (или чувства) от мыслей и действий (поведения). И когда мы общаемся со своими детьми, особенно, когда они становятся подростками, очень важно понимать, как нами руководят эмоции и как они накладывают отпечаток на наше поведение. Это знание даст нам, как родителям, возможность для понимания, принятия наших детей, того, что с ними происходит, что ими движет при совершении какого-либо поступка.

          Что делает человек в той или иной конкретной ситуации, как он определяет свое состояние – «я думаю», «я чувствую» или «я делаю»? И сегодня наше занятие будет посвящено как раз этому.

           Мы с вами должны научиться определять свое состояние для того, что понимать и себя, и своих детей. И своим поведением, своими поступками, помочь им реализоваться себя в межличностном взаимодействии, сформировать умение различать мысли, действия, чувства». 

  Упражнение «Эмоциональный барометр».
          Ведущий зачитывает примеры различных ситуаций, а родители отмечают цветным карандашом соответствующее состояние.

Виды эмоций: 

Растерянный; Недовольный; Злой; Гневный; Расстроенный; Испуганный; Радостный и т.п.
Примеры ситуаций: 

1. Вы не готовы к проверке на работе, а Вас вызвал проверяющий сотрудник; 2. Друг подвел Вас в важном деле; 3. Вы получили в подарок то, о чем долго мечтали; 4. Поссорились с близким человеком; 5. Опаздываете на важную встречу и т.п.

          По завершении упражнения проводится обсуждение:  

- «Легко ли было определиться с чувством, которое у Вас возникает в той или иной ситуации?».

          Ведущий: «Мир наших чувств сложен и противоречив, поэтому нам бывает трудно в них разобраться, и нам бывает трудно их выразить.  А подростку, особенно с учетом гормональной перестройки организма, намного сложнее. Часто он оказывается один на один с целой бурей эмоций и ощущений, не зная, как правильно выйти из той или иной ситуации, как справиться со своими чувствами. И целью этого упражнения была возможность осознать сложный мир подростка, который только учится системе регуляции своих действий и своего поведения для оказания ему нужной эмоциональной поддержки».

Упражнение «Волна».

          Ведущий  говорит слово, обозначающее эмоцию, участники по кругу называют различные «качества» этой эмоции: 

· Печаль – тихая, легкая, светлая.
· Горе – глубокое, страшное, неизмеримое, опустошающее, убивающее.
· Счастье – тихое, светлое, большое, дурманящее, опьяняющее.
Если характеристики эмоции исчерпаны, педагог-психолог называет следующую эмоцию, и работа круга возобновляется с того участника, на котором остановились.

          После выполнения упражнения проводится обсуждение - какую эмоцию было сложнее всего описывать и почему.

Упражнение «Солнце»

          …Сейчас мы с вами удобно сядем, расслабимся, закроем глаза, ощутим, как приятное тепло разливается по нашему телу. Представьте себя на морском побережье на рассвете. Море почти неподвижно, гаснут последние яркие звезды. Ощутите свежесть и чистоту воздуха. Посмотрите на воду, звезды, темное небо.

          Некоторое время вслушивайтесь в предрассветную тишину, в неподвижность, пропитанную будущим движением. Темнота медленно отступает, и цвета меняются. Небо над горизонтом краснеет, потом становится золотым. Затем Вас касаются первые лучи солнца. И Вы видите, как оно медленно поднимается из воды.

         Когда солнце наполовину показывается из-за горизонта, вы видите, что его отражение в воде образует дорожку золотого мерцающего света, идущего от Вас к самому его центру. Вода теплая, приятная, и Вы решаете войти в нее. Медленно, наслаждаясь, Вы начинаете плыть в окружающем вас золотом сиянии. Вы ощущаете соприкосновение тела с водой, полной искрящегося света. Вы чувствуете, как легко Вам плыть, и наслаждаетесь движением по морю.

          Чем дальше Вы плывете по морю, тем меньше сознаете окружающую вас воду, и тем больше становится вокруг света. Вы чувствуете, что окутаны благотворным проникающим в вас светом. Теперь Ваше тело купается в животворной энергии солнца. Ваши чувства проникнуты ее теплом. Ваш ум озарен ее светом. Вы возвращаетесь, одновременно сохраняя в себе частичку тепла и света. Открываем глаза. 

Упражнение «Рисунок своего состояния».

           Участникам предлагается нарисовать свое состояние после выполнения упражнения «Солнце».

    ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

          Обсуждение по кругу следующих вопросов: 

- «Что нового Вы для себя взяли на сегодняшнем занятии?»;

- «Ваши ощущения от сегодняшнего занятия?», 

- «Важно ли уметь разделять эмоции от поступков и нужно ли учить этому подростков?».

Тема 2 «Дороги, которые выбирают наши дети»

Цель: мотивировать родителей на оказание поддержки в профессиональном определении старших подростков.

Задачи:
 - развивать интерес родителей к проблемам профессионального определения детей;

- оптимизация распределения ответственности за принятие решений в системе детско-родительских отношений.

Материалы: мультимедийная презентация к мини-лекции, карточки с ситуациями, листы бумаги, ручки, ватман, маркеры.

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ

Упражнение «Ассоциации»

 Участникам предлагается назвать 5 ассоциаций на слово «профессия». Ведущий фиксирует сказанное на ватмане. Обсуждение.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

Упражнение «Машина времени»

Представьте, что вы перенеслись на несколько лет назад.

- Каким вы представляли свое профессиональное будущее?

- Кто и как помогал вам в осуществлении ваших планов?

- Как родители отнеслись к вашему выбору?

- Были ли разногласия по поводу вашего выбора с родителями?

- Какие личные качества и навыки помогли вам реализовать свои планы?

- Осуществились ли ваши мечты?

- Хотели ли что – то сейчас изменить?

Мини-лекция

 Какие искушения стоят перед подростком, когда он выбирает себе профессию, на что они могут ориентироваться?

1. Мода и популярность профессии, которые пропагандируются, в основном СМИ.  Это временное преобладание каких-либо вкусов и мнений. Но не всегда то, что модно, оказывается наиболее подходящим. Учтите, что мода на профессии достаточно быстро меняется. И к тому времени, когда Ваш ребенок закончит профессиональное обучение, модными могут стать совершенно другие профессии. Ведь недаром слово «престижность» происходит от латинского и обозначает «иллюзия, обман чувств».

2. Это приблизительное представление о содержании будущей профессиональной деятельности, о возможных перспективах и профессиональных ограничениях. Например, многие подростки утверждают, что хотят стать менеджерами, но на вопрос о том, что это за работа, внятно ответить не могут. У них отсутствуют знания о содержании профессиональной деятельности, о возможных условиях труда, об уровне зарплаты. Они также могут смешивать понятия «профессия» и «должность».

3. Семейные традиции. «Хочу быть врачом как мама» или «шофером как папа». В этом случае подросток идет по инерции, не пытаясь понять, насколько профессия родителей действительно соответствует его собственным интересам и склонностям. Но ему известно, какие качества он должен будет проявить, выбрав профессию родителей.

4. Материальная сторона. Зачастую ребята не учитывают, что зарплата зависит от стажа работы, опыта, квалификации. И наличие диплома  никак не может гарантировать сразу высокий статус и материальное вознаграждение.

5. Влияние сверстников. Буду выбирать тот профиль или то учебное заведение, который выбрал мой друг. Мы вместе столько продружили, что я не представляю, как мы будем отдельно друг от друга.

6. Ориентация на мнение случайных людей. Есть вероятность того, что  хорошее мнение о человеке переносится на саму профессию, так этот человек является для него авторитетом.

7. Внешнее впечатление о профессии без учета того, что реально предстоит выполнять большую часть времени (например, стюардесса, геолог…)

8. Выбор вопреки или назло кому-нибудь. Например. Говорят родители или друзья, что медведь на ухо наступил – ну ничего, когда увидят меня на эстраде, что тогда скажут.

9. Недостаточный учет собственных способностей.

10. Игнорирование медицинских противопоказаний. Повышенные требования к здоровью в целом или к отдельным его аспектам предъявляют многие профессии.

11. Отсутствие запасных вариантов выбора. Подростки не всегда задумываются о возможной неудаче, а запасные варианты могут его подстраховать.

Упражнение 2. «Знаете ли вы своего ребенка?»

          Заполните таблицу, которая поможет охарактеризовать вашего ребенка на запрашиваемую профессиональную деятельность.

          Я считаю, что мой сын / дочь может претендовать на профессию

__________________________________________

 1. Достоинства моего ребенка___________

2. Недостатки моего ребенка _________________

3. Возможности моего ребенка ___________________

4. Возможные препятствия ________________

          Достоинства – это личностные качества, склонности, способности, знания и умения, которые помогут вашему ребенку в достижении поставленных целей.

          Недостатки – это вредные привычки, отсутствие опыта, знаний и навыков, которые могут затруднить достижение поставленных целей.

Одни и те же качества могут рассматриваться и как сильные, и как слабые – например, молодость и зрелость, авантюризм и осторожность.

         Возможности – это благоприятные внешние условия.

          Препятствия – неблагоприятные внешние условия.

К внешним условиям можно отнести ситуацию на рынке труда, состояние экономики, наличие или отсутствие друзей и единомышленников и пр.

           Каждый участник зачитывает результаты своей работы. Обсуждение.

Упражнение «Ситуации»

          Участники делятся на две группы. Каждой группе дается ситуация, и предлагается найти достойный выход и обосновать вою позицию. 

Ситуация 1.

           Иван учится хорошо, но никаких особенных достижений в его жизни нет. Любит быть в центре внимания и является лидером небольшой группе сверстников. Самая яркая черта, которую ещё можно отметить, – это то, что он очень избалован. Ему хочется всего самого лучшего, и во всем он находит недостатки. Вот недавний пример: просил родителей подарить ему на день рождения ноутбук. Они купили ему самую дорогую модель. Так ему не понравилось: цвет ноутбука не тот! По прошествии нескольких дней выгодно для себя обменял ноутбук на другую модель среди более старших по возрасту знакомых подростков. И так во всем: обсуждает, критикует, но никогда не остается в проигрыше. Да, сейчас он в девятом классе. Пришла пора выбирать профессию…

          Какую профессию ему выбрать?

          Предложите ряд профессий,  описав достоинства и их недостатки.

Ситуация 2.

          Ира учится в 9 классе. Она пока не знает, кем хочет стать. Учится Ира средне, хотя по некоторым предметам у нее хорошие оценки: по биологии, математике и литературе. Ирина мама настаивает, чтобы дочь подтянулась по ряду предметов и поступила в медицинский институт. Но девушку это не очень привлекает, так как в медицинском институте надо много учить, и она боится, что не справиться. Подруги уговаривают Иру пойти в колледж учиться на юриста, и Ира, скорее всего, согласиться, так как для нее главное в жизни общение и без подруг ей трудно.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ

           Родителям предлагается составить памятку заботливого родителя. Ведущий фиксирует сказанное на бумаге и помогает родителям.

- Не настаивать на своём выборе и дать ребёнку самому определиться, что делать.

- Рассказать, какие профессии сейчас нужны.

- Дать максимум информации о разных профессиях и т.д…

Тема 3 «Стрессы в жизни детей и родителей».

Цель: формирование стрессоустойчивости родителей и овладение базовыми техниками регуляции эмоционального состояния.

Задачи:

- ознакомление с понятием стресса и его последствиями.

- рассмотрение понятия стрессоустойчивости личности и психологических характеристик человека, влияющих на нее.

- овладение базовыми техниками восстановления и повышения работоспособности человека.

Материалы: ватманы для записи собранной информации, маркеры, фломастеры, цветные карандаши, листы бумаги, скотч, ножницы.
ВВОДНАЯ ЧАСТЬ.

Мини-лекция «Стресс».


Методом мозгового штурма группа выводит определение стресс, после чего педагог-психолог знакомит слушателей с существующими взглядами в современной психологии на стресс.


Психолог приводит краткую историческую справку, рассказывает о современных взглядах специалистов на стресс. Особое внимание уделяется проблеме последствий стресса: ухудшение трудовых показателей, учащение несчастных случаев, затруднения в общении с людьми, более частые невыходы на работу, снижение удовлетворенности работой и ухудшение здоровья.


При рассмотрении причин стресса педагогу-психологу важно подвести участников группы к осознанию того, что все перечисленные причины стресса являются только потенциальными источниками негативного воздействия на человека. Все зависит от того, как сам человек воспринимает эти причины, считает ли он их стрессорами.

Мини-дискуссия «Плюсы и минусы стресса».

         Педагог-психолог делит родителей на две подгруппы. Первая подгруппа должна в ходе группового обсуждения выявить и записать негативные последствия стресса, а другая - позитивные стороны стресса (чему мы учимся, преодолевая стресс, что мы можем узнать о себе и своих ресурсах, преодолевая трудные ситуации). Время на обсуждение - 5 минут. После того как родители справятся с этим заданием, педагог-психолог предлагает устроить дискуссию, во время которой ответы-аргументы групп чередуются. Выигрывает та команда, которая найдет больше аргументов в пользу защищаемой точки зрения.

Обсуждение. Педагогу-психологу необходимо рассмотреть «+» и «-» стрессов. Несмотря на большое количество негативных последствий, которые назвали участники первой подгруппы, данные последствия вызываются именно сильными, травматическими или хроническими стрессами. К счастью, эти стрессы «врываются» в нашу жизнь не так часто. Остальные виды стрессов могут поддерживать тонус организма, активизировать внутренние ресурсы, тем самым, повышая нашу адаптацию к жизни.

          Игра «Построиться по росту».

           Педагог-психолог просит группу встать в круг и внимательно посмотреть друг на друга, затем дает инструкцию: «Пожалуйста, закройте глаза. Теперь постарайтесь в полной тишине, НЕ РАЗГОВАРИВАЯ и как можно быстрее построиться по росту». Как правило, уже на первой минуте нарушается запрет на вербальное общение. Чаще всего игроки начинают задавать вопросы, касающиеся местонахождения самых высоких участников, возможных вариантов общения и т. д. В этом случае педагог-психолог, стараясь придерживаться нейтрального тона, повторяет одну и ту же фразу: «Разговаривать нельзя» или «Играем молча». После того как все выстроятся, педагог-психолог просит открыть глаза и посмотреть на порядок расстановки.  

Обсуждение. Каждый участник по кругу отвечает на вопросы:

• Какая стратегия поведения была выбрана Вами?

• Нарушали ли вы основные правила игры?

• Похожа ли эта игра на реальную жизненную ситуацию?

• Довольны ли Вы своим поведением, что бы хотелось изменить?

• Что мешало Вам быть более эффективным? И др.

 Мини-лекция «Фрустрация».


Педагог-психолог раскрывает содержание понятия «фрустрация», рисует схему возникновения фрустрации и знакомит участников с наиболее типичными причинами (барьерами) фрустрации. В настоящее время актуальным для психологии является изучение фрустрационной толерантности — устойчивости личности к воздействию фрустраторов. Участники могут обсудить факторы, повышающие устойчивость к фрустрации. Далее педагог-психолог рассказывает об адаптивных и дезадаптивных способах преодоления фрустрации.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ.

         Упражнение «Стресс в моей жизни».

         Педагог-психолог заранее готовит карточки, на которых зафиксированы различные жизненные ситуации, являющиеся стрессорами (увольнение с работы, полученная ребенком двойка, неожиданное известие об измене мужа (жены), несправедливая критика начальства и др.). 

В полной тишине и не показывая карточки друг другу, участники должны выстроиться в шеренгу. Каждый занимает то место, которое, на его взгляд, соответствует силе воздействия указанного в карточке стрессора. Таким образом, первым в шеренге должен оказаться самый сильный стрессор. После того как все участники найдут свое место в строю, психолог просит обменяться информацией и, проранжировав стрессоры теперь уже сообща, снова выстроиться в шеренгу.

         Рефлексия. Родители обсуждает, с чем может быть связано изменение порядка расстановки участников, почему одну и ту же ситуацию одни участники причисляют к наиболее стрессогенным, а другие — к нейтральным или вовсе не травмирующим событиям.


Как правило, участники приходят к выводу о том, что человеку необходимо не только опираться на свой личный опыт реагирования на стрессоры, но и знать, какие ситуации являются стрессовыми для каждого партнера по общению (конкретного работника). Диагностика стрессогенных ситуаций может быть осуществлена как в процессе анкетирования сотрудников, так и в ходе личных неформальных бесед с ними.

           Обобщающее упражнение «Если у вас нету тети.

            Педагог-психолог делит группу на 2-3 подгруппы и выдает каждой текст песни А. Аронова (музыка М. Таривердиева) «Если у вас нету тети» (см. Приложение 2).
1-я группа составляет текст своей песни под названием «Если цейтнот на работе», 2-я группа — «Если в семье нету счастья...», 3-я — «Если в семье денег нету...».

            Упражнение «Я злюсь, когда...»

           Каждый участник записывает в тетради ситуацию, в которой он обычно сильно ЗЛИТСЯ.

            Педагог-психолог выдает каждому участнику лист А4.

Каждый участник по кругу (или по желанию) производит следующие действия: резко мнет лист, одновременно говорит фразу: «Я ЗЛЮСЬ, когда...», после чего бросает скомканный лист на середину комнаты.

Рекомендации педагогу-психологу. Это упражнение способствует снижению напряжения как отдельных участников, так и группы. Поэтому при необходимости (желании отдельных членов группы) можно предложить повторить упражнение (всем или только желающим).

Внимание! Алгоритм должен отрабатываться без изменений схемы: осознание эмоции — принятие — вербализация — деятельность.


Упражнение реклама «Лекарство от стресса»

         Участники делятся на несколько подгрупп (по 5-6 человек). Каждая команда в течение 10-15 минут готовит рекламный ролик «Лекарство от стресса», который затем демонстрирует группе. Как правило, упражнение не только помогает обобщить информацию, но и вызывает эмоциональный подъем участников.

Рекомендации педагогу-психологу. Данное упражнение может быть заменено упражнением «антистрессовый календарь». Он состоит из 12 (по количеству месяцев в году) или из 7 (по количеству дней в неделе) страниц, каждая из которых должна содержать девиз, пословицу, рисунок, иллюстрирующий какой-либо способ совладания со стрессом.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

Родители по кругу отмечают, что было интересного, полезного в материалах, описывают свои впечатления и ощущения от работы.

Тема 4. «Семейный дневник».

Цель: актуализация имеющегося жизненного опыта и жизненных знаний, формирование новых представлений о взаимодействии с ребенком.  

Задачи:

- научиться реагировать на справедливую, несправедливую критику;

- научиться оценивать себя в процессе взаимодействия;

- выработка личной стратегии поведения.

Материалы: листы с вопросами, магнитофон, диск с записью приятной музыки, чистые листы бумаги и ручки.

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ.

Упражнение «Карусель». 

          В упражнении осуществляется серия встреч, причем каждый раз с новым человеком. Задание: легко войти в контакт, поддержать разговор и проститься.    

          Члены группы встают по принципу «карусели», т. е. лицом друг к другу и образуют два круга: внутренний неподвижный и внешний подвижный. Примеры ситуаций: 

· Перед Вами человек, которого Вы хорошо знаете, но довольно долго не видели. Вы рады этой встрече... 

· Перед Вами незнакомый человек. Познакомьтесь с ним... 

· Перед Вами маленький ребенок, он чего-то испугался. Подойдите к нему и успокойте его. 

          Время на установление контакта и проведение беседы 3-4 минуты. Затем ведущий дает сигнал, и участники тренинга сдвигаются к следующему участнику.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ.

Упражнение «Я среди людей»

          Работа в малых группах. Участники распределяются в малые группы по 5 человек. Каждая группа выбирает своего первого водящего. Он встает перед своей группой, ведущий предлагает группе присмотреться к нему. После этого ведущий раздает листки вопросами в каждую группу и каждому водящему. Водящий выходит за дверь. 

          Задача группы - составить свое мнение о человеке по этим вопросам (каждый говорит несколько слов на каждый вопрос о водящем, и все это записывают), задача водящего - догадаться, какое впечатление создалось о нем у группы. Когда группа определилась, зовут водящего, и он, с помощью вопросов, начинает формулировать, что будет о нем говорить группа. Если он отгадывает плохо, группа дает ему еще время, пока он не отгадает хоть что-нибудь, однако затягивать процесс не нужно. Время водящему - 3 мин. 

          После водящий зачитывает то, что о нем написала группа, листок дарят ему на память. Он может выразить свои чувства по поводу того, что группа написала о нем. Потом выбирается следующий водящий и т.д., пока каждый из участников малой группы не побывает в роли водящего.

           Вопросы для определения представления о человеке в межличностных отношениях. Вопросы относительно манеры общения: 

- Комфортно ли общаться с этим человеком?

- Рядом с ним тепло или не очень и почему?

- Доброжелателен ли он или не упустит случая уколоть?

- Внимателен ли этот человек или рассеян?

- Слушает ли он других или только себя?

- Интересуется ли другими или только собой?

- Открыт или держит на расстоянии?

- Инициативен или, скорее, выжидает?

Другие ваши наблюдения, замечания, пожелания...

          Вопросы по стилю поведения: Кого играет? Чего добивается? Чего избегает? Чем обаятелен, а чем не очень? Самые привлекательные черты этого человека? Самые непривлекательные?

          Рефлексия: педагог-психолог организовывает обмен мнениями в общем кругу, каждому предлагается высказать свое мнение по следующим вопросам: «Совпало ли ваше представление о себе в межличностных отношениях с впечатлениями других?».

Упражнение «Грани сходства».

           Ведущий предлагает обучающимся подумать над тем,  что же нас объединяет, чем мы похожи.  Для этого нужно выбрать себе партнера и сесть рядом с ним, взяв при этом чистый лист бумаги и ручку. Написать заголовок «Наше сходство» и поставьте двоеточие. Далее дается следующая инструкция:  посмотрите внимательно на человека, сидящего рядом с вами. Он не похож на вас. Другой характер, рост, цвет волос или глаз – очень много различий. И это естественно, ведь он - Другой. Но сейчас подумайте о том, что вас объединяет, в чем сходство? Ведь оно есть. Только об этом нельзя спрашивать партнера. В течение 4-5 минут будем молча работать, заполняя листок под заголовком «Наше сходство», думая об этом человеке и о себе одновременно, ведь нельзя написать о сходстве, думая только о ком-то другом. При этом постарайтесь написать не только о чисто физических или биографических признаках, по которым вы похожи друг на друга. Но поразмышляйте больше о психологических характеристиках, которые могут вас объединять. 

Что это может быть? 

Вы оба общительны и добры? 

Или оба молчаливы и замкнуты?

          Ведущий рекомендует следующий стиль для записей: «мы оба добрые; тактичные; любим, слушать музыку» и т.д.

           После того,  как участники программы заканчивают перечислять сходства, нужно обменяться списками, чтобы выразить свое согласие или несогласие с тем, что написал партнер. Если участник не имеете ничего против записей партнера, то они остаются в списке. Если его что-то не устраивает, то он просто вычеркиваете эту запись, тем самым давая понять, что партнер ошибся. После взаимного анализа можете обсудить результаты работы, особенно если есть вычеркнутые записи. 

          Рефлексия: участники по кругу отвечают на следующие вопросы: 

«Было ли что-то для удивительным или неожиданным в тех характеристиках, что указал Ваш партнер?», 

«Какой опыт Вы получили при выполнении этого упражнения?», 

«Как вы думаете, чем похожи Вы со своим ребенком?». 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

           Обсуждение по кругу следующих вопросов: 

«Что нового Вы для себя взяли на сегодняшнем занятии?»; 

«Ваши ощущения от сегодняшнего занятия?».

МОДУЛЬ 3

Старшая ступень образования (10-11 классы)

Тема 1 «Культура семейных отношений»

Цель создать условия для  понимания важности семейных традиций в современных семьях.

Задачи:

- расширение представления о стилях семейных взаимоотношений;

- повышение уровня гармонизации отношений в семье.

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ

Упражнение «Разные слова»
Ведущий: Словом можно многое сделать. Что? (отвечают  родители).

Назовите слова, которыми можно пригласить, прогнать, огорчить, согреть, обидеть, похвалить.

Обсуждение:

- Какие слова приятно слышать, а какие нет?

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

Упражнение «Ассоциации»

У каждого свои представления о семье. Какие ассоциации с этим, словом возникают у вас?

Если семья – это постройка, то какая..

Если семья – это цвет, то какой…

Если семья – это музыка, то какая…

Если семья – это геометрическая фигура, то какая…

Если семья – это название фильма, то какое…

Если семья – это настроение, то какое…

Мини-лекция

 Ведущий: Культура семейных отношений больше всего определяется ее прочностью, ее нравственными идеалами, дальними и близкими целями. Кроме этого существует и семейный дух или, проще говоря, быт. Для того, чтобы верно понять психологический настрой той тесной родственной группы, членом которой вы являетесь, полезно проанализировать ее структуру. 

1. Как распределены роли в семье?

2.  По какому признаку?

3. Какова «иерархия» ролей? 

4. Соответствует ли она справедливости (т. е. действительному весу и значению деятельности человека для всей семьи в целом) или строится по иному принципу? 

5. Эмоциональный склад семьи ощущается сам собой как мера душевного здоровья семьи, как легкая и добрая атмосфера. 
          Он собирает и сплачивает вокруг себя людей, связанных родственными узами, он согревает, дает пищу чувствам и отдых душе. 

          Семья при всех свойственных ей заботах, хлопотах, возможных огорчениях и даже несчастьях должна в конечном итоге приносить человеку 

«Стили семейных взаимоотношений»
Диктат. Авторитет родителей подавляет, игнорирует интересы детей. Отмечается систематическое унижение взрослыми собственного достоинства младших родственников. Исходя из своего опыта, родители принудительно, в жесткой манере диктуют свои условия жизни, поведения, морали. Любые проявления инициативы, собственного мнения гасятся на корню. Часто эмоциональное насилие над детьми переходит в физическое. Сотрудничество. Семья, сплоченная общими интересами, взаимовыручкой. Принимаются совместные решения в тех или иных ситуациях. Обговариваются причины возникших конфликтов и пути выхода из них. Родители, дети способны преодолеть собственный эгоизм ради общих целей. Способность идти на компромиссы, преодоление индивидуализма – основы семейных отношений в этой модели. 

Опека. Чрезмерная забота родителей делает детей в такой семье инфантильными, безразличными. Взрослые, вкладывая в свое потомство материальные и моральные ценности, ограждают их от повседневных проблем. Дети, вырастая, не умеют строить отношения со сверстниками, коллегами. Не могут самостоятельно действовать, без согласия, поощрения, помощи родителей. 

Невмешательство. Независимое друг от друга сосуществование взрослых и детей. Политика невмешательства во все сферы жизни. Обычно психология семейных отношений в этой модели – пассивное безразличие к мыслям, поступкам, целеустремлениям своих детей. Это происходит от неумения и нежелания взрослых становиться мудрыми родителями. 

Упражнение «Диаграмма жизни»

          Участникам предлагается нарисовать две круговые диаграммы и

разделить их на семь секторов: работа, дети и родительство, супружество, хобби и увлечения, друзья, семейный досуг, забота и родственники.

Первый  рисунок  должен  отражать  имеющееся  на  данный  момент

распределение  времени  по  указанным  направлениям,  второй  –желаемое  распределениевремени. Обсуждение.

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ

Упражнение «Все у меня в руках!»
          Вопросы для оценки результатов работы обозначаются с помощью пальцев:
- большой палец - над этой темой я хотел(а) бы еще поработать;
- указательный – что мне понравилось больше всего;
- средний – что можно сделать еще лучше;
- безымянный - психологическая атмосфера;
- мизинец - мне здесь не хватало...
Участники рисуют на листах бумаги свою руку, обводя ее контур, записывают вопросы возле каждого пальца и вписывают внутри контура свои ответы на эти вопросы. Затем листки вывешиваются - как бы на ''выставке", и всем участникам до общего обсуждения предоставляется время для знакомства с нею.      
Тема 2. «Как помочь ребенку пережить трудную жизненную ситуацию».
Цель: осознание родителями важности поддержки ребенка. 

Задачи:

- формирование навыков эмоциональной поддержки.

- формирование навыков эмпатичного поведения между родителями и ребенком

 ВВОДНАЯ ЧАСТЬ

Мини-лекция: 

«Как помочь ребенку пережить сложную жизненную ситуацию».                   

          Существует много способов, но поддержка родителей играет первостепенную роль, ведь подросток пока ещё зависим от Вас. Подросток может сам обратиться к психологу,  позвонить по телефону доверия,  обсуждать с друзьями, которые в жизни могут оказаться и не совсем верными, но день заканчивается возвращением домой и от того, какова будет поддержка дома и зависит весь результат.
           Избежать разочарований ещё не удалось никому, поэтому оградить от них не удастся. А помочь справится с ними под силу только близким. Вы приходите домой, а ваш подросток сидит с безжизненным взглядом, красным носом и мокрыми глазами. Первые разочарования, переживания, страдания...     Отлично, если  вам ребёнок доверит свою боль, но так происходит не всегда. Иногда ребёнок пытается скрыть свои переживания, и только по косвенным признакам мы можем догадаться, что происходит. Разочарование в любви проявляется в апатии, отсутствии интереса к жизни, в вялости, в циничности шуток, в разговорах, что действовать нужно только с холодным расчётом, лирика и романтика вызывают язвительные ответы.
            Что же делать и как помочь своему дорогому человечку пережить и справиться с ситуацией?
          Первое, что необходимо сохранять и поддерживать - это веру подростка в себя. Ведь когда рушится иллюзия, тогда вместе с ней рушится и уверенность в себе. Подросток может надумать, что он не так красив, не так умён, не так и не то говорит, неправильно себя ведёт и т.д. Но если это укоренится у него в голове, тогда его самооценка будет слишком сильно занижена и в дальнейшем приведёт к ещё большим проблемам в разных сферах его жизни. Поэтому очень важно удерживать самооценку человека на высоком уровне. Ваш подросток самый-самый, а кто этого не оценил - не достоин самого-самого. Поддерживайте мысль о том, что он лучший. Ведь сколько людей, столько и вкусов. Часто бывает, что сам «наломал дров».

          Второе - это всё-таки дать возможность «выпустить пар» обиды, злости, гнева. Выпустить эмоции можно только благодаря деятельности. Кто-то берёт инструмент и играет или сочиняет свою  первую балладу, кто-то выражает свои мысли в стихах, кто-то бежит в спортзал и «ваяет» свою фигуру, кто-то проводит ритуал заклинания камня и выбрасывает с ним «помещенное в него горе», кто-то идёт в церковь (следите только, чтобы это была одна из признанных мировых религий, а не подъездная секта). Не важно, какая будет деятельность, важно, чтобы она была конструктивная и не причиняла вреда ни ребёнку, ни окружающим. Если подросток хочет кого-то всё-таки задеть, подумайте вместе как «утереть нос», чтобы это выглядело само собой происходящим. Например, подростка променяли на другого из-за того, что интересы с тем, другим сходятся, оба знают испанский язык и это сблизило людей. Вот и повод «утереть нос» - выучить испанский, английский, французский и китайский, найти друзей в других странах, хотя бы по переписке, оттачивать свои знания. Деятельность бурно кипит, время занято от лишних мыслей, и в скором времени "кто-то подавится от зависти". Ведь благодаря первым разочарованиям часто бывают и колоссальные достижения.
         И третье - это общение. Поддерживайте разговоры со своим подростком, поддерживайте его встречи с друзьями. Пусть он не замыкается в себе, отказываясь от общества, а продолжает общаться, живёт полной жизнью. В трудные периоды нужно выговориться, пережить, проиграть ещё и ещё свои ситуации, обсуждать варианты и выходы. То есть стараться принять и осознать свои чувства. Это возможно только в общении, во взаимодействии. 
         Помните, что от Вас зависит больше, чем от кого-либо другого. Ультиматумы могут «встряхнуть и привести в чувства», но они не всегда срабатывают. Иногда подросток может поступить вопреки и доказать вам любой ценой, что не нужно было ему ставить условия, которые противоречат его мировоззрению. Поддерживайте в трудные минуты, иначе подросток будет искать поддержку вне дома и когда-то он может не захотеть вернуться домой. Чтобы этого не произошло - помните, что ваш родной человек должен чувствовать, что даже если мир отвернётся, рядом будет Ваше плечо и любовь, которая никогда не предаст и всё поймёт. Ссоры ссорами, а Ваша любовь вечна! 
          От того какие Вы для своего подростка, будет зависеть и выбор человека, с которым Ваш ребёнок будет создавать семью. Часто супруг (супруга) Вашего ребёнка - это Ваше отражение. Если же будет иначе (Ваша противоположность) - тогда выбор был сделан вопреки. 

         Если Вы - заботливый отец, то и избранник Вашей дочери будет заботлив.
Если Вы - надёжный отец, то и избранник Вашей дочери будет надёжный.
Если Вы - властная мать, то избранница Вашего сына будет управлять им.
Если Вы - гостеприимная мать, то и избранница Вашего сына будет с удовольствием ждать Вас в гости.

          Мы своим поведением формируем все выборы наших детей. 
Наша задача сделать так, чтобы с нами и без нас наши дети оставались счастливыми!

         Упражнение «Самоуважение».
        Ведущий: Можете ли вы мне сказать, каким образом вы замечаете, что кто-то считает вас хорошими? Как вам показывает это ваша мама, ваш папа, ваш муж, ваша жена, ваш сын, ваша дочь?

Сядьте поудобнее и закройте глаза. Вдохните три раза глубоко… теперь отправьтесь мысленно в то место. Которое считаете самым замечательным.    

        Осмотрите его как следует. 

Что вы там видите? 

Что слышите? 

Как там пахнет? 

Что хотите там потрогать? 

         Скоро вы увидите двух человек, которые вас ценят и уважают, которые радуются, когда вы с ними рядом, которые знают, какими вы можете быть внимательными к людям и какими добрыми…

        Посмотрите вокруг, и вы увидите, как эти люди подходят к вам, чтобы показать, что они считают вас хорошими… 

        Послушайте, что они скажут…

        Поговорите с человеком, который к вам пришёл. Спросите его, не расскажет ли он о том, как он к вам относится…

         Теперь попрощайтесь с людьми, которые приходили к вам, и подготовьтесь к тому, чтобы снова вернуться сюда бодрым и оживленным. Потянитесь и откройте глаза…

         Вы можете рассказать нам о том, что пережили? Кто к вам приходил? Что сказал этот человек? Смогли ли вы поблагодарить его за то, что он так относится к вам?

          ЗАКЛЮЧТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

      Участники тренинга по очереди (и по желанию) отвечают на вопросы: 

«Что нового я сегодня узнал(а)?», 

«Есть ли у Вас собственные способы оказания поддержки в трудной жизненной ситуации?», 

«Что из того, что было сегодня на занятии, Вы можете взять для своего взаимодействия с ребенком?».

МОДУЛЬ 4

Старшая ступень образования (10-11 классы)

Тема 1 «Жизненные сценарии»

Тема 2 «Стратегии поведения»

Цель: Создание условий для формирования у родителей конфликтной компетентности в отношения с старшими подростками.

Задачи:

- осознание  правил поведения в конфликте;

- выработка навыка конструктивного поведения;

- формирование системы ценностных ориентаций.

Материалы: список с типичными приемами слушания (написанный на доске, показанный с помощью слайд-шоу и т.п.).

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ.

Упражнение «Типичные приемы слушания и умение вести диспут».

          Перед началом упражнения ведущий проводит теоретическую часть для родителей на тему: «Типичные приемы слушания» и знакомит обучающихся со следующим списком типичных приемов слушания:

1. Глухое молчание

2. Угу-поддакивание («ага», «угу», «да-да», «ну», кивание головой и т.п.).

3. Эхо - повторение последних слов собеседника.

4. Зеркало - повторение последней фразы с изменением порядка слов.

5. Парафраз - передача содержания высказывания партнера другими словами. 

6. Побуждение - междометия и другие выражения, побуждающие собеседника продолжить прерванную речь («Ну и...», «Ну и что дальше?», «Давай-давай» и т п.). 

7. Уточняющие вопросы - вопросы типа «Что ты имел в виду, когда говорил «эсхатологический»?

8. Наводящие вопросы - вопросы типа «Что-где-когда-почему-зачем», расширяющие сферу, затронутую говорящим, нередко такие вопросы являются по существу уводящими от линии, намеченной рассказчиком.

9. Оценки, советы

10. Продолжения - когда слушающий вклинивается в речь и пытается завершить фразу, начатую говорящим, «подсказывает слова».

11. Эмоции – «ух», «ах», «здоров», смех, «ну-и-ну», «скорбная мина» и пр.

12. Нерелевантные и псевдорелевантные высказывания - высказывания, не относящиеся к делу или относящиеся лишь формально («а в Гималаях все иначе» и следует рассказ о Гималаях, «кстати о музыке...» и следует информация о гонорарах известных музыкантов).

          После  ознакомления  со  списком педагог-психолог предлагает «рассказчикам» описать наблюдаемые ими реакции слушателей и дать им классификацию на основе приведенной схемы. Выявляются наиболее часто используемые реакции и обсуждаются их положительные и отрицательные стороны в ситуациях общения. В контексте занятия уместно привести трехкратную схему выслушивания: «Поддержка - Уяснение – Комментирование» и обсудить уместность появления тех или иных реакций на разных тактах выслушивания. Так, на этапе «Поддержки» наиболее уместным представляются такие реакции, как угу-поддакивание, эхо, эмоциональное сопровождение, на этапе «Уяснения» - уточняющие вопросы и парафраз, а оценки и советы приемлемы на такте «Комментирования».

	№ п/п
	Название приема
	Основная цель
	Уместные реакции

	1.
	Поддержка
	Дать возможность говорящему выразить свою позицию
	Молчание 

Угу-поддакивание

 Эхо

	2.
	Уяснение
	Убедиться, что вы адекватно поняли собеседника
	Уточняющие вопросы Парафраз

	3.
	Комментирование
	Высказывание своей точки зрения
	Оценки

 Советы 

Комментарии


 ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ.

Упражнение «Диспут».

          Упражнение проводится в форме диспута. Участники программы делятся на две приблизительно равные по численности команды. С помощью жребия решается, какая из команд будет занимать одну из альтернативных позиций по какому-либо вопросу, например: сторонники и противники «загара», «курения», «раздельного питания» и т.д.

          Аргументы в пользу той или иной точки зрения члены команд высказывают по очереди. Обязательным требованием для играющих является поддержка высказываний соперников и уяснение сущности аргументации. В процессе слушания тот из членов команды, чья очередь высказываться следующим, должен реагировать угу-поддакиванием и эхо, задавать уточняющие вопросы, если содержание аргументации не до конца ясно или же сделать парафраз, если создалось впечатление полной ясности. Аргументы в пользу позиции своей команды разрешается высказывать лишь после того, как выступающий тем или иным способом просигнализирует, что его поняли правильно (кивок головой, «да, именно это я и имел в виду»).

          Ведущий следит за очередностью выступлений, за тем, чтобы слушающий осуществлял поддержку высказывания, не пропуская этапов, парафраз, используя при этом реакции соответствующего этапа. Можно давать разъяснения типа: «Да, Вы меня поняли правильно», это легче всего, просто повторив слова собеседника, но убедиться в правильности понимания можно парафразируя его высказывания. Предостеречь участников от попыток продолжать и развивать мысли собеседника, приписывая ему не его слова.

          В заключение упражнения педагог-психолог комментирует его ход, обращая внимание на случаи, когда с помощью парафраза удалось добиться уточнения позиций участников «диспута».

Упражнение «Спор при свидетеле».

          Родители разбиваются на тройки. Один из членов тройки берет на себя роль наблюдателя-контролера. Его задача - следить за тем, чтобы участники спора осуществляли поддержку высказываний партнеров, не пропускали второго этапа («Уяснение» см. Занятие 8)) и при парафразе использовали «другие слова», т.е. он выполняет те же функции, что ведущий в предыдущем упражнении. Два других члена тройки, предварительно решив, какую из альтернативных позиций они занимают, вступают в спор, на выбранную ими тему, придерживаясь трехкратной схемы ведения диалога. По ходу упражнения участники меняются ролями, т.е. роль наблюдателя-контролера поочередно выполняют все члены тройки.

          Рефлексия: участники отвечают на следующие вопросы: 

«Какие трудности в использовании схемы встретили Вы в разговоре?», 

«Были ли случаи, когда после парафраза происходило уточнение позиции?», «Кто из партнеров не понял другого - тот, кто говорил, или тот, кто слушал?».

Упражнение «Сглаживание конфликтов».

          Ведущий рассказывает о важности такого умения как умение быстро и эффективно сглаживать конфликты; объявляет о том, что сейчас опытным путем стоит попытаться выяснить основные методы урегулирования конфликтов. 

          Участники разбиваются на тройки. На протяжении 5 минут каждая тройка придумывает сценарий, по которому двое участников представляют конфликтующие стороны (например, ссорящихся супругов), а третий - играет миротворца, арбитра. 

          Рефлексия: родители отвечают на следующие вопросы: 

«Какие методы сглаживания конфликтов были продемонстрированы?», 

«Какие, на ваш взгляд, интересные находки использовали участники во время игры?», 

«Как стоило повести себя тем участникам, кому не удалось сгладить конфликт?».

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

Обсуждение по кругу следующих вопросов: 

«Что нового Вы для себя взяли на сегодняшнем занятии?»; 

«Ваши ощущения от сегодняшнего занятия?», «Было ли что-то важное для Вас, что Вы сможете принять для себя как новую стратегию поведения с ребенком в различных ситуациях?».

Тема 3 «Семья как ресурс»

Цель: Создание условий для формирования у родителей позитивных установок на гендерные различия.

 Задачи:

- осознание  правил поведения между мужчинами и женщинами;

- выработка навыка конструктивного взаимодействия;

- формирование системы гендерных отношений;

- выработка конструктивных поведенческих стратегий.

Материалы: карточки к заданию «Путешествие», магнитофон, аудиозапись песни «Из чего же сделаны наши мальчишки», чистые листы бумаги А4 и А3, фломастеры, клей, заготовки картинок для коллажа, кольцо с лентами, теннисный  мяч, подставки.

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ.

Уважаемы родители, конечно же мы с Вами знаем, что проблема взаимодействия мужчины и женщины едва ли не главная интрига истории. В современном обществе весьма острой становится проблема половой идентификации у подростков. Размывающиеся с каждым годом половые стереотипы(в одежде, внешнем виде, манерах поведения, разрушение традиционного семейного уклада, большое количество неполных семей), освоение профессий противоположного пола становятся причиной искажения половой идентификации у подростков. А существование в обыденном сознании мифологических гендерных стереотипов зачастую приводят к обострению конфликтного взаимодействия между подростками разного пола.

Среди запросов к педагогу-психологу более 40% занимают проблемы связанные с низким уровнем  гендерной толерантности.

Сегодня наше занятие нацелено на освоение приемов конструктивного разрешения гендерных конфликтов на основе знаний психологических особенностей представителей разного пола и учета общей стратегической линии развития конфликтной ситуации.

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

Психолог – Я приветствую всех собравшихся на нашей встрече  и хотел бы спросить, по каким критериям можно было бы разделить всех живущих на земле людей? (по национальности, по цвету кожи, по расам, по полу).  Всегда ли отношения между самой прекрасной и самой сильной половинами человечества складываются благополучно, бесконфликтно? Как вы думает, в чем причина? И можно ли что- то изменить? Именно на эти вопросы мы постараемся найти ответы в ходе нашей встречи. Сегодня на занятии мы узнаем, что думают женщины о мужчинах и мужчины о женщинах, испытаем себя в командной игре на умение быть другом и действовать сообща, несмотря на имеющиеся различия. И так,  тема нашего занятия написана на доске, только вот окончания в названии нет. Нам предстоит подумать, как можно продолжить название темы. 

И как всегда мы начинаем традиционно с приветствия, а продолжением работы в первом круге  будет фраза: «Как здорово, что я женщина(мужчина), потому, что….

А теперь первое задание «Сокровище детства». Возьмите листы бумаги и запишите, что было для вас «сокровищем» в дошкольном детстве.

Рефлексия: О чем может рассказать перечень «Сокровищ»?

Задание 2. Каждая команда составляет перечень стереотипов о представителях своего пола но, по мнению противоположного пола. Например, команда мам: «Все мальчишки думают, что мы плаксы». Команды  обмениваются вариантами мнений и выражают свое согласие или несогласие.

Психолог - Ученые давно установили истину, чтобы разобраться в сути проблемы, надо не только услышать, но и увидеть ее стороны. Продолжая наши исследования о причинах конфликтов между противоположными полами,  предлагаю командам создать коллаж. Команде пап коллаж под названием «Город женщин», а команде мам «Город мужчин». 

После выполнения задания команды презентуют свои работы. Противоположная команда имеет право задать 2 вопроса.

Психолог - Прежде чем вы приступите к выполнению следующего задания, небольшая разминка. Подумайте и скажите - как можно использовать обыкновенную скрепку для бумаги? Как видите, даже использовать такой привычный предмет представители разных полов предпочитают по-разному ( у пап преобладает практическое использование, у мам - как украшение себя или интерьера).  

И так мы видим противоречий между миром мужчин и миром женщин много. Часто это приводит к конфликтам. Можно ли их научиться разрешать? Давайте попробуем.

Упражнение «Претензии и комплементы»

Приглашается пара – мама и папа. По очереди они предъявляют друг другу претензии, выражают недовольство чем-либо, а отвечать нужно комплементом

( Этот свитер тебе не идет - У тебя очень добрые глаза).

Рефлексия – что было труднее, говорить комплемент или предъявлять претензии?
психолог – Один из выводов нашего занятия – конфликт – это неумение договориться. Сейчас у вас будет возможность попробовать договориться о том, что вы возьмете  с собой в очередное путешествие.

Каждый участник получает карточку с обозначением предмета. В течение 5 минут необходимо договориться в парах, какой из предметов вы возьмете с собой.

(Приложение 3)

Рефлексия – какую стратегию для выполнения задания чаще использовали папы, а какую мамы?

Психолог – Поскольку в предыдущем упражнении у вас почти получилось договориться, думаю, вы успешно справитесь со следующем задание, но теперь в составе всей группы. Вам необходимо переместить в пространстве (с одной подставки на другую) кольцо, к которому привязаны ленточки. Ваша задача не уронить находящийся на кольце  мяч. Каждый берет в руки 2 ленточки и помнит, что он – член команды. Надеюсь, что знания об особенностях взаимодействия с противоположным полом, поможет вам успешно справиться с заданием. 

Психолог – В завершении нашей встречи предлагаю каждой команде составить меморандум(соглашение) о условиях минимизации конфликтных ситуаций между мальчиками и девочками. ( Например «Если вы не будете грубить, мы не будем  дразнить вас») Выполнить это задание предлагаю в форме знаков по типу дорожных. Вы можете взять за основу любые категории знаков – запрещающие. разрешающие и т.д. Адресовать ваш знак вы можете как представителям вашего пола, так и противоположного. А может быть он будет иметь отношение и к тем и другим. 

Знаки размещаются на заранее подготовленном рисунке в виде сердца. 

Как же на ваш взгляд,  можно продолжить название темы  нашей встречи 

«Мы такие разные, этим и прекрасен мир»

Итоговое обсуждение. На доске несколько неоконченных предложений. Каждый может выбрать одно из них. (Во время занятия я понял(поняла), что…, Было интересно…, Меня удивило…, Стоит подумать о…, Самым неожиданным оказалось…Самым полезным для меня было…, Думаю, что теперь…) 

Знать и развивать лучшие качества своего пола, уважая противоположный пол – вот главный секрет дружеских отношений между мужчинами и женщинами. 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ.

Обсуждение по кругу следующих вопросов: 

- «Что нового Вы для себя взяли на сегодняшнем занятии?»; 

- «Ваши ощущения от сегодняшнего занятия?», 

- «Было ли что-то важное для Вас, что Вы сможете принять для себя как новую стратегию поведения с ребенком ?».

