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Публичный отчёт  

Калининской районной организации  

«Общероссийского профсоюза образования»  

за 2024 год 

 

Вся работа Калининской районной организации «Общероссийского 

Профсоюза образования» в 2024 году была направлена на реализацию 

положений Устава Общероссийского Профсоюза образования. 

Реализовывались следующие приоритетные задачи: 

 сохранение и увеличение численности членов Профсоюза через 

повышение эффективности работы профсоюзных организаций по защите 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов 

Профсоюза; 

 повышения эффективности социального диалога между властью и 

Профсоюзом; 

 организационное и кадровое укрепление территориальной и 

первичных профсоюзных организаций;  

 обеспечение большей открытости деятельности выборных 

профсоюзных органов и повышения качества профсоюзной информации, 

эффективное использование информационных ресурсов Профсоюза. 

В Калининской районной организации «Общероссийского Профсоюза 

образования» отчетно-выборная кампания в первичных профсоюзных 

организациях проходила с 15 апреля по 17 мая 2024 г. Отчётно-выборные 

собрания состоялись в 6 профсоюзных организациях филиалов школ и 26 

первичных профсоюзных организациях. В отчётно-выборных собраниях 

приняли участие 586 членов Профсоюза из 724, что составляет 81% от 

работающих членов Профсоюза, состоящих на учёте в АИС.В ходе отчетно-

выборной кампании подведены итоги работы и дана оценка деятельности 

профсоюзных органов. В прениях по отчётным докладам выступили 125 

членов Профсоюза. Было внесено 74 предложения. Работа всех организаций 

была признана удовлетворительной. Всеми организациями определены 

приоритетные задачи на новый отчётный период, сформированы новые 

составы профсоюзных органов. Многие опытные председатели первичных 

профсоюзных организаций и профорганизаций филиалов были вновь 

избраны на новый срок полномочий. Вместе с тем комитеты Профсоюза 

пополнились новыми профсоюзными кадрами, избраны 5 новых 

председателя в ППО МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска 

Саратовской области», ППО МБОУ «СОШ с. Нижегороды Калининского 

района Саратовской области»,ППО МБОУ «СОШ с. Сергиевка Калининского 

района Саратовской области» ППО МБУ ДО «Спортивная школа г. 

Калининска Саратовской области», ППО МБДОУ «Детский сад № 7 г. 
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Калининска Саратовской области». В ходе отчётно-выборной кампании 

произошла реорганизация первичных профсоюзных организаций МБДОУ 

«Детский сад с. Колокольцовка» и МБОУ «СОШ с. Колокольцовка» путём 

слияния. Отчётно-выборное собрание проходило в уже реорганизованной 

ППО МБОУ «СОШ с. Колокольцовка».  

25 октября 2024 года была проведена XXIII конференция Калининской 

районной организации «Общероссийского Профсоюза образования», в 

которой приняли участие 39 делегатов (1 делегат отсутствовал по 

уважительной причине). Председатель районной организации 

Профсоюза Колосова Наталья Владимировна в своём докладе отчиталась о 

работе комитета за 2019 – 2024 годы. В прениях по докладу выступили 

делегаты конференции: председатель первичной профсоюзной организации 

средней школы с. Колокольцовка Бригадиренко Лариса Сергеевна, 

председатель первичной профсоюзной организации детского сада № 11 г. 

Калининска Зибарева Людмила Анатольевна, председатель профсоюзной 

организации филиала средней школы с. Свердлово в с. Шклово Трышкин 

Николай Викторович, председатель профсоюзной организации филиала 

средней школы № 1 в с. Александровка 3-я Арбузова Светлана 

Александровна, директор средней школы № 2 г. Калининска Миронов Игорь 

Викторович.  С отчётным докладом выступила председатель контрольно-

ревизионной комиссии Калининской районной организации 

Профсоюза Пчелинцева Елена Владимировна. Делегаты конференции 

единогласно избрали на новый срок полномочий председателя Калининской 

районной организации «Общероссийского Профсоюза 

образования» Колосову Наталью Владимировну, были избраны комитет, 

президиум и контрольно-ревизионная комиссия районной организации 

Профсоюза.Заместитель главы администрации Калининского 

района Захарова Ольга Юрьевна в своём выступлении высоко оценила 

партнёрские отношения с районной организацией Профсоюза, поблагодарила 

профсоюзный актив за сохранение и развитие профсоюзной организации. 
 

Общая характеристика Калининской районной организации 

«Общероссийского Профсоюза образования». Состояние профсоюзного 

членства                           

Калининская районная организация Профессионального союза 

работников народного образования и науки РФ объединяет 26 первичных 

профсоюзных организаций, в том числе: 

17 ППО – в общеобразовательных организациях; 

6 ППО – в дошкольных образовательных организациях; 

2 ППО – в организациях дополнительного образования; 

1 ППО – в муниципальном органе управления образования. 

В 2024 году уменьшилось количество первичных профсоюзных 

организаций в связи с реорганизацией сети образовательных учреждений: 
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произошло слияние ППО МБДОУ «Детский сад с. Колокольцовка» с ППО 

МБОУ «СОШ с. Колокольцовка» в одну первичную профсоюзную 

организацию – ППО МБОУ «СОШ с. Колокольцовка». 

Динамика профсоюзного членства показывает, что продолжается 

снижение количества членов Профсоюза в связи с уменьшением штатной 

численности образовательных организаций, при этом процент профсоюзного 

членства среди работающих несколько повысился (с 87,2% на конец 2023 г. 

до 88,3%). Общая численность Калининской районной организации 

Профессионального союза работников народного образования и науки РФ на 

31 декабря 2024 года составила 1061 член Профсоюза, из них 787 

работающих членов Профсоюза (в том числе 406 педагогов) и 274 

неработающих пенсионера. Все педагогические работники в возрасте до 35 

лет (65 человек) являются членами Профсоюза. Организован электронный 

учёт общей численности членов Профсоюза в соответствии с 

проектом «Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования» в АИС 

«Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования». Пластиковые 

карты Электронного профсоюзного билета имеют 816 членов Профсоюза 

(77% от общего числа членов Профсоюза), в том числе 787 работающих 

членов Профсоюза (100%). 

Высокое профсоюзное членство (от 85 до 100%) в 15 первичных 

профсоюзных организациях: 

 ППО МБОУ «СОШ №1 им. Героя Советского Союза им. П.И. 

Чиркина г. Калининска» (председатель ППО Ролик Ирина Николаевна, 

директор Денисова Светлана Александровна) и её структурных 

подразделениях:  

 ПО филиала – школа в с. Александровка 3-я (председатель ПО 

Арбузова Светлана Александровна, заведующая Стасевич Оксана 

Викторовна);  

 ПО филиала – школа в с. Малая Екатериновка (председатель 

Ломанцова Наталья Викторовна, заведующая Яркова Елена Викторовна); 

 ПО филиала - школа в с. Михайловка (председатель ПО 

Сидорина Лариса Сергеевна, заведующий Самохин Виталий Геннадьевич); 

 ПО филиала - школа в с. Таловка (председатель ПО Фокин А.Г., 

заведующая Кулешова Любовь Анатольевна); 

 ППО МБОУ «СОШ с. Колокольцовка Калининского района 

Саратовской области» (председатель ППО Бригадиренко Лариса Сергеевна, 

директор Зубехина Лариса Александровна); 

 ППО МБОУ «СОШ с. Нижегороды Калининского района 

Саратовской области» (председатель ППО Беляева Наташа Сергеевна, и.о. 

директора Седова Кристина Анатольевна); 
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 ППО МБОУ «СОШ с. Новая Ивановка Калининского района 

Саратовской области» (председатель ППО Соколянский Игорь 

Владимирович, директор Реброва Ирина Владимировна); 

 ППО МБОУ «СОШ с. Новые Выселки Калининского района 

Саратовской области» (председатель ППО Беднова Светлана Геннадьевна, 

и.о. директора Ищенко Елена Владимировна); 

 ППО МБОУ «СОШ с. Озёрки Калининского района Саратовской 

области» (председатель ППО Тагиева Нарыма Кваткалиевна, директор 

Мануйленко Владимир Владимирович); 

 ППО МБОУ «СОШ с. Свердлово Калининского района 

Саратовской области» (председатель ППО Илюхина Татьяна Валерьевна, 

директор Громкова Елена Ивановна) и её структурном подразделении ПО 

филиала  – школа с. Шклово (председатель ПО Трышкин Николай 

Викторович, заведующая Чекрыженкова Наталья Евгеньевна); 

 ППО МБОУ «СОШ с. Сергиевка Калининского района 

Саратовской области» (председатель ППО Днепровская Татьяна 

Анатольевна, директор Латыгина Наталья Владимировна); 

 ППО МБОУ «СОШ с. Симоновка Калининского района 

Саратовской области» (председатель ППО Бецишор Наталья Михайловна, 

директор Максимкина Антонина Николаевна); 

 ППО МБДОУ «Детский сад № 2 г. Калининска Саратовской 

области» (председатель ППО Насенкова Ирина Вячеславовна, заведующая 

Халюта Елена Викторовна); 

 ППО МБДОУ «Детский сад № 6 г. Калининска Саратовской 

области» (председатель ППО Липатова Елена Викторовна, заведующая 

Малашина Ирина Михайловна); 

 ППО МБДОУ «Детский сад № 10 г. Калининска Саратовской 

области» (председатель ППО Кулишова Екатерина Сергеевна, заведующая 

Кулишова Альбина Владимировна); 

 ППО МБДОУ «Детский сад № 12 г. Калининска Саратовской 

области» (председатель ППО Филиппова Татьяна Владимировна, 

заведующая Трубанова Елена Николаевна); 

 ППО МБУ ДО «Дом детского творчества г. Калининска 

Саратовской области» (председатель ППО Мишунова Марина Ивановна, 

директор – Завражина Татьяна Алексеевна); 

 ППО МБУ ДО «Спортивная школа г. Калининска Саратовской 

области» (председатель ППО Ступина Елена Станиславовна, директор – 

Кулешов Николай Владимирович). 

В трёх первичных профсоюзных организациях низкий охват 

профсоюзным членством: 

 МБОУ «СОШ с. Анастасьино Калининского района Саратовской 

области»; 

 МБОУ «СОШ с. Ахтуба Калининского района Саратовской 

области»; 



5 
 

 МБОУ «ООШ с. Первомайское Калининского района 

Саратовской области» (эта школа – единственное образовательное 

учреждение в районе, где руководитель – и. о. директора – не является 

членом Профсоюза). 

Повышение профсоюзного членства среди работников 

образовательных организаций является первоочередной для нашей районной 

организации. И здесь необходимо привлекать социальных партнёров для её 

решения, учитывая Распоряжение Правительства Саратовской области «О 

взаимодействии органов исполнительной власти, органов местного 

самоуправления, работодателей (объединений работодателей) и 

профсоюзных организаций области» от 22 апреля 2022 года № 146-Пр и 

решение встречи Губернатора Саратовской области Р.В. Бусаргина с 

профсоюзным активом области в преддверии 1 мая – праздника Весны и 

труда (протокол № 3-678 от 27.04.2024 года). 

Организационное укрепление Профсоюза 

Успешность деятельности Профсоюза во многом зависит от 

состояния внутрисоюзной работы, включая его кадровое укрепление и 

повышение профессионализма профсоюзных активистов. Это, прежде 

всего: понимание целей и задач деятельности Профсоюза, своевременное 

реагирование на вызовы времени, тесная взаимосвязь с профсоюзными 

комитетами и профсоюзными бюро, формирование активного осознанного 

членства работников в Профсоюзе за счет обеспечения их 

непосредственного участия в решении всех вопросов деятельности 

профсоюзных организаций, своевременное информирование членов 

Профсоюза о том, что происходит в Профсоюзе, какие возможности 

открываются членам Профсоюза. 

В 2024 году проведено 10 заседаний постоянно действующего 

выборного органа Калининской районной организации «Общероссийского 

Профсоюза образования» – президиума районной организации Профсоюза. 

Рассматривались вопросы, связанные с коллективно-договорной 

деятельностью, правозащитной работой, оплатой и охраной труда, 

реорганизацией первичных профсоюзных организаций и другие. Проведено 4 

заседания районного комитета, на которых рассматривались вопросы 

подведения итогов отчётно-выборной кампании в ППО, утверждении 

документов конференции ТПО, создание комиссий комитета и Советов при 

комитете, утверждение Сметы доходов и расходов районной организации 

Профсоюза на 2025 год.  

Проводилась учёба профсоюзного актива на районном уровне и в 

первичных профсоюзных организациях, в которой приняло участие свыше 

250 человек. Члены Профсоюза принимали участие в едином Профсоюзном 

диктанте «К отчётам и выборам готов!» в январе 2024 года, профсоюзные 
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активисты в феврале 2024 гг. участвовали во Всероссийском онлайн-

семинаре «Профсоюзный компас». Курсовую переподготовку в марте 2024 г. 

на семинаре «К отчётам и выборам готов!» в г. Москве прошла председатель 

Калининской районной организации «Общероссийского Профсоюза 

образования». Во всех первичных профсоюзных организациях работают 

профсоюзные кружки. 

С 24 по 30 апреля 2023 года Калининская районная организация 

«Общероссийского Профсоюза образования» активно участвовала в 

масштабной Первомайской акции, проведённой Федерацией Независимых 

Профсоюзов России под девизом: «Достойный труд каждого – гарантия 

благополучия семьи и развития страны!» В первичных профсоюзных 

организациях образовательных учреждений и профсоюзных организациях 

филиалов школ были проведены собрания профсоюзного актива «О ходе 

исполнения целей и миссии Профсоюза в 2023 году». На собраниях 

были выработать предложения в адрес территориальной и областной 

организации Профсоюза, органов местного самоуправления и органов власти 

области. Члены Профсоюза организовали сбор гуманитарной помощи 

участникам специальной военной операции, провели встречи с ветеранами 

труда, первомайские субботники, приняли участие в акции «Первомайский 

топоним». Требования профсоюзов, выраженные в лозунгах Первомайской 

акции и направленные на достойную жизнь Человека Труда и благополучия 

нашего государства, поддержали все первичные профсоюзные организации, 

проголосовав за Первомайскую резолюцию ФНПР.  
Калининская районная организация «Общероссийского Профсоюза 

образования» приняла участие в мероприятиях, проводимых в период с 25 

сентября по 7 октября 2024 года Федерацией Независимых Профсоюзов 

России в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!» под 

девизом «Достойный труд – основа благополучия семьи!». В Акции приняли 

участие все первичные профсоюзные организации образовательных 

организаций, 698 членов Общероссийского Профсоюза образования. Были 

проведены собрания профсоюзного актива с приглашением работодателей с 

повесткой дня: «Право на достойный труд», в которых приняли участие 511 

человек. В социальных сетях участие в Акции приняли 166 членов 

Профсоюза, размещено 28 публикаций. 

Правозащитная работа 

Вся работа Калининской районной организации по правовой защите 

была направлена на отстаивание законных прав и интересов членов 

Профсоюза: оказывалась практическая помощь первичным профсоюзным 

организациям, проводилась информационно-методическая работа, активно 
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использовался сайт районной организации и работа профсоюзных кружков, 

осуществлялись выездные проверки образовательных организаций, 

использовались камеральные проверки.  

Правозащитная деятельность районной организации Профсоюза в 

отчётный период осуществлялась по следующим основным направлениям: 

 - осуществление профсоюзного контроля за соблюдением трудового 

законодательства, в том числе во взаимодействии с управлением образования 

администрации Калининского муниципального района; 

- внесудебная защита социально-трудовых и иных прав и 

профессиональных интересов работников образования;  

- оказание бесплатной юридической помощи по вопросам применения 

законодательства и консультирование членов Профсоюза; 

 - участие в коллективно-договорном регулировании социально-

трудовых отношений в рамках социального партнерства;  

- информационно-методическая работа по правовым вопросам;  

- участие в совещаниях, проводимых управлением образования для 

руководителей муниципальных образовательных организаций.  

В 2024 году внештатным правовым инспектором районной 

организации Профсоюза были проведены три проверки:  

1) Общеобластная тематическая проверка «Соблюдение трудовых прав 

работников образовательных организаций в связи с реализацией 

Постановления Конституционного Суда РФ от 15 июня 2023 г. №32, новой 

редакции статьи 135 ТК РФ в части исключения из Положений об оплате 

труда пункта, позволяющего снижать стимулирующую часть заработной 

платы» в МБОУ «СОШ с. Колокольцовка», МБДОУ «Детский сад №2 г. 

Калининска» и управлении образования АКМР.  

2)  Тематическая проверка «Соблюдение законодательства по охране труда 

в образовательных организациях Калининского МР». 

3) Комплексная проверка проведены в МБДОУ «Детский сад № 12 г. 

Калининска». 

Внештатный правовой инспектор принимала участие в работе комиссий 

при управлении образования по определению группы оплаты труда 

руководителей образовательных организаций, по установлению 

стимулирующих выплат руководителям образовательных организаций 

района, по награждению работников образования; в работе трёхсторонней 

комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений, комиссии при 

администрации Калининского МР по рассмотрению кандидатур для 

занесения на районный Стенд Почета. 
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Выполняя свои обязательства по трёхстороннему Соглашению, 

Калининская районная организация «Общероссийского Профсоюза 

образования» в 2024 году представляла и защищала трудовые социально-

экономические и профессиональные права и интересы членов профсоюза. 

Оказывалась консультативная помощь руководителям и педагогам 

образовательных организаций района (85 обращений). 

Эффективность правозащитной деятельности за 2024 год составила 657 

тыс. рублей. 

Охрана труда и здоровья работников системы образования 

Одним из ведущих направлений деятельности по выполнению 

трёхстороннего Соглашения является работа по улучшению условий и 

охраны труда. Осуществлялся контроль за соблюдением законодательства по 

охране труда в учреждениях Калининского муниципального района в 

соответствии с Трудовым Кодексом РФ, Законом РФ «О профессиональных 

союзах, правах и гарантиях их деятельности», нормативными актами по 

охране труда, методическими рекомендациями областного комитета 

Профсоюза, обобщенным опытом работы коллег.  

Внештатный технический инспектор труда Профсоюза Шарапов 

Геннадий Геннадьевич (с 25.10.2024 г. – Неумоина Елена Николаевна) 

принимали участие в заседаниях районного комитета Профсоюза и 

заседаниях президиума, где обсуждались вопросы охраны труда, в 

совместной проверке с управлением образования администрации 

Калининского МР по подготовке образовательных организаций к новому 

учебному году.  

   Комитетом Калининской районной организации «Общероссийского 

Профсоюза образования, её внештатным техническим инспектором труда в 

течение года оказывалась консультативная помощь уполномоченным по 

охране труда профсоюзных комитетов первичных организаций, 

административным работникам образовательных организаций в реализации 

одной из важнейших защитных функций Профсоюза – защиты прав членов 

профсоюза на охрану труда, обеспечение здоровых и безопасных условий 

труда.   В 2024 году работали 32 уполномоченных лица по охране труда (26 в 

ППО и 6 в ПО). В течение года в образовательных организациях не было 

зафиксировано несчастных случаев среди работников. 

       Во всех учреждениях созданы и успешно работали комиссии по охране 

труда, приведена в соответствие номенклатура дел по охране труда. Отлажен 

механизм проведения вводных инструктажей и инструктажей на рабочих 

местах в учреждениях. 
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Ежегодно, по инициативе райкома Профсоюза, образовательные 

организации района проводят мероприятия по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний 

работников за счет возврата 20 % страховых взносов в Фонд социального 

страхования РФ. В 2024 году таким правом воспользовались 2 

муниципальных образовательных организаций: МБОУ «СОШ №1 им. Героя 

Советского Союза П.И. Чиркина г. Калининска Саратовской области» и 

МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска Саратовской области». 

Общая сумма возврата составила 34,0 тыс. рублей. Из них использовали на 

проведение СОУТ МБОУ «СОШ №1 им. Героя Советского Союза П.И. 

Чиркина г. Калининска Саратовской области» –– 17 997 руб., МБОУ «СОШ 

№2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска Саратовской области» –– 16 000 

рублей.  

В 2024 г. всего на мероприятия по охране труда в образовательных 

организациях израсходовано 6775,5 тыс. рублей. В образовательных 

организациях была проведена СОУТ 83 рабочих места на сумму 80 тыс. 

рублей, приобретены СИЗ на сумму 78,7 тыс. рублей. Обучение по охране 

труда в аккредитованных обучающих организациях прошёл 66 работников 

ОО, израсходовано на обучение 25 тыс. рублей. Все работники 

образовательных организаций вовремя прошли бесплатный медицинский 

осмотр, на эти цели из бюджета района израсходовано 1 733,1 тыс. рублей. 

Психиатрические обследования прошли 50 работников. 

 С целью контроля за соблюдением законодательных и иных 

нормативных актов в области охраны труда и обеспечения безопасности 

образовательного процесса проводились проверки уполномоченными по 

охране труда, всего на местах проведено 32 проверки. Выявлено одно 

нарушение, выдано одно представление. Нарушение устранено. 

Обеспечение пожарной безопасности в муниципальных 

образовательных организациях осуществлялось в соответствии с 

требованиями Технического регламента. Всего на обеспечение пожарной 

безопасности в 2024 году израсходовано 4063,64 тыс. рублей.                                                           

 По результатам приемки и готовности школ на постоянно 

действующем совещании (ПДС) при Главе Калининского МР в августе 2023 

г. был рассмотрен вопрос «Состояние пожарной безопасности 

образовательных учреждений и их готовность к новому 2024-2025 учебному 

году». Вопрос безопасности образовательного процесса рассматривался на 

совещании руководителей образовательных организаций. 

Укреплялась материальная база образовательных организаций района: 

из различных уровней бюджета на ремонт образовательных организаций 
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было израсходовано 137,4 млн. рублей. Проведён капитальный ремонт 

МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска Саратовской области» 

(86,393 млн. руб.) и первый цикл капитального ремонта МБОУ «СОШ с. 

Колокольцовка Калининского района Саратовской области» (28,344 млн. 

руб.).  Текущий ремонт на сумму 22,66 млн. рублей проведён в 11 

образовательных учреждениях. Все работы были полностью выполнены в 

установленные контрактами сроки. Обеспечение пожарной безопасности в 

муниципальных образовательных организациях осуществлялось в 

соответствии с требованиями Технического регламента. Всего на 

обеспечение пожарной безопасности в 2024 году израсходовано 4063, 64 тыс. 

рублей. Все это улучшает условия работы педагогов. 

В течение 2024 года осуществлялся контроль за исполнением 

Соглашений по охране труда и коллективных договоров в части охраны 

здоровья, профилактики профзаболеваний работников образования. 24 члена 

Профсоюза и членов их семей поправили свое здоровье по путевкам с 20% 

скидкой в санаториях Саратовской области, Ставропольского и 

Краснодарского края. 

Важнейшим результатом активной деятельности технической инспекции 

труда является то, что в течение 20 лет в учреждениях образования 

Калининского района отсутствуют несчастные случаи на производстве, 

пожары и другие ЧС.  

Социальное партнерство 

Основополагающим при установлении социально-партнёрских 

отношений между администрацией Калининского МР, управлением 

образования и районной организацией Профсоюза являлось Трёхстороннее 

Соглашение на 2023 – 2025 годы. В связи с принятием Соглашения между 

Министерством образования Саратовской области и Саратовской областной 

организацией Профессионального союза работников народного образования 

и науки Российской Федерации на 2024 – 2026 годы, а также изменениями в 

законодательстве Российской Федерации и Саратовской области, в декабре 

2024 года было разработано и подписано Дополнительное соглашение к 

нему. 
Сторонами Соглашения в 2024 году проводилась совместная работа по 

выработке проектов нормативно-правовых актов, затрагивающих социально-

трудовые и социально-экономические интересы работников, соблюдались 

предусмотренные Соглашением гарантии обеспечения занятости работников 

и их переобучения, оплаты труда и норм труда, охраны труда и здоровья, 

льгот и компенсаций, а также прав профсоюзных органов и членов 

Профсоюза.  
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Трёхстороннее Соглашение является частью коллективно-договорного 

процесса в системе образования района и служит основой для разработки и 

заключения коллективных договоров в образовательных организациях, 

трудовых договоров с работниками образовательных организаций и при 

разрешении индивидуальных и коллективных трудовых споров. 

Калининская районная организация «Общероссийского Профсоюза 

образования» выполнила свои обязательства по развитию социального 

партнёрства и участию в управлении образованием. Осуществлялся 

профсоюзный контроль за ходом выполнения государственной программы 

Саратовской области «Развитие образования в Саратовской области» и 

Закона Саратовской области «Об образовании в Саратовской области». 

Работала комиссия по регулированию социально-трудовых отношений. 

Трудовые споры в 2024 году не рассматривались, так как все возникающие 

вопросы были разрешены путём переговоров и консультирования. Например, 

после обращения члена Профсоюза средней школы с. Новая Ивановка о 

неправильном начислении заработной платы в октябре 2024 года в 

результате проверки внештатным правовым инспектором труда совместно с 

начальником Централизованной бухгалтерии была обнаружена ошибка 

программы по формированию заработной платы всех педагогов школы за 

часы на уровнях основного и среднего образования (учитывалось среднее 

количество обучающихся в 5-11 классах 4 человека, а не 5 человек по факту). 

Была проведена проверка начисления зарплаты во всех других сельских 

образовательных организациях, была обнаружена подобная ошибка ещё в 

одной школе. Результатом стало внесение изменений в тарификационные 

списки 24 учителей двух школ, всего заработная плата увеличилась на 58 

тыс. рублей в месяц. Был произведён перерасчёт заработной платы за 

сентябрь и октябрь 2024 года. Это удалось сделать благодаря 

взаимодействию районной организации Профсоюза и социальных партнёров.  

Вносились предложения в органы муниципальной власти по 

изменению в нормативно-правовые акты по вопросам труда и заработной 

платы, сохранению социальных гарантий и льгот работникам 

образовательных организаций.  

На настоящий момент в 100% учреждений сферы образования 

Калининского района заключены коллективные договоры.  В 2024 г. были 

заключены коллективные договоры в МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова 

г. Калининска Саратовской области», МБОУ «СОШ с. Анастасьино 

Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ с. Казачка 

Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ с. Колокольцовка 

Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ с. Нижегороды 

Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ с. Симоновка 
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Калининского района Саратовской области», МБОУ «ООШ с. Первомайское 

Калининского района Саратовской области», МБОУ «Спортивная школа г. 

Калининска», МБДОУ «Детский сад №6 г. Калининска Саратовской 

области», МБДОУ «Детский сад №7 г. Калининска Саратовской области», 

МБДОУ «Детский сад №10 г. Калининска Саратовской области», МБДОУ 

«Детский сад №11 г. Калининска Саратовской области», МБДОУ «Детский 

сад №12 г. Калининска Саратовской области».  

Оплата труда и социальная поддержка членов Профсоюза 

Защитная функция нашей организации в вопросе оплаты труда 

особенно значима для членов Профсоюза. Приоритетным направлением 

сторон социального партнёрства является неуклонное повышение и 

улучшение условий оплаты труда работников образования.  

Комитет Калининской районной организации по поручению обкома 

Профсоюза регулярно осуществляет мониторинг заработной платы. 

Заработная плата в образовательных организациях Калининского 

района выдаётся своевременно, в полном объёме, целевые показатели всех 

категорий педагогических работников выполняются по всем видам 

учреждений. 

В 2024 – 2025 учебном году из-за снижения численности обучающихся 

и воспитанников, групп в ДОУ и классов-комплектов в 

общеобразовательных учреждениях фонды оплаты труда учреждений 

образования уменьшились, что сказалось на заработной плате. Для того, 

чтобы уложиться в сложившийся на новый учебный год фонд оплаты труда, 

в некоторых образовательных организациях руководители были вынуждены 

уменьшить стимулирующие выплаты работникам.   

Муниципальный нормативный акт по повышению окладов работников 

с 1 октября 2024 г. на 4% принят в установленные сроки. Произошло 

увеличение тарифицированной части заработной платы, но при этом на 

сумму этого увеличения уменьшились стимулирующие выплаты работникам. 

Фактически заработная плата работников системы образования в 2024 году 

не повысилась. 

С целью социальной поддержки ежегодно работникам образования в 

сложной для них жизненной ситуации оказывалась материальная помощь, 

всего за 2024 год оказана материальная помощь членам Профсоюза на сумму 

46,5 тыс. рублей из средств первичных профсоюзных организаций. 

Информационная работа 

Информационная деятельность Калининской районной организации 

Профсоюза в отчётный период была направлена на оповещение членов 
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Профсоюза о деятельности общественной организации, о работе по защите 

социально-трудовых прав работников, о новом в законодательстве.  

Первичные профсоюзные организации подписывались на газету «Мой 

профсоюз», получают электронную версию газеты «Солидарность». В 

октябре 2024 года проведена подписка на новую профсоюзную газету 

«Профсоюзная среда», которая будет выходить с 1 января 2025 года.  

Регулярно по электронной почте распространяются профлистовки 

Саратовской областной организации Профсоюза.  

Регулярно размещается информация о важнейших событиях в 

Профсоюзе на сайте Калининской районной организации «Общероссийского 

Профессионального союза» и в социальной сети ВКонтакте. 

Велась работа профсоюзных кружков в первичных профсоюзных 

организациях и их структурных подразделениях. 

Молодежная политика 

Основной целью молодежной политики в 2024 году было привлечение 

и закрепление молодых кадров в образовании. 

В 2024 году в образовательные организации Калининского района 

прибыло 5 молодых специалиста, все они приняты в Профсоюз. Всего в 

образовательных организациях работают 14 молодых педагогов со стажем до 

3 лет. Всем им приказами по ОО назначены наставники из числа опытных 

педагогов.  

Молодые педагоги повышают свой профессиональный уровень на 

семинарах, курсах повышения квалификации, а также в процессе аттестации.  

В районной организации работает Совет молодых педагогов, который с 

возглавляет Ищенко Наталья Алексеевна, учитель химии МБОУ «СОШ №2 

им. С.И. Подгайнова г. Калининска Саратовской области».  

Молодые педагоги приняли участие в VII Форуме молодых педагогов 

(Абросимов С.А., учитель МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. 

Калининска Саратовской области») и межмуниципальной встрече молодых 

педагогов с представителями Общероссийского Профсоюза образования – 

соучредителя Всероссийского конкурса «Учитель года России» (Ищенко 

Н.А., учитель МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска 

Саратовской области»). 

На муниципальном мероприятии, посвящённое профессиональным 

праздникам Дню дошкольного работника и Дню учителя 4 октября 2024 года 

состоялось чествование семи молодых педагогов, которые в сентябре 2024 

года начали свою профессиональную деятельность в образовательных 

учреждениях Калининского района и пополнили профсоюзные ряды. 
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В декабре 2024 года состоялась встреча исполняющей обязанности 

главы Калининского муниципального района Татьяны Григорьевны Кузиной 

с молодыми учителями, которая стала настоящей платформой для обмена 

мыслями и получения ценного опыта начинающих педагогов. 

При поддержке педагогического становления молодых педагогов в 

2024 году особое внимание уделялось развитию наставничества. Наставники 

находятся в центре внимания, им устанавливается доплата, производятся 

моральные и социальные поощрения. В 2024 г. за активную работу 

награждены знаком министерства образования и областной организации 

Профсоюза «Лучший наставник молодёжи» 2 наставника (Павлова Елизавета 

Николаевна МБОУ «СОШ с. Ахтуба Калининского района Саратовской 

области» и Ляленкова Татьяна Борисовна, учитель МБОУ «СОШ с. 

Симоновка Калининского района Саратовской области») и знаком 

«Классный руководитель – новатор» 3 педагога (Агеева Наталья Николаевна 

и Носачева Елена Александровна, учителя МБОУ «СОШ №1 им. Героя 

Советского Союза П.И. Чиркина г. Калининска Саратовской области» и 

Развина Ираида Ивановна, учитель МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. 

Калининска Саратовской области»). 

Работа с ветеранами педагогического труда 

В целях привлечения внимания к проблемам работников образования 

пожилого возраста, по решению президиума комитета областной 

организации «Общероссийского Профсоюза образования», в Калининском 

районе ежегодно проводится рейд «Как живешь, старшее поколение?». 

Данной категории граждан со стороны муниципальных органов и Профсоюза 

уделяется особое внимание. Калининская районная организация Профсоюза 

работает в сотрудничестве с Советом ветеранов педагогического труда и 

Советом ветеранов Калининского района. 

В 2024 году 2 пенсионера – члена Профсоюза и 2 члена их семей 

воспользовались профсоюзными путевками с 20% скидкой. 

Оказана материальная помощь ветеранам педагогического труда и 

профсоюзного актива в связи с трудными семейными обстоятельствами или 

юбилейными датами. 

Культурно-массовая, спортивно-оздоровительная работа 

4 октября 2024 года в Центре творчества и досуга г. Калининска 

прошло торжественное мероприятие, посвящённое Дню учителя и Дню 

воспитателя и дошкольного работника. Глава Калининского МР В.Г. Лазарев, 

его заместитель по социальной сфере, администрации МР О.Ю. Захарова, 

начальник управления образования Н.В. Аляева тепло поздравили и вручили 
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Почётные грамоты педагогам, воспитателям городских и сельских школ, 

детских садов, учреждений дополнительного образования: 5 педагогам была 

вручена Почётная грамота министерства просвещения РФ, директору МБОУ 

«СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска Саратовской области» была 

вручена Почётная грамота министерства образования Саратовской области», 

10 работников системы образования были награждены Почётной грамотой 

главы Калининского МР, 15 педагогов за многолетний, добросовестный труд 

были награждён Почётной грамотой управления образования администрации 

КМР. 5 председателей первичных профсоюзных организаций 

образовательных учреждений получили профсоюзные награды. Подарком 

для педагогов от Профсоюза стал праздничный концерт, подготовленный 

творческим коллективом МБУК "Центр творчества и досуга г. Калининска». 

 В феврале 2024 г. в ХI областной зимней спартакиаде работников 

образования, науки и студенческой молодёжи, посвящённой Году семьи, 

приняла участие команда Калининской районной организации 

«Общероссийского Профсоюза образования» в составе учителя математики 

МБОУ «СОШ №1 им. Героя Советского Союза П.И. Чиркина г. Калининска 

Саратовской области» Кузьмичёвой Галины Ивановны и ветерана труда 

МБОУ «СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска Саратовской области» 

Колосова Анатолия Михайловича участвовала в соревнованиях по 

шахматам.  

В сентябре 2024 года на площадках Саратовского государственного 

технического университета имени Гагарина Ю.А. состоялась организованная 

Саратовской областной организацией Общероссийского Профсоюза 

образования II осенняя спартакиада работников образования, науки и 

студенческой молодежи в рамках Года семьи. Калининскую районную 

организацию «Общероссийского Профсоюза образования» представляла 

команда волейболистов, которая стала призёром соревнований. III место и 

бронзовые медали спартакиады получили Мануйленко Артём (капитан 

команды), Чернышев Валентин, Гребнев Артём, Колесов Артём, Шерстюков 

Андрей, Мануйленко Анастасия, Платонова Диана.   

 Члены Профсоюза из первичных профсоюзных организаций МБОУ 

«СОШ №2 им. С.И. Подгайнова г. Калининска Саратовской области», МБОУ 

«СОШ с. Ахтуба Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ 

с. Колокольцовка Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ 

с. Новые Выселки Калининского района Саратовской области», МБОУ 

«СОШ с. Ахтуба Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ 

с. Свердлово Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ с. 

Сергиевка Калининского района Саратовской области», МБОУ «СОШ с. 
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Симоновка Калининского района Саратовской области», МБДОУ «Детский 

сад №6 г. Калининска Саратовской области» и  МБДОУ «Детский сад №10 г. 

Калининска Саратовской области» приняли активное участие в конкурсе 

декоративно-прикладного и изобразительного искусства. Их работы 

участвовали в выставке на конференции Калининской районной организации 

«Общероссийского Профсоюза образования». Победителями областного 

этапа конкурса и участниками выставки «Россыпь талантов» на конференции 

Саратовской областной организации Общероссийского Профсоюза 

образования стали председатели ППО МБОУ «СОШ с. Ахтуба Калининского 

района Саратовской области» Котова Елена Васильевна (панно соломка 

«Душевный покой») и МБОУ «СОШ с. Колокольцовка Калининского района 

Саратовской области» Бригадиренко Лариса Сергеевна (канзаши 

«Совушка»), члены Профсоюза из ППО МБДОУ «Детский сад №6 г. 

Калининска Саратовской области» Клименок Екатерина Александровна 

(вышивка «Петухи на заре»), из ППО МБДОУ «Детский сад №10 г. 

Калининска Саратовской области» Горбачева Елена Витальевна (гуашь, 

ватман «Моя семья – счастливое будущее») и Гусенкова Елена Евгеньевна 

(гуашь, ватман «Мир молодой семьи»), из ППО МБОУ «СОШ №2 им. С.И. 

Подгайнова г. Калининска Саратовской области» Киселёва Светлана 

Васильевна (акрил, холст «Семейный отдых»). 

Финансовая деятельность 

Финансовая работа Калининской профсоюзной организации 

проводится в рамках единой финансовой политики. Осуществляется 

контроль за своевременным перечислением членских профсоюзных взносов 

и полнотой их сборов.  

За 2024 год на счет Калининской районной организации 

«Общероссийского Профсоюза образования» поступило 3919,8 тыс. рублей.  

Создание прочной финансовой базы позволило решить проблемы 

дальнейшего обеспечения защиты трудовых и социально-экономических 

прав работников отрасли, повышения квалификации профсоюзных кадров и 

актива на современном уровне, обеспечения технической оснащенности 

профсоюзных организаций всех уровней, их информационной базы.  

В отчетном периоде расходы районной организации направлялись на  

- информационно-пропагандистскую работу; 

- подготовку и обучение профсоюзных кадров и актива; 

- работу с молодежью; 

- проведение конференции, комитетов, президиумов, совещаний; 

- культурно-массовые и спортивные мероприятия; 
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- участие в профессиональных конкурсах; 

- социальную и благотворительную помощь (участие в региональном 

фонде «Солидарность»); 

- оказание материальной помощи членам Профсоюза; 

- премирование профсоюзного актива; 

- оплату услуг банка; 

- обеспечение деятельности аппарата организации Профсоюза. 

Таким образом, в отчетном периоде деятельность Калининской районной 

организации Профессионального союза работников народного образования и 

науки РФ охватывала все основные направления, предусмотренные Уставом 

Общероссийского Профсоюза образования. 

 


