


 
 

 

Цель:  

 

Совершенствовать организационную структуру управления ДОУ и образовательный процесс через демократизацию системы управления 

образовательным учреждением и создание условий для развития самоуправления и открытости образовательного процесса.  

 

 

 

 

Задачи:  

- определения основных направлений развития учреждения;  

- разработка и утверждения стратегии повышения эффективности финансово-экономической деятельности учреждения, стимулирования труда его 

работников;  

- содействия созданию в учреждении оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;  

- контроль соблюдения требований к условиям обучения, воспитания, труда в учреждении, сохранению и укреплению здоровья воспитанников, 

целевого и рационального расходования финансовых средств;  

- информирование родителей /законных представителей/ и общественности о работе учреждения; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

№ 

п/п 

Мероприятия (тема) Сроки 

проведения 

Ответст

венные  

1 Организационный:  

1. Рассмотрение и утверждение плана работы УС на 2024-2025 учебный год.   

2. Утверждение состава УС. 

3.  Определение основных направлений развития МКДОУ в 2024-2025 учебном году.  

4. Об итогах летней оздоровительной работы – 2024. 

5.  О готовности МКДОУ к 2024-2025 учебному году.  

6. Об организации работы по охране жизни и здоровья детей. Антитеррористическая безопасность. 

 

Август 

 

Зав-щий 

МКДОУ  

2  

1. Подготовительные работы в МКДОУ к зимнему периоду. 

2. О проведении работы по профилактике гриппа и ОРВИ.  Организация физкультурно-оздоровительной работы 

в МКДОУ.  

3. О подготовке и проведении новогодних праздников.  

4. Об организации помощи малообеспеченным, семьям мобилизованным – СВО. 

5. Об усилении контроля  по пожарной, антитеррористической  

безопасности. 

6. Информация о капитальном ремонте МКДОУ, подготовка учреждения. 

 

Ноябрь  

 

Зав-щий, 

зам. зав 

по АХЧ, 

ст. 

медсестра  

3 1. Отчет об образовательной деятельности МКДОУ за 1 полугодие 2024– 2025 учебного года. 

2. Об организации питания в МКДОУ. 

3. Об обеспечение безопасной жизнедеятельности воспитанников. 

 

Январь  

 

Зав-щий 

МКДОУ 

4 1. О безопасности детей – ПБ, ПДД, опасность на водоемах. 

2. Подготовка к летнему оздоровительному периоду:  

- согласования плана летней оздоровительной работы – 2025 г. 

- природоохранительные акции по озеленению территории. 

3.  Утверждение результатов самообследования деятельности МКДОУ за прошедший 2024 год. 

4 Подготовка к юбилейной дате 80 – летие ВОВ. 

 

 

Апрель   

 

Заведующ

ий 

МКДОУ, 

заместите

ль 

заведующ

его по 

УВР 

5 1. Итоги воспитательно – образовательной работы за 2024/2025 уч.г. 

2. Отчет УС за 2024/2025 уч.г. 

3. Обсуждение проекта поана работы УС на 2025/2026 уч.г. 

Май  Ст. 

воспитате

ль, 

председат

ель УС. 
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