
АНКЕТА 

(заполняется анонимно) 

 

1. Знаете ли Вы, слышали или слышите впервые слово "коррупция": 

 

знаю  

слышу впервые  

слышал (а)  

затрудняюсь ответить  

 

 

2. Как Вы считаете, существует ли проблема коррупции в школе: 

 

да, проблема очень актуальна     

да, проблема существует    

нет, такой проблемы не существует    

затрудняюсь ответить    

 

 

3. Какие, с Вашей точки зрения, основные причины возникновения 

коррупции (возможен выбор нескольких ответов): 

 

особенности национального менталитета  

кризисная ситуация в экономике  

несовершенство законодательной базы по борьбе с коррупцией  

низкая эффективность правоохранительной системы  

неудовлетворительная организация работы местной власти  

состояние общественной морали  

низкая заработная плата  

затрудняюсь ответить  

другое (свой ответ) – 

 

 

 

 

4. Сталкивались ли Вы лично с тем, что какой-нибудь работник школы 

просил или ожидал от вас неофициальную плату, услугу за свою работу: 

 

один раз  

неоднократно  

нет  

затрудняюсь ответить  

 



 

5. Приходилось ли Вам лично давать взятку должностному лицу: 

 

один раз  

неоднократно  

нет   

затрудняюсь ответить  

 

 

6. Знаете ли Вы, слышали о проводимых мероприятиях по 

противодействию коррупции в школе: 

 

знаю  

нет, не знаю  

слышал (а)  

затрудняюсь ответить  

 

 

7.  Кто, по Вашему мнению, более эффективно осуществляет борьбу с 

коррупцией: 

 

прокуратура  

ФСБ (Федеральная служба безопасности)  

милиция  

федеральные органы власти  

местные органы власти  

затрудняюсь ответить  

другое (свой ответ) – 

 

 

 

 

8. Какие меры необходимы для борьбы с коррупцией (свой вариант 

ответа): 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 


