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Принято                                                                  Утверждено
Педагогическим  советом                                     Директор МКОУ «Быковская СШ №2»
Протокол №7 от 31.05.2019                                  ___________  Обливанцева И.В.
                                                     Приказ № 82 от 31.05.2019


ПОЛОЖЕНИЕ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ                                                                                             в соответствии с ФГОС второго поколения Муниципального казенного общеобразовательного учреждения
 «Садовская средняя школа»
 Быковского муниципального района Волгоградской области
1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273 –ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»Федеральным компонентом государственного образовательного стандарта (2004 года), Федеральным образовательным стандартом начального общего образования (2009 год), Федеральным образовательным стандартом основного общего образования (2010 год), ФГОС СООФедеральным образовательным стандартом среднего общего образования, ОВЗ (приказ№1598 от 19.12.2014), приказом Министерства образования и науки РФ №1576 от 31 декабря 2015 г. «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373, приказом Министерства образования и науки РФ №1577 от 31 декабря 2015 г. «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897, Уставом МКОУ «Быковская СШ №2»   и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов.

1.2. Рабочая программа по учебному предмету — это нормативно-правовой документ, обязательный для выполнения в полном объеме, предназначенный для реализации требований Федерального компонентом государственного образовательного стандарта, ФГОС НОО,ФГОС  ООО, ФГОС  СОО, к условиям и результату образования обучающихся по конкретному предмету учебного плана общеобразовательного учреждения МКОУ «Быковская СШ №2».

1.3. Цель рабочей программы - создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области). Программы отдельных учебных предметов должны обеспечить достижение планируемых результатов освоения  образовательных программ начального общего основного общего и среднего общего образования.

1.4. Задачи рабочей программы:
       - дать представление о практической реализации компонентов    государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса);
       - конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной  дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся.

1.5. Основными функциями рабочей программы являются:
- нормативная – программа является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;
- содержательная – программа фиксирует состав элементов предметного содержания и универсальных учебных действий, подлежащих освоению обучающимися на уровнях зоны актуального развития и зоны ближайшего развития;
- процессуальная – программа определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и условия обучения;
- оценочная – программа выявляет объекты контроля, уровни усвоения элементов содержания.

1.6. Рабочая программа, являясь индивидуальным инструментом педагога, должна определять наиболее оптимальные и эффективные для определенного класса содержание,формы, методы и приемы организации образовательного процесса; учитывать состояние здоровья обучающихся, уровень их способностей, характер учебной мотивации, а такжевозможности педагога и состояние учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного учреждения, федерального перечня  учебников.

2. Разработка рабочей программы

2.1. Разработка и утверждение образовательных программ относится к компетенции  образовательной организации (статья 28 пункт 6 закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273 –ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»)
2.2. Рабочая    программа    является    составной    частью    образовательной программы образовательного учреждения, определяющей содержание образования в данном образовательном учреждении на всех уровнях образования.            
2.3. Учитель планирует и осуществляет учебный процесс в соответствии с образовательной программой образовательного учреждения, разрабатывает рабочие программы по предмету, курсу на основе примерных основных общеобразовательных программ, соответствующих требованиям федеральных образовательных стандартов и обеспечивает их выполнение.
2.4. Рабочие программы составляются на уровень обучения (начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование) или на класс.
2.5. Рабочая программа разрабатывается  на все образовательные предметы.
2.6. Учитель, разрабатывая рабочую программу, может  определять новый порядок изучения материала, не нарушая при этом логику предмета; вносить изменения в содержание изучаемой темы, конкретизируя и детализируя дидактические единицы; расширять перечень дидактических единиц; дополнять требования к уровню подготовки учащихся, уменьшать или увеличивать количество часов на изучение тем, по сравнению с примерной или авторской программами. Изменения, произведенные в содержании рабочей программы по сравнению с программой по учебному предмету и/или авторской программой по предмету, должны быть обоснованными (если  изменения более 20%, то необходима внешняя экспертиза и согласование).

3. Порядок согласования и утверждения рабочей программы.

3.1. Разработанная учителем рабочая программа должна соответствовать:
3.1.1. Рабочая программа по ФГОС второго поколения;
3.2. Администрация ОУ, руководители  школьных методических объединений, члены методического совета проводят экспертизу рабочей программы на предмет соответствия требованиям настоящего положения. 
Первичная экспертиза может проводиться в электронном виде.
3.3. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям,  накладывается резолюция о необходимости доработки с указанием конкретного срока.
3.4. При соответствии рабочей программы установленным требованиям документ визируется руководителем МО,    заместителем    директора    по    учебно-воспитательной    работе        и утверждается руководителем образовательного учреждения и  ставятся соответствующие грифы о рассмотрении, согласовании и утверждении рабочейпрограммы.
3.5. Все изменения, дополнения, вносимые педагогическим работником в программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по УВР.
4. Структура рабочей программы
Рабочая программа  включает в себя следующие разделы:

1.Титульный лист (Приложение 1)
 - полное наименование образовательного учреждения;
- гриф рассмотрения, согласования и утверждения программы
- указание учебного предмета;
- указание параллели, класса, где реализуется программа;
- фамилия, имя, отчество составителя программы;
- год разработки программы.

2.Пояснительная записка
В Пояснительной записке указывается  примерная или авторская программа, на основе которой составлена данная программа, описывается концепция (основная идея) программы, конкретизируются общие цели и задачи образования с учётом специфики учебного предмета, даётся общая характеристика учебного предмета, описание места учебного предмета в учебном плане, описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета, планируемые результаты изучения  учебного предмета, указывается, кому адресована программа: тип (общеобразовательное, специальное и др.), вид учреждения и определение класса обучающихся.

3.Содержание тем учебного предмета (курса)
Раздел содержит перечень и название раздела и тем курса, содержание учебной темы, практические, лабораторные, творческие и практические задания, экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении.

4. Учебно - тематический план
Перечень тем и количество часов на каждую тему (в форме таблицы).

5. Требования к уровню подготовки обучающихся.
- личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса в соответствии с требованиями. 
- требования к подготовке учащихся по предмету в полном объеме совпадают с требованиями ФГОС и примерной (авторской) программой по предмету или примерными учебными программами.
- требования задаются в деятельностной форме (что в результате изучения учебного предмета учащиеся должны знать, уметь, использовать в практической деятельности и повседневной жизни).

6. Перечень учебно-методического обеспечения
Раздел содержит:
- перечень методических и учебных пособий для учителя и обучающихся;
- оборудования и приборы, используемые педагогом при изучении определённых тем курса;
- перечень дополнительной литературы(учебники, учебные пособия, сборники упражнений и задач, контрольных заданий, тестов, практических работ и лабораторных практикумов, хрестоматии, справочные пособия, словари);
- перечень наглядных материалов (альбомы, атласы, карты, таблицы), необходимых для реализации рабочей программы;
- перечень электронных образовательных ресурсов (диски, обучающие программы, тренажёры);
- перечень интернет-сайтов (ссылки на них), материал с которых будет использован в образовательном процессе.

7.Календарно-тематическое планирование. (Приложение 2)
Развёрнутое календарно-тематическое планирование предполагает:
- перечень разделов, тем;
- последовательность их изучения;
- указание количества часов, планируемых на изучение разделов и тем;
- указание характеристик основных видов деятельности учащихся и личностных, метапредметных и предметных результатов, формирование  УУД (ФГОС) к каждой теме;
                  
8. Лист корректировки рабочей программы(Приложение 3)
Изменения, которые подлежат корректировке, фиксируются в таблице. Указываются темы уроков, номер урока из планирования, указываются причина и способы корректировки.
	
Контроль за выполнением рабочей программы осуществляет заместитель директора по УВР.
5. Оформление и хранение рабочей программы.

5.1. Текст набирается в редакторе Word  forWindows шрифтом TimesNewRoman, шрифт и интервал оформляется  учителем самостоятельно. Ориентация страниц – книжная или альбомная.
5.2.Допускается использование рабочей программы на печатной основе, утвержденной Минобрнауки РФ 
5.3. Один экземпляр рабочей программы в печатном и электронном виде сдается администрации ОУ, второй экземпляр хранится у учителя.

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 









                                                                                                                                   Приложение 1


Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение
«Садовская средняя школа»
Быковского муниципального района
Волгоградской области



	Рассмотрено
на заседании ШМО
________________________
Протокол№_от_______
Руководитель:_________        (ФИО)
	Согласовано
Зам.директора по УВР
________( ФИО)_____

	Утверждено
Директор школы
___________    (ФИО)_____







Рабочая программа по предмету «___________»
для ____ класса (____ часов)
    на ________________ учебный год













							Составил программу
							Учитель   (ФИО)













                                                 (год составления)

									
Приложение 2

                                              Календарно-тематическое планирование
								
	№ урока
	Тема уроков
	Количе-ство 
часов
	Планируемые результаты (УУД)
	Домашнее задание
	Дата

	
	
	
	
	
	план
	факт

	Название раздела (с указанием часов)

	1
	 
	 
	 
 
 
	 
	 
	














































Приложение 3

Лист корректировки

	№ урока
	Дата на осн. КТП 
	Дата проведения
	Тема
	Причина корректировки
	Способ корректировки

	
	
	
	По плану
	Дано
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