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1. Общие положения
1.1. Положение о Попечительском совете (далее - Положение) муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования Спортивная школа №3 г. 
Волгограда (сокращенно МБУ ДО СШ №3, далее - Учреждение) разработано в 
соответствии с Постановлением Правительства РФ от 10 декабря 1999 г. N 1379 "Об 
утверждении Примерного положения о попечительском совете образовательного 
учреждения", Закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273- ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации", и уставом Учреждения.

1.2. В целях установления общественного контроля за использованием целевых 
взносов и добровольных пожертвований юридических и физических лиц на нужды 
Учреждения может быть создан Попечительский совет.

Попечительский совет МБУ ДО СШ №3 (далее - Попечительский совет) является в 
соответствии с пунктом 4 статьи 26 Закона Российской Федерации "Об образовании в 
Российской Федерации»" коллегиальным органом управления Учреждения.

1.3. В состав Попечительского совета могут входить родители (законные 
представители) обучающихся, работники Учреждения, иные лица, заинтересованные в 
совершенствовании деятельности и развитии Учреждения.

Председатель Попечительского совета избирается из его состава простым 
большинством голосов.

Количественный и персональный состав Попечительского совета определяется его 
председателем с учетом поступивших предложений по кандидатурам в состав 
Попечительского совета.

Попечительский совет имеет право приема новых членов, а также на исключение 
лиц, не проявляющих должной активности и заинтересованности в работе.

Осуществление членами Попечительского совета своих функций производится на 
безвозмездной основе.

1.4. Попечительский совет действует в соответствии с нормами настоящего 
Положения, Устава и действующего законодательства Российской Федерации.

1.5. Попечительский совет работает совместно с Педагогическим советом 
Учреждения и руководством, но не вправе вмешиваться в текущую оперативно­
распорядительную деятельность Учреждения. Решения Попечительского совета носят 
рекомендательный характер.

1.6. Настоящее положение и деятельность Попечительского совета не могут 
противоречить действующему законодательству Российской Федерации.

2. Цель, функции и задачи Попечительского совета
2.1. Основной целью Попечительского совета является содействие 

функционированию и развитию Учреждения.
2.2. Функции Попечительского совета:
- осуществление самоуправленческих начал;



- расширение коллегиальных форм управления и воплощение в жизнь 
государственно-общественных принципов управления;

- развитие инициативы родительской общественности с целью помощи в развитии 
Учреждения;

- контроль над финансово-хозяйственной деятельностью Учреждения и укрепление 
ее материально-технической базы.

2.3. В своей деятельности Попечительский совет решает следующие задачи:
- содействует объединению усилий организаций и граждан в осуществлении 

финансовой, материальной и иных видов поддержки Учреждения;
- содействует формированию финансового фонда Учреждения, совершенствованию 

его материально-технической базы, а также улучшению условий деятельности 
обучающихся и труда работников;

- оказывает Учреждению помощь нематериального характера (интеллектуачьного, 
правового, культурного, информационного и т.п.);

- содействует организации спортивных соревнований, конкурсов, спортивных и 
оздоровительных сборов и других мероприятий Учреждения;

- содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения учебно­
тренировочного процесса, рабочей деятельности и развития Учреждения;

- содействует развитию международных связей Учреждения.
3. Порядок формирования Попечительского совета

3.1. Кандидаты в члены Попечительского совета выдвигаются родительским 
собранием, директором Учреждения, Педагогическим советом, а после его формирования 
-  членами Попечительского совета. После одобрения кандидатов Педагогическим советом 
директор Учреждения направляет им письменное приглашение войти в состав 
Попечительского совета.

3.2. Для вхождения в Попечительский совет кандидату достаточно дать письменное 
согласие на приглашение.

3.3. Полномочия членов Попечительского совета не ограничены каким-либо 
сроком. Член Попечительского совета может выйти из состава Попечительского совета 
путем уведомления о выходе директора Учреждения.

3.4. Попечительский Совет избирает Председателя большинством голосов сроком 
на один год.

3.5. Попечительский совет избирает заместителя председателя и секретаря 
Попечительского совета из числа его членов большинством голосов сроком на один год.

3.6. Лица, выбранные на должности Председателя Попечительского совета, 
заместителя председателя и секретаря, могут переизбираться неограниченное число раз.

4, Компетенция Попечительского совета
4.1. К компетенции Попечительского совета относится рассмотрение следующих 

вопросов:
- избрание председателя Попечительского совета;
- содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и 

развития Учреждения;
- содействие в организации участия обучающихся в спортивных, физкультурных, 

спортивно-массовых и других мероприятиях, необходимых для реализации 
образовательных программ Учреждения;

- содействие совершенствованию материально-технической базы, благоустройству 
помещений и территории Учреждения;

- решение иных вопросов, не входящих в полномочия других органов управления 
Учреждением.

5. Права и полномочия Попечительского совета
5.1. Решения Попечительского совета, принятые в пределах его компетенции носят 

рекомендательный и консультативный характер. О решениях, принятых Попечительским 
советом, ставятся в известность все участники образовательного процесса.

5.2. Члены Попечительского совета имеют право требовать от директора 
Учреждения отчета о расходовании внебюджетных средств; предлагать директору 
Учреждения планы мероприятий по совершенствованию образовательной деятельности.



Попечительский совет планирует свою работу самостоятельно. Заседания 
Попечительского совета проводятся по мере необходимости.

Решение Попечительского совета считается принятым, если за него проголосовало 
не менее двух третей от списочного состава его членов. В случае несогласия с решением 
член Попечительского совета может письменно изложить свое мнение, которое подлежит 
обязательному включению в протокол заседания Попечительского совета.

Заседания и решения Попечительского совета оформляются протоколом, который 
подписывает его председатель.

6. Порядок деятельности Попечительского совета
6.1. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно и 

без отрыва от основной деятельности.
6.2. В состав Попечительского совета входит не менее 5 (пяти) членов.
6.3. Директор Учреждения является единственным не избираемым членом 

Попечительского совета и не может исполнять функции председателя.
6.4. По решению Попечительского совета для участия в его работе могут быть 

приглашены представители: члены Педагогического совета Учреждения, работники 
Учреждения. Другие лица могут быть приглашены с письменного согласия директора 
Учреждения.

6.5. Попечительский совет возглавляет председатель. Председатель и заместитель 
председателя избираются ежегодно на первом заседании Попечительского совета 
большинством голосов при открытом голосовании по согласованию с Педагогическим 
советом.

6.6. Для ведения протокола заседаний Попечительского совета из его членов 
избирается секретарь.

6.7. Заседания Попечительского совета проводятся в соответствии с Планом работы 
Учреждения на текущий учебный год, а также во внеочередном порядке для решения 
неотложных вопросов осуществления образовательной деятельности.

6.8. Попечительский совет считается собранным, если на заседании присутствуют 
не менее чем две трети состава, включая председателя.

6.9. Решение Попечительского совета считается принятым, если за него 
проголосовало не менее двух третей от списочного состава его членов.

6.10. Новые представители могут быть приняты в Попечительский совет только 
при условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины присутствующих на 
заседании членов Попечительского совета. Вопрос об исключении его членов 
принимается на заседаниях Совета в порядке, определенным настоящим положением. 
Педагогический совет Учреждения может обратиться к председателю с рекомендацией об 
исключении из состава Попечительского совета.

7. Делопроизводство
7.1. Протоколы заседаний Попечительского совета записываются секретарем в 

Книге протоколов заседаний Попечительского совета. Каждый протокол подписывается 
председателем Совета и секретарем.

7.2. Учреждение предоставляет Попечительскому совету место для хранения 
уставной документации и протоколов заседаний Попечительского совета. Нумерация 
протоколов ведется от начата календарного года. Книга протоколов заседаний 
Попечительского совета нумеруется постранично, скрепляется подписью директора и 
печатью Учреждения.

8. Заключительное положение
8.1. Настоящее Положение о Попечительском совете является локальным 

нормативным актом Учреждения, принимается на педагогическом совете Учреждения и 
утверждаются (вводится в действие) приказом директора Учреждения.

8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации.
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