
{ и р е т<т о р мк о у/,Ё"_1я#6ж

|[л а гп п роф о р иентац и о н гпой рабо'*ё'**,.* е' .!$1
м1{оу |орнобальпклейской !1!! ""{;=-;2-,;/

[убовстсого му}|иципаль!{ого района Болгоградспсой*6йасти

тввР)1{дА|о
йст<ой €1[]

' [[авло:;а
2023 г.

т'г,а 2023-2024 уяебпльпй год
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[{ель: активиз ация про ф есоион ального с амо опр еделения о бунатощихся и

формирование у них основ т<арьерной грамотности (инструментальной сторонь]

профессионального самоопределения)'

3адачи базового т'ровня :

. 
'р. 

первичной профориентационной помощи;
. развитие предотавлений обуиагошихся о современном разнообразии профессий и

''-ц",,,ностей, 
важности труловой деятельности и вьтбора ее специфики' возмо)кностях

проф ес с ионального образов ания;
. игт(эормирование обунатощихся о содержании деятельности
труда специалистов;

востребованг1ь{х ]]а рь1г|ке

. развитие мотив ации обунагощихся т< профессиональному самоопределениго ;

о д}{&[ЁФстика с1(лонноотей обуна}ощихся к профессиональнь1м направлениям.

Реализация ||л61!а предусматривает а1{тивное участие педагогов' родителей уиащихся
обшеобразователь1]ого учре)1{де11ия, работодателей, сотрудников центра заЁ1ятости

11аселения 14 инь]х заинтересоваь1нь1х лиц в проведении профориентационнь1х

мероприятий, направленнь1х на подготов1{у востребованнь1х в регионе
профессиональнь1х кадров.

|1рофеосиональная ориентация в 1школе - это система уиебно-воспитательной работьт,

''',р',,.нной 
на усвоение учащимися необходимого объёма знаний о социально

э1(о1.10мичес1{их и шсихофизичес1{их хара1{теристи1(ах профессий' Аля благополуч'{я

общест.тза необходимо' чтобьт т<ахсдьтй вь1пускг1и|( 1школь1 находил' возмоя(но более

полное применение своим интересам' оклонностям, не терял напрасно время, с[1ль1,

средства в поис1(ах своего места в системе общественного производства, на котором мог

бьт принести наиболь1шу}о пользу и получить глубокое удовлетворение от своего труда.

в школе профориентационная работа проводится заместителем директора по вР,

г{едагогом-предметником, 1{ласснь1м ру1(оводителем' педагогом-психологом, ооциальнь1ш1

педагогоц и АР.
|1лагт работьт осуществ ляется поэтапно с учетом возрастньтх особенностей учащихся,

преемственности в содер)кании, формах и методах работьт в нанальной, основной,

срелней ш]|(оле'

' профильньтепредпрофессиональнь1е1{лассь1(инженернь1е,медицинские'
1(осмичеот<ие, 11, педагогические' предпринимательские), ориентированнь]е на

воотребованнь1е профессии !1а рь1нке труда;

ми||им клк)[|ев| |}1

!|аправле||иям:



урочная деятельность' которая в1{л}очает 100 тьтс. часов дополнительнь1х
материалов т< унебгть1м предметам (физика, химия,\у|Ф\г,Ру|а)[05' |( учс0г1ь1А4 11рсдме'|'ам (Физика, химия, математи1{а, техЁ{ология),
разработаннь1х Фоттдом гуманитарнь1х проектов, с цель}о профессиональг1ого
окра1пивания уро1{ов;

. внеурочная деятельность, предусматрива1ощая один час в недел}о на
проведение профориентационнь]х мероприятий (онлайн-диагностика' уро1{и'
проектная деятельность, профориентационнь1е лрограммь1' класснь1е чась1' в
том числе просмотр вь1пус1(ов от1{рь1ть1х онлайн-уроков .[1]оу профессий>,
беседьт, дискуссии, мастер-классь1, 1(оммуникативнь|е и деловь1е игрь1,
1{онсультации педагога и психолога' моделиру1ощие профессиональньте пробьт
в онлайн-формате и др.);

. воспитательная работа (эт<от<ур сии на производство, лекции'
профориентацион}1ь1е вь1став1(и' ярмарки' профессиональнь|е пробьт, д|1и
открь1ть1х дверей в коллед)1{ах и вузах, открь1ть!е уро1{и тех1]ологии т;а ба"зе
1(оллед}{{еи' вотречи с представителями разнь1х профессий,
профориентационной направленности.

дополнительное образование (посещение занятий с учетом склоннос тей и
образовательнь1х шотребностей) ;

. профобунение (обунение по программам подготовки по профессиям
рабоних и служащих по образцу существовав1пих утебно-производствен}|ь1х
комбинатов);

. взаимодействие с родителями или за1(оннь1ми представителями
(проведение не менее двух собраний с представителями разнь1х шрофеосий).

(!)слрзпатьг профорисп:тационной работьп

|1рофориентационная работа реализуется в следу}ощих форматах:

уРочнАя двятвльность
1{а вьтбор:

. }рот<и общеобразовательного ци1(ла' в1(л}оча}ощие элемент значимости
унебного предмета для ;трофессиогтальной деятельности. йспользуе.гс:т
интера1{тивньтй сервис <{{онстру1{тор будущ..'> (в рамках проет<та (<Билет !]

будущее>>) или другие программь1.
' !роки профориентационной направленности в рамках унебного предмета
к?ехгтология)).
Рекомендованное количество: от 2 часов.

в нвуР очнАя двятвльность
|{рофориентационна'{ онлайн-диагности1(а - ре1{омендованное количество 1 час.
}рок с разбором результатов профориентационной диагностики
ре1{омендованное количество 1 час. \{ероприятия на вьтбор: |{роектная
дея'гельность; профориентационнь1е программь1; класснь1е чась1 (в т.ч.
демонстрация вь1пусков от1{рь1ть]х онлайн-уро1(ов .1['у профессий>), беседьт,
дискуссии, мастер-1(лассь1, комму1{и1(ативнь1е и деловь] игрь], 1(онсу]1ьта\\ии
11едагога и психолога' моделиру!ощие профессиональг1ь1е пробьт в онлайн-
формате и АР.
1{оличество 34 часа.

кон1{урсь]



восшитАтвльнАя РАБотА
1_{а вьтбор:
. |{рофессиог{альньте пробь1 на базе |[лощадки

' 3кст<урсии на производство
. 3кст<ур сии и посеще}1ие лекций в образовательнь1х оргаг1изаци'1х спо и Б()
. 1{огтт<урсь; профориегттациогтной направле1-1}1ости (в том чис'1е в рам1{ах

Российст<ого дви)к еъ|ия 1ш1(ольников, [Фнармии' реали3ации проекта ''Россиял -

страна возможностей>> и др.) Рекомендованное количеотво: от 2 чаоов.

\4о>кет бьтть реализована в рам1{ах внеуроъ1ной деятельности'

дополнитвльг1ов оБРАзов Анив
Бьтбор и посеще1]ие за11ятий в рам1(ах дополнительного образова1|ия с у1{е1'0\1

склонно о тей и обр азовате.]1ь1]ь1х потребьтостей'

Рет<омендованное 1{оличеотво: от 2 чаоов'

в з Аимо двйс тв иР. с Р о дитв лями ( з Ак оннь1ми пРв дстАв итв лями)
Родтттельсг<ое собр а|1ие _ ре1(омендуемое 1(оличество 2 чаоа (ознакомительг1ое или

итоговое)
Рет<омендованное количество: о1] 2 часов

|| р о ф о рше н /т/ а1.|и о н тт ьт[т у р о к

[1рофориентационнь{е уро1{и ориентирова{]ь1 на разнь1е возраст1'1ь1е гр)/]{11{)1

обунагощихс'т с 6 по 11 т<ласс, дл'1 т{аждого класса создается с уче'гом возрастнь1х

норм и а1(туаль!1ости профориентационнь1х задач' стоящих шеред обуиагощимис'1'

1ат<, в 6-7 клаосе актуальнее представить 1пирокий контекст профессиональцого

вьтбора, рассказать о значимости труда в я(изни человека, опособьт

профессиог[ального вьтбора, рассматривать предпрофильнь{е направле[1и'1

'бу.'-'',, 
возможности дополнительного образования, темь1 прое1{ть{ьтх работ. ]] 8-

9 классах стоит обратитт, в1]имание г1а вьтбор уровг1я профессиональг10го

образования' содер)кание основнь1х и востребованнь1х професоий. в 10- 1 1 классах

среди вая{нь1х для рассмотр е11ия тем: вьтбор направления профессионального

обунения и соответству}ош1их предметов для вступитель}1ь|х испьттаний,

особенности поступления в образовательн]){е организа|\ии вь1с111его образования,

с1'арт профессиона-пьной карьерь1

[|родолхсительность уро1{а не менее 40 мин' в ка>кдьтй уро1{ вс'граива1о'1'ся

интера1{тивнь1е элементь1 * вопрооь1 п0 теме урока' тестирование|олрос с цель}о

организации в3аимодействия педагога-навигатора с обунатощимися. Бо время

урока |школьники име1от возмох{ность ре1пи"гь в 1(лассе и|или в качестве дома]-ш}]его

задания про ф ориентацион нь1е у пра}1(нения.

// р о ф о р и е н/п аъ!шо н н ая о нл айн - ё ш а е н о с /т1шка

Фгтлайн-диагностика проводится по методи1{е, позволятощей оценить интересь]

обунагощегося' и на этой оонове ре1{омендовать профиль обунения и

ттрофессио[]альнь{е группь1. 9ценка прос]эессиона.,тьнь1х ст<лонностей и

соот|]етствуюш1ей т]рофилт,т-той гтаттравленнооти ]1роводится в трех возрастнь1х групг1;1х:

у'я'гия



6-1 к.]1асс' в-9 класс и 10-11 класс' [{осле получения результатов диаг}1остики
гтеобходипцо проведег1ие групповой ког{сультации (Аопуст<ается использоваг{ие

форматов видеоко1]сультаций). в зависимости о'г возраота и стоящих пере]_1

обунагощимися профориентационнь1х задач методики отлича1отся в отно1пении

ре1{омендаций, которь]е да!отся в отчете по итогам тестирования.

]\! п/п \4еропртаяти'! }.тасттпитси
' €ро:си
проведения

Фтветс'гпзе|!}|ь!
й

1. Фргани3ацио|{но-и}! формационная деятельность

1.

Фформление отендов,
!]агляднь|х пособий, плакатов
методичес1(их материало1]

€енппябрь
советник

директора по
восптани1о

2.
(оординирование работьт
п едагогичес1(ого 1{олле 1{'ги в а

Б упе'сение
еос)су 3ам. дире1(тора

3.

[1роведение анализа

результатов профориентации за

протпльтй год, вь1явле1]ие

грудоустройства и поступления !
учре}1{дени,1 ореднего

профессионального и вь1с1шегс

образования вь1пускников 9,1 1

|(лаосов

Авеустп-
сенгпябрь

3аместитель
директора,
оове'г11и1{

директо1]а [1о

воспитани}о

4.

[4нструктая< ответственнь1х
с[[ециалистов по организациР
профориет:тациот-тной работьт !
образователььтой организации.

Авеуслп-
сентпябрь 3апт. дире1{'гора

5.
Фсушествление взаимодейотвия с

цзг{ района, предприятиями
Б упеченше

ао0ш Администрация
11]коль1

1

6.
1

0шределение 1(оличества

у1{астни1(ов проф ориентацибнньтх

мероприятий из числа
обунагощихся 6-1 1 т<ласоов
(формиоование

Б упеченце
ео0а

9тветствет]1]1,1с
специалисть1 г|о

организации
профориентаци
онной работьт



чебнь1х групп)
2. 1{нфо р ма цио[| || о*|{0|{ сул ьтацион ная деятельность с педа гогически м и

работниками

1.

)т<азание помощи в разработт<е
)рганизации и 11роведении
]0сг|итательнь1х мероприятий

1{лассньте

руководители

Б упеченше
ео0а.

Администрация
1пколь1

)

{оноульта|\ии по проблемапл
г| ичности обунагощихся'.

. <<}}4зунение

шрофессиональнь1х
намерений и планов
обунатощихся))'

. к14сследование готовнос'1'и
обунатош\ихся т< вьтбору
профессии>,

. <}4зучение личностнь1х
особенностей и

способностей
обучатощихся)

1{лассньте

ру1{оводители

в п1е||енце
ео0а

[[едагог-
психо'1о{'

п о0ие!{тацион|!!,[3 меро11риятия с обучагоц{имися

1.

Бьтявление вьтбора
предшочтений обунатощихся
г]редметнь{х курсов

Фбунагошиеся !-
10 тслассов

]||ай 2024 3ам. директора

,) }роки гтрофориентационной
11аправленности в рам1{ах
учебного предмета к[ехгтоло гия>>

3бунагош\иеся 1

9 классов
Б пое'дегсше

ео0ш

|1едатгог-

шредметни{(

.).

!рот<и общеобразоБательного
цикла, вклгочатощие элемен'|

311ачимооти }ч9бного
1_1редмета для профессиоттальгтой

деятельности

Фбу.тагощиеся
1 1 т<лассов

Б поеченце
еоёа

1-[едагоги-
предме1'|1ики

4.
Бьтявление вьтбора
1-1редпочтений обунагощихся
занятий в творческих гру11пах

3бунатощиеоя !

1 
-1 

т<лассов
€ентпябрь

3ам. директора'
советник

директора по
воспи'ганито

5.
Фткрьттьте онлайн-уро1{и к|[1о

т'трофеосий>

Фбунагошиеся 6-
]-[ классов

Б поеченце
ео0су

||едагоги-
предметни1{и'

класснь!е
руководители

6.

и проведег1и
часов ]1

.]рганизация
к"т{аоснь1х

профорие1{тации

Фбуиатогт{иеся 1

11 т<лассов

Б гпеченце
еоёа

1(ласоньте

ру1{оводи'гел и

1.

3овлечение обунабщихся в

эб щественно-полезну[о
цеятельность в соответствии
1']ознавательнь1ми и

профессиональ1]ь]ми

Фбунагошиеся ] -

11 тслассов
Б упеченше

ео0су

|1едагоги-
предметь1и1{и'

класснь1е

руководители



]1тересами: обеспе.тение
|!3стия в прое1{тно
сследовательст<ой деятельг1ости
1(онкурсах, вь1став|{ах'
) естив€!''1ях, конф еренциях и

Бсседьт, дискуссии, мастер-
(,1ассь1' 1(оммуни1{ати в1]ь1е и
еловь1е игрь!

Фбунатощиеся 1_

11 тслатссов
Б упечегсце

еоёсс

3т<скурсии на лредприятия
и унебньте заведе1]и
1{олледжи) района.

бунагощиеся 1-

1 1 т<лассов
Б упеченше

ео0сс

стречи с представителями
азличнь1х профессий

Фбунатощиеоя
11 т<ласоов

Б упеченце
еоёш

0еспечение участи'{
уча}ощихся в днях от|(1]ь!ть]х ^ -

: _ -]00у':аю|!(иес'!средг|его 
" 

'| ! 1(лассов
вь1с|11его

верей унреясдений
рофессиональ]]ого и

азоваг1ия

Б поечет+це

ео)сс

спечение участия
бунатощихся в работе ярмарк

всгл<ансий цзн с цель1о
г1а1(о\,1ства с учре}кдениями
реднего профессионального

вь1с|пего образования и рь1н1{ом

бу.татотт1иеся 3-
11 классов

1|т[арпо-

апрель

частие во Бсероссийских
проектах по профорие]{таци
моделиру[ощие

профессиональ]]ь1е пробьт в
гтлайн-с!ормате) <|{роет<тория>>

<Билет в будуш:ее>

уча10ш{иеся 6-
1 1 ;<лассов

Б поечегссде

ео0а

|1р о в еде н ие индивидуаль г1 ь1х
1{о1-1сультаций с родителями по
проблемам вьтбора унебньтх
предметов' курсов, модулей
[ормируемой части унебного
лана, в]-{еурочнои деятельности

Родители
обу.татощихоя |-

10 тслассов
Р1ой 2024

Роди'гели
обу.:атошцихся 1-

1 ] т<лассов

Б упе.сегсце

ео0а

4.п е|!тацио|!ная деятельность с дителями

Фтветственньте
специалисть1 по

организа|{ии
профориентаци
оннои

1{лассньте

руководители,
администраци'[

[11(0.]11>1

1{лассттьте

ру1{оводители'
администрация

1школь1

(лассттьте

ру1(оводите.]1и

1{лаосгтьте

руководи'гели,
социальньтй

педагог

сове'гни1(

директора !]о
воспитаниго

3ам. дире1(тора]
класснь|е

руководители

Адмигтис'{)]аци 
'!|школь!' |(ласснь|е

) одительст<ие собрания

1{оводители.



|- 1|емат:дка псласстльтх часов по профориентации
+па 2023-2024 учебупьуй г<уд

ю 1_4 к.г:ассьт.

1 \4ир ппоих интересов
2 [1рос}ессии т]аш1их родителей.
-)

1
2 ь1еловек на производотве.

|]о.ттова.ят связь в натпей стране.

4

5 а с'г1]а)ке за1(она. Ботрена'
6 иблиотекарь. 3т<ст(урсия в библиотет<

7 .'1еное богатство.
! (огд\а на весах ле1{арства. Фармацевт. Бстреча.

[1озттай самого себя.1

2

-1 о'гивь1 вьтбо п ессии.
4 [ 1сихологичес!(ие хара истики п сии'

5 3 т,т пускники |школь]*учителя

6 |1рос1эессии с больтпой перспет<тивой.

7 (ат< статт) ге 1{ием. )1(изне нная отр атегия творъ1ес1(ац с19дщ9да.

8 отвори свое будущее. |1роет<т

9


