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J\b п/п Сроки исполнения Ответственные лица
l 2 J 4

1. Повышение деятельности по иствию

1 1

на портале <О школе.ру>;
нормативно-правовых актов и

нормативно-правовых актов .

Волгограда,
рФ

постоянно Привалова Е.П.
зам. директЬра по УВР

|.2

родительской
по вопросам участия в

школои в установленном
порядке (Совет

комитет

в течение года

Председатель Совета
школы, родительского

комитета;
Администрация

1.з

Организация проведения анкетирования
родителей (законных представителей)

учащихся школы по вопросам
противодействия коррупции

декабрь
Классные руководители 1 -

l 1 классов

|.4 Организация <телефона доверIш ) l раз в месяц Сурнин А.В., директор

1.5

Проведение (круглого стола) для
родителей (законных представителей)
учащихся по теме кКоррупция и ее

формы>

апрель

1.б
Проведение кJIассных часов в 1 - 1 1

кJIассах, посвященных Мелцународному
Дню борьбы с коррупцией

7 декабря
Классные руководители 1 -

l l классов

1.1 частники
апрель

обеспечение в

2.|
Обновление информационных стендов в
школе о предоставляемых услугах

сентябрь, октябрь Привалова Е.П,
зам. по УВР

ьнеишее вптие основы ия ии

з.1

вопроса о вкJIючении в
внеурочной деятельности учащихся

10 - 1 1 классов школы уроков,
антикоррупционную

, раскрывающих современные
к противодействию коррупции

авryст Привалова Е.П.
зам. директора по УВР

повышение значимости комиссий по ю и

4.\ постоянно Администрация, Служба
примирения

Мероприятия

Размёщение

Привалова Е.П.
зам. директора по УВР

Участие в работе общественной детской
цриемной <Недетский вопрос)

Принятие мер по предотвращению и
rреryлированию конфликта интересов



Совершенствование работы школы по профилактике коррупционных и
ии

5.1

Осуществление контроля за соблюдением
установленньж действующим
законодательством РФ ограничений,
запретов обязанностей для сотрудников
школы

постоянно Сурнин А.В., директор

Сурнин А.В., директор
Привалова Е.П,5.2 в течение года

зам. по УВР
Периодическое исследование (мониторинг) уровни коррупции и эффективности

инимаемых по ее нию и по в ии

6.1

Обобщение практики рассмотрения жалоб
и обращений граждан, касающихся
дейотвий (бездействия) работников
школы, связанных с коррупцией, и
принятием мер по повышению
результативности и эф фективности
работы с указанными обращениями

постоянно Администрация
МоУ СШ л9 14

7. Взаимодействие с правоохрацительными органамп

,7.|

Организация выступлений работников
правоохранительных органов в рамках
родительских собраний по вопросам
профилактике коррупционных
правонарушений

октябрь, апрель
Привалова Е.П.

зам. директора по УВР

-1.2

Оказание содействия
правоохранительным органам в
проведении проверок информации по
коррупционным правонарушениям в
школе

постоянно Администрация МОУ СШМ
14

|Организачия занятий по изучению
l

lсотрудникам и школы законодательства
|РФ о противодействии коррчпции


