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Основной целью работы Профсоюза по охране труда 

являются защита прав работников на безопасный труд, 

организация профсоюзного контроля за условиями и 

охраной труда в образовательных учреждениях, 

выявление нарушений норм охраны труда и контроль за 

устранением этих нарушений.  
  



 Профсоюзный контроль – важнейший фактор 

соблюдения нормативно-правовых требований охраны 

труда и должных условий труда работников образования.  

 Независимая экспертиза условий труда 

профсоюзными экспертами проводится в целях 

объективной оценки состояния условий и охраны труда в 

образовательных организациях и разработки 

соответствующих мероприятий по устранению нарушений 

действующих норм и правил в области охраны труда. 



1. Конституция РФ. ( гл. 37… Каждый имеет право на труд в 

условиях, отвечающих требованиям безопасности и 

гигиены). 

2.  Трудовой кодекс РФ ( Ст. 370. Профессиональные союзы 

имеют право на осуществление контроля за соблюдением 

работодателями и их представителями трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, выполнением ими 

условий коллективных договоров, соглашений.) 

3. Положения и другие нормативные акты, 

предусмотренные в соответствии с Законодательством РФ в 

каждой образовательной организации. 

  

Законодательной основой работы Профсоюза  

по охране труда являются: 



 

Основные вопросы профсоюзного контроля  

по охране труда. 
• Своевременное прохождение обучения и проверки знаний 

требований охраны труда руководителями, специалистами и 

уполномоченными по охране труда образовательных организаций. 

• Своевременное проведение всех видов инструктажей по охране 

труда для работников. Правильное ведение журналов 

инструктажей по охране труда. 

• Прохождение работниками предварительных и периодических 

медицинских осмотров. 

• Обеспечение работников в соответствии типовых норм 

сертифицированными  средствами индивидуальной защиты. 



 

Основные вопросы профсоюзного контроля  

по охране труда. 
• Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда и 

специальной оценки условий труда. 

• Предоставление гарантий и компенсаций работникам за работу с 

вредными условиями труда по результатам проведѐнной АРМ или 

СОУТ. 

• Использование на финансирование мероприятий по охране 

труда 20% сумм страховых взносов, перечисляемых в ФСС. 

• Выполнение обязательств работодателей, предусмотренных 

коллективными договорами и соглашениями по охране труда. 



 Положение о СУОТ в 

организации; 

 Положение о комитете 

(комиссии) по охране труда; 

 Положение об 

уполномоченных (доверенных) 

лицах по охране труда 

профессионального союза; 

 Протокол избрания 

уполномоченных (доверенных) 

лиц по охране труда 

профессионального союза; 

   



 Коллективный договор; 

 Приказ об организации и 

проведении специальной оценки 

условий труда (СОУТ); 

 Отчет о проведении СОУТ; 

 Протоколы комиссии по 

проведению СОУТ; 

 Приказ о компенсациях за 

вредные и (или) опасные условия 

труда. 



ИНСТРУКТАЖ ПО 

БЕЗОПАСНОСТИ ТРУДА 

По характеру и времени 

проведения инструктажи 

подразделяют на: 

1) вводный; 

2) первичный на рабочем месте; 

3) повторный; 

4) внеплановый; 

5) целевой. 


