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NOJIOXKEHUE

006 00mecTBEeHHOI KOMHCCHH M0 KOHTPOJII0
3a oprnnmauuel‘! H Ka4eCTBOM MHTAHHUSA oﬁylmloumxcﬂ

1.06me Bonpochl

1.1. ObimecTBeHHas KOMHCCHS [0 KOHTPOMIO Hal OpraHu3alMed W KadeCTBOM I[IHTAHMST
06yuaromIIXCs, TPOU3BOACTBEHHOTO KOHTPOJIS Hal 06BeKTOM MHTaHHs (Manee - Komucens) coznaetces
B MKOVY Tnasynosckas CIL» (namee — o6pasoBaTelbHas OpPraHM3alus) UL PEMIEHHS BOIPOCOB
CBOEBPEMEHHOTO H KAUECTBEHHOI0 MUTAHMS 00YYarOIIHXCS.

1.2. Tlonoenne 1O KOHTPONIO HaJ OpraHM3alieil M KauyeCTBOM IHTAHHA OOydJarommwxcs,
MPOWM3BOJICTBEHHOIO KOHTPOJNSL HAX OOBEKTOM IMTAHMS YTBEPYKHAETCS TNPHKA30M JHPEKTOpa
06pa3oBaTeNbHOI OpraHU3aIiH, COTNACOBEIBAETCS C Y IIPABIITIOMIMM COBETOM.

1.3. Cocta xommccH yTBep)kpaercs [IpHKa3soM JHpeKTopa o6pa3oBaTeNbHON OpraHM3alyi Ha
KaxkAblH yueOHbI rof.

1.4.B cOCTAB KOMHCCHH MOTYT BXONHTH [PENCTABHTENH aIMIHHCTPAIMH 0OpazoBaTeNbHOM
OpraHH3aLMH, POJAMTENBCKON OGLIECTBEHHOCTH, MEIMUMHCKHX DaGOTHHKOB, M€[arOrHueckoro u
YYEHHYECKOTO KOJUTEKTHBOB.

1.5. KomMmccuss B CBOEH JIESTENBHOCTH PYKOBONCTBYETCS 3aKOHONATENBHBIMA M HHBIME
HOPMATHBHBIMH T[PABOBBIMK aKkTamu Poccntickoli denepauni, IpiKasami i paclopsHKEHUSIME OPraHoB
ympassienns 06pa30BaHis, Y CTaBOM i JOKAIBHBIMH aKTaMH 00Pa30BATEIbHOM OpraHu3aliy.

1. e 1 328240 KOMUCCHH 10 KOHTPOJIIO 32 NHTAHHEM

2.1. Co3szanue ONTHMAMLHBIX YCIOBUH, HANPAaBICHHBIX Ha OOeCIHedeHHe O0YHAIOIIHXCS
C6MaHCHpOBaHHHM TMHTAHHEM, KadyeCTBEHHOTO HPHFOTOBHCHPISI, Cc CO6HIOE€HH€M CaHUTapHO-
THTHEHHYECKUX HOpM ¥ TpeGoBanmii PocrioTpebHan3opa.

2.2. OpraHmsanyst OGIECTBEHHOrO KOHTPOMs Haj MHTAHHEM OGydarommxcs, paboToH IIKOIbHOH
CTOJIOBOM, COBIOIEH e PAGOTHHUKAMHI CTONIOBOM 1 06yuarommmucs Tpebopannit Can ITuH, Benenmem
HeoOXOMIMOH TOKYMEHTal|: [0 OyXTalTepeKoMy ydueTy M (HHAHCOBOM OTYETHOCTH IIKONBHOH
CTOJIOBOH.

2.3. Tlponarania NPUHIKIOB 3J0POBOro 06pasa KH3HA 1 TONHONEHHOTO MHTAHUS, B TOM IHCIE H
3 CUET JOTONHUTENBHBIX BHEOIOUKETHBIX (POAHTENBCKHX) (JHHAHCOBBIX CPEICTB.

2.4, VcnonHeHne HOPMATHBHO-TIPABOBBIX AKTOB, PErNAMEHTHDYIOIMX JESTENBHOCTh WIKOJBI B
06MTacTH 3armThl TpaB M CBOGOA OOYYAIOLIMXCS, HX 3/I0POBbA, MHTAHHSA, OXPAHBI TPYHd, OTABIXA,
CaMOYTIPABJICHHS.

2.5. Peanusaunys NPUHIMIOB TOCYJAPCTBEHHOI IMONHTHKM B 06MacTH 00pasoBaHMs, OXpaHB
37I0pOBBsl B GE30MaCHOCTH KH3HEASTENBHOCTH 00y alomuxcs rpaaan Pocentickolt denepauu.

III. OcHOBHbIE HATIPABJICHHS AEATEIbHOCTH KOMHUCCHH




.

III. Основные направления деятельности комиссии
3. Комиссия:


3.1. Оказывает содействие администрации образовательной организации в организации питания учащихся.

3.2. Осуществляет контроль:

- за рациональным использованием платы за питание;

- за организацией приема пищи учащимися, за соблюдением порядка в столовой;

- за соблюдением графика работы столовой.


3.3. Организует и проводит опрос учащихся по ассортименту и качеству отпускаемой продукции и представляет полученную информацию руководителю образовательной организации.

3.5. Вносит предложения администрации образовательной организации по улучшению обслуживания учащихся.


3.6. Оказывает содействие администрации в проведении просветительской работы среди обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам рационального питания.

3.7. Привлекает родительскую общественность к организации и контролю за питанием обучающихся.

IV. Организационные принципы работы комиссии
4.1. Комиссия по контролю над питанием создается приказом   директора школы в начале учебного года, в котором определяются: состав, цели и содержание работы комиссии, утверждается план работы на учебный год. 

4.2. В состав комиссии по контролю питания входят:
· Председатель комиссии по контролю над питанием;
· Члены
комиссии (представители педколлектива, органов школьного самоуправления, родительской общественности).


V. Организация работы комиссии по контролю за питанием
5.1. Комиссия по контролю за питанием строит свою работу в соответствии с планом работы на учебный год, определяя цели и задачи текущего контроля его сроки, подведение итогов и время на устранение отмеченных недостатков в ходе контроля.

5.2. Комиссия по контролю за питанием может осуществлять свои функции вне плана (графика) работы по инициативе администрации, по жалобе, из-за нарушения нормативно-правовых актов в области защиты прав ребенка, его здоровья, питания, безопасности со стороны работников пищеблока, педагогических работников, администрации школы.

5.3. Результаты контроля (экспертизы) отражаются в акте.

5.4. Плановая работа комиссии по контролю за питанием должна осуществляться не реже 1 раза в месяц. 

5.5. Комиссия по контролю за питанием постоянно информирует о своей работе, о результатах контроля администрацию МКОУ Глазуновской СШ, педагогов и родителей на заседаниях Управляющего совета.

VI. Функциональные обязанности комиссии по контролю за питанием
6.1. Контроль посещений столовой школьниками, учетом качества фактически отпущенных бесплатных завтраков и обедов.
6.2. Контроль за санитарным состоянием пищеблока и обеденного зала, внешним видом и опрятностью обучающихся, принимающих пищу, заступающих на дежурство по столовой.
6.3. Контроль за состоянием мебели в обеденном зале, наличием в достаточном количестве посуды, специальной одежды, санитарно-гигиенических средств, кухонного разделочного оборудования и уборочного инвентаря.
6.5. Контроль за дежурством классов и педагогов в столовой.

6.6. Контроль за своевременным и качественным ремонтом технологического и холодильного оборудования пищеблока, систем тепло-водо-энергообеспечения.
6.7. Контроль за графиком приема пищи обучающихся во время перемен, за режимом работы столовой и буфета.
6.8. Контроль за списками обучающихся, получающих талоны на бесплатное питание из бюджетных средств.
6.9. Выводы, замечания и предложения комиссии по контролю за питанием должны приниматься к руководству и исполнению работниками пищеблока, администрацией МКОУ Глазуновской СШ .
6.10. С целью контроля за принятыми мерами по устранению отмеченных недостатков в ходе предшествующей проверки, комиссия по контролю за питанием может назначить повторную проверку.
VII. Документация комиссии по контролю организации питания
5.1. Комиссия ведет журнал по учёту учащихся, состоящих на бесплатном питании и детей, получающих молоко. 

5.2. Заседания комиссии оформляются протоколом. Протоколы подписываются председателем и секретарем.

5.3. Папка протоколов заседания комиссии и тетрадь контроля за организацией питания хранится у председателя комиссии.
