УТВЕРЖДЕНА

Приказом  врио директора МКОУ Среднецарицынская СШ

От  11 марта 2022 г. № 20

ДОРОЖНАЯ КАРТА
мероприятий по введению федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного
общего образования, утвержденных приказами Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 г.
№ 286 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования",
от 31 мая 2021г. № 287 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего
образования" в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении Среднецарицынская средняя школа Серафимовичского района Волгоградской области

	№
	Направление меропритий/Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Планируемый результат

	Организационное и нормативное обеспечение 

	Цель: создание организационных и нормативных условий для перехода на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО

	1
	Создание и организация деятельности  рабочей группы по организации перехода на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО 
	март 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 
Харькин А.К.
	координация деятельности МКОУ Среднецарицынская СШ по переходу на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО

	2
	Изучение пакета нормативных и методических материалов регионального уровня по введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	по мере поступления информации ТОИПКРО
	члены рабочей группы
методисты Любибогова С.С. , Харькин А.К.
Александрина Ю.В.

Севостьянова Е.А.

Грибенникова В.А.
	планирование действий с учётом региональных рекомендаций по введению ФГОС НОО, ФГОС ООО

	3
	Создание условий для сопровождения организации введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	в течение всего периода
	члены рабочей группы: методисты Любибогова С.С. , Харькин А.К.

Александрина Ю.В.

Севостьянова Е.А.

Грибенникова В.А.
	планомерное введение ФГОС НОО, ФГОС ООО

	4
	Разработка дорожных карт ООУ по организации перехода на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО
	до 15.03. 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	планомерная организация введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	5
	Подготовка нормативной базы школы, регламентирующей переход на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО
	в течение всего периода
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	планомерная организация введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	6
	Корректировка Программы наращивания условий для реализации ФГОС ОО с учётом новых ФГОС НОО, ФГОС ООО.
	Март-апрель 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	планомерная организация введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	7
	Корректировка Плана внутришкольного контроля (программы ВСОКО) с учётом подготовки введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО.
	Март-апрель 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	создание условий для введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	8
	Мониторинг  результатов подготовительного этапа введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	апрель 2022
	          члены рабочей группы

администрация 
школы
	наличие формы мониторинга результатов подготовительного этапа введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	9
	Самооценка готовности школы к введению ФГОС НОО, ФГОС ООО 1 сентября 2022 года
	май 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	получение объективной информации о состоянии готовности учреждения к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	10
	Организация мониторинга результатов подготовительного этапа введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	май-июнь 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	получение объективной информации о состоянии готовности ОУ к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	11
	Анализ уровня подготовки  МКОУ «СОШ №4»  к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО, выявление проблем
	июль 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	Аналитические материалы, рекомендации по корректировке дорожной карты

	Методическое обеспечение 

	Цель: обеспечение управленческой и методической готовности руководящих и педагогических работников к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО.

	13
	Организация участия руководящих и педагогических работников школ в региональных и муниципальных мероприятиях по организации перехода на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО.
	в течение всего периода
	члены  рабочей группы


	повышение профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников

	14
	Изучение программ дополнительного профессионального образования профильных учреждений, корректировка перспективного плана повышения квалификации руководящих и педагогических работников
	февраль 2022 года
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	определение стратегии и тактики подготовки руководящих и педагогических работников к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	15
	Обеспечение участия руководящих и педагогических работников в курсах повышения квалификации (при необходимости)
	в течение всего периода
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К.
	повышение профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников

	16
	Корректировка Плана методической работы в МКОУ Среднецарицынская СШ с учётом подготовки руководящих и педагогических работников к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО.
	март 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К. 
	определение стратегии и тактики подготовки руководящих и педагогических работников к введению новых ФГОС НОО, ФГОС ООО

	17
	Рассмотрение особенностей новых ФГОС НОО, ФГОС ООО на заседании школьных методических объединениях
	март 2022
	Администрация 

 МКОУ Среднецарицынская СШ,

Члены рабочей группы,

 
	повышение профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников

	18
	Обсуждение результатов подготовки введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО
	сентябрь 2022
	Врио директора А.В. Финаев
Методисты Любибогова С.С. 

Харькин А.К. ,члены  рабочей группы


	выявление проблем и перспектив введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО


1

