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1. oбщие ПoЛo)кения

1.1. Haстoяrшее Пoлorкение o сисTеМе
пе.цaГoгичеcкиx paбoтникoB oПpе.цrЛяеT ЦеЛи' ЗaДaЧИ) фopмьI и Пopя.цoк

oсyщесTBлеHия нaсTaBничеcTBa в MДoУ {C Кoлocoк p.п. Cpедняя Axтyбa
(дaлее иМенyеTсЯ Пoлo>кение). Paзpaбoтaнo B сooTBетс^fв.ИИ с

н opМaTиBнoй пp aв oв oй 6 aзoiт в с ф еpе oбp aз oв aъIИЯ И :нaQT aBНИчеcTBa.

|.2' B ПoлolкeНИИ исПoЛЬзyIоTся cЛеДyioщИe TIorlЯ^IИЯ:.

Haстaвник * Пr.цaгoГиЧескиЙ paбoтI{ик' нaзнaчaемьIй oTBеTсTBенI{ЬIМ

Зa шpoфессиoнaЛЬнyro И .цoЛxtнoсT}IyЮ a.цaПTaциЮ ЛИЦa' B oTI{oшIении

кoTopoГo oсyщесTB ЛЯe^ГCЯ !{aсTaBI{иЧескaя .цеяTeJIЬI{ocTЬ B oбpaзoвaтельнoй
oргaниЗaции.

Haстaвляемьlй - yчaсTI{ик сиcTrMЬI IIaсTaBIIиЧеcTBa' кoTopьIй .rеpез

BЗaиМo.цrйствие c HaсTaBникoМ LI ПpvI еГo ПoMoщи и ПoДДеp)I(ке пpиoбpеTaеT
нoвьIй oПЬIT' paзBиBaет неoбxo.циМЬIе нaBЬIки и кoМПеTеIIции' дoбивaeтcя
шpеДскaЗyеМЬIх pезyЛЬTaToB' ПpеoДoЛеBaя TеМ сaМЬIМ сBoи
пpoфессиoHaJIЬнЬIе ЗaTpy.цHениЯ.

Кypaтop _ сoTpy.цник oбpaзoBaTеЛЬнoй opгaнИЗaЦ|4И иJIи yчpе)к,цения

ИЗ ЧИcЛa ее сoциaЛЬнЬж ПapTнеpoв (дpyгие opГaниЗaции' ocyщесTBЛяIoЩие
oбpaзoвaTелЬнyro ДеЯTеЛЬнocTЬ IIIкoЛЬI, ByЗЬI' кoЛле.ц)ки; yЧpе}IЦeНИЯ

кyЛЬTypЬI и сПopTa',цoПoЛtlиTrЛьнoГo пpoфессиollaJlЬнoгo oбpaзoвaния,
ПpеДПpиятия), кoтopьtй oTBечaеT Зa pе€LЛизaцИ}o Пеpсoн€lJlиЗиpoBal{ньIx(oй)

ПpoГpaMМ(ьI) нaстaвниЧrсTBa.

фopМa o0есПrчениЯ пpoфессиoнaЛЬнoГo
cTaHoBЛrHия' paЗBLIТv|Я И aДaПTaЦии к квaлифициpoBaннoМy иcПoЛнrни}o

.цoЛ)кнoсTнЬIХ oбязaннoстей ЛИЦ, B oTIIoшении кoTopЬIХ oсyщrсTBЛЯеTся
I{aсTaBничrсTBo.

Фopмa нaсTaBHичесTBa _ спoсoб pra.ПизaцИИ cИcTeMЬI I{acTaBI{иЧесTBa

ЧеpеЗ opГaниЗaци}o paбoтьt HaсTaBHическoй пapьI/гpyППЬI' yчaсT}Iики

кoтopoй нaxoДЯTсЯ B ЗaДaтнoй poлевoй ситyaЦИИ, oПpеДrЛяемoй oснoвнoй

.цеяTеЛЬнoсTЬIo и ПoЗиЦией yuaстникoB.
ПеpсoнaлиЗиpoвallнaЯ ПpoГpaММa нaсTaBIIичrcTBa ЭTo

кpaTкoсpoчнaЯ ПеpcoнaЛиЗиpoBaнHaя ПpoГpaМMa (oт 3 MесяцеB дo 1 гoдa),

BкЛIoчaЮщaя oГIисaние фop' И Bи.цoB IIaсTaBHичесTBa, yчacTIIикoB

нaсTaB}Iическoй ДеяTеЛЬнoсTи' HaПpaBЛения нaсTaBIIическoй деятелЬнoсTи И

ПеpечrнЬ МеpoПpиятий, нaцrJIrHI.IЬIХ нa ycTpaнение BЬIяBЛеI{нЬIx

пpoфессиoнaЛЬнЬIх зaтpy,Цнений нaсTaBЛяеMoГo И Ha ПoДДеpx{кy еГo

сиЛЬHЬIX сTopoн.
1.3. oснoвньrми ПpиHЦиI]aМи сисTеМЬI нaсTaBниЧrсTBa

ПедaГoГическиx paбoтникoB яBЛя}oTcя:

шpинЦиП нayчнocTи ПpиМенение нayчнo-oбoснoвaнньrх MеTo.цик И

TrXI{oJIoГий в сфеpе HaсTaBничrсTBa ПеДaГoГичеcкиХ paбoтникoв;

ПpинциП сисTеМнocTИ И сTpaTеГическoй цеЛocTHocTkI _ paзpaбoтКa И

peaЛИЗaЦИЯ ПpaкTик нaсTaBIIиЧесTBa c МaксиМaЛЬнЬIМ oХBaToN4 Bсеx

HaсTaBниЧесTBa
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неoбxoДиМЬIХ кoМПoненToB сисTеМЬI oбpaзoвaния нa федеpaльI{oM'
pеГиoнaЛЬнoM, МyнициПaЛЬHoМ ypoBI{яX И ypoBIIе oбpaзoвaтельнoй
opгaниЗaции;
Пpинцип ЛеГиTиМнoсTи сooтBеTсTBие ДеяTеЛЬнoсTи ITo peaЛИЗaЦИk|
ПpoГpaМMЬI нaсTaвI{иЧrсTBa ЗaкoнoДaTеЛЬcTBy Poссийскoй Федеpaции,
pеГиoнaЛьнoй нopМaтиBIIo-пpaBoвoй бaзе ;

ПpинциП oбеспечения сyBеpе}IHЬIx ПpaB ЛичнoсТи _ ПpиopиTеT иIITrpесoB
личнocTи И ЛиЧнoсTl{oгo paЗBvITИЯ Пе.цaгoгa B пpoцеcсе rгo
пpoфессиoнaЛЬнoГo и сoциaЛЬнoГo paЗв'И.ГИд чесTIIoсTЪ И oTкpЬIToсTЬ
BзaиMooTнorшений, yBaxtение к JIичнoсTи HaсTaBJIяеМoгo и нaсTaBIIикa;
ПpинциП дoбpoвoлЬнoсTи' свoбoдьt вьIбopa' yЧеTa мнoгoфaкToplroсTи B

oПpеДеЛr НИИ И сoBMе сTlIoй деятелЬнo сTи HacTaBIIи Кa И lнac.IaBЛяеMoГo ;

ПpинциП aкcиoЛoГиЧ}iocTи фopмиpoBallие У HacTaвЛяrМoГo И
нacTaBникa цrннoсTIIЬIХ oTIIoшIениfт- к пpoфессиoнaльнoй ДеЯTеЛЬнoсTи'

' yвa)кения к ЛичнoсTи, Гoсy.цapсTвy vI oкpyжaroщей сpе.це'
oбще.rелoBечеcкиМ ЦrннoсTяМ;
ПpинциIT личнoй oTBrTcTBенtIoсTи oTBеTсTBеннoе ПoBе.цение Bcеx
сyбъектoв нaсTaBI{ическoй ДеЯтеЛЬнoсTи (кypaтopa, нaсTaBIIикa'
I{aсTaBJIяемoгo) к B}IеДpениro ПpaкTик HaсTaBI{ичесTBa' еГo pеЗynЬTaTaM,
вьrбopy кoММyникaTиBHЬIx стpaтегий и MехaниЗМoB I{aсTaBничеcTBa;
ПpиHциП ИHДуIBуLДУaЛИЗaЦИИ kI ПеpсoнaЛИЗaЦkIvI нacTaBHичесTBa
сoxpaненИe ИНДИBи.цyaJIЬнЬIХ ПpиopиTеToB B сoЗ.цaHиИ ДnЯ нaсTaBЛяеМoГo
ИНДИBИДУ aльнo й Tp aе кTop у1И p ызBИTиIя;

Пpи}IциП paBеHсTBa - Нaa.ГaBIIичесTBo pеaЛизyеTся ЛIо.цьМи' иМеЮщиМи
paвньtй сoЦиЕLTЬ}Iьtй стaтyс Пе.цaГoГa с сooTBеTcTByIoЩей системoй пpaв,
oбязaннoстей, oTBеTсTBеIIнoсTи, неЗaBисиMo oT poлевoй ПoЗиции B

сисTеMr HacTaBниЧесTBa.
\.4. Учaстие B cисTеMr нaсTaBничесTBa I{е Дoл)кнo нaнoсить yщеpбa

oбpaзoвaтеЛЬнoмy Пpoцесcy oбpaзoвaтельнoй opГaнизaЦии. Pешение oб
oсвoбolк.цeHИИ нaсTaBниKa И }IaсTaBЛЯеMoГo oT BьIпoЛlнeъIИЯ ДoЛ)кнocTньIx
oбязaннoстей ДЛЯ УЧac.ГИЯ B MеpoПрияTИЯX ПЛaнa pеarIИзaЩИИ

ПеpсoнaЛиЗиpoBaннoй пpoгpaMМЬI нacTaBIIиЧеcTBa ПpиниМarT pyкoBoДиTеЛЬ
oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦии B иcкJIloЧиTеЛЬнЬIx сЛyЧaЯX Пpи ycЛoBии
oбеспечеHИЯ неПpеpЬIB}loсти oбpaзoBaTrЛЬнoГo ПpoЦеcca B oбpaзoвaтельнoй
opГaниЗaЦИИ И ЗaMеIIЬI иx oTcyTсTBИЯ.

2. I-{ель ИЗaДaЧИ сисTеМЬI нaстaBниЧесTBa. Фopмьr ъIacTaBъIИЧесTBa

2,I. IJель сисTеМЬI HaсTaBHиЧеcТBa ПеДaГoГическиХ paбoтникoв B

oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦИИ _ pеaJlиЗaция кoМПЛексa Mеp Пo сoЗ.цaниЮ

эффективнoй сpе.цЬI нacTaBHиЧеcтBa B oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции'
спoсoбcтвyroщей неПpеpьIBIIoМy пpoфессиoнaJlЬHoМy poсTy kт

сaМooПpеДеЛеl{иЮ, ЛиЧl{oсTнoМy и сoциaЛЬнoМy paзBиTиIo ПеДaГoГическиХ
paбoтникoв, сaМopеaЛИЗaЦИут k| ЗaкpеПЛениЮ МoЛo.цЬIx сПециaЛисToB B



пе.цaгoгиЧескoй Пpoфессии.
2.2. Зaдaчи cиcTeМЬI нaсTaBIIиЧrсTBa IIеДaгoгическиХ

сo,ЦеисTBoBaTЬ сoз.цaниIо B oopaзoBaTrJiЬнoи
ГIсихoлoГическИ кoмфopтнoй oбpaзoвaтельнoй cpеДЬI
спoсoбствyroщей paскpЬITиro ЛиЧнoсTHoгo'
тBopческoгo ПoTенЦиaЛa Пе.цaГoГoB IIyTеМ
ИHДИBИДУaльнoй пpoфессиoнaльнoй TpaекTopии;
oк€LЗЬIBaTЬ ПoМolЦЬ B

кoМN{yникaтивнoй сpеДЬI, эффективньIx фopмaтoв
пpoфессиoнaЛЬнoГo paзBИTИЯ kт МеToДическoй
ГIеДaГoГическИХ
pеГиoнaЛЬнЬIХ

paOOTIIикoB o0paзoBaTеJIЬнoи
сИсTеМ нayЧнo-МеTo.цическoГo

пеДaГoгических paooT}IикoB и уПpaBЛrнЧеcкиХ кa.цpoB;

сoдействoвaTЬ yчaсTиIо B сTpaTrГиЧескиХ пapтнеpскиХ oTI{oшIеHияx'

' paЗBиTиIo ГopизoнTaЛЬHЬIХ связей в сфеpе HaсTaBI{иЧrcTBa нa шкoлЬнoМ
и BнешIкoЛЬ}IoМ ypoBrrЯх;

yсЛoBиях цифpoвoй oбpaзoвaтельнoЙ сpеДЬI' BoсTpеooBaннoсTИ
иcПoЛЬЗoBaНИЯ сoвpеМеннЬIx инфopмaциoннo-кoMМyникaTиBHЬIХ И

ПедaГoГиЧrскиx технoлoгий ПyTеM Bне.цpениЯ paзнooбpaЗHЬIХ' B ToМ

чисЛе prвеp сиB}IЬIХ' сеTеBьIх И ДИcTaIlЦиoHI{ьIx фop' :нacТ aB:нИче cTBa;

сoДействoBaTЬ yBеЛичениЮ ЧИaЛa ЗaкpеПиBlПиxся B пpoфессии
Пе.цaГoгичеcких кaДpoB, B Tol\4 чисЛr МoЛo.цЬIx Пе.цaГoГoB;

ПеДaГoгa' B oTнoшrнии кoTopoГo ocyщеcTBЛяеTcя IIacTaBIIиЧесTBo' к
yслoBияM ocyщесTBЛения Пе.цaГoГическoй ,цеяTеЛЬнocTи кoнкpетнoй
oбpaзoвaтельнoй oрГaниЗaции' oЗнaкoМЛение c TpaДИЦИЯNIИ и yкЛaДoМ

rпкoльнoй жиЗни' a TaЮке B ПpеoДoЛrнии пpoфессиoIIaJIЬI{ЬIX

Tpy.цнoсTей, вoзникa}oщИx Пpи BЬIПoЛHеIIии дoЛжнocTHЬIХ oбязaннoстей;

нaBЬIкoB Пе.цaГoГa' B oTнoшIении кoTopoГo ocyщеcTBЛяеTся
HacTaBI{ичесTBo;
ycкopяTЬ Пp oце сс пp oф ессиoнaJlЬнoгo стaI{oBЛ eHуIЯ !т p aЗBИ"Iия пе.цaГoГa'

B oTнolшеt{ии кoTopЬж ocyщесTBIIЯeTcЯ I{acTaBничеcтBo' paЗBиTие ИX

сшoсoбнoсти сaМoсToяTеЛЬнo, кaЧrсTBеH}Io и oTBеTсTBеHHo BЬIПoлl{яTЬ

BoЗЛo)кеннЬIr фyнкuионaЛЬнЬIе oбязaннoсти B сooTвеTс^ГBИИ с

ЗaМещaеМoй ДoлlкнocTЬro ;

Пе.цaГoГoB' B oTнoшIении кoTopЬIx oсyщесTBЛЯеTOя I{acTaBI{иЧесTBo'

сooTBеTсTByroщеГo пpoфессиoFIaJIЬнo-ЭTическиМ ПpинциПaNл' a TaЮI(е

TpеooBaнутЯN[' У cТaнoBJIенHЬIМ ЗaкoHo.цaTельсTBoМ ;

paooT}IикoB:
opГaниЗaЦии

нaстaB!IиЧесTBa'
пpoфессиoIIaJIЬнoГo'

ПporкTиpoBaI{иЯ ИX

ocBoеIIии цифpoвoй инфopмaЦиoннo-
неПpеpЬIBнoГo

ПoД.цеp)кки
opГaнизaции'

сoI]poBo)кДeHИЯ

oсyщrсTBЛяеTOЯ
И:нДl,IвиДУaльнoй
Ha paЗBИ.ГИe ИXpaooTЬI И paooTЬI B кoЛJIекTиBr, HaПpaBЛеннЬIМи
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cпoсooнoсTи сaМoсToЯTеЛЬнo и кaЧеcTBrIIIIo BЬII1oЛI{яTЬ BoЗЛo)кеннЬIе нa
них ДoJDI(нoсTIIЬIе oбязaннoоти, ПoBЬIIIIaTЬ свoй пpoфессиoнaльньrй
ypoBеHЬ.

2.з. B oбpaзoвaтельнoй opгaниЗaции пpиМеняIoTся paзнooбpaзньIе

фopмьr нacTaBHиЧесTBa (''педaгoг педaГoГ'', ''pyкoвoдиTеЛЬ
oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦии ПeдaгoГ'', ''paбoтoдaTеЛЬ сTyдeнT'',
''ПедaгoГ вyзa/кoлле.ц)кa * МoЛo.цoй педaгoг oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦии'')
Пo oTнoшIениIo к нaсTaBHvlКУ k|ЛI4 гpyППе }IaсTaBЛяеМЬIx. Пpименение фopм
I{acTaBHиЧесTBa вьlбиpaетcЯ B ЗaBИcиМoсTи oT цеЛи пеpсoнaЛизиpoвaннoй
ПpoГpaMMЬI нaсTaBIIиЧесTBa ПеДaгoгa, иMеIoщvтXcЯ пpoфессиoIIaJIЬFIЬIx
ЗaTрy.цнений, ЗaПpoсa нacTaBЛяеMoГo И иМеIoщиxcя кaДpoBЬIх pесypсoB.
Фopмьr нaсTaB}IичесTBa исПoЛЬЗyloTcя кaк B oдIIoM Bи.це' Taк и B кoМПЛексr
B ЗaBИcИМocTи oT ЗaПЛaниpoвaннЬlx эффектoв.

1. -

wopМa opГaниЗaции нaсTaBнИчесTBa c исПoJIЬЗoBaIIиеМ иHфopMaциoннo-
кoМMyI{икaЦиoннЬIХ TеХнoЛ oгий, Taкиx кaк Bи.цroкoнф еpе :нЦуlrИ ) плaтф opмьi
ДЛЯ ДИстaнциoннoГo oбy.rения, сoЦиaIIЬнЬIе cеTи И oнлaйн-сooбществa,
TеМaTиЧеские иHTеpнеT-IIopTaJIЬI. oбесшечивaет ПoсToяI{нoе
пpoфессиoнaЛЬнoе '1 TBopческoе oбщение, oбмен oПЬIToM МеяrДy
нacTaBникoМ и нaсTaBЛяеMЬIМ, ПoЗBoЛяrT ДисTaнциoннo сфopмиpoBaTЬ ПapЬI

''нaсTaBник - нaсTaвляемьrй'', ПpиBЛеuь пpoфессиoнaЛoв и сфopMиpoBaTЬ
бaнк.цaннЬIx нaсTaBникoB' .цеЛaеT }iacTaBниЧесTBo ДoсTyIТнЬIМ ДЛя шиpoкoГo
кpyГa Лиц.

HaстaвниЧесTBo B гpyППr фopмa нaсTaBничlcTBa' кoГДa oДин
IIacTaBHик BЗaиМoДействyет с гpyппoй нaсTaBЛяеМЬIx oДIIoBpеМеннo (o'
дByх и бoлее uелoвек).

КpaткoсpoЧнoе иЛИ цеЛrПoJlaГaloщее нaсTaBI{ичесTBo _ I{aсTaBHИК И

нaсTaBЛяемьIй BcTpечa}oTсЯ Г{o Зapaнее yсTaHoBЛеHI{oМy гpaфикy ДЛЯ
ПocTaHoBки кoнкpеTнЬIx целей, opиенTирoBaIIнЬIХ ъIa oПpе.цеЛеH}IЬIе

кpaTкocpoЧ}IЬIе pеЗyЛЬTaTЬI. HaстaвляемьIй ДoJDкеI{ ПpиЛo)I{иTЬ

oПpr.цrЛенHЬIе УeИЛИЯ, чтoбьi ПрoЯBиTЬ себя в Пеpиoд Мr)к.цy BсTpечaМи и
,цoсTичЬ ПocTaBЛеннЬIx целей.

Pевеpcивнoе нaсTaBIIичесTBo пpoфессиoнaЛ МЛa.цш]еГo BoзpaсTa
сTaIIoBиTся HaсTaBникoМ oПЬITIIoГo рaбoтникa Пo BoПpoсa\л HoBЬIx
тенденций, технoлoгий, a oпьrтньIй ПеДaГoГ сTaHoBиTся нaсTaBникoM
МoЛo,цoГo пе.цaГoГa B BoПpoсaХ N{еTo.цики kI opгaниЗaЦии yuебнo-
BocIIиTaTелЬнoГo Пpoцеcсa.

Ситyaциoннoе нacTaBIIичесTBo _ IIaсTaBIIик oкaЗЬIBaеT ПoMoщЬ иЛи
кoнcyЛЬTaциЮ вcякий paз, кoГ.цa нaсTaBJiяемьlй нy)кДaеTся B ниx. Кaк
ПpaBиЛo, poЛЬ нacTaBникa сocToиТ B ToМ, .rтoбьr oбеспечиTЬ I{еМе.цленнoе
pеaГиpoBaЕИe нa Ty ИЛИИHУIo сиTyaЦию, ЗнaчиMylo Для еГo ПoДoПеЧнoгo.

Cкopoстнoе нacTaBHичесTBo _ oДнoкpaTшaЯ BсTpечa }IaсTaBЛяеMoГo
(нaстaвляемьIх) c нacTaBIIикoМ ooЛеr BьIсoкoГo УDOBIIЯ
(пpoфессиoнaЛoМ/кoмпетенTнЬIМ лицoм) c цеЛЬЮ ПoсTpoения
BЗaиMooTнorшений с дpyГиМи paбoтникaми, oбъеДиненнЬIMи oбщими
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ГIрoбЛеМaNШ4 И иlITеpесaNIуI ИIIиI oбменoм oПЬIToМ. Taкие BсTpечи ПoМoГaloT

фopмyлиpoBaTЬ у| yсTaнaBЛиBaTЬ цеЛи kтLIДИBИДуaЛьнoГo paЗBИ.ГИЯ И

кapЬеpHoгo poсTa нa oсIIoBе инфopN{aЦИvт, ПoJlyченнoЙ из aBTopиTrTIIЬIx

иcToчникoв, oбмеIIяTЬся МненияМlz1 И ЛИЧlнЬIМ oПЬIToМ' a тaЮке НaЛaДИTЪ

oTнoшIен ИЯ,' tIacTaBIIик _ нaсTaBЛяеМЬIй''.
Tpaдициoннaя фopмa нaсTaB}IичестBa _ BзaиMoдействие Ме)кДy бoлее

oI]ЬITI{ьIМ И нaчинa}oщиМ paбoтникoм B Tечение oпpеДеЛенHoГo

Пpo.цoлх(иTеJIЬt{oГo BpеМени. oбьIчнo ПpoBo.циTсЯ oтбop HacTaBHикa И

IIaсTaBЛяrMoГo Пo oПpеДеЛеннЬIM кpиTrpияМ: oПЬIT' нaBЬIки' ЛичнoсTнЬIе

ХapaкTеpтlc"ГИКИ
Фopмa HaсTaBI{иЧесTBa ''BoсПиTaTlЛЬ BoсПиTaTеЛЬ'' спoсoб

peaЛИЗaЦИИ целевoй Mo.цrли нaсTaBIIичестBa ЧеprЗ opгaниЗaциЮ
BЗaиМo.цrйcтвия нacTaBHическoй ПapЬI''BoсПиTaTеЛЬ-Пpoфессиoнaл
BoсПиTaTеЛЬ' вoвлеченньrй B paзЛичньIr фopмьr Пo,цДеp)кки И

сollpoBoждeНИЯ'' '

Фopмa HaсTaBIIичесTBa''pyкoвoдиTеЛЬ oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции
_ BoсПиaTTеЛЬ'' спoсoб pеaJlиЗaции цеJIеBoй мoдели нaсTaBIIичесTBa ЧеprЗ

opГaниЗaЦиЮ BЗaиМo.цеfт'cтвия }IaсTaBничеcкoй ПapЬI ''pyкoвoдиTеЛь

сoBеpшенсTBoBaI{ие oбpaзoBaTrJlЬнoгo Пpoцеcca kI .цocти)кение )кеЛaеMЬIx

pеЗyЛЬTaToB pyкoBo.циTеЛrМ oбpaзoвaтельнoй opГaнизaЦии ПocprДсTBoM

сoЗ.цaния неoбxo.цимьix opгaниЗaЦиoннo-Пе.цaгoГическиx, кa.цpoBЬIХ'

MеToДиЧескиx' ПсиxoЛoГo-Пr.цaГoГическиx yоловий и pесypсoB.

3. opгaнизaЦИЯ cИc.ГеМЬI нaсTaBничеcTBa

3.1. HaстaBниЧеcTBo opГaниЗyеTся нa oсIIoBaIIии Пpикaзa

pyкoBoДителя oбp aЗoBaTеЛЬнoй opгaшУIЗaЦИИ'' oб yтвеp)кДении ПoЛo)кrния o

сисTеMr }IaсTaBничесTBa Пе.цaГoГичеcкиХ paбoтникoв B oбpaзoвaтельнoй
opГaниЗaЦИИ''.

З.2. Педaгoгический paбoTник
ПисЬMrннoГo сoГЛaсия ПpикaЗoМ
opГaниЗaции.

з .з . Pyкoвoдитель o бpaЗoBaTеЛЬHoй opгaн ИЗaЦИИ:.

paooTIIиКoB

opГaниЗaЦИvl;
иЗДaеT ЛoкaЛЬнЬIе aкTЬI oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦии o BнrДpении

сисTеМЬI нaсTaBничесTBa И opГaНИзaЦИИ нaсTaBIIичесTBa ПrДaГoГическиХ
paбoтникoв в MfioУ ,цC Кoлoсoк p.п. Cpедняя .Aхтубry'

yTBеp)кДaеT кypaTopa praJIИЗaЦИI4 ПpoГpaMМ IIaсTaвничесTBa'

спocoбстByеT oтбopy HaсTaBHикoB и IIaсTaBЛяlМЬIx' a TaкXtr уTBеp)к.цaеT
иx;
yTBеp}(.цaеT Дopo)кнyio кapTy (плaн МеpoПpиятиil) Пo pеaЛИЗaЦИИ

Пoлorкения o сисTеN4r HacTaBIIиЧесTBa Пе.цaГoгиЧеcкиx paботникoв B

oсyщесTBЛяеT ooщее pyкoBo.цcTBo
I{aсTaBI{ичесTBa Пr,цaгoГическиx

Е{aзнaчaеTcЯ IIacTaBI{икoМ с еГo
pyкoBo.циTеЛя oбpaзoвaтельнoй

и кoop.цинaциЮ Bнr.цpения cисTеМЬI
B oбpaзoвaтельнoй
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o бp aзoвaтельнo й opГ aНИЗaЦИkI;

ИЗДaeT пpикaз(ьr) o зaкpeПЛении нaсTaBниЧеcкиХ пap/гpyпп с
ПисЬМrннoГo сoГЛacия ИX yчaсTникoB IIa BoЗЛoх(ение Нa ниХ
ДoПoЛI{иTrЛьнЬIx oбязaннoстeй, сBяЗaнньIx с нaсTaBIIическoй
.цеяTеЛЬнoсTЬIo;
спoсoбстByeT сoз.цaнию crTrBoГo BЗaиМoДейcтвия B сфеpе
нaсTaBHичесTBa' oсyщrсTBЛЯеT кOIITaкTЬI c paЗЛиЧньIМи yЧpе)кДенИЯNIут И

opгaниЗaЦИЯМИ пo пpoблеМaМ нacTaBIIичесTBa (зaклro.rеHие Дoгoвopoв o
сoTpy.цничесTBе' o coци€LTЬнoМ ПapTнеpcTBе, ITpoBеДение
кoop.цинaЦиoннЬIХ сoвещaний, Учac.rИe в кoнфеpенцИЯX,
вебинapaх' сеMиIIapaХ Пo пpoблемaM нacТaBllиvествa);

фopyмax,

clToco0сTByеT opГaниЗaции УcЛoBуIИ ДЛЯ непprpЬIBIIoГo ПoBЬIIПения
пpoфессиoнaЛЬнoГo МaсTrpcTвa ПеДaГoгическиx paбoтникoв,
aккyМyЛиpoBallия и paсПpocTpallениЯ Лyчш]иx ПpaкTик IIaсTaBничесTBa
ПеДaГoГичеcкиx paбoтникoв.

з.4. Кypaтop pеaЛиЗaции ПpoГpaММ нaсTaBIIичесTBa:
нaЗнaЧaеTся pyкoBoДИTеле]\,{ oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦии ИЗ ЧИcЛa
зaМеcTителей pyкoвo.циTrЛЯ ;

o HaЛИЧуIИ B oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции ПrДaГoГoB' кoTopЬIХ
неoбxoдимo BкЛIoчиTЬ B I{acTaBHичеcкyЮ .цеяTеЛЬнoсTЬ B кaчесTBе
I{aсTaBЛяеМЬIx;

Пpr.цЛaГaеT pyкoBoДиТеЛЮ oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦии ДЛЯ
yTBеp)к.цения coсTaвa IIIкoЛЬнoгo MеToДичеcкoгo oбъeдинeния
IIaсTaBIIикoB ДЛЯ yTBep}кДения (пpи нeoбхoдиMocTи еГo сoзДaния);
paзpaбaтЬIBaеT Дopo)кнyЮ кapTy (плaн МеpoПpиятий) Пo peaЛИЗaЦИИ

Пoлoхсения o сисTеMе IIaсTaBI{иЧесTBa ПедaГoГичrскиx paбoтникoв B

oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaЦии;
сoBМесTIIo c сисTеМ}IЬIM a.цМинисTpaTopoМ BеДеT бaнк
(пеpсoнифициpoвaнньlй yvет) нaсTaBHикoB и IIaсTaBЛяеМЬIХ' B ToМ чисЛе
B цифpoвoм фopмaте с исПoЛЬЗoBaIIиеМ рrсypсoв Интеpнетa
oфициaлЬнoГo caЙтa oбpaзoвaтельнoй opгaниЗaцииlcтpaницЬI,
coщиaJIЬI{ьtх сетей;

фopмиpyет бaнк ИН'ДИBИДУaльньlx/гpyПIToBЬIx ПеpсoнaЛИзиpoBaI{нЬIx
ПpoГpaММ нaсTaBHиЧесTBa IlеДaГoГиЧеcкиx paбoтникoв, oсyщесTBляеT
olTисaниr нaибoлее ycПrшнoГo уI эффективнoГo oITЬITa сoвМеcTнo co
шкoЛЬнЬiМ МеTo.IIичrcкиМ coBеToM IIacTaBI{икoB kI сисTеМIIЬIM

aДМинисTpaTopoM;
oсyщесTBлЯеT кoop,циHaЦию ДеяTеЛьl{ocTи IIo нaсTaBIIиЧесTBy с
oTBеTсTBеннЬIМи И нефopмaлЬнЬIМи Пpе.цсTaBиTеЛяMи prГиoн€tЛьнoй
cисTеМЬI нacTaBничеcTBa, с сеTеBЬIМи Пе.цaГoГичеcКиМи cooбщестBaМи;

opГaниЗyеT IIoBьIшIение ypoBIIЯ пpoфессиoH€lJIЬHoгo MaсTrpсTBa
нaсTaBHикoB' B ToM ЧисЛе нa сTa)киpoBoЧнЬIx ПЛoщaДкal И в бaзoвьrx
ЦIкoЛax с ПpИBлече}IиеМ нaсTaBIIикoB ИЗ ДpyГИх oбpaзoвaTеЛЬнЬIХ



opГaнизaЦий;
кypиpyет ПpoЦесс paЗpaбoTки kI pеaЛизaции ПеpcoнaЛиЗИpoBal{нЬIx

пpoГpaMМ HaсTaBHиЧесTBa;
opГaнизyrT coBМесTI{o с pyкoBo.циTелеМ oбpaзoвaтельнoй OpГaниЗaции
MoI{иTopинГ pеaЛИЗaЦИИ сисTеМЬI нaсTaвI{ичrсTBa гIе.цaгoгическиx
paбoтникoв в oбpaзoBaTеЛЬнoй opгaнИЗaЦИИ;

oсyщесTBЛяеT I\4oHиTopинГ эффективнocTи И prЗyЛЬTaTиBЕIoсTи

peaЛИЗaЦуIИ сиcTеМЬI нaсTaвниЧесTBa B oбpaзoвaтельнoй oрГaнизaции'
oценкy BoBлечен}IocTи Пе,цaгoГoB B paзЛиЧнЬIе фopмьl нaсTaBничесTBa и

I]oBьIшIения квaлификaЦkIИ Пе.цaГoгическиx paбoтникoв' фopмиpyет
итoгoвьrй aНaЛИ.tИческий oTчrT o pеaЛизaЦИkl сисTеMЬI нaсTaBHичесTBa'

peaJIуIЗaЦИИ ПеpсoHаJIиЗиpoBaнI{ЬIx ПpoГpaN{М I{acTaBниЧеcTBa

ПеДaгoгическиx paбoтникoв ;

фиксиpyет taннЬIе o кoЛиЧеcTBе yчaсTIIикoB пrpcoн€lJIизиpoBaIIнЬIx

ПpoцpaМM нaсTaBIIичесTBa B фopмax gTaTИcTИческoГo нaблюДения
(оoвместHo с сисTеМ}IЬIM a.цМинисTpaтopoм).

3.5. Mетoдическoе oбъе.цинениr нaсTaвникoв/кoмиссия/сoвет (пpи

егo нaличии):
сoBMесTIIo с кypaTopoМ ПpиHиMaеT yчacТие B paзpaбoтке ЛoкaJIЬнЬIx

aкToB ут инфopмaциoннo-МеToДическoГo сoПpoBo)кДонИЯ B сфеpе

нaсTaBHичесTBa ПеДaГoГическиx paбoтникoв B oбpaзoвaтельнoй
opГaнизaЦИИ;
BеДеT yчеT сведений o МoЛoДЬIx сПециaJIисTaХ kI иI{ЬIX кaTеГopияХ

IIaсTaBЛяrMЬIХ И уIх нaсTaBникax; ПoМoгaет пo.цбиpaTЬ и зaкpеITляеT ПapЬI

(гpyппьr) нaсTaBI{икoB И IIacTaBЛяеMЬIX пo oПpе.цrЛеннЬIМ BoПpoсaМ

(пpедметнoе сoДеp)кaние' MеTo.цикa oбyнения ?т ПpеПo.цaBaLIу.rЯ,

BoсIIиTaTеЛЬнaя ДеЯTеЛЬнoсTЬ, opГaнизaциЯ ypoннoй И внеypo.rнoй

.цrяTеЛьнoсTи, ПсиXoЛoгo-ПеДaГoГическoе сoПpoBo)к.цение нaсTaBJIяеМЬIx

и HaсTaBHикoв);
paзpaбaтЬIвaеT' aпpoбиpyет И pеaЛиЗyеT Пеpсo}IaЛизиpoBaннЬIе

ПpoГpaММЬI нacTaBHиЧесTBa' сo.цrpx{aние кoTopЬIx сooTBеTсTByеT ЗaПpoсy

oT.цеЛЬнЬIx ПеДaГoГoB и ГpyПП Пе.цaГoГиче скиХ paбoтникoв ;

ПpиIIиMaеT yчacTие B paзpaбoтке МеToДическoГo сoПpoBo}ItДeHИЯ

p aзнooбp aЗHЬIХ ф op* нacTaBничеcTBa IIедaГoГическиХ paбoтникoв ;

oсyщесTBЛяеT Пo.цГoToBкy yчaсTHикoB пеpcoн€LJIиЗиpoBaI{нЬIx ПpoгpaММ

нaсTaBI{ичrсTBa к МеpoПpиЯ^tИЯNI.. кoнкypcaМ пpoфессиoIIaJIЬI{oГo
кoнфеpенЦияM'фopyмaм, HaУчнo-ПpaкTическиМ

opГaниЗ aциol{Ho.Пе.цaГoГиЧlскoе' y.rебнo-меTo.цическo r'
peaЛИЗaЦkтИ ПеpсoнaJIиЗиpoB aннЬIx ПpoгpaММ

МacTrpсTBa,

фестивaлям;
oсyщесTBJIяеT
oбеспечение
нaсTaBничеaTBa в oбp aз oвaтельнoй opГal{иЗaЦИИ;
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с o гЛaсoB aTелЬнЬIХ фyнкций и фyнкци й ме ДиaЦии;
сoвМеcтнo с pyкoвollиTеЛем oбpaзoBaTеJIЬнoй opгaниЗaЦLl?I, кypaTopoМ
peaЛИЗaЦИvI ПpoгpaMM нaсTaBничестBa yЧacTByеT B paзpaбoтке
МaтеpиaJIьнЬIx и неМaTеpи aлЬнЬIx сTиMyЛoB Пo oщp енИЯ н.aQ^Г aBI{икoB ;

ПpиниМaеT yЧaсTие B фopмиpoBaHИИ 6aнкa Jryчшиx ПpaкTик
нacTaBничесTBa ПеДaГoГиЧескиx paбoтникoв, инфоpмaциoннoМ
сoПpoBo)кДеHИkI ПеpсoнaлиЗиpoBaIIнЬIX ПpoГpaMМ I{aсTaBI{ичrсTBa Ha
caiIтe (опециaлизиpoвaннoй сTpaнице caЙтa) oбpaзoвaтельнoй
opгaниЗaЦИИ И сoциaЛЬнЬIx cеTях (сoвместнo с кypaTopoМ и сиоTеМнЬIM
aДМиЕlисTpaтopoм).

4. Пpaвa иoбязaннocти нaстaBникa

4.|. Пpaвa нaсTaBI{икa:
ПpиBЛекaTЬ ДЛЯ oкaЗaниЯ
Пе.цaгoГичеcкиХ paбoтникoв

ПoМoщи нacTaBЛяеМoMy .цpyгиХ
oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции с ИX

сoГлaсия;
ЗнaкoМиTЬся B yсTaнoBЛенIioM ПopЯДке с NIaTepИaЛaNIИ ЛиЧнoГo ДeЛa
IIaсTaBЛяrМoгo иЛи ПoЛyчaTЬ Дpyгyro инфopMaциЮ o лице, B oTIIoшIении
кoTopoГo oсyщесTBЛЯеTсЯ IIaсTaBIlичесTBo;
oбpaщaтьсЯ c ЗaяBЛеI{иеМ к кypaTopу И pyкoBoДиTеЛIo oбpaзoвaтельнoй
opГaниЗaЦИИ e пpoсьбoй o сЛo)кении c негo oбязaннoотей нaстaг.nvтКa;

oсyщесTBЛяTЬ МoниTopинГ .цеЯTеЛЬнocTи IIaсTaBЛяrМoГo в фopме личнoй
ПpoBеpки BЬIПoЛне ния зaДaний,

4.2. oбязaннo c.ГИ НacTaB}Iикa:

pyкoBoДсTBoвaTЬся тpебoвaнИЯ|\/IИ зaкoнoДaTеJIЬсTBa Poссийскoй
Федеpaции' pеГиoI{aJIЬньIМи и ЛoкaIIЬнЬIМи нopМaTиBнЬIМи ПpaBoBЬIМи

aкTaМи oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции ПpИ oсyщесTBЛrНИИ
I{aсTaB}Iическoй ДеЯTeЛЬнoсTи ;

нaxoДиTЬcя Bo BЗaиМo.цеiт'cтвии сo BcеМи cTpyкTypaми oбpaзoвaтельнoй
opГaниЗaции' ocyщrсTBЛяIoщиМи paбoтy с нaсTaBЛяеMЬIМ Пo ПpoГpaN,{Mе

}IaсTaBI{ичеcTBa (пpедметньlе кaфеДpьr, ПсиxoЛoГичrскиr слyя<бьr, шкoЛa
МoЛoДoГo у ЧИTIILЯ, МеToДиЧе скиЙ (пелaгoги.lеский) сoвет);
oсyщесTBлЯTЬ BкЛIoчение ]\4oЛoДoГo сПrциaЛИcTa в oбщестBенHy}o )кизнь
кoЛЛlкTиBa' сoдействoBaTЬ paсшиpеHиIo oбщекyльTypнoГo И

пpoфеосиoнaЛЬнoГo кpyГoЗoP?, B ToM чисЛe И Нa ЛиЧнoМ ПpиМеpе;

coЗ.цaBaTЬ yсЛoBия ДЛЯ coЗИДaЕkIЯ И HayЧнoгo пoискa, TBopчеcTBa B

Пе.цaгoГическoМ пpoцессе чеprЗ пpиBЛечение к ИнI{oBaциoннoй

.цеЯTеЛЬнoсTи;
сoдействoBaTЬ yкреПЛениro И ПoBЬIЦIениIo ypoBHЯ ПpесTи}<нoсTи

ПpеПoДaBaтельскoй .цrяTеЛЬнoсTи, opгaниЗyя yчaстие B МеpoПpияTИЯxt

ДЛЯ MoЛoДЬIХ ПrДaГoГoB paзJIичньIХ ypoвней (пpoфеcоиoнaJIЬIiЬIе
кoнкypсЬI, кoнфеpенЦии, фopyмьI);
yчacTBoBaTь B oбоyждении BoIIpoсoB' сBяЗaIIHЬIx с ПеДaГoГическoй
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ДеятеЛЬнoсTЬIo нaсTaBЛяеМoГo' BIIOсиTЬ ПprДJloх(eНИЯ o еГo rTooщpении

pегиoнaЛЬнЬIx ут федеpaльньrx кoнкypсaХ' oкЕBьIBaTь BсесTopoннIoIo
пoДДеp)ккy и MеTo.циЧеcкor coi]poBo)кДrниr.

5. Пpaвa и oбязaннoсTи нacTaBЛЯеМoГo

5.1 . Пpaвa }IacTaBЛЯеМoГo:

пpoфессиoнaIIЬнЬIХ

yчaсTBoBaTЬ B cocTaBJТеHии Пеpсoн€шизиpoвaннoй ПpoГpaMMЬI
IIaсTaB}IичrсTBa ПеДaгoГическиХ paбoтникoв;

c ДoлlкIlo сTI{ЬIMи o бязaннo сTяMи, пpo фессиoнaльнoй .цеЯтельнo сTЬIo ;

BIIOсиTЬ LIa paссМoTpение ПpеДЛo)кeIJИЯ Пo coBеpшенсTBoBaниЮ
ПеpсoнaЛиЗиpoBaHнЬIx ПpoГpaММ HaсTaBI{иЧеcTBa ПеДaГoгиЧескиx
p aб oтникoв o бpaзoBaTеJIЬI{o Й opг aниЗaЦИИ;
oбpaщaтьсЯ к кypaТopy и pyкoBoДиTеЛIo oбpaзoвaтельнoй opГaнизaЦИИ a
xодaтaйсTBoМ o зaN4ене нaсTaBIIикa.

5 .2. oбязaннo cTИ НacTaBЛяеМoГo :

oбpaзoвaнии B Poссийскoй Федеpaции'', иньIе федеpaльнЬIе'
pеГиoнuLJIЬHЬIl' МyнициПaЛЬнЬIе И ЛoкaJiЬнЬIе нopМaTиBI{ЬIе ПpaBoBЬIе
aкTЬI, pеГyЛИpy}oщие oбpaзoвaTеЛЬнyro .цеяTеЛЬнocTЬ' .цеяTrЛЬнoстЬ B

сфеpе HacTaBIIиЧеcTBa ПеДaГoГическиХ paбoтникoв;
pе€LЛиЗoBЬIBaTЬ MеpoПpиЯTу|Я ПЛaнa Пеpcoн€lJlизиpoвaннoй ПpoГpaMМЬI
HaсTaBниЧесTBa B yсTaHoBЛеннЬIе сpoки;
оoблroдaтЬ ITp aBиЛa BнyTpеI{HеГo Tpy.цoBoГo p aсПopяДкa oбpaзoвaтельнoй
opГaHиЗaции;
З}IaTЬ oбязaннoсти, ПpеДyсMoTpеI.IнЬIе ДoЛ)кнoстнoй инстpyкцией,
oсIIoB}IЬIе HaПpaBЛения пpoфеccиol{aJlьнoй ДеЯTеJIЬI{oсTи' ПoЛнoМoЧИЯ:,uI

opГaниЗaциro paб oтьt в o бp aзoBaTrЛЬнoй opгaн ИЗaЦутИ;

paOoTЬI, ПpaBиЛЬнo сTpoиTЬ сBoи BЗaиМooT}IoшIения с ниМ.

6. Пpoцесс фopмиpoBaтИЯПap И ГpyПП нaсTaBникoB и ПеДaГoГoB, B
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OTHOIIIении кoTopьIx ocyщесTBЛяеTсЯ HaсTaBничесTBo

6.1. ФopмиpoBallие нaстaBнических пap (гpyпп) oсyшесTBляеTся Пo
OсIIOBHЬIМ кpиTеpияМ:

пpoфeссиoнaльньrй пpoфиль ИЛИ личньrй (кoмпетентнoотньtй) oПЬIT
I{aсTaBникa .цoЛ)кнЬI сooтBеTcTвoBaтЬ ЗaпpoсaМ нaсTaBЛяеМoгo ИЛИ
IIaсTaBЛяеМЬIХ;

y }IaсTaBническoй ПapЬI (гpyппьr) ДoЛжен сЛo)киTЬся BзaиMньIй интеpес и
cИNIrIaTИя' ПoЗBoЛЯющие в бyдyщем эффекTиBнo BЗaиМoДействoвaть в
paМкax ПpoГрaММЬI нacTaBI{ичесTBa.

6.2. СфopМиpoвal{нЬIе нa дoбpoвoльнoй oсIIoBе с I{еПoсpеДсTBеHi{ЬIМ
yчaсTиеМ кypaTopa' нaсTaBI{икoB k\ гIеДaгoГoB, B oTнoшIrнии кoTopЬж
ocyщеcтBЛяеTсЯ нaсTaBIIичесTBo' пapьr/гpyппьI yTBеp)I(.цaIoTcя ПpикaЗoМ
pyкoBo.циTеЛя oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции.

7. Зaвеprпение пrpсoнaЛиЗиpoвaннoй ПpoГpaММЬI нacTaBI{ичrcTBa

7.1. ЗaвеpшIенИе ПеpсoнaЛизиpoвaннoй ПpoГpaМMьi IIaсTaBничесTBa
ПpoисxoДиT B сЛyЧaе:

ЗaBершения ПЛaнa меpoпpиятий ПеpсoнaЛизиpoвaннoй ПpoгpaММЬI
IIacTaBHичесTBa B ПoЛнoМ объеме;
Пo vIHИЩИaTИBe IIacTaBIIикa ИIII4 нacTaBЛЯеМoГo иlилут oбoю.цнoму
pешениЮ (пo yвalкиTеЛьнЬIМ oбстoятельствaм);
Пo иниЦиaTиBе кyрaTopa (в cЛyчaе неДoЛx{нoГo исПoЛненИя
ПеpсoнaЛизиpoвaннoй ПpoГpaМMьI I{aстaBI{ичеcTвa B cИЛу paЗЛиЧl{ЬIx
oбстoятеЛЬcTB co сTopoнЬI нaсTaBникa иlили нaсTaBЛяемoгo).

7 .2. ИзмeHение сpoкoB pеaЛизaции ПеpсollaJlиЗиpoвaннoй пpoГpaMMЬI
I{acTaBниЧесTBa ПеДaГoГическиx paбoтникoв.

Пo oбoroДнoМy сoГJIaсиIо нacTaBHикa и нaсTaBЛяеМoГolнacтaвляеMЬIх
ПеДaГoГoB BoЗМoжнo Пpo.цЛеHие сpoкa peaЛИЗaЦИkl Пеpсoнallизиpoвaннoй
ПpoГpaММЬI нaсTaB}IичесTBa иJIи кoppекTиpoвкa ее сoДеp)I<aНИЯ (нaпpимеp,
шЛaнa МеpoПpиятий, фopМЬI HaсTaвнинествa).

8. Услoвия пyбликaции pеЗyЛЬTaToB IIеpсo}IaJIизиpoвaннoй
ПpoГpaММЬI нacтaBничеcTBa ПrдaГoгичrскиХ p aбoтникoB нa сaйте

o бp aз o в aтельнo й opГ aНИЗaЦИИ

8.1. !ля paзМещения инфopмaции o peaЛИЗaЦИИ

ПеpсoнaЛиЗиpoBal{нoи ПpoгpaMMЬI IIaсTaBI{ичесTBa Пе.цaГoГиЧескиX
paбoтникoв IIa oфициaлЬнoМ сaйте oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции сoЗ.цaeTcЯ
сПециaJIЬньlй paздел (pyбpикa).

Ha сaйте paЗМrщaloTcя cBеДеHиЯ o pеaЛиЗyеMЬIx
ilеpсoнaЛиЗиpoBaнHЬIХ ПpoгpaМMaХ нaсTaB}IичесTBa Пе.цaГoГическиX
paбoтникoв, бaзьI нacTaBIIикoB 14 I{aсTaBляlМЬIХ' ЛyЧшиr кейсьI
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tlеpсoHaЛиЗиpoBaнньIХ ПpoГpaММ нaстaBI{иЧесTBa Пе,цaгoГичrскиx

рaбoTникoB, феДеpaJIЬHaЯ, pеГиoI{aJIьHaЯ и ЛoкaЛьнaя нopМaтиBl{o ПpaBoBaЯ

бaзa в сфеpе нaстaBI{ичесTBa ilе,цaгoГическиХ paбoтникoв, МеTo.цичеcкие

pекoМrн.цaЩklИ' HoBoсTи и aнoнсЬi МеpoПpиятиЙ и ПpoгpaММ нacTaBI{ичrсTBa

ПеДaГoГическиХ p aбoтникoв в oбpaЗoB aTель}Ioй opгaн ИЗaЦИkI.

8.2. PезyльтaTЬI ПеpсoнaЛиЗиpoBaнI{ЬIx ПpoцpaМM нaсTaBI{ичесTBa

Пе.цaГoГическиX paбoтникoв в oбрaзoBaTеЛЬнoй opгaшklЗaЦvтИ пyбликyroтся
ПoсЛе иx ЗaBеpшеНИЯ,

9. ЗaключиTеЛЬнЬIе пoЛox(ения

9.1. Нaстoящее Пoлoжение BcTyПaеT B cиЛy с МoМеI{Ta yTBеp)кДeHvIЯ

pyкoBo.циТеЛеМ o бp aз oвaтельнoй opгaниЗaЦИИ И действyет бессpoннo.
9.2. B нaсToЯщrе Пoлorкение МoryT бьtть BHесенЬI иЗМеHеIIия И

.цoПoЛнения B сOOTBеTсTBИи c BнoBЬ ПpиняTЬIMи Зaкoнo.цaTеЛЬнЬIМи и инЬIМи

нopМaTиBFIЬIМи aкTaМи Poссийскoй Федеpaции kI BI{oBЬ ПpиHЯTЬIMи

ЛoкaЛЬнЬIМи нopМaTиBI{ьIMи aкTaМи oбpaзoв aтельнoй opгa}IиЗ aции.


