
Открытый отчет о проделанной работе за 2021год 

первичной профсоюзной организации  

МБДОУ ДС № 25 «Троицкий» 

 
             Девиз профсоюзов: «Вместе мы сила!», поэтому и наш профсоюзный 

комитет ставит перед собой задачу по сплочению коллектива, по увеличению 

членства в профсоюзе. Мы хотим, чтобы все работники: и технический 

персонал, и администрация, и педагоги были объединены не только 

профессиональной деятельностью, но и досугом, чтобы коллектив участвовал 

в жизни каждого сотрудника, помогал решать проблемы. 

           В своей деятельности первичная профсоюзная организация 

руководствуется Уставом профсоюза, Законом РФ «О профессиональных 

союзах, их правах и гарантиях деятельности», действующим 

законодательством, нормативными актами. Основными целями профсоюза 

является представительство и защита социально - трудовых прав и 

профессиональных интересов членов профсоюза. Работа профсоюзного 

комитета МБДОУ ДС № 25 «Троицкий» была направлена на: 

 - обеспечение защиты прав каждого члена профсоюза; 

 - создание хороших условий труда и отдыха членов профсоюза; 

 - чтобы каждый чувствовал себя частью сплоченной организации. 

          Основным документом, который представляет интересы и защищает 

права работников, является Коллективный договор. Коллективный договор на 

2021/2024 годы был принят на профсоюзном собрании. 

            Вся деятельность первичной профсоюзной организации отражена в 

следующих документах:  

- нормативно-правовые документы;  

- положение о первичной организации образовательного учреждения;  

- план работы на текущий год;  

- протоколы профсоюзных собраний;  

- протоколы заседаний профкома;  

- материалы об оказании материальной помощи членам профсоюза;  

- ведомости получения новогодних подарков;  

- социальный паспорт коллектива;  

- акты по выполнению соглашений по охране труда;  

- материалы по охране труда. 

 

 



За отчетный период было проведено 5 заседаний профсоюзного комитета. 

Вопросы, рассматриваемые на заседаниях, касались плана работы на новый 

календарный год, внесение изменений в коллективный договор, об 

утверждении сметы на 2022 год,  оказании материальной помощи 2 членам 

профсоюза на сумму 4000 рублей. Коллектив ДОУ ознакомлен с графиком 

отпусков на 2022 год. Ежегодно оформляется подписка на газету «Мой 

профсоюз». Оформлен уголок по охране труда. Здесь можно познакомиться с 

информацией, документами.  

       Председатель профсоюзной организации ДОУ Романовская Н.Ю., входит 

в состав комиссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты 

труда.  

 В течение года с профкомом согласовывались приказы и 

распоряжения, касающиеся социально-трудовых отношений работников ДОУ 

(нормы труда, оплата труда, вопросы охраны труда, вопросы организации 

оздоровления и отдыха работников и др.). Во всех группах ДОУ имеются 

инструкции по охране труда на отдельные виды работ. Инструкции 

утверждаются Заведующим ДОУ Шатохиной Г.А. и согласовываются с 

председателем профкома Романовской Н.Ю. на основании протокола решения 

профкома. По мере необходимости принимаются новые приложения. При 

поступлении на работу предусматривается ознакомление с коллективным 

договором. Важным направлением в деятельности нашего профкома является 

обеспечение безопасных условий труда. За истекший период проводились 

проверки по охране труда и контроль прохождения сотрудниками медосмотра. 

           Жалоб на действия руководства ДОУ за отчетный период в 

профсоюзный комитет не поступало. В целом работу первичной профсоюзной 

организации МБДОУ ДС №25 «Троицкий» можно считать 

удовлетворительной. 

Главная задача профсоюзного комитета МБДОУ ДС №25 «Троицкий» 

направлена на совершенствование учебно-воспитательного процесса, 

оказание действенной помощи в организации самоуправления в целях 

повышения методического мастерства, деловой квалификации педагогов, 

создании условий, способствующих творческому росту каждого работника 

ДОУ. Своевременно по графику, педагоги ДОУ повышают свою 

профессиональную квалификацию и в назначенные сроки проходят 

аттестацию. Хочется отметить, что профессиональный потенциал наших 

педагогов высок.  

Работа профсоюзного комитета ДОУ невидимая, но очень емкая и 

ответственная, возможно есть недочеты, но работа ведется. 



Мы будем продолжать работу по объединению усилий и координации 

действий профсоюзной организации по защите прав и интересов членов 

профсоюза. Проявлять настойчивость в защите прав членов профсоюза за 

здоровье и безопасные условия труда. 

 

Председатель первичной профсоюзной 

организации МБДОУ ДС №25 «Троицкий»             Романовская Н.Ю.                      


