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1. Общие положения

Ч:;:

1.1. Положение «О внутренней системе оценки качества образования» (далее 
Положение) в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
Алексеевском детском саде «Сказка» Алексеевского муниципального района 
Волгоградской области (далее ДОУ) разработано в соответствии с Федеральным Законом 
Российской Федерации № 273 «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 
и регламентирует функционирование внутренней системы оценки качества образования 
ДОУ.

1.1.2 Внутренняя система оценки качества образования в ДОУ - деятельность по 
информационному обеспечению управления ДОУ, основанная на систематическом 
анализе качества реализации образовательного процесса, его ресурсного обеспечения и 
его результатов.

1.1.3 Внутренняя система оценки качества образовательной деятельности (далее 
ВСОКО) -основной источник информации для получения оценки и анализа качества 
осуществления образовательной деятельности в соответствии с законодательством РФ в 
области образования и создания условий для реализации Основной образовательной 
программы ДОУ, на основе которого принимаются управленческие решения или 
проводится корректировка принятых ранее решений.

1.1.4 Под ВСОКО понимается проведение контроля, проверок, наблюдений, 
обследований, изучение последствий, принятых управленческих решений в ДОУ 
руководителем, его заместителями, другими работниками ДОУ в рамках полномочий, 
определенных должностными инструкциями, или приказом заведующего.

1.1.5 Предмет ВСОКО: обеспечение гарантий уровня и качества образования на 
основе единого ФГОС относительно уровня дошкольного образования в соответствии с 
законодательством РФ.

1.1.6 Объект контроля: деятельность по реализации ООПДО в соответствии с 
законодательством РФ в области образования и прогнозирование ее развития, качество 
выполнения муниципального задания, анализ выполнения годового плана.

1.1.7 Положение распространяется на всех сотрудников ДОУ, осуществляющих 
профессиональную деятельность в соответствии с трудовыми договорами, в том числе на 
сотрудников, работающих по совместительству.

1.1.8 Изменения и дополнения в настоящее Положение вносится заведующим ДОУ.
1.1.9 Срок действия данного положения не ограничен. Положение действует до 

принятия нового.
1.2. Положение представляет собой локальный акт, разработанный в соответствии с 

действующими правовыми и нормативными документами системы образования:
• Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273, статья 28, пункт 3, подпункт 13;

• Приказа Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 «Федеральный * 
государственный образовательный стандарт дошкольного образования»;

• Постановления Правительства РФ № 662 от 05.08.2013 г. «Об осуществлении 
мониторинга системы образования»;

• «Порядка проведения самообследования образовательной организации», 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 14 июня 2013 г. № 462;
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Постановления Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 15.05.2013г. №26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.304913 
«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 
организации работы дошкольных образовательных организаций»;

• Устава дошкольного образовательного учреждения и др.

1.3. В настоящем Положении используются следующие термины:

Качество образования -  комплексная характеристика образования, выражающая степень 
его соответствия федеральным государственным образовательным стандартам 
(образовательным стандартам) и потребностям заказчика, в том числе степень достижения 
обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
(далее -  ООП) дошкольного образовательного учреждения (далее -  ДОУ).

Качество условий -  выполнение санитарно-гигиенических норм организации 
образовательного процесса; организация питания в дошкольном учреждении; реализация 
мер по обеспечению безопасности воспитанников в организации образовательного 
процесса.

Государственный образовательный стандарт дошкольного образования представляет 
собой совокупность обязательных требований к дошкольному образованию.
Государственный образовательный стандарт дошкольного образования является 
ориентиром для независимой оценки качества дошкольного образования.

Критерий -  признак, па основании которого производится оценка, классификация 
оцениваемого объекта.

Мониторинг в системе образования -  комплексное аналитическое отслеживание 
процессов, определяющих количественно -  качественные изменения качества 
образования, результатом которого является установление степени соответствия 
измеряемых образовательных результатов, условий их достижения и обеспечение 
общепризнанной, зафиксированной в нормативных документах и локальных актах 
системе государственно-общественных требований к качеству образования, а также 
личностным ожиданиям участников образовательного процесса.

Измерение -  метод регистрации состояния качества образования, а также оценка уровня 
образовательных достижений, которые имеют стандартизированную форму и содержание 
которых соответствует реализуемым образовательным программам.

1.4. В качестве источников данных для оценки качества образования используются:
- образовательная статистика;
- мониторинговые исследования;
- социологические опросы;
- отчеты педагогов и воспитателей дошкольного учреждения;
- посещение НОД, мероприятий, организуемых педагогами дошкольного учреждения.

2,Основные цели, задачи, функции и принципы системы оценки качества
образования
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2.1. Целью системы оценки качества образования является усиление результативности 
организации образовательной деятельности дошкольной организации за счет повышения 
качества принимаемых решений, а так же своевременное выявление изменений, 
влияющих на качество образования в ДОУ установление соответствия качества 
дошкольного образования в ДОУ федеральным государственным образовательным 
стандартам дошкольного образования.
2.2 Задачами системы оценки качества образования являются:
- Определение объекта системы оценки качества образования, установление параметров. 

Подбор, адаптация, разработка, систематизация нормативно-диагностических материалов, 
методов контроля.
- Сбор информации по различным аспектам образовательного процесса, обработка и 
анализ информации по различным аспектам образовательного процесса.
- Принятие решения об изменении образовательной деятельности, разработка и 
реализация индивидуальных маршрутов психолого-педагогического сопровождения 
детей.
- Изучение состояния развития и эффективности деятельности дошкольного учреждения 
принятие решений, прогнозирование развития.
- Расширение общественного участия в управлении образованием в дошкольном 

учреждении.
3. Содержание внутренней системы оценки качества образования

3.1. Виды внутренней системы оценки качества образования
ВСОКО в Организации осуществляется посредством:

• контроля и мониторинга.
Виды контроля: плановый, внеплановый (оперативный), административный.
Методы мониторинга оценки качества образования:

• педагогическое исследование
• опросные
• диагностические 

документарные
3.2. Направления внутренней системы оценки качества образования 
Направление 1: Качество образовательного процесса
1. Анализ образовательной программы дошкольного образования (соответствие 
требованиям федерального законодательства, ФГОС ДО)
2. Анализ дополнительных общеразвивающих программ.
3. Анализ взаимодействия всех участников образовательных отношений.
4. Анализ использования педагогами инновационных образовательных технологий.
5. Индивидуализация образования.
Направление 2: Качество ресурсного обеспечения образовательной деятельности

• 1. Анализ психолого-педагогических условий.
• 2. Анализ кадрового обеспечения.
• 3. Анализ материально-технических условий.
• 4. Анализ финансовых условий.
• 5. Анализ развивающей предметно-пространственной среды.

Направление 3: Качество результатов образовательной деятельности
• 1.; Оценка индивидуального развития каждого ребёнка (педагогический и 

психологический мониторинг)
• 2, Анализ здоровья детей.
• 3. Достижения воспитанников (конкурсы, олимпиады и т.д.)
• 4. Удовлетворённость родителей качеством образовательных результатов.

4. Порядок создания и функционирования внутренней системы оценки качества 
образования
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4.1. В течение учебного года проводится аналитическая оценка деятельности 
образовательного учреждения.
4.2. Результаты оценки качества образования рассматриваются на итоговом 
Педагогическом совете в конце учебного года.
4.3. Ответственным за проведение внутренней оценки качества образования является 
старший воспитатель ДОУ.
4.4. Локальные акты, на основании которых в течение учебного года функционирует 
ВСОКО, утверждаются приказом руководителя.
4.5. В соответствии нормативными локальными актами в течение года ведется сбор 
информации по трем направлениям:

-оценка образовательной деятельности по образовательной программе 
дошкольного образования,
-оценка качества ресурсного обеспечения образовательной деятельности, 
-оценка результатов образовательной деятельности.

4.6. Проводится анализ полученных данных, оценка состояния каждого объекта 
мониторинга, характера изменений показателей, установление причин отклонений. По 
каждой группе показателей формируется итоговое заключение, включающее не только 
описание имеющегося состояния, но и рекомендации по внесению изменений, которые 
могут обеспечить повышение качества образования.

5. Подведение итогов и оформление результатов внутренней оценки качества
образования

№
п/н

Показатель соответствия 
(степень)

Индикатор измерения

1. Полностью соответствует 100%

2. :

• Щ* I

Соответствует в значительной 
степени

более 50%

3.
ti

г г ;

Соответствует в незначительной 
степени

менее 50 %
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Не соответствует показатель не представлен

>П/ЧТ\ПТТТТ/Т ЛТТ̂ ГГ /чт^тт Т АТТ/ЧТТАТТТТЛТТ5.1.Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной 
деятельности, формы результатов оценивания, а также номенклатура показателей и 
параметров качества утверждаются приказом заведующего ДОУ.
5.2. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной 
деятельности, формы результатов оценивания, а также номенклатура показателей и 
параметров качества устанавливаются решением педагогического совета и утверждаются 
приказом заведующего ДОУ.



5.3. Ответственный, занимающийся контрольной деятельностью в ДОУ, несет 
ответственность за достоверность излагаемых фактов, представляемых в справках по 
итогам кЬнтроля.
5.4. Заведующий ДОУ несет ответственность за предоставление информации самоанализа, 
оценки качества образования Учредителю и размещение на сайте ДОУ.
5.5. Справка по результатам контроля должна содержать в себе следующие разделы:
- вид контроля;
- форма контроля;
- тема проверки;
- цель проверки;
- сроки проверки; 
состав комиссии;
- результаты проверки (перечень проверенных мероприятий, документации и пр.);
- положительный опыт;
- недостатки;
- выводы;
- предложения и рекомендации;
- подписи членов комиссии;
- подписи проверяемых.
5.6. По результатам контроля заведующий ДОУ издает приказ, в котором указываются:
- вид контроля;
- форма контроля;
- тема проверки;
- цель проверки;
- сроки проверки;
- состав комиссии;
- результаты проверки;
- решение по результатам проверки.
Назначаются ответственные лица по исполнению решения, указываются сроки устранения 
недостатков, указываются сроки проведения повторного контроля, поощрение и наказание 
работников по результатам контроля.
5.7. По результатам оперативного контроля проводится собеседование с проверяемым, при 
необходимости - готовится сообщение о состоянии дел на административное совещание, 
педагогический Совет, Общее собрание.

Ilf:,

f f  »
• -ИУ

if j
J f !:fl: i f f  

I f
: ■!' \i.‘.
I: Ш

i .

Щ
!W :

'i k:


