
Процессная модель МАДОУ ДС №73 «Мишутка» 

Основной процесс 

 

Организация образовательной деятельности. 

Формирование предпосылок универсальных учебных действий 
 

 

Цель 
 

 

 Подпроцессы 
 

 

 Проекты по улучшению  
 

 

Повышение эффективности и 

качества образовательного 

процесса посредством разработки 

и внедрения современных 

механизмов, технологий, методов 

обучения и создание ситуации 

успеха у 90% воспитанников 

 

 

 1. Мониторинг оценки качества 

образования.  

2. Участие родителей в выборе 

образовательных программ и 

технологий.  

3. Вариативность форм 

предоставления образовательных 

услуг.  
 

 

 

 1. «Оптимизация процесса анкетирования родителей 

(законных представителей) по предоставлению 

образовательных услуг»  
 

 

 Организация образовательной деятельности.  

                Воспитание культуры личности.  
 

Формирование общей культуры 

личности  детей, в том  числе 

ценностей здорового образа 

жизни, развития их  социальных, 

нравственных, эстетических, 

интеллектуальны, физических  

качеств, инициативности, 

самостоятельности ребенка, 

формирования предпосылок  

учебной деятельности 

1. Осуществление 

целостного подхода к укреплению 

здоровья детей, обеспечению их 

психического благополучия и 

комфортности в условиях ДОО, а 

также формирование у 

дошкольников ответственности за 

своѐ здоровье.  

2. Участие родителей в 

совместных мероприятиях, 

праздниках, досугах.  
 

  

 

1. Проект «Оптимизация процесса по подготовке 

и проведению родительского собрания в 

группе» 
 

2. Проект «Оптимизация процесса проведения 

родительского собрания в условиях распространения 

COVID-19»  
 

 

  



              Организация образовательной деятельности.  

                Организация коррекционной деятельности  
 

Оказание психолого- 

педагогического и 

логопедического 

сопровождения семей, имеющих 

детей от 3 до 8 лет, нуждающихся 

в  обучении методам 

альтернативной 

коммуникации 

 

 1. Психолого-педагогическое 

сопро-вождение каждого ребенка 

с ОВЗ и детей-инвалидов  
 

 

 

1. Проект «Усовершенствование универсальной  

карты  представления на ППк детей с ОВЗ»  
 

2.  Проект «Оптимизация процесса самостоятельной 

подготовки к индивидуально-подгрупповому 

логопедическому занятию»  
 

                                                                          Организация образовательной деятельности.  

Позитивная социализация. 

Оказание каждому ребенку 

квалифицированной помощи 

100% педагогов и психологов в 

умение ребенка 

взаимодействовать с 

окружающими людьми, 

выстраивать свое поведение и 

деятельность, учитывая 

потребности и интересы 

1. Психолого-педагогическое 

сопровождение каждого ребенка.  
 

1. Проект «Оптимизация процесса подготовки 

детьми старшего дошкольного возраста 

рабочего места к организованной 

образовательной художественно-продуктивной 

деятельности» 

2.  Проект «Оптимизация процесса движения 

участников образовательных отношений и 

посетителей внутри и по территории ДОУ» 

Процессы развития 
 

Маркетинговые исследования спектра образовательных услуг. 

 

Формирование маркетинговой 

стратегии образовательной 

организации для создания 

креативной образовательной 

среды  

 

1. Брендирование.  

2. PR-кампания.  

3. Ведение сайта ДОУ.  

4. Создание группы в социальных сетях.  

1.  Проект «Оптимизация процесса подготовка и 

размещение информации на сайт 

образовательной организации» 

Управление инфраструктурой. 

 



Руководство дошкольным 

образовательным учреждением 

для эффективного 

функционирования и организации 

образовательной деятельности  

 

1. Доступная среда.  

2. Совершенствование материально-

технической базы  

1. Проект «Оптимизация процесса «Подготовка 

информации о посещаемости и заболеваемости 

в условиях карантина» 

2. Проект «Оптимизация процесса «Учета 

ежедневной информации о посещаемости и 

заболеваемости в ДОУ» 

 

Поддерживающий процесс 

Медицинское обслуживание 

 

Создание здоровьеформирующей 

модели с вовлечением 95% 

родителей для обеспечения 

снижения заболеваемости у 90% 

детей в детском саду через  

осуществление 

целостного подхода к укреплению 

здоровья детей, обеспечению их 

психического благополучия и 

комфортности в условиях ДОО, а 

также формирование у 

дошкольников ответственности за 

своѐ здоровье. 

1. Вакцинация.  

2. Проведение оздоровительных, 

профилактических мероприятий в режиме 

дня с вовлечением родителей.  

3. Медико-психолого-педагогическое 

обследование детей.  

3. Соблюдение санитарно-гигиенических 

требований во всех помещениях ДС с 

применением 5S.  

1. Проект «Оптимизация приема детей в 

дошкольное образовательное учреждение»  

2.  Проект «Сокращение времени процесса 

одевания детей на прогулку»  

 

Процесс управления 

Работа с кадрами 

Повышение мотивации к 2021 году 

у 95%  педагогических работников 

к труду и качеству образования, 

стимулирование педагогов к 

профессиональному развитию и 

личностному росту; реализация 

инновационной, проектной 

деятельности в дошкольной 

1. Создания оптимальной креативной 

среды детского сада с использованием 

инструментов бережливого производства 

2. Моделируемая профессиональная 

среда педагога ДО  

1. Проект «Оптимизация процесса подачи 

информации для сотрудников, воспитанников 

и родителей с использованием технологии 

«Визуальное управление» (доска задач)» 

2. Проект «Создание индивидуального 

маршрута профессионального развития 

педагога» с использованием системы 5S» 

3. Проект  «Разработка системы 



образовательной организации. дистанционного взаимодействия с детьми, 

временно отсутствующими в группах» 

Сокращение времени для 

упрощения процессов сбора, 

обработки и передачи информации 

с помощью новейших технологий 

автоматизации этих процессов  

 

1. Ежегодное оформление социального 

паспорта группы.  

2. Ежегодное оформление отчетов (85-к и 

др.).  

3. Работа с входящей документацией (из 

управления образования, СОИРО и др.).  

1. Проект «Оптимизация процесса подготовки 

документов для прохождения аттестации на 

присвоение квалификационной категории 

сотрудника образовательной организации» 

2. Проект «Оптимизация процесса работы с 

входящей корреспонденцией в МАДОУ ДС 

«Мишутка» 

 


