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1. Информационный раздел
1.1. Общие сведения об образовательном учреждении

      Школа х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский создана на основе Постановления администрации Среднеахтубинского района Волгоградской области № 612 от 03.06.2015 г., имеет статус: общеобразовательное учреждение для детей дошкольного и  начального образования, в соответствии с которым,  реализует образовательные программы дошкольного, начального общего образования.
Организационно-правовая форма – муниципальное образовательное учреждение.
Учредителем является комитет по образованию администрации Среднеахтубинского муниципального района Волгоградской области.
 Дата регистрации  Устава учреждения: 19.08.2016.(Приказ № 379 Комитета по образованию администрации Среднеахтубинского муниципального района Волгоградской области).
 Лицензия  по осуществлению образовательной деятельности №675 от 16.11.2016,  серия 34ЛО1 №0001500 Комитет образования и науки Волгоградской области (Приложение №4 к лицензии на осуществление образовательной деятельности от 16.11.2016 №675,  серия 034ПО1 №0002043).
 Свидетельство о государственной  аккредитации №567 от 14.12.2016,  серия 034АО1 №000163 Комитет образования и науки Волгоградской области (Приложение к№4 к свидетельству о государственной аккредитации от 14.12.2016,  серия 034АО1 №0001165). 
 Юридический адрес: 404151, Волгоградская область, Среднеахтубинский район, х.Бурковский, ул. Школьная, 6.
 Фактический адрес: 404152, Волгоградская область, Среднеахтубинский район, х. Закутский, ул. Мичурина д.3.
 Факс: 8(84479)55325, 8(84479)75537

Сведения об администрации учреждения

Директор – Попкова Ольга Викторовна 
Старший воспитатель, руководитель филиала – Борн Марина Ивановна
Старшая медицинская сестра – Начина Оксана Александровна

 Общие сведения об организации деятельности учреждения
  Режим работы учреждения: пятидневка,10,5-часовой рабочий день, 7.30 – 18.00. 
 Структура образовательного учреждения

В Школе х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (группы ДОУ) функционирует 4 группы общеразвивающей направленности:

· 2 младшая группа (2-3 года) – 1;
·  Средняя (разновозрастная) группа (3-5 лет) -1;
· Старшая группа (5-6 лет) -1;
·  Подготовительная группа(6-7 лет) – 1.

   Предметно-развивающая среда  ОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 2.4.1.3049-13.




   	1.2. Обеспеченность кадрами
ОУ педагогическими кадрами обеспечено:

	  №п/п
	Ф.И.О.
	Должность 
	Образование
	Категория 

	1
	Борн М.И.
	Старший воспитатель
	Средне-специальное  дошкольное;  
высшее педагогическое

	первая

	2
	Дедова О.В. 
	воспитатель
	Высшее педагогическое
Профессиональная переподготовка. 
Квалификация «Воспитатель детей дошкольного возраста»
	первая

	3
	Цепенкова А.Н.
	воспитатель
	Высшее. Незаконченное Средне-специальное дошкольное.
Профессиональная переподготовка- Ведение профессиональной деятельности в сфере дошкольного образования
	-

	4
	Садовникова Е.М.
	воспитатель
	Высшее педагогическое Профессиональная переподготовка. 
Квалификация «Воспитатель детей дошкольного возраста»
	Соответствие занимаемой должности (СЗД)

	5
	Мещерская ОН.
	воспитатель
	Средне-специальное дошкольное

	Соответствие занимаемой должности (СЗД)

	6
	Чепусова Л.Н.
	воспитатель
	Высшее дошкольное

	первая

	7
	Полякова В.С.

	воспитатель
	Высшее. 
-Профессиональная переподготовка. 
Квалификация «Воспитатель детей дошкольного возраста»
- Профессиональная переподготовка.
диплом подтверждает присвоение квалификации «ЛОГОПЕД» и дает  право на ведение профессиональной деятельности в области логопедии

	---

	8
	Мартыненко Е.М.
	Музыкальный руководитель
	Средне-специальное педагогическое
-Профессиональная переподготовка. 
 диплом предоставляет право на ведение профессиональной деятельности в сфере «Педагогика и методика дошкольного образования» 
-Профессиональная переподготовка.
диплом предоставляет право на ведение профессиональной деятельности в сфере образования и подтверждает присвоение квалификации «Музыкальный руководитель»
	---



Сведения о других категориях работников

	№
п.п
	ФИО, полностью
	Должность
(совместитель)
	Образование 

	1
	Беглецова Светлана Юрьевна

	Младший воспитатель
	Средне-специальное

	2
	Гиёсидинова Гулсуной Бурхонидиновна

	Младший воспитатель
	Средне-специальное

	3
	Горобець Татьяна Викторовна

	Младший воспитатель
	Средне-специальное

	4
	Заставной Александр Евгеньевич

	сторож
	среднее

	5
	Начина Оксана Александровна

	Старшая медицинская сестра
	Средне-специальное

	6
	Николаус Надежда Александровна

	сторож
	Средне-специальное

	7
	Поликаров А.В.
	Рабочий  по обслуживанию  здания  
	Среднее 

	8
	Севостьянова Елена Ивановна

	Младший воспитатель
	Средне-специальное

	9
	Цепкова Людмила Владимировна

	Уборщик служебных помещений, машинист по стирке белья
	Средне-специальное






2. Цели и перспективные задачи работы на  2021 – 2022 учебный год 

2.1. Цели и задачи ОУ
На основании выводов и результатов анализа деятельности учреждения за прошлый год,
определены цели и задачи учреждения на 2021 – 2022 учебный год:
ЦЕЛЬ: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, непрерывного накопления культурного опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми, развитие психических	и	физических	качеств	в	соответствии	с индивидуальными особенностями, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольников.

ОСНОВНЫЕ  ЗАДАЧИ  РАБОТЫ НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД: 
· Совершенствовать формы и методы коррекционно-развивающей работы  по формированию речи у дошкольников для готовности детей к успешному обучению в школе. Театрализованная деятельность как одна из форм развития речи у детей.
· Создавать условия для партнѐрского взаимодействия ОУ с семьями воспитанников по использованию современных технологий в формировании основ здорового образа жизни  у дошкольников. 
· Формировать у детей представление о духовно-нравственной ценности, сложившиеся в процессе культурного развития России, такие как человеколюбие, справедливость, честь, совесть, воля, личное достоинство, вера в добро, и стремление к исполнению нравственного долга перед самим собой, своей семьей и своим Отечеством».

ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ:
Повышение качества образовательной работы ОУ в соответствии с ФГОС, формирования основ базовой культуры личности ребенка, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, развитие единой комплексной системы психолого-педагогической помощи детям и семьям воспитанников ОУ, осуществление духовно-нравственному воспитанию детей в процессе освоения ими всех образовательных областей.
2.2. Нормативно-правовое обеспечение

Годовой план составлен в соответствии с:
1. Федеральные законодательные и нормативные акты:
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273 – ФЗ (с изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 01.01.2017г.);
· Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования (утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г.);
· приказ Министерства образования и науки РФ (Минобрнауки России) от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;
· комментарии Министерства образования России к ФГОС ДО от 28.02.2014г. № 08-249;
· приказ Министерства образования России от 28.12.2010г. № 2106 «Об утверждении и введении в действие федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»;
· Федеральные требования к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений, утверждёнными приказом Министерства образования и науки РФ 04.10.2010г. № 986;
· Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях 2.4.13049 – 13 от 15 мая 2013г. № 26;
· Письмо Минобрнауки органам исполнительной власти субъектов РФ, осуществляющим управление в сфере образования «О разработке основной общеобразовательной программы дошкольного образования от 21 октября 2010 № 03 – 248;
· Письмо Министерства образования и науки РФ от 31.05.2007г. № 03 – 1213 «О методических рекомендациях по отнесению дошкольных образовательных учреждений к определённому виду»;
· Положение о лицензировании образовательной деятельности, утверждённое постановлением Правительства РФ от 16.03.2011г. № 174
2.Региональные и муниципальные законодательные и нормативные акты:
3.Законодательные и нормативные акты дошкольной образовательной организации:
· Устав МОУ СОШ х.Бурковский,
· программа развития МОУ СОШ х.Бурковский 

2.3.Организация образовательного процесса
Учебно-воспитательный процесс   Школы х. Закутский филиала  МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) осуществляется по основной образовательной  программе дошкольного образования «От рождения до школы»  под редакцией  Н.Е. Вераксы, М.А.Васильевой, Т.С. Комаровой и разработанных к ней учебно-методических пособий. 
· Программа здоровьесберегающего направления «Основы безопасности детей дошкольного возраста»  Авторы: Р. Б. Стеркина, О. Л. Князева, Н. Н. Авдеева. 
· Программа «Юный эколог»  Автор: С. Н. Николаева. 
· Программа «Наш дом — природа»  Автор: Н. А. Рыжова. 
· Программа «Конструирование и ручной труд в детском саду»  Автор Л.В.Куцакова.
· Программа «Я, ты, мы»  Авторы: О. М. Князева, Р. Б. Стеркина. 
· Программа: «Физическое воспитание в детском саду по всем возрастам» - Л.И. Пензулаева;
· Программа: «Музыкальное воспитание в детском саду» М.Б.Зацепиной.

 Основная образовательная программа Школы х. Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) предназначена для работы с детьми от 1 года до 8 лет. Программа учитывает индивидуальные потребности детей раннего и дошкольного возраста, ориентируется на специфику национальных, социокультурных и иных условий, образовательные потребности, интересы и мотивы детей, образовательные запросы и ожидания родителей (законных представителей), возможности педагогического коллектива.
Для проектирования и реализации образовательного процесса используется примерная основная образовательная программа дошкольного образования (одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию протокол от 20 мая 2015 г. № 2/15) (http://www.firo.ru/wp-content/uploads/2014/02/POOP_DO.pdf), примерная основная образовательная программа дошкольного образования (пилотный вариант) «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. – 3 изд., 2015. (Рекомендовано УМО по образованию в области подготовки педагогических кадров в качестве примерной основной образовательной программы дошкольного образования для осуществления образовательной деятельности в области дошкольного образования (протокол №2 от 2 декабря 2014 года). 
           Программа воспитания является компонентом основной образовательной программы дошкольного образования Школе  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение), в связи с этим структура включает в себя три основных раздела:
Раздел 1. Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы воспитания (особенности воспитательного процесса в Школе  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение), цель и задачи Программы воспитания, требования к планируемым результатам освоения Программы воспитания) ;
Раздел 2. Содержательный (содержание воспитательной работы по направлениям воспитания; виды, формы, содержание деятельности; направления реализации Программы воспитания, основные направления самоанализа воспитательной работы);
Раздел 3. Организационный (общие требования к условиям реализации Программы воспитания, нормативно-методическое обеспечение реализации программы, материально-техническое обеспечение реализации программы).
В Программе воспитания описана система возможных форм и методов работы с воспитанниками.
К Программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы с указанием конкретных мероприятий, примерных сроков их проведения и ответственных.
2.4. Комплектование групп дошкольного отделения
По наполняемости группы соответствуют требованиям СанПин 2.4.1.3049-13 и Порядку организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования. Общие требования к приему воспитанников в детский сад определяется законодательством Российской Федерации и Положением Школа х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) . Порядок приема воспитанников в ОУ определяется Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации, и закрепляется в Уставе образовательного учреждения. 

Численность воспитанников: в Школе х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) функционирует 4 группы общеразвивающей направленности, количество детей  01.09.2021 – 71  человек:

 2 Младшая группа– 15 человек
Средняя группа– 15 человек
Старшая  – 20 человек
Подготовительная к школе группа  – 21 человек


Расстановка кадров.

	Возрастная группа
	Ф.И.О. (воспитателя)
	Ф.И.О. (младшего воспитателя)

	2 младшая группа 
(2-3 года) 

	Полякова В.С.
Мещерская ОН.

	 Беглецова С.Ю.

	Средняя 
(разновозрастная) группа 
(3-5 лет) 

	Цепенкова А.Н.
Садовникова Е.М.

	Горобець Т.В.

	Старшая группа
 (5-6 лет) 

	Чепусова Л.Н.
Мещерская ОН.

	Севостьянова Е.И.

	Подготовительная группа
(6-7 лет) –

	Дедова О.В.
Садовникова Е.М.

	Гиёсидинова Г.Б.


 




































3. Содержание блоков годового плана ОУ на 2021 – 2022 уч.год 
3.1.Информационно – аналитическая деятельность ОУ
	№ п\п
	
содержание основных мероприятий
	
сроки проведения
	
исполнитель

	
1
	
Подведение итогов деятельностиОУ за 2020 – 2021 учебный год, анализ
проделанной работы, подведение итогов и выводов:
-проблемный анализ деятельности образовательного учреждения по
направлениям: (анализ воспитательно-

	
Июнь-август
	
Старший воспитатель

	
2
	образовательного процесса в ОУ); 
	анализ состояния материально –
технической базы;
-	анализ реализацииинновационных технологий в ОУ
-	анализ заболеваемости детей и др. Определение ключевых направлений
работы учреждения на 2021 – 2022 учебный год, составление планов по
реализации данной работы.
	

	
Педагоги ОУ
Ст.медсестра

	
3
	Составление перспективных планов воспитательно-образовательной работы педагогов

	
август
	Педагоги ОУ

	
4
	Проведение инструктажей, и др. форм информационно – аналитической деятельности
Организация взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса: дети, родители, педагоги
	
в течение года




	      Директор 
Старший воспитатель









3.2.Организация открытых смотров педагогической деятельности
(взаимное посещение НОД, обмен  опытом)
	ФИО воспитателя
	Тема (открытого просмотра) (НОД)
	Сроки

	Борн М.И.
	Мастер-классы, консультации для воспитателей, семинары, педагогические советы, выставки методической литературы, анкетирование педагогов.
	В течение года

	Цепенкова А.Н.
	Аппликация: «Золотая рыбка», средняя группа
	март	2022

	Дедова О.В.
	 по развитию речи в подготовительной группе
«Путешествие в сказку»

	Апрель 2021

	Садовникова Е.М.
	Познавательное развитие «Скоро в школу нам шагать – что там будем изучать?» (подготовительная  группа)
	Март 2022

	Мещерская О.Н.
	старшая группа, "Путешествие страну загадок" 
	апрель  2022 

	Мартыненко Е.М.
	«Звуки весны», средняя группа
	Апрель 2022

	Чепусова Л.Н.
	открытое занятие по развитию речи в старшей группе «Путешествие в сказку звуков»
	Февраль
2022  года

	Полякова В.С.
	 «Волшебная вода», 2 младшая группа
	март 2022 



3.3.Организационно – методическая работа ОУ

	Педагогические советы

	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Педагогический совет № 1
 «Учебный год на пороге»
1. Обсуждение   и  утверждение  годового плана  воспитательно-образовательной работы  на 2021-2022 учебный год. 
-рабочей программы воспитания;
- рабочих  программ групп дошкольного отделения, 
- рабочих программ по музыкальному воспитанию. 
2. Рассмотрение учебного плана; годового календарного графика, расписания организованной образовательной деятельности на 2021-2022 учебный год.
3. О распорядке дня возрастных групп на 2021-2022 учебный год.
4. О комплексном плане медицинской работы на 2021-2022 учебный год. 
Разное.

	Конец
августа
	Директор
Старший
воспитатель

	2
	Педагогический совет № 2 «Эффективность работы с родителями путем активного включения в деятельность дошкольной образовательной ситуации».
Цель: повышение профессиональной компетенции педагогов ОУ в вопросах взаимодействия с семьей воспитанников.
1.Выступление директора «Роль семьи в дошкольном образовании РФ»;
2.Выступление старшего воспитателя «Вовлечение родителей в совместную деятельность. Цели и задачи совместной деятельности педагогов и родителей».
3.«Осуществление психолого-педагогической поддержки и коррекции детско-родительских отношений».
4.Итоги анкетирования родителей «Взаимодействие ОУ и семьи»;
5.Формы взаимодействия с родителями»
6.Итоги тематического контроля «Организация работы с семьями воспитанников».
	ноябрь
	Директор
Старший
воспитатель

	3
	Педагогический совет № 3 «Профессиональная компетентность воспитателя»
1.Орфоэпическая пятиминутка
-2.Доклад «Профессиональная компетентность педагога дошкольного образования в контексте ФГОС ДО»
3.Анализ анкетирования по самооценки требованиям профстандарта педагога
4.Деловая игра «Чувствую, знаю, умею»
5.Рефлексия «Всё в твоих руках».
6.Принятие решения.
	январь
	Директор
Старший
воспитатель

	4
	Педагогический совет№4 «Формирование привычки к здоровому образу жизни
у детей дошкольного возраста»
Цель: систематизация знаний педагогов по разделу программы физическое развитие «Формируем привычку к здоровому образу жизни», развитие навыков моделирования в работе со схемами.
1.Сообщение старшего воспитателя о значении здорового образа жизни.
2.Защита модели «Формирование здорового образа жизни у детей дошкольного возраста» (педагоги)
3.Деловая игра (стар. воспитатель)
4.Зачитывание аналитической справки о моторной плотности физкультурных занятий (ст. медсестра)
5.Подведение итогов анкетирования родителей «Какое место занимает физическая культура в семье» (воспитатели)
6.Выработка решения педсовета.
	апрель
	Директор
Старший
воспитатель

	5
	Педагогический совет № 5
Тема: педагогический пробег - Итоги работы за учебный год и перспективы на будущее.
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать работу по реализации ООП и выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный год.
1.Анализ работы педагогического коллектива в 2021-2022 учебном году. Достижения. Проблемы. Трудности.
2.Анализ готовности детей к обучению в школе. (Итоги мониторинга освоения основной образовательной программы)
3.Анализ состояния работы по повышению профессионального мастерства педагогов.
4.Итоги кружковой работы.
5.Анализ заболеваемости детей и проведенной оздоровительной работы с детьми за 2021-2022 год
	Май 
	Директор
Старший
воспитатель


Консультации для педагогического коллектива
	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Требования к организации предметно-развивающей среды для познавательно-речевого развития детей дошкольного возраста
	сентябрь
	Старший
воспитатель


	2
	Роль воспитателя в экологическом воспитании ребенка-дошкольника
	октябрь
	

	3
	Этическая беседа в работе с дошкольниками
	конец октября
	

	4
	Необходимость взаимодействия детского сада  семьи
	ноябрь
	

	5
	Формы работы с родителями в соответствии с ФГОС ДО
	ноябрь
	

	6
	Дети плохо едят: в чем причина и что делать?
	декабрь
	

	7
	Формы организации познавательно-исследовательской деятельности
	январь
	

	8
	Книга как добрый друг и помощник воспитателя
	февраль
	

	9
	Игровые технологии в ДОУ
	март
	

	10
	Как сформировать у детей позитивное отношение к труду взрослых
	последняя неделя марта 
	

	11
	Инновационные здоровьесберегающие технологии в работе с детьми дошкольного возраста. Памятка «Современные здоровьесберегающие технологии»
	апрель 
	

	12
	Годовой аналитический отчет воспитателя: как правильно написать?
	начало мая
	






Семинары-практикумы
	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Тренинг на сплочение педагогического коллектива 
	начало октября
	Старший
воспитатель

	2
	Инновационные образовательные технологии в ДОУ
	ноябрь
	Старший
воспитатель

	3
	Формирование математических способностей: пути и формы
	декабрь
	Старший
воспитатель

	4
	Трудовое воспитание в ДОУ: пути и формы
	февраль
	Старший
воспитатель

	5
	Как воспитывать бережное отношение к природе?

	апрель 
	Старший
воспитатель




Смотры-конкурсы
	№
	Содержание основной деятельности
	Группы 
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Конкурс «Готовность к новому учебному году». Организация предметно-развивающей среды и жизненного пространства для обеспечения разнообразной деятельности детей.
	все возрастные группы
	Конец сентября
	Старший
воспитатель, воспитатели

	2
	«Сказка в Новый год» - смотр-конкурс приемных групп 
	все возрастные группы
	Конец декабря
	воспитатели, родители

	3
	«Лучший огород на окне»- Создание условий для развития экологических представлений воспитанников.
	все возрастные группы
	Апрель 
	воспитатели, родители

	4
	Конкурс-смотр участков «Страна детства»
	все возрастные группы
	Май 
	воспитатели, родители

















	
Методические объединения воспитателей

	1
	Заседание (установочное) МО №1
Тема: Организация работы МО воспитателей на 2020 -2021 учебный год
Цель: утверждение единых требований по ведению документации, ознакомление с планом работы МО; утверждение плана работы МО воспитателей на учебный год. Обеспечение роста педагогического мастерства, повышение творческого потенциала педагогов МО.
1.Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2021-2022 учебный год с учётом праздничных дат и мероприятий.
2.Организация кружковой работы
3.Утверждение графика открытых мероприятий воспитателей ОУ, тем самообразования воспитателей.
4. Единые требования по ведению документации воспитателей 
Охрана жизни и здоровья детей. Вопросы ТБ и ОТ на рабочем месте.
	Руководитель МО, старший воспитатель Борн М.И., воспитатели.

	Август 




	2
	Заседание МО № 2
Тема: «Развитие художественно – творческих способностей в продуктивной деятельности детей дошкольного возраста»
Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, их эрудиции и компетентности в области художественно-эстетического развития дошкольников.
Задачи:
-создавать возможности для освоения педагогами инновационных образовательных технологий;
-совершенствовать и повышать эффективность работы педагогов в условиях реализации ФГОС ДО;
-транслировать и распространять опыт успешной педагогической деятельности.
1.Доклад: «Развитие художественно – творческих способностей в продуктивной деятельности детей дошкольного возраста» 
2.Презентация «Оформление уголка ИЗО деятельности в детском саду». 
3.Консультация «Использование инновационных технологий в работе музыкальных руководителей».
4.Доклад «Игра на детских музыкальных инструментах, как средство развития музыкальных способностей детей дошкольного возраста». 
5.Мастер-класс «Использование нетрадиционной техники рисования в работе с детьми дошкольного возраста». 
	Руководитель МО, старший воспитатель Борн М.И., воспитатели.

	Ноябрь

	2
	Заседание МО № 3
Тема: «Развитие познавательного интереса детей через различные виды деятельности»
Цель: Создание условий для повышения профессионального уровня, самообразования педагогов и осуществления ими творческой деятельности; изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта Апрель
1.Доклад: «Использование информационно-коммуникативных технологий для развития познавательной активности детей дошкольного возраста»
2.«Проектная деятельность в дошкольном учреждении с учетом ФГОС»
3.«Экспериментальная деятельность как средство развития познавательного интереса у детей старшего дошкольного возраста». 
4.«Организация прогулки с целью развития познавательного интереса к окружающему».
5.Сообщение «Поисково-исследовательская деятельность в ОУ в свете требований ФГОС», просмотр уголков экспериментирования в группах
6.Мастер-класс «Трансформация предметно-развивающей среды в ОУ в соответствии с ФГОС».
	Руководитель МО, старший воспитатель Борн М.И. 
Воспитатели



	Март

	4
	Заседание (итоговое) МО №4
Тема: Подведение итогов работы методического объединения воспитателей за  2020-2021 учебный год
Цель: обобщение результатов деятельности работы методического объединения
1.Анализ МО  за 2020-2021 учебный год
2. Анкетирование педагогов (запросы на новый учебный год)
3. Отчёты по мониторингу образовательного процесса в ОУ, анализ работы воспитательно-образовательной работы
4. Обобщение опыта работы по темам самообразования
5. Подготовка к летней оздоровительной работе. Утверждение тематического планирования  работы на летний период. Обсуждение, рекомендации.
	Руководитель МО, старший воспитатель Борн М.И. 
Воспитатели

	Май



Работа по аттестации
	 № П/П
	Основные мероприятия 
 
	Срок 
	Ответственные 

	1.
	Составление графика аттестации, плана работы
	сентябрь
	ст. воспитатель

	2.
	Консультация по процедуре аттестации
	сентябрь
	ст. воспитатель

	3.
	Помощь воспитателям по подготовке материала по аттестации
	в течение года
	ст. воспитатель

	4.
	Просмотр мероприятий  аттестуемых
	в течение года
	ст. воспитатель
воспитатели



График аттестации педагогических и руководящих работников 
на 2021-2022 учебный год
	ФИО
	Категория
	Срок

	Садовникова Е.М.
	первая
	Ноябрь 2021

	Мещерская О.Н.
	первая
	Декабрь 2021

	Цепенкова А.Н.
	первая
	Май 2022











 Сведения о педагогических работниках, которым необходимо пройти курсы 
Повышения квалификации 
	ФИО работников
	должность

	Мещерская О.Н.

	Воспитатель

	Полякова В.С.
	Воспитатель 





















1

4.Изучение и контроль деятельности ОУ
4.1. Содержание основных мероприятий 
Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций с учетом ФГОС, получение положительных результатов работы посредствам информационно–аналитической деятельности.
	№
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Исполнитель

	1
	Деятельность руководителя по кадровому обеспечению
	в течение года
	директор

	2
	Подведение итогов деятельности ОУ за 2020 – 2021 учебный год, анализ проделанной работы, подведение итогов и выводов:
• проблемный анализ деятельности образовательного учреждения по направлениям: (анализ воспитательно-образовательного процесса в ДОУ;
• анализ состояния материально – технической базы;
• анализ реализации инновационных технологий в ДОУ
• анализ педагогических кадров и др.
• анализ заболеваемости детей
	Май 2021
	Директор, руководитель филиала,завхоз, медсестра, педагоги ОУ

	3
	Определение ключевых направлений работы учреждения на 2021 – 2022 учебный год, составление планов по реализации данной работы
	Август 2021
	Директор, руководитель филиала,завхоз, медсестра, педагоги ОУ

	4
	Составление перспективных планов работы учреждения, разработка стратегии развития ОУ на основе анализа работы учреждения
	Август 2021
	Директор, руководитель филиала,завхоз, медсестра, педагоги ОУ

	5
	Составление перспективных планов воспитательно-образовательной работы педагогов
	Август 2021
	Старший воспитатель, Педагоги и специалисты  ОУ

	6
	Проведение педсоветов, инструктажей, и др. форм информационно–аналитической деятельности
	В течение года
	Директор, руководитель филиала,завхоз, медсестра, педагоги ОУ

	7
	Оформление наглядной информации, стендов, памяток по текущим управленческим вопросам
	В течение года
	руководитель филиала, медсестра, педагоги ОУ

	8
	Организация взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса: дети, родители, педагоги
	В течение года
	Директор, руководитель филиала, медсестра, педагоги ОУ



Общие собрания трудового коллектива
	№ заседания
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	Заседание №1
	Утверждение графиков работы сотрудников ОУ на 2021-2022 учебный год.
Утверждение годового плана. Принятие распорядка трудового дня.
Отчет по самообследованию. Инструктаж по пожарной безопасности.
Инструктаж по охране жизни и здоровья детей, по охране труда.
Тарификация ОУ.
Подготовка ОУ к зимнему режиму работы
	Август 2021
	Директор, руководитель филиала 

	Заседание №2
	Утверждение графиков отпусков на 2022год.
Подготовка к проведению новогодних утренников.
Инструктаж по противопожарной безопасности
	Декабрь 2021
	Директор, руководитель филиала, завхоз

	Заседание №3
	Инструктаж по охране жизни и здоровья детей на летний период. Прогнозирование результатов хозяйственной работы на 2022 г.
	Май 2021
	Директор, руководитель филиала, завхоз

	Внеплановые
	По необходимости
	в течение года
	Директор, руководитель филиала


 
 
4.2.Работа с обслуживающим персоналом

	№
п/п
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственный 

	1.
	Младшие воспитатели
0. Консультации:
1. «Повторяем правила СанПиН».
1. «Роль младшего воспитателя в воспитании детей»
1. «Выполнение санитарно - эпидемиологического режима в летний период »
0. Инструктажи:
1. «Охрана жизни и здоровья детей»

1. «Вводные инструктажи для вновь поступивших сотрудников»
1. «Правила пожарной безопасности»
0. Беседы:
1. «Соблюдение санэпидрежима в ОУ»

	

Сентябрь 

Декабрь 

Май

Сентябрь


По мере поступления 
1 раз в квартал
1 раз в квартал
	

Ст.медицинская сестра





Руководитель ОУ



Ответственный по ОТ

завхоз 

Ст.медицинская сестра


	2.
	Сторожа
2.1.Консультации:
1. «Сохранность имущества детского сада»
1. «Соблюдение правил и выполнение мероприятий по обеспечению безопасности в дошкольном учреждении».
2.2.Инструктажи:
1. «Охрана жизни и здоровья детей»

1. «Вводные инструктажи для вновь поступивших сотрудников»
1. «Правила пожарной безопасности»
	

Сентябрь 
Декабрь 



Сентябрь

По мере поступления 
1 раз в квартал

	

Завхоз

Руководитель ОУ




Ответственный по ОТ

Ответственный по ПБ


	3.
	Дворник
3.1.Консультации:
1. «Сохранность имущества детского сада»
1. «Соблюдение правил и выполнение мероприятий по обеспечению безопасности в дошкольном учреждении».
1. «Работа дошкольного учреждения в осеннее -зимний период».
3.2.Инструктажи:
1. «Охрана жизни и здоровья детей»

1. «Вводные инструктажи для вновь поступивших сотрудников»
1. «Правила пожарной безопасности»

	
Сентябрь 

Декабрь 


Сентябрь


Сентябрь

По мере поступления 
1 раз в квартал

	
 Завхоз

Руководитель ОУ




Ответственный по ОТ

Ответственный по ПБ




4.3. Контроль за работой обслуживающего персонала
	№
п/п
	Содержание работы 
	Срок 
	Ответственный 

	1.
	Завхоз: 
-«Своевременное проведение инвентаризации»
-«Акты состояния теплоснабжения»
-«Выполнение норм расходов чистящих и моющих средств»
-«Организация   работы   по   правильному оприходованию   и   списанию   мягкого   и твердого инвентаря»
	
Октябрь 
Сентябрь 
В течение года


	





Завхоз

Руководитель ОУ




Ответственный по ОТ

Ответственный по ПБ


	2.
	Ст.медицинская сестра:
- «Выполнение    инструкций     по    охране жизни и здоровья детей».
- «Контроль за санитарным состоянием групп, пищеблока, территории».
- «Контроль за физическим развитием и здоровьем детей»
	

В течение года

	

	3.
	Завхоз:
- «Организация хранения, выдача продуктов, контроль качества поступающего сырья».
- «Ведение документации»
	В течение года

	

	4.
	Работники пищеблока:
- «Обеспечение своевременным качественным питанием»
- «Соблюдение технологии приготовления пищи, норм закладки, срока реализации продукции»
- « Соблюдение инструктажа по охране труда и технике безопасности»

	

В течение года

	Завхоз

Руководитель ОУ


Ответственный по ОТ

	5.
	Машинист по стирке белья:
«Качество стирки белья»
«Соблюдение правил техники безопасности при работе на электрооборудовании».
«Соблюдение маркировки инвентаря»
	
В течение года

	Руководитель ОУ


Ответственный по ОТ


	6.
	Сторожа:
«Сохранность имущества дошкольного учреждения»
	
В течение года
	завхоз 

	7.
	Дворник:
«Качество уборки территории дошкольного учреждения, прилегающего участка на улице»
«Своевременный покос травы на территории дошкольного учреждения».
«Подрезка кустарников, полив»
	
В течение года
	
завхоз 



4.4. Циклограмма   оперативного  контроля Школа х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение)
 на   2021-2022  учебный год
	Вопросы контроля
	Месяцы

	
	Сент.
	Окт.
	Нояб.
	Дек.
	Янв.
	Февр.
	Март 
	Апр.
	Май 

	Санитарное состояние
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Охрана жизни и здоровья 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Организация питания
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	Анализ травматизма
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	Анализ заболеваемости
	
	
	+
	
	+ 
	
	
	
	+

	Выполнение режима прогулки
	
	
	
	+
	
	 
	+
	
	+

	Культурно-гигиенические навыки при питании
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	

	Культурно-гигиенические навыки при одевании/раздевании
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	Культурно-гигиенические навыки при умывании
	
	
	+
	
	 
	+
	
	
	+

	Режим проветривания
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+

	Проведение закаливающих процедур
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	Проведение развлечений
	
	
	
	
	+
	
	 
	+
	

	Проведение утренников 
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	+

	Содержание книжных уголков
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	Содержание уголков изодеятельности
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Содержание природных уголков
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	

	Содержание физкультурных уголков
	+
	
	
	
	
	+
	 
	
	

	Содержание музыкальных уголков
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Содержание уголков экспериментирования
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+

	Оборудование для сюжетно-ролевых игр
	
	
	+
	
	
	
	+ 
	
	

	Оборудование для театрализованной деятельности
	
	
	+
	
	
	 +
	
	
	

	Наличие дидактических игр по задачам программы
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	

	Ведение текущей документации воспитателя
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Работа с родителями (Проведение родительских собраний, консультаций, обновление информации в уголке для родителей)
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+

	Использование интерактивных возможностей информационного пространства разного уровня (эффективное и творческое применение в образовательном процессе ТСО)
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+















4.5. Циклограмма   тематического  контроля Школа х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение)
 на   2021-2022  учебный год

	Вопросы контроля
	Месяцы

	
	Сент.
	Окт.
	Нояб.
	Дек.
	Янв.
	Февр.
	Март 
	Апр.
	Май 

	Готовность групп дошкольного отделения к новому учебному году
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие документации в группах дошкольного отделения
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Состояние воспитательно — образовательной работы по познавательному развитию детей в рамках ФГОС ДО
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Организация и эффективность работы по развитию у детей двигательной активности в    режиме ОУ
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Состояние образовательной работы по развитию речи детей в рамках ФГОС ДО
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Состояние организации игровой деятельности в рамках ФГОС ДО
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Использование в образовательном процессе инновационных педагогических технологий
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Состояние работы с дошкольниками по организации познавательно-исследовательской и опытно-экспериментальной деятельности
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Реализация мероприятий на профилактику вредных привычек у дошкольников
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Создание проблемных ситуаций для решения образовательных задач (проблемно-диалоговое обучение)
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Мониторинг достижения детьми планируемых результатов освоения Программы
	
	
	
	
	
	
	
	
	+



5.Психолого-педагогическое сопровождение развития социальных и личностных качеств дошкольников
5.1. Взаимодействие с социумом
Цель: укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление 
творческих контактов, повышающих эффективность деятельности 
Школы х.Закутский филиала МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение)
	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	исполнитель 

	1
	Продолжать устанавливать  творческие и деловые контакты с социумом, определение структуры  взаимодействия:


МКУК ФСКДЦ «Стимул»

	Администрация ОУ

Ст.воспитатель,
воспитатели


	2
	МКУК ФСКДЦ «Стимул»
Закутская сельская библиотека
	
Ст.воспитатель,
Воспитатели

	3
	ЦБУЗ Среднеахтубинское ЦРБ «Фрунзеский фельдшерско- акушерский пункт» 
	Ст.воспитатель,
воспитатели, фельдшер, ст.мед.сестра

	4
	Среднеахтубинская спортивная школа
	Директор 

	5
	Заключение договоров о сотрудничестве с  организациями
	Директор 

	6
	Разработка и утверждение перспективных планов работы по сотрудничеству между ОУ и организациями социума
	Директор,
 ст. воспитатель


Формы сотрудничества:

· Экскурсии;
· дни открытых дверей;
· участие в выставках, конкурсах, акциях, развлечениях;
· Встречи с работниками пожарной части, конкурсы по ППБ;
· Проведение медицинского обследования, связь медицинских работников по вопросам заболеваемости и профилактики (консультирование)
5.2. Организация кружковой работы
Кружковая работа в Школе  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) стала  нормой деятельности педагогического коллектива и вышла за рамки нововведения. 
Кружки выполняют несколько функций:
- образовательную – каждый воспитанник ОУ имеет возможность удовлетворить (или развить) свои познавательные потребности, получить дополнительное развитие умений, навыков в интересующем его виде деятельности;
- социально-адаптивную – занятия в кружках позволяют воспитанникам получить социально значимый опыт деятельности и взаимодействия, испытать «ситуацию успеха», научиться самоутверждаться;
- коррекционно-развивающую – воспитательно-образовательный процесс, реализуемый на занятиях кружка,  позволяет развивать интеллектуальные, творческие, физические способности каждого ребенка;
- воспитательную – содержание и методика работы в кружках оказывает значительное влияние на развитие социально значимых качеств личности, формирование коммуникативных навыков, воспитание социальной ответственности, коллективизма, патриотизма.
   Кружковая  работа в ОУ – одно из направлений творческого, физического, социально-личного и интеллектуального развития воспитанников помимо реализуемой в дошкольных учреждениях основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
Программы дополнительного образования  (кружков)
на 2021-2022 учебный год
	№ п/п
	Название 
	Возрастная группа
	Ответственные
	Время проведения

	1
	«Веселая мастерская»
	подготовительная
	Дедова О.В.
	Пятница
16.00.-16.30.

	2
	«Я – будущий первоклассник» психологическая  подготовка детей к школе
	подготовительная
	Борн М.И.
	Понедельник 
16.00.-16.30.

	3
	Речевое развитие «Говорушки» 
	старшая
	Чепусова Л.Н.
	Среда 
16.00.-16.25.

	4
	«Речецветики» 
	старшая
	Мещерская О.Н.
	Четверг 
16.00.-16.25.

	5
	Сенсорное развитие «Разноцветный мир»
	2 младшая
	Полякова В.С.
	Вторник 
16.00.-16.10.

	6
	«Занимательная штриховочка»
	подготовительная
	Садовникова Е.М.
	Четверг 
16.00.-16.30.

	7
	«Бумажная фантазия»
	средняя
	Цепенкова А.Н.
	среда 
16.00.-16.20.

	8
	«Веселые нотки»
	средняя
	Мартыненко Е.М.
	Пятница
16.00.- 16.20




5.3.Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями     воспитанников 
Работа с родителями (законными представителями) воспитанников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение)	в данном	вопросе.
Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ОО и семьи по созданию условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе.
 Задачи:
1. Повышать компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств детей дошкольного возраста.
2. Оказывать психолого-педагогическую поддержку родителям в воспитании ребенка.
3. Объединять усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством совместных мероприятий.
Виды взаимоотношений Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) с семьями воспитанников:
· Сотрудничество – общение на равных, где ни одной из сторон взаимодействия не принадлежит привилегия указывать, контролировать, оценивать.
· Взаимодействие – способ организации совместной деятельности, которая осуществляется на основании социальной перцепции и с помощью общения.
Основные принципы взаимодействия с семьями воспитанников:
· Открытость Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) для семьи.
· Сотрудничество педагогов и родителей в воспитании детей.
· Создание единой развивающей среды, обеспечивающей одинаковые подходы к развитию ребенка в семье и детском саду.
Система взаимодействия Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение)  с семьями воспитанников 

	Направления взаимодействия
	Формы взаимодействия

	Изучение семьи, запросов, уровня психолого-педагогической компетентности. Семейных ценностей
	· Социологическое обследование по определению социального статуса и микроклимата семьи; 
· беседы (администрация, воспитатели, специалисты);
· наблюдения за процессом общения членов семьи с ребенком;
· анкетирование;
· проведение мониторинга потребностей семей в дополнительных услугах.

	Информирование родителей
	· Рекламные буклеты;
· журнал для родителей;
· визитная карточка учреждения;
· информационные стенды;
· выставки детских работ;
· личные беседы;
· общение по телефону;
· индивидуальные записки;
· родительские собрания;
· родительский клуб;
· официальный сайт Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский(дошкольное отделение)
· общение по электронной почте;
· объявления;
· фотогазеты;
· памятки.


	Консультирование родителей
	Консультации по различным вопросам (индивидуальное, семейное, очное, дистанционное консультирование) 


	Просвещение и обучение родителей
	По запросу родителей или по выявленной проблеме:
· педагогические гостиные;
· родительские клубы;
· семинары;
· семинары-практикумы;
· мастер-классы;
· приглашения специалистов;
· официальный сайт организации;
· персональные сайты педагогов или персональные web-страницы в сети Интернет;
· творческие задания;
· тренинги;
· подготовка и организация музейных экспозиций в Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольные группы);
· папки-передвижки;
· папки-раскладушки.


	Совместная деятельность ГБДОУ и семьи
	· Дни открытых дверей;
· дни семьи;
· организация совместных праздников;
· семейный театр;
· совместная проектная деятельность;
· выставки семейного творчества;
· семейные фотоколлажи;
· субботники;
· экскурсии;
· походы;
· досуги с активным вовлечением родителей.






Тематика  общих родительских собраний

Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) на 2021-2022 учебный год

	Сроки 
	Направления воспитательной работы
	Мероприятия 
	Целевая аудитория
	Ответственные 

	24 сентября
	Социальное 
	Общее родительское собрание «Начало учебного года – начало нового этапа в жизни детского сада, родителей и воспитанников»
	Родители, воспитатели
	Старший воспитатель, воспитатели

	26 ноября
	Социальное 
	Общее родительское собрание 
«Азбука взаимодействия родителей и детей»

	Родители, воспитатели
	Старший воспитатель, воспитатели

	14 апреля 
	Социальное 
	Общее родительское собрание «Влияние телевидения и компьютерных игр на психическое здоровье дошкольников»
	Родители, воспитатели
	Старший воспитатель, воспитатели

	27 мая
	Социальное 
	Итоговое родительское собрание «Вот и стали мы на год взрослей»
	Родители, воспитатели
	Старший воспитатель, воспитатели




Планируемые результаты сотрудничества Школы  х.Закутский филиал МОУ СОШ х.Бурковский (дошкольное отделение) с семьями воспитанников:

· Сформированность у родителей представлений о сфере педагогической деятельности.
· Овладение родителями практическими умениями и навыками воспитания и обучения детей дошкольного возраста.
· Формирование устойчивого интереса родителей к активному включению в общественную деятельность.

[bookmark: _page_19_0]Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей в работе ОО, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным нормам. Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень партнерских отношений.
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