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1. Введение

,Щанный

общественности

учебном году.

публичный докJIаД предн€lзначен для информированиrI

об основных результатах деятелъности доу в 2О]t9 - 2о2о

осцовными целями Публичцого доклада являются:
, обеспечение информационной и согласования интересов всех }п{астников
образовательного процесса, включая представителей общественности;
. обеспечение прозрачности учреждения;
, информирование потребителей образовательных услуг о приоритетных

направлениях р€lзвития доу, резулътатах деятельности.

.Щанный публичный доклад предн€tзначен дJUI

общественности lоб основньж результатах деятельности

информированиrI

ДОУ в 2019 -2020
уrебном году.

Общая характеристика.

2. О б ч4 шя хар акmер uсm uка о бр аз о в ameJl ь н о z о у чр е аrc d е н uя.

муниципалъное к€венное дошкольное образовательное rIреждение
детский сад JtJb 4 г. .Щубовки введен в эксплуатацию в |967 году.

МунициПzLпъное к€lзенное дошколъное образовательное учреждение детский
сад J\b 4 (далее _ 1lдсдОУ д/с jф4 г. !убовки) расположено в жилом районе
города вд€lли от производящих предприятий.

1 корпус: распЬложен в-двухэтажном здании. Введен в экспJý/атацhи. |967
г. и рассчитан на 4 группы. В ближайшем окружении от детского сада

находятся: Щентра.льная районная больница, Военкомат , мкоУ СШ ЛЬ1 г.

Щубовки, Музей г. Щубовки
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2 корпус: расположен в жилом пятиэтажном доме на первом этаже. Введен в

эксплуатации. 1 октября 1980 г. и рассчитан на 3 группы. В ближайшем

окружении от дедского сада находятся: детская поликJIиника, стоматология,

автовокзал, поrirарн€ш часть '

Заведующий МКЩОУ д/с J\Гs 4 г. ,Щубовки: Романенко Т.В

Учредитель МКЩОУ дiс J\Гs 4 г. .Щубовки: Администрация .Щубовского

муниципЕtлъного района в лице отдела по образованшо администрации

!убовского муниципztпъного района

Муницип€lльное казеЕное дошкольное образовательное уIреждение детский
!

сад J\b4 г. ,Щубовки осуществJLяет свою деятелъность в соответствии со

следующими нормативно- правовыми и локЕшьными докумеIIтами :

о Законом РФ <об образовании в Российской федерации) от 29 декабря

201-2 г. N 273-ФЗ

о Федеральным государственным образовательным стандартом

Министерствадошкольного образования, утвержденным прикЕвом

образованияи науки РФ от 17 октября 2013г. М 1 155

Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН

2.4.|.3049-13;

Уставом МКДОУ;

. Федеральуым законом (об основных гарантиltх прав 
, ребёнка

Российской Федерации); Конвенцией ООН о правах ребёнка.

.Щошкольное уIреждение укомплектовано детъми на 100Оlо, что соответствует

нормативам наполнrIемости групп. Режим работы детского сада: 10 часов, с

7.30 до |7.З0 ч, 5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота,

у

воскресенье).



основным 
f

общеобразовательным программа

2. 1 Сmру кmур а у пр авл ен uя о бр шз о в amell ь н о й ор zaH аз ш цuu
,t

Управление в МКЩОУ осуществляется в соответствии

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации

(Минобрнауки

России) от L7 октября 20LЗ г. },lb 1155 (Об утверждении федерального

государственIIого

образовательного стандарта дошкольного образования>;

- Федеральный Закон <Об образовании в Российской Федерации>> (273-ФЗ);

- <<Порядок организации и осуществление образовательной деятельности по

образовательным программа

режима работы дошкольных обрuIзовательных организаций> (Утверждены

постановлениеМ Главного государственного санитарного врача РоЬсийской

от 15 мая 2013

года Ns2б <Об утверждении САНIIИН> 2.4.3049-13);

- Профессиональный стандарт для педагогов (воспитателей, уrителей) в

сфере дошкольного, начutпьного общего, основного общего и среднего

общего образования.

Приказ Минтрула России от 18.10.2013 J',lЪ 544н (Об утверждении

профессион€tльного

стандарта <<Педагог (педагогическЕuI деятельность в сфере

начального обЩего, основного общего, среднего общего

(воспитатель, )лtитель)>>;

дошкольного,

обрziзования)

э-



-Лицензия осуществление образовательной деятелъности, J\lb 9 от 15 января

2016г. бессрочно, выдана Комитетом образования и науки Волгоградской

области;

- Устав муниципЕlлъного казенного дошкольного образовательного

уIреждениrI детбкого сада 
. 
Nэ 4 г. ,Щубовки ýбовского муницип€lпьного

района Волгоградской области;

- Свидетельствg о постановке на уrёт российской организации в нЕIпоговом

органе J\Ь0041009бб серия 34,

-свидетелъство о государственной регистрации права оперативного

управления муниципальным имуществом Ns 768431 серия 34_Ад от 17,09,

201-2г

-свидетелъство о государственной регистрации права постоянного

(бессрочного) IIользоваЕия ,на земельный участок Ns 34-з41002-

34lОЗ1/010/201 B,6sstt от 05.04.2016 г.

-Порядок приема на обуrение по

доrтцqбд"ного оýразования

_постановление Мминистрации Щубовского мунициrr€tльного района <<о

образовательным программам

закреплении территорий ýбовского мунициПаJIьного района за

муници11€lпъными образовательными организациями реапизующими

образовательную программу дошкольногЬ образованил> ;

-основная образовательная программа МКЩОУд/с Ns4 г. ýбовки;

-Программа развития дошкольного образовательного уIреждения;

- Годовой rrпч" рьботы дошколъного образовательного у{реждения;

- Рабочие программы (планы воспитательно-образовательной работы)

педагогов , ,

дошкольного образовательного )цреждения (их соответствие основной

общеобразовательной программе) ;

-Рабочие программы кружков;

-Режим дня;

6
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.АнализработъдпоиТогаМДеятелъностиДошкольногообразоватеJIьного

уry ежден ия за iTp ошедш:,tЙ год ;

-НоменклатУраДелДошколЬногообразователъногоУчрежДени'I l

2.2 Формы ч сmрукmура управленuя

1.СтрУктУрно.фУнкционаJIънаяМоДельУпраВпенияМкДоУд/с]ф4

УправпениеДоУосУщестВJIяетсяВсооТВетстВиисЗакономРФ(об

образованию>наосноВепринципоВеДиноначаJ.iИЯИсамоУпраВления.

РУководстВоДеяТелъностъюМКЩоУосУЩестВJIяеТсяЗаВеДУюЩимМкДоУ'

который ЕазЕачартся на должность Учредителем. Заведующий осуществJIяет

непосреДственйоерУкоВоДсtвоДетскиМсаДоминесетоТВеТсТВеЕностъза

деятелъностъ )чреждения, l

2. Формами ,ujоу"равления детским садом явJIяются:

- общее собрание трудового коллектива мкщ,оУ д/с Nэ4 ;

- Педагогический совет МКДОУ д/с Ns 4;

- Родителъский комитет МкДоУ д/с Ns 4,

1

2.3 Колччесmво zрупп ч воспumаннаков

I

,Щетский сад п'осещают 199 воспитанников,

Кол-во

воспитанников

Груrrпа раннего развития

1 младшая группа

2 мпадшая группа
I

средutя грушпа



старшая группа 32l24 1 1

Контингент воспитанников соци€rльно благопОЛl.T ный. Преобладают дети из

полных семей.

Характеристика ремей количество

воспитанЕиков

полные семьи 43

неполные семьи |52

Многодетные семьи 15

2.4. Свеdенuя о пеdаzоzuческuх рабоmнuкаж

1- старший воспитатель

11 - воспитателей

1 музыкалъный руководитель

1-тьютор

1-уrитель - логопед

воспитательно-образовательный процесс вели педагогов:

J\b

п/п

Фио ,.Щолжностъ Образование

1 Тадевосян Луиза

Мусаевна l

Старший

воспитатель

высшее

2 Литовченко Елена

михайловна

воспитатель

a
J Щыганова Виктория

Сергеевна

воспитатель высшее

у



4 Ефимова Оксана

Владимировна

воспитателъ

5 Маркова t Виктория,

Александровна

воспитатель

6 Колюхова Надежда

Юрьевна

воспитатель высшее

7 Якушева Ирина

Александровна

воспитатель высшее

8 Медведева Ольга

Викторовна

воспитателъ

9 Зайцева Елена
.l

Андреевно

воспитатеJIъ

10 Глазунова Ольга

Николаеgна

воспитатель

11 Бочкарева Светлана

Александровна

воспитатель

|2 матвеева Любовь

ильинична

воспитатель

13 Базуева Екатерина

Анатольевна

высшее

|4 Позднякоiа Татьяна.

Борисовна

тъютор

15 саганова, Лилия

михайловна

музыкальный

руководитель

высшее
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2. 5.Рабоmа по профессuонutьному росmу пеdа2о?ов

Все педагогические работники имоют профессионаJIьное образование и

своевременно прошли курсы повышения кв€tJIификации.

- Курсы повышения квалификации (ФГоС дошкольного образования

содержание и технология реаJIизации27.04,|8.05 2015 _ 100%

- Курсы <<Региональн€rя модульнм образовательнЕUI программа дJUI

дошкольного образования << ПрикJIючение кота Белобока или экономика дJIя
I

малышей>> : Базовый модулъ.<<ФинансовЕtя Дзбукa> _ 10%

-курсы повышения кв€}лификации << оказание первой медицинской помоцш)

-100%
- Курсы повышения кв€tлификации << Работа с детъми с оВЗ в услови,D(

реzLлизации ФГОС) -100 %

ПедагогиакТиВно)л{асТВУютВМеТоДическихобъеДиненияхВрйонах

районных конкурсах : <<Открытка Ветерану> ,(( Воспитатель года ),

<< Зеленый огонек>>, << Методические разработкп>

3. Сmрукmура соdермсuн.lя образовuнuя в ДОУ

3.1 основньrма заdачамu demckozo саdа являюmся:

- охрана жизни il укрепление здоровья детей; 
l

- обеспечение интеллектуЕLльного, личностного и физического р€lзвити,I

ребёнка;

- осуществление необходимой коррекции откJIонений в развитии ребёнка;

- приобщение детей к общечеловеческим ценностям;

- взаимодействие с семьёй для обеспечения полноценного р€lзвития ребёнка,

4. Вз cltlMo d ейсmр ае с со цuшlьньtмll парmнер ппlu

Социалъными партнерами МК.ЩОУ детского сада Ns4 явллотся:

1 МКОУ СОШ Jф 1 г. ,Щубовки

Основная целъ Ёзаимодействия ДОУ со школой:

обеспечение преемственности в воспитании иобуrении детей,

I
-l
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2. Щетская библиотека:

обзор детской литературы для родителей;

совместНые празДники, викторины для детей;

обеспечение .ЩОУ детской художественной литературой;

3.муниципальноь казенное )чреждение (центр lryльтуры и досуга
городского поселения>> г. Щубовка:

проведение сорместньIх пр€}здников, детских конкурсов, соречнований,

выставок; rrастие детей и сотрудников в художественной самодеятельности.

4. Больница: проведение профилактических прививок и вакцинации детей и
сотрудников; совместная с доУ работа по профилактике заболеваний,

пропаганде здорового образа жизни;

консультационнм работа с педагогами и родитеJUIми;

контроль за выполнением в Щоу санитарно-эпидемиологического режима,
организацией n |urr", выполнением зак€UIивающих мероприятий.

5. Полиция:

консультироваIIде родителей и сотрудников;

беседы с детьми по вопросам безопасности на дорогах.

б.Краеведческий музей г. Щубовка:

посещение тематических выставок, экспозиций

7. Щетская школа искусств г.,Щубовка:

проведение совместных прzlздников, детских конкурсов, соревнований,
выставок;

rIастие детей ц Jоrрудников в художественной самодеятелъности;

посещение концертов воспитанниками rЩОУ

8. Щубовский центр соци€шьной помощи семье и детям:

-соци€rпьно_педагогические услуги;

-социztльно-психологические услуги;
- соци€rльно-медицинские услуги.

/r'



5. Результат планирования образовательного процесса педагогами.
При планированиИ 'образователъного процесса педагоIи строго

r{итывают возрастные особенности детей и стараются найпл
I

индивиДуальныЙ подхоД к к€DкдоМу ребенку. Пр" составлен"я йшrов на
каждый денБ, педагоги старались использоватъ р€вличные методиIIеские
приемы для работы с детьми, и с родителями. .Щля усвоениrI программы быша
подобраны рЕвличные формы работы с детьми. Занятия проходят

Что и позволило добиться положительногосистематический без нарушений

результата.

Рекоменд ации пЕдагогам.

1 Брать за осноЪу ицру так KdK она явJUIется ведущей деятельностью в

рulзвитии детей дошколъного возраста.

2 Приобрести спортивную одежду для занятия физкулътурой.
3 Все занятия должны проходить в хорошо проветренном помещении.
4 Продолжатъ совершенствоватъ воспитателъный образовательный

процесс

5 Активно взаимодействовать с социумом.

5.1 Рабочая программа

воспитатели работаюi по основной образовательной программе:
<От рождения до школы) ФГоС (под ред. Н.Е. Вераксы )

t

Оён о в ная цель пр о 2р ш/r.l|/rbt :

_ развитие личности детей дошкольного возраста в р€}злшIньD( видil(
общения И деятельности с )летом , их возрастньIх, иIIдIвид/1лJIьIIьD(
психологических и физиологических особенностей.

Осо б енно сmч о бр аз о в аmел ьн о zo пр о цес с о

решrизац ия Обрiзовательной программы осуществляется в соответствии с
Федера-гrЪнъfмИ государСтвенными требованиями к условиям реаJIизаrтии
основной общеgбрЕвователъной программы дошкоJIьного образован4я.

4J,



Itель образоваmеJльноzо процесса: Разностороннее рzlзвитие личности

ребёнка с учётом его возрастных и индивиду€LпьЕых особенностеЙ пО

основным наrrравлениям р€}звития - фиiическому, социалъно-лиtIIIОСТНОМУ,

познавательно-речевому, художественно-эстетическому. обеспечение

достижениrI готовности к школе.
I

В основу оргаЕизации обр€}зовательного процесса определён комплексно-

тематический принцип с ведущей игровой деятельностью, а решение

программных ,задач осуществляется в р€tзньж формах сорместной

деятельности взрослых и детей, а также в самостоятелъной деятельности

детей. Образователъный процесс строится на индивидуЕшьном подходе к

детям, создании благоприятного микрокJIимата в группе.

Развитие личности детей дошкольного возраста в рЕlзличных видах общения

и деятельности с )пIетом их возрастньIх, индивидуЕtпьньIх психологическlD( и

физиологических особенностей.
1

ПpozpalvtMa направлена на!

о Созд?ние условий развития ребенка, открывающих возможности/ для его

позитивной социализатдии, его личностного р€ввитиrI, р€}звития инициативы

и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и

сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности;

о Но создание развивающей образовательной среды, которая представляет

собой систему условий социЕtлизации и индивиДуализации детеи.

I

5.2. .Щополнител ьное образование.

Кружковм деятельность педагогов с детьми играет важIц/ю роль в

рutзвитии детей дошкольного возраста. ,

в мкдОУ детский сад J\Ъ 4 организована работа кружков под руководствоNI

педагогов .

rз



1) художествеIIно-эстетическое:

<<В еселый балаганчию>,

ладошки), <СударушкО ;

, спортивно-оздоровителыIа,I

<<Щветные

3) физкупътурно-спортивное: 
<<Здоровъишки>

гимнастика;

4)сенсорное развитие <Пирамидко> 
я грамотностъ)), 

l _

5) Сочиалъно - коммуникативное << Финансовая грамотностъ)), << Маленъкии

волжанин)

5. 3. Анаltuз обр азо ваmельно й dеяmелtьносmu

1 .совершенствоватъ всех форм педагогической деятелъности,обеспечение

высокого качества воспитателъно - образователъЕого процесса в соответсвии

С ФГОС ЩО 
^---^аппаffтJл- направления разви1" детей

2.Реализация художественно- эстетического 
]л-:;;

)ЗрастаФГоСВЕеДрениеFIоВыхпеДагогическихтехнолоГии.дошкопыIого воЗра"," *,_:::, 
ft в доу в соответствии с

3 оптимизация двигательного режима дете,

требованияМиСанГIИНаифизическиМиВозможностяМиДеТеи

РешаязаДачУпоформироВаниюроДителъскойкоМпетентности'ВоВсех

ГрУппахбылипроВеДенымеропри'lТияIIраюическойнапраВпенЕостина

оВлаДениеродЙтелямиразнымиВиДамисемейныхфор*ВоспитаЕия.

РодителиЗаниМаJIиакТиВнУюпоЗициюу{астникоВ)анепассиВнУю.

набпюдателей и сJryшателей. Порадовали ребят и взрослые, способствоваJIи

ихэмоционапЬномУсближениюсоВМестныеДосУгиипраЗДники.

Формированию представлений о ценностях семъи, о современных проблемах

взаимодействия детского сада и семъи, о гармонизации детско-родителъских

отношений способствоваJIо проведению следуюшIих мероприятlй :

фотоконкУрс((МояДрУжнаJIсемъя)'конкУрсрисУякоВ((Нашl
замечателъные мамъD), конкурс поделок кКраски осени)

rY



среднии низкий 
l

высокии
дети %

дети %

90

дети %

2 10Физическое 
lВОСПИТаНИе 
I

социально

нравственное

воспитание !

Развитие речи

|7

1б 84
a
J 16

3113 69 6

10
познавателъность |7 90 2

84 J 16
Общий уровень 16

Гфиобщение семьи к здоровому образу жизни, к физкУльтуре и спортУ

fiа^DдттАтrт,е тяк ------I: конкурС << ЗоЛОТаЯ ОСеЕЬ),
способствов€lJIо 

l проведение таких мероприятии

спортивныйДосУг(Спортивна,ясемья),фотоконкУрс:(Ах,леТо)'((

Здоровъе в порядке - сfIасибо зарядкg), (( Здоровые дети - в здоровой семье>>

консулътации дJuI родителей <<

ЗдороваясемЬя,здоровыйМ€tJIыш))'<<Малыши_крепышш>физкУлътУрныи

досуг, Веселые старты (( - развлечение, <<В сказку за здоровьем) - заIUIтие

ФормироВаниюПраВилбезопасногоПоВеДениядетейиВЗрослыхнаУлицах

города способствовало rrроведение слsдующих мероприятий : конкурс

рисУнкоВ<<Красный,жёлтый,'зеленыfu(сrIастиеМроДителейиДетей),
l

досуг < Наш дрУг - светофор>>

досуг << День бантиков), проект <<Щветные днп> ,На

родитеJUIми был обсужден вопрос о роли взрослого

навыков безопасного поведения,

в 2о|9-2020 г Воспитанники детского сада активно fластвовапи в р€вличньD(

мероприятиях:ВгороДскоМконкУрсекоДнюПобеДы<<открыткаВетераrry>>;

<<Маленъкий эрудит>,

Были организованы конкурсы в группах, <<осенние дары

денъ пасхи)),(Мои потребности), <<,Щенъ космонавтики)

групповых встречах с

в воспитании у детей

осен",); оЪ".rп"rй

/5



- еженедельные познавательные

ритмическая гимнастикq

уроки здоровъя, утренняя гимнастика,
l

5.4 Рuбоmа Had фuзuческuл, u псuхuческLlлl зdоровьем воспumаннuков u

оз d ор о в umettbH о й р аб ombl Д ОУ

Прuорumеmная dеяmельносmь направлена на получение детьми

начЕшIьного ваJIелогического образования.,щанная тема осуществляется через

кружковую работу и другие виды деятельности:

- динамические оздоровителъные паузы (физкулътминутки, папьчиковые

ицры, телесные игры), 
_

_ ((минутки здоровья1) (саЙомассаж, дьIхательн€ш гимнастикц упражнения на

коррекцию зрения),

.релаксационнъiеУПражIIени'I'коММУникаТиВныеиГрыИтематшIеские

досуги, закаJIивание, проryлки на свежем воздухе,

В процессе которъIх, решаются оздоровительные, познавательные задачи,

/

все оздоровительные-мероприятия подкреплены научно обоснованными и

апробированными методиками.

Полуrенные знания и умения по сохранению и укреплению своего здоровъя

дети )пIатся применять в повседневной жизни,

В течение уIебного года осуществлялся:

1. осмотр детей на педикулез, 1000/о охват детей

2. Осмотр узкими специ€Lлистами детей _ выпускников, охват 100%

З. 100%охват Детей реакцией Манту,

5. 100% охват детей профилактическими прививками.

Питание воспитанников осуществляется в соответствии с ( Примерньп,t

двухнеделъным меню) зимнего летнего. периода , дJtя детей посещаютryгx

дошкольное образовательное )чреждение , утвержденным завед/ющrм

детским садом.

/6



6. В з а tlпt о d е йсmв ае с с о цашl ь н bLM u п ар mн ер ам а

Социальными партнерами МКДОУ детского сада J',lb 4г. .Щубовки

являются:

1 МКОУ СОШ JФ 1 г. ýбовки
Основная цель взаимодействия ДОУ со школой:

обеспечение преемственности в воспитании и обl"rении детей.

2. ,Щетская библиотека: обзор детской литературы для родителей;

совместные прзвдники, викторины для детеи;

обеспечение ЩОУ детской художественной литераryрой;

3.Муниципulllьное к€венное }чреждение <Щентр культуры и

городского поселения) г. Щубовка:

проведение совместных пр€вдников, детских конкурсов, соревновании,
flвыставок;

участие детеи и сотрудников в художественнои самодеятельности.

4. Больница: шроведение профилактических прививок и вакцинации детей и

сотрудников; совместн€ш с ДОУ работа по профилактике заболеваний,

пропаганде здорового образа жизни;

консулътационн€ш работа с педагогами и родите;ulми;

контроль за выпрлнением в ЩОУ санитарно-эпидемиологического режимq

организацией питания, выпоIlнением закаливающих мероприятиЙ.

5. ПолициrI: консультирование родителей и сотрудников;

беседы с детьмЙ по вопросам безопасности на дорогах.

6.Краеведческий музей г.,Щубовка:

посещение тематических выставок, экспозиций

7..Щетская школа искусств г. ,Щубовка:

проведение совместньгх прЕвдников, детских конкурсов, соревнований,

выставок; упrастие детей и сотрудников в художественной с€tмодеятельности;

посещение концЕртов воспитанниками ЩОУ

досуга

8. Щубовский центр социальной помощи семье и детям:

-социzlльно-педагогические услуги ;

4/



-социапьно-психологические услуги;

- социально-медицинские услуги,

7. Маmершшuьно - mежнuческое обеспеченuе

оснаЩениеуrебныхпомещений,исПолЬЗУемыхДля
образовательных программ

территории детского сада,

благоустройству' территорих,

работе на лr{ший yracToK ,

ре€lлизации

в текущем уrебном году улуt{шилось матери€шъно - техническая база

учреждение. Приобретены новые игровые модули в групповые комнаты ,

оборулованы рzввивающие игры, пособие в соответствии с методическими

требованиrIми.

Проводится работа по благоустройству и цветочному оформлению

Были организованны

конкур летне-Проведен оздоровителъной

Благодар4 целенаправленной совместной работе педагогов Iдетского

сада и тесного сотрудничества с семьей, в текущем гОДу достиIЕуты

положителъные результаты в усвоении процраммы,

субботники по

7о ОСНаЩеННОСТИВиды оборулованияВиды

помещений

уrебных

Игровое, уrебноеГрупповые

Методический кабинет

1 зоналогопед

уlебное

4{



8. Резульmаm 0 еяmельно сmа,ЩОУ

работа коллектива в этом 1^rебном году была направлена на решение

следующих годовых

задач:

1. Реализ ация rtомплексного подходц обеспечивающqго р€lзвитие fiичности

ребенка в соответствии с требованиями ФГОС ДО

2. Развитие познавательного интереса к окружающему миру в процессе

экспериментирования

з. Формирование связной речи У дошкольников с использованием метода

наглядного моделирования Культура речевого общения среди дошкольников,

ГлавноЙ составлЯющеЙ совместноЙ деятельности ст€lло взаимодействие,

сотрудничество детей и взросJIого, нzlпичие партнёрской позиции взрослою и

партнёрской формы организации процесса. Непосредственно

образовательна.* деятельность реzLпизовывагIась через организацию

irазличных Ъидов деятельности (игровой, двигательной, коммуникативной,

трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музык€tльно-

художественной,

чтения) или их интецрацию с использованием р€lзличных форм и методов

работы.

построения образовательного1 Комплексноl-тематический принцип .

процесса дап' возможность максимально

потенциЕlп детских видов деятельности. В

задачи из разн*х образовательных областей, которые обогащм и .[ополняя

одна ДрУГ5по, способствовutпи формированию У детей знаний и умений, В

течение тематической недели жизнь детей наполIшлась интересными делами

и яркими событиями

Итогом освоениrI каждой темы становился продукт совместной деятельности

использовать р€lзвивающий

теме интегрировчtпись цели и

детей и взрослых - праздник, выставка детских работ, игра, викторина,

р



I

По годовой задаче Продопжение работы по совершенствов€tнию

образовательного процесса :

9. BblBodы, перспекmuвьц планы разваmая
Анализ деятельности показ€Lп, что ДОУ находится на стабильном

уровне функционирования. ОбразовательныЙ процесс осуществJIялся в

соответствии с Образовательной программой ДОУ. Полlпrены хорошие

результаты в освоении Программы.

10. Опреdеlеньt слеDуюu4uе заdачu на 2020- 2021 учебньlй zod:

1) работать над оснащенностью образовательного процесса

совре}Iенны]!Iи развивающие и|рами, пособиями, в соответствии с

требованlш}{и ФГОС;

2)соз:анл{е развивающей среды Перспективы развития

- обогашение познавательной сферы ребенка через поисковую деятельность,

способствrтощей расширению кругозора и речевой активности;

- акгшИзilщя партнерских вз€tимоотношений с семьями воспитанников,

3) Создавая 'атмосферу. общности интересов и эмоциональной

взаимоподдержки.

4) Способствоврть внедрению современных образователъных технрлогий в

практику педагогов

5) Содействоватъ повышению профессионального мастерства воспитателей

ДОУ при проведении р€вличных активных форм презентации опыта работы.
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