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ПДС – одна из форм методической работы в школе, дающая прекрасные возможности для повышения уровня профессионального мастерства педагогов.


Сегодня востребован не просто воспитатель или предметник-урокодатель, а педагог-исследователь, педагог-психолог, педагог-технолог. Эти качества могут развиваться только в условиях творчески, проблемно и технологично организованного образовательного процесса в школе, причем при условии, что учитель активно занимается научно-методической, поисковой, инновационной работой, ищет свое «профессиональное лицо», свой педагогический инструмент.


Методическая работа в школе предполагает соответствие принципам научности, гуманитаризации, системности, актуальности и востребованности. Она должна способствовать решению задач школы, иметь практическую направленность.


Задачи:

· совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе.

· оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной работы с обучающимися.
Деятельность 

ПДС по вопросам психологии

 в учебно-воспитательном процессе

 МКОУ Давыдовской СОШ
1. Общие положения

 1.1.  ПДС в школе предназначен для организации активного сотрудничества как администрации, педагогов, учеников и родителей между собой, так и внешних социальных структур с ними для оказания реальной квалифицированной, всесторонней и своевременной помощи детям. В рамках деятельности ПДС осуществляется социально-психологическое изучение детей для организации индивидуального подхода к ним, оказывается социально-психологическая помощь детям, родителям, учителям. 
1.2. ПДС по вопросам психологии в образовательном процессе является структурным подразделением методической службы МКОУ Давыдовской СОШ и нацелен на: 

· оказание содействия в решении проблем учащимся из социально не защищенных семей, учащимся с ограниченными возможностями здоровья, учащимся в отношении которых установлена опека или попечительство, дезадаптированным детям и детям с девиантным поведением; 

· организационно-воспитательное, профилактическое и коррекционное воздействие на учащихся, состоящих на внутришкольном учете.

1.3. В своей деятельности ПДС руководствуется Конвенцией о правах детей, Конституцией РФ, Федеральным законом от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ “Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних”, Федеральным законом “Об образовании”, Уставом образовательного учреждения и настоящим Положением.

1.4. Состав ПДС: 
· руководитель – заместитель директора по УВР Власенко С.Н., 

· заместитель директора по ВР Рыжкова Л.Г., 

· классные руководители: 

1,2 классы – Кобенко И.В.

3,4 классы – Рамазанова Ю.В.

5 класс – Рыжкова Е.В.

6 класс – Рыжкова Л.Г.

7 класс – Рыжкова Е.А.
8 класс – Кушнарёва Е.Н.
9 класс – Власенко С.Н.

· учителя-предметники  
· вожатая (по необходимости)
1.5. Основное назначение ПДС - это психологическая и социальная защита ребенка, подростка, оказание ему психологической, социальной помощи, умение организовать его обучение, его реабилитацию и адаптацию в обществе.

2.  Направления работы

1. Социально-педагогическое. Выявление социальных и личностных проблем детей всех возрастов. 

2. Социально-психологическое. Психолого-педагогическое просвещение с целью создания оптимальных условий для взаимопонимания в школе, в социуме. 

3. Социально-информационное. Повышение педагогической и законодательной грамотности.  

3. Функции ПДС
1. Социально-педагогическая: 

· Оказание квалифицированной социально-педагогической помощи ребенку в саморазвитии, самопознании, самооценке, самоутверждении, самореализации. 

· Усиление позитивных влияний и нейтрализация или переключение негативных влияний социальной среды. 

2. Социально-психологическая: 

· Оказание помощи в разрешении межличностных конфликтов, снятие депрессивного состояния. 

· Организует социально-психологическую консультацию для учащихся, педагогов, родителей. 

3. Социально-информационная. 

· Знакомство с вопросами психологии в образовательном процессе и использование имеющегося арсенала диагностик для изучения личности школьника и коллектива. 

4. Права, обязанности и ответственность членов ПДС
4.1. Члены ПДС обязаны: 
· руководствоваться Уставом школы и настоящим Положением; 

· участвовать в работе заседаний ПДС.
· постоянно повышать свой профессиональный уровень; 

· отчитываться о ходе и результатах проводимой работы перед руководителем ПДС; 

· рассматривать запросы и принимать решения строго в пределах своей профессиональной компетенции; 

· в решении всех вопросов исходить из интересов ребенка; 

· работать в тесном контакте с администрацией, педагогическим коллективом и родителями учащихся; 

· хранить в тайне сведения, полученные в результате диагностической и консультативной работы, если ознакомление с ними не является необходимым для осуществления педагогического аспекта координационной работы; 

· информировать участников педсоветов, администрацию школы о задачах, содержании и результатах проводимой работы в рамках, гарантирующих соблюдение предыдущего пункта. 

4.2 Члены ПДС имеют право: 
· принимать участие в педсоветах, заседаниях методических объединений и т. д.; 

· посещать уроки, внеклассные и внешкольные мероприятия целью проведения наблюдений за поведением и деятельностью учащихся; 

· знакомиться с необходимой для работы педагогической документацией; 

· проводить в школе групповые и индивидуальные социальные и психологические исследования (в соответствии с запросами); 

· выступать с обобщением опыта своей работы в научных и научно-популярных изданиях; 

· вести работу по пропаганде психолого-педагогических знаний путем лекций, бесед, выступлений, тренингов и др.; 

· обращаться в случае необходимости через администрацию школы с ходатайствами в соответствующие организации по вопросам, связанным с оказанием помощи школьнику; 

· ставить перед администрацией школы вопросы, связанные с совершенствованием учебно-воспитательного процесса; 

· определять и выбирать направления и формы повышения квалификации в соответствии с собственными профессиональными потребностями. 

5. Взаимоотношения и связи по работе

5.1. Члены ПДС осуществляют деятельность в тесном контакте с педагогическим коллективом, администрацией и родителями учащихся.

5.2. Деятельность ПДС осуществляется согласно плану работы.

Положение 

о психологической службе в школе

1. Общие положения

Психологическая служба – один из компонентов целостной системы образовательной деятельности школы.

Психологическая служба является структурным подразделением методической сети школы.

Психологическая служба имеет двойное подчинение: по административной линии – директору школы, по профессиональной линии – психологической службе отдела по образованию Администрации Дубовского муниципального района.

Деятельность психологической службы ориентирована на классных руководителей, их методическую поддержку.

Основной целью деятельности психологической службы является психологическое сопровождение личностной и социальной адаптации детей и подростков в процессе обучения в школе, а также психологическое обеспечение индивидуализации и гуманизации педагогического процесса.

Психологическая служба осуществляет свою деятельность, руководствуясь запросами администрации школы, педагогов, настоящим Положением.

2. Основные направления и виды деятельности

Основными направлениями деятельности ПС являются:

1) практическое направление: организация и проведение в соответствии с целями и задачами ПС консультационной и просветительской работы по запросам администрации и педагогов школы;

2) прикладное направление: создание системы повышения психологической компетенции педагогических кадров, а также разработка и внедрение программ обучения психологическим знаниям и навыкам всех участников педагогического процесса;

3) научно-исследовательское направление: разработка т проведение исследований в рамках комплексной системы психодиагностической, психокоррекционной и развивающей работы, ориентированный на определенный возраст, а также работа с педагогами, заинтересованными в сотрудничестве с руководителем ПС и ориентированными на саморазвитие и исследовательскую деятельность.

Основными видами деятельности ПС являются:

Психологическое просвещение – приобщение педагогов к психологическим знаниям.

Психолого-педагогический консилиум.

Психологическая профилактика – специальный вид деятельности, направленный на сохранение, укрепление и развитие психологического здоровья детей на всех этапах школьного возраста.

Психологическая консультация (индивидуальная, групповая, семейная).

Психологическая диагностика – выявление особенностей психического развития ребенка, сформированности определенных психологических новообразований, соответствия уровня развития умений, знаний, навыков, личностных и межличностных особенностей возрастным ориентирам, требованиям общества.

Психологическая коррекция – разработка рекомендаций, программы развивающей работы с учащимися, осуществление этой программы, контроль за ее выполнением.

Преподавание учебного курса «Человек и профессия» в предпрофильной подготовке обучающихся.

План

проведения заседаний 

ПДС по вопросам психологии 

в учебно-воспитательном процессе школы

на 2015-2016 учебный год.

	№

п/п
	Содержание работы
	Дата
	Ответственный

	
	Заседание 1.
Организационное

	21сентября

2016                                                                                                           г.
	

	1.
	Обсуждение основных направлений системы воспитательной работы классных руководителей.
	
	Классные руководители

	2.
	Определение возможных диагностических исследований учащихся и классных коллективов.
	
	Власенко С.Н.

	3. 
	Утверждение планов проведения диагностики.
	
	Власенко С.Н.

	
	Заседание 2.

«Формирование толерантности в рамках классного руководства» (семинар)

	21 декабря 

2016г.
	

	1.
	Формирование толерантности как качества личности 
	
	Классные руководители

	2.
	Итоги Недели психологии 
	
	Классные руководители

	3.
	Практикум


	
	Власенко С.Н.

	
	Заседание 3.

«Формирование нравственности, коммуникативной культуры обучающихся»

	15 февраля

2017г.
	

	1.
	Анализ диагностики классных коллективов.
	
	Власенко С.Н.

	2.
	Новые воспитательные технологии, способствующие реализации концепции развития «Школы равных возможностей»
	
	Классные руководители

	3.
	Тренинги


	
	Власенко С.Н.

	
	Заседание 4.

«Доверительные отношения как средство педагогической поддержки ребенка» («Круглый стол»)
	12 апреля 

2016г.
	

	1.
	Анализ открытых классных часов.
	
	Классные руководители

	2.
	Обмен опытом.
	
	Рыжкова Л.Г.

	3.
	Смотр-выставка «Портфолио класса»
	
	Власенко С.Н.

	4.
	Примерное планирование на следующий учебный год.
	
	Классные руководители


Протокол № 1.

заседания постоянно действующего семинара

 по вопросам психологии в учебно-воспитательном процессе

                                                                                  от 21 сентября 2016 года

Присутствовали: 8 человек.
Повестка дня:

1. Обсуждение основных направлений системы воспитательной работы классных руководителей.

                    Докладчики: классные руководители.

2. Определение возможных диагностических исследований учащихся и классных коллективов.

                    Докладчик: Власенко С.Н.

     3. Утверждение планов проведения диагностики.

                    Докладчик: Власенко С.Н.

По первому вопросу слушали классных руководителей Кушнарёву Е.Н. (8 класс), Рыжкову Е.А. (7 класс), Кобенко И.В. (1,2 классы), Рамазанову Ю.В. (3,4 классы). В своих выступлениях педагоги говорили о принципах, лежащих в основе работы классного руководителя, об основных направлениях  воспитательной работы, о формах работы, выбираемых ими в соответствии с возрастными особенностями детей (выступления прилагаются).

Решили:

1. Отметить высокий уровень теоретической подготовки Кобенко И.В. 

2. Классным руководителям руководствоваться в работе принципами, изложенными Кушнарёвой Е.Н.

3. Принять к сведению формы работы по реализации основных направлений, сформулированные Рыжковой Е.А. и Рамазановой Ю.В.

По второму вопросу слушали руководителя ПДС Власенко С.Н. Она

познакомила коллег с примерным перечнем диагностических методик для работы с детьми, подобранных с учетом возрастных особенностей обучающихся. Далее Власенко С.Н. говорила о требованиях к организации изучения личности учащегося и школьных коллективов.


Решили:

1. Принять к сведению информацию руководителя ПДС Власенко С.Н.

2. Использовать результаты диагностики в решении конкретных учебно-воспитательных задач.
По третьему вопросу слушали руководителя ПДС Власенко С.Н., которая проанализировала планы диагностики классных руководителей Рамазановой Ю.В. (3,4 класс), Кобенко И.В. (1,2 класс), Рыжковой Л.Г. (6 класс), Рыжкова Е.В. (5 класс), Рыжковой Е.А. (7 класс), Кушнарёвой Е.Н. (8 класс), Власенко С.Н. (9 класс). 

Решили: 

1. Утвердить планы проведения диагностики в 2016-2017 учебном году.

Секретарь: ________________(Рыжкова Л.Г.)
