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1.0бщие положения
  1.1 .Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации,  Уставом школы и регламентирует деятельность педагогического совета муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Клетская средняя школа» Клетского муниципального района Волгоградской области (далее – Школа).

 1.2. Педагогический совет является одним из коллегиальных органов самоуправления Школы, для рассмотрения основополагающих вопросов организации образовательного процесса. Председателем  Педагогического совета является директор Школы.

1.3  В состав педагогического совета входят педагогические работники Школы: директор, его заместители, руководители структурных подразделений Школы, заведующая библиотекой, учителя, педагог – организатор основ безопасности жизнедеятельности, педагог- психолог, воспитатели, старшие вожатые, медицинский работник Школы, председатель общешкольного родительского комитета, председатель управляющего совета Школы,  представитель учредителя.

 1.4 .В необходимых случаях в заседаниях педагогического совета могут принимать участие родители (законные представители) обучающихся, представители общественности, обучающиеся (с 14-летнего возраста), представители финансирующих Школу организаций. Необходимость их участия в работе педсовета определяется его председателем.

 1.5. Педагогический совет действует в соответствии с законом РФ «Об образованиив Российской Федерации»,  нормативными правовыми актами в области образования, с Уставом школы и настоящим Положением.

 1.6. Решения (постановления) педагогического совета является  обязательным для исполнения для всех участников образовательного процесса. Решения педсовета реализуются приказом директора Школы.

2. Задачи и функции  педагогического совета.

2.1 Главными задачами педагогического совета являются:

· Реализация государственной политики по вопросам образования;

· Выполнение решений школьной конференции и совета школы;

· ориентация деятельности педагогического коллектива школы  на совершенствование образовательного процесса;

· разработка содержания работы по общей методической теме школы 

· ознакомление и внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;

· решение вопросов о приеме, переводе и выпуске обучающихся (воспитанников), освоивших государственный стандарт образования, различных уровней общего образования, иных образовательных программ, при наличии лицензии на тот или иной вид образовательной деятельности.
2.2. Педагогический совет осуществляет следующие функции:

· обсуждает и утверждает планы работы и программы развития школы;

· заслушивает информацию и отчеты педагогических работников школы, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с данным по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в т. ч. сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима школы, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся) и другие вопросы образовательной деятельности;

· обсуждает и производит выбор содержания образования, форм и методов учебно-воспитательного процесса;

· организует работу по повышению квалификации педагогических работников, способствует развитию их творческих инициатив, опытно - экспериментальной работы;

· делегирует своих представителей в состав Управляющего совета школы;

· утверждает школьный компонент содержания образования, профили обучения и трудовой подготовки обучающихся;

· определяет формы получения образования;

· определяет сроки освоения образовательных программ для обучающихся с отклонениями в развитии, для обучающихся по ускоренному курсу освоения учебных программ, для обучающихся по программам дополнительного (в т.ч. плавного) образования;

· ходатайствует перед администрацией о расторжении трудовых договоров с сотрудниками школы, не соответствующими требованиям тарифно-квалификационных характеристик по занимаемой должности или выполняемой работе;

· представляет совместно с директором интересы школы в государственных и общественных органах, органах местного самоуправления;

· способствует обеспечению социальной защиты обучающихся и сотрудников школы;

· представляет совместно с родителями (законными представителями) интересы обучающихся при рассмотрении вопросов, связанных с определением их дальнейшей судьбы;

· изучает и обобщает результаты деятельности педагогического коллектива, отдельных педагогов и их объединений;

· принимает решение о формах и порядке проведения промежуточной аттестации по результатам учебного года, о допуске обучающихся к итоговой аттестации, освобождении обучающихся от промежуточной аттестации на основании Положения о текущей и промежуточной аттестации обучающихся, переводе обучающихся в следующий класс или об оставлении их на повторный курс; выдаче соответствующих документов об образовании государственного образца, о награждении обучающихся за успехи в обучении Похвальными листами, выпускников - Грамотами или медалями;

· обсуждает вопросы об исключении обучающихся из школы учреждения, когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны, в порядке, определенном Законом РФ "Об образованиив Российской Федерации" и Уставом школы. Решение по этому вопросу принимается Управляющим советом школы.

3. Права и ответственность педагогического совета

3.1. Педагогический совет имеет право:

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля - консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на педагогическом совете;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

· принимать, утверждать положения иные локальные нормативные акты в пределах своей компетенции относящейся к объединениям по профессии;    
· требовать от членов педколлектива единства подходов и действий;
· рекомендовать членов педколлектива к поощрению и награждению;
· требовать от администрации в месячный срок представления ответа по интересующему вопросу;
· вносить предложения администрации по улучшению деятельности школы;
· адресовать непосредственно родителям (законным представителям), по месту их работы благодарственные письма за хорошее воспитание детей;
· рассматривать на заседании педсовета вопросы поведения обучающихся возможно только в присутствии самих обучающихся и их родителей (законных представителей).

3.2. Педагогический совет ответственен за:

· выполнение плана работы;

· соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, о защите прав детства;

· объективность оценки деятельности членов педколлектива;

· утверждение образовательных программ, имеющих экспертное заключение;

· актуальность и корректность решений; 

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений;

· принятие решений в пределах своей компетенции в соответствии с Уставом школы;

· обоснованность выработанных подходов к образовательному процессу;

· своевременное доведение решения педсовета до семьи.

4. Организация деятельности педагогического совета

4.1. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря совета. Секретарь педсовета работает на общественных началах.

4.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы школы.

4.3. Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартал, в соответствии с планом работы школы.

4.4. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением). При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.

4.5. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет директор школы и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих его заседаниях.

4.6. Директор школы в случае несогласия с решением педагогического совета   как противоречащий действующему Законодательству приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя школы, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

4.7. Наряду с общим педсоветом могут проводиться малые педсоветы для решения вопросов, касающихся только педагогов отдельных групп;

4.8. Время, место, повестка дня предстоящего педсовета сообщается членам педсовета не позднее, чем за 2 недели до его проведения;

4.9. для проведения педсоветов могут создаваться творческие группы учителей для разработки отдельных проблем.

5. Документация педагогического совета

5.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем педагогического совета.                             

5.2. Протокол о переводе обучающихся в следующий класс, выпуске оформляются списочным составом, утверждаются приказом директора школы.

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4. Книга протоколов педагогического совета школы входит в номенклатуру дел хранится постоянно в школе и передается по акту.

5.5 Книга протоколов педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью школы. 

 6.Заключительные положения
6.1 Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения его приказом директора Школы.

