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I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Горбатовская средняя школа

	Руководитель
	Сергей Николаевич Петров

	Адрес организации
	Волгоградская область Серафимовичский район хутор Горбатовский переулок Школьный 1/1

	Телефон, факс
	3-67-75

	Адрес электронной почты
	serafimgorbatov@rambler.ru

	Учредитель
	Администрация Серафимовичского муниципального района Волгоградской области

	Лицензия
	От 02.03.2016г. № 261 

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 25.05.2016г.  № 486


МКОУ Горбатовская СШ расположена в сельской местности, в 75 ти километрах от районного центра города Серафимович. Все семьи обучающихся проживают в частных домах: часть в хуторе Горбатовский, часть в хуторе Рубашкин.
Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных методических объединения:
− предметов гуманитарного цикла;

− предметов естественно-научного цикла;

− классных руководителей.

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.

III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (ФГОС СОО).

Воспитательная работа

В 2018 году Школа провела работу по профилактике употребления психоактивных веществ (ПАВ), формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся. Мероприятия проводились с участием обучающихся и их родителей.

 Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ.

Были организованы:

− выступление агитбригад;

− участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»;

− проведение классных часов и бесед на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий;

− книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке;

Дополнительное образование

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:

− патриотическое;

− духовно-нравственное;

− техническое;

− художественное;

− физкультурно-спортивное.

Дополнительным образованием охвачены все учащиеся.
IV. Содержание и качество подготовки

Итоги 2017-2018 год

	кл
	Ко-во уч-ся
	Выбыли
	Прибыли
	Успевают                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      На «4» и «5»
	Фамилии учащихся , имеющих «4» и «5».
	%

кач. знаний
	Имеют «2»
	Фамилии уч , имеющих «2»
	Не аттес -товано
	% успевае-мости
	Резерв хорошистов

	1
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	1
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Калмыков А.

	3
	2
	-
	-
	1
	Атаев М.
	50
	0
	-
	-
	100
	Мельников В. Матем.

	4
	4
	
	
	3
	Гавриш Е. Корохова Малахова
	75
	0
	
	
	100
	

	5
	0
	-
	-
	
	
	
	   -
	
	-
	-
	

	6


	7
	-
	-
	3
	Михненко, Сердинова К. Сердинов М
	43
	0
	
	-
	100
	Шматов Г. русск

	7


	8
	-
	-
	6
	Атаев     Ревина О  Корохова Малахова Д. Пономарев А Шматов Г.
	75
	0
	
	-
	100
	Мустафаева М.

	8


	7
	-
	-
	3
	Коньков, Мельникова, Смирнова
	43
	0
	
	-
	100
	

	9


	4
	-
	-
	1
	Михненко  Сердинов А.
	50
	0
	-
	-
	100
	

	10
	7
	-
	-
	4
	Мурадбеков Пономарев Конькова Майданникова
	57
	0
	
	-
	100
	Ульянова С.

	11
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	0
	-
	-
	100
	-

	всего
	43
	-
	-
	22
	
	51
	0
	
	
	100
	5 чел.


Результаты сдачи ЕГЭ 2018 года
	Ф.И.О.
	Математика базовый
	русский

	
	оценка
	балл
	балл

	Козлова Анастасия
	3
	11
	56

	Средний балл
	3
	11
	56


Результаты сдачи ОГЭ 2018 года
	Ф.И.О.
	матем
	алгеб
	геом
	русск
	общест
	биолог
	физика

	
	балл


	оценка
	балл


	оценка
	балл


	оценка
	балл


	оценка
	балл


	оценка
	балл


	оценка
	балл


	оценка

	Девяткин Александр
	16
	4
	12
	3
	4
	3
	31
	4
	23
	3
	20
	3
	--
	-

	Михненко Евгения
	17
	4
	13
	4
	4
	3
	34
	5
	30
	4
	29
	4
	-
	-

	Мустафаева Жанна
	11
	3
	8
	3
	3
	3
	25
	4
	19
	3
	23
	3
	-
	-

	Сердинов Алексей
	17
	4
	13
	4
	4
	3
	24
	3
	32
	4
	-
	-
	24
	4

	Средний балл
	15
	3.7
	11,5
	3,5
	3,7
	3
	28,5
	4
	26
	3,5
	24
	3.3
	24
	4


V. Востребованность выпускников

В 2018 году выпускница 11 класса поступила в среднее профессиональное училище. Один выпускник 9 класса продолжил обучение в среднем профессиональном учреждении, остальные продолжили обучение в 10 классе МКОУ Горбатовской СШ
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В МКОУ Горбатовской СШ  функционирует система оценки качества образования, представляющая собой совокупность организационных и функциональных структур, действующих на единой основе и предназначенных для обеспечения объективной информации о качестве условий осуществления образовательной деятельности и образовательных достижений обучающихся, особенностях их индивидуального продвижения на различных уровнях общего образования.  

Внутренняя оценка качества строится с учетом трех основных составляющих образовательного процесса: образовательные достижения обучающихся;  организация образовательного процесса и педагогические кадры; ресурсное обеспечение.  

Основным критерием оценивания образовательных достижений учащихся является освоение программ соответствующего уровня  образования и успешное прохождение испытаний в  рамках итогового внешнего и внутреннего контроля. Критерии успешности  обучающихся  закреплены в Образовательной программе МКОУ Горбатовской СШ как предполагаемый результат ее реализации.  

В зависимости от целей проведения оценочных процедур выделяются следующие уровни оценки качества образования:  

1)  оценка образовательных достижений обучающегося  в освоении планируемых результатов образования (осуществляется в ходе промежуточной и итоговой  аттестации выпускника, по результатам которой принимается решение о его готовности к продолжению образования в следующем классе и/или на следующем уровне получения образования);  

2)  оценка образовательных достижений  обучающихся    в освоении планируемых результатов образования (осуществляется в ходе итоговой аттестации выпускников всех классов, по результатам которой принимается решение о качестве и эффективности работы образовательной организации).  

Для получения объективной и полной картины о динамике образовательных достижений в освоении учащимися образовательных программ система  внутришкольного мониторинга  включает входную диагностику, оценку образовательных достижений на рубежных этапах обучения с определением индивидуального продвижения  ученика  и при необходимости диагностику проблем в обучении, а также итоговую аттестацию.  

Результаты внутреннего мониторинга рассматриваются в качестве  важного предварительного результата оценки качества  образовательной  деятельности  и становятся основой для  проведения внутреннего аудита предоставляемых образовательных услуг  и    публичной  отчетности образовательной организации. 

VII. Оценка кадрового обеспечения

Кадровое обеспечение образовательного процесса занимает в системе работы образовательной организации особое место. Администрация  ОУ осуществляет подбор, прием на работу и расстановку кадров, создает условия труда, обеспечивает личностный рост, организует периодические аттестации и повышение квалификации, решает проблемы закрепления кадров в коллективе, обеспечивает стимулирование,  социальной защите, помогает максимально реализовать и развить личный профессиональный потенциал и использовать его на развитие образовательного учреждения и коллектива учащихся. 

Для оценки профессионального уровня педагогических и руководящих кадров проведен анализ по возрастному составу, педагогическому стажу, образованию и квалификации кадрового состава образовательной организации. Исследованы сведения о текучести кадров и объемах учебно - воспитательной работы.   

Педагогический коллектив возглавляет опытная и квалифицированная администрация. Средний возраст  управленческого аппарата  -  50 лет, опыт административной работы от 13 до 20 лет, педагогический стаж от  23до 33 лет, стаж работы в образовательной организации от 14 до 27 лет, имеют квалификационные категории: 1 человек  -  высшую категорию, 2 человека  –  первую категорию.  

Информация о педагогических кадрах (2017-2018 уч.год)

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество 
	Должность
	Дата рождения
	Образование

Специальность по диплому
	Категория(высшая, первая, СЗД). Дата и номер приказа
	Стаж работы
	Дата, место прохождения последней курсовой подготовки, тема курсов


	1
	Мурадбекова

Асият Расуловна
	учитель английского языка
	18.09.1992
	высшее

лингвист-преподаватель
	Соответствие, приказ № 158/1, от 29.11.2016
	3
	«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34 Регистрационный номер  005355 Дата выдачи 17.03.2017

	2
	Девяткина  

Ирина Николаевна
	учитель русского языка и литературы
	24.12.1966
	высшее

учитель русского языка и литературы
	Первая, приказ «1111от. 12.12.2016
	28
	«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках русского языка и литературы" (72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-04-1716 Дата выдачи 11.03.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ» 34 Регистрационный номер  005356 Дата выдачи 17.03.2017

	3
	Зенова 

Ирина Евгеньевна
	учитель русского языка и литературы
	21.11.1973
	Высшее

учитель  русского языка и литературы
	Высшая, приказ № 56 от27.01.2016
	22
	«Педагогическое мастерство обучения русскому языку и литературе на основе ФГОС ООО (овладе6ние общепедагогической функцией А) 108 часов с 22.09.2014 по  06.12.2014 (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  14176-2 Дата выдачи 06.12.2014 

«Технология подготовки учащихся 11-х классов к итоговому сочинению по литературе» 36 часов с 24.10.2016 по  29.10.2016  (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  12258-2 Дата выдачи 29.10.2016 

 «Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»Регистрационный номер  005357 Дата выдачи 17.03.2017

	4
	Крамскова 

Екатерина Петровна
	учитель начальных классов
	05.03.1968
	высшее

учитель  начальных классов,
	Соответствие, приказ № 158/1 от 29.11.2016
	27
	«Дидактико-методическая профессиональная компетентность учителя начальных классов в сфере реализации ФГОС начального общего образования» 72 часа с 18.01.2016 по  05.03.2016  (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  17808-8 Дата выдачи 05.03.2016  

«ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ: организация и содержание образовательного процесса  «(72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-280-85ф16 Дата выдачи 30.06.2017

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34Регистрационный номер  005358 Дата выдачи 17.03.2017

	5
	Лапшина 

Елена

Владимировна
	учитель химии, английского языка
	14.10.1971
	Среднее специальное

образование 

учитель начальных  классов,
	Соответствие, приказ № 21/1 от 16.02.2016
	20
	«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках иностранного языка" (72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-33-2116 Дата выдачи 11.03.2016

«ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ: организация и содержание образовательного процесса  «(72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-286-85ф16 Дата выдачи 30.06.2017

Диплом о профессиональной переподготовке «Педагогической образование: учитель общеобразовательной организации  (химия)» Регистрационный номер ПП-5699 Дата выдачи 31.08.2016

Диплом о профессиональной переподготовке «Педагогической образование: учитель общеобразовательной организации  (английский язык)» Регистрационный номер ПП-5698 Дата выдачи 31.08.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34 Регистрационный номер  005359 Дата выдачи 17.03.2017

	6
	Пащенко  

Вера Васильевна
	учитель физики и математики
	18.01.1948
	высшее

учитель физики
	соответствие приказ № 21/1 от 16.02.2016
	47
	«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках физики» (72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-18-1916 Дата выдачи 11.03.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ34Регистрационный номер  005360 Дата выдачи 17.03.2017

	7
	Петров  

Сергей Николаевич
	директор, учитель математики
	08.10.1963
	высшее

инженер-системотехник
	Первая, приказ № 281 от 17.03.2016
	35
	Диплом о профессиональной переподготовке «Педагогической образование: учитель общеобразовательной организации  (математика)» Регистрационный номер ПП-5721 Дата выдачи 30.09.2016

«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках математики" 72 часа Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-27-1816 Дата выдачи 11.03.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34 Регистрационный номер  005362 Дата выдачи 17.03.2017

	8
	Петрова  

Людмила Ивановна
	учитель общество-знания
	18.12.1965
	высшее

учитель истории, обществознания и основ советского государства и права
	Первая, приказ № 281 от 17.03.2016
	27
	«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках истории, обществознания и права» 72 часа Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-24-2216 Дата выдачи 11.03.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34Регистрационный номер  005363 Дата выдачи 17.03.2017

	9
	Петров 

Владимир Сергеевич
	учитель информатики
	21.06.1989
	высшее

специалист по сервису, специальность – СКМТ
	соответствие приказ № 21/1 от 16.02.2016
	9
	Диплом о профессиональной переподготовке «Педагогической образование: учитель общеобразовательной организации  (математика)» Регистрационный номер ПП-5720

 Дата выдачи 30.09.2016

«Профессиональная компетентность педагога образовательной организации в условиях реализации ФГОС» ПК-14-6Ф2615Дата выдачи 15.02.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»Регистрационный номер  005361 Дата выдачи 17.03.2017

	10
	Самиддинова Наталья Васильевна
	учитель музыки
	05.08.1968
	высшее

педагог-психолог
	Первая, приказ № 1111 от 12.12.2016
	32
	Диплом о профессиональной переподготовке «Педагогической образование: учитель общеобразовательной организации  (музыка)» Регистрационный номер ПП-7277 Дата выдачи 30.11.2016

«ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ: организация и содержание образовательного процесса  «(72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-287-85ф16 Дата выдачи 30.06.2017

«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках музыки, изобразительного искусства и МХК» «(72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-47-2316 Дата выдачи 15.08.2016

«Применение информационно-коммуникационных технологий и цифровых образовательных ресурсов в изучении музыке» 72 часа с 13.04.2015 по  25.04.2015  (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  7095-6Дата выдачи 25.04.2015  

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34Регистрационный номер  005364 Дата выдачи 17.03.2017

	11
	Сметанникова Татьяна Александровна
	учитель физики и математики
	27.08.1970
	высшее

учитель  математики
	соответствие приказ № 21/1 от 16.02.2016
	26
	«ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ: организация и содержание образовательного процесса  «(72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-281-85ф16 Дата выдачи 30.06.2017

Профессиональная компетентность учителя математики: профессионализм деятельности в контексте ФГОС ОО» Издательство «Учитель»17649-18Дата выдачи 23.02.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34 Регистрационный номер  005365 Дата выдачи 17.03.2017

	12
	Триполева 

Надежда Александровна
	учитель физкультуры
	14.08.1966
	Среднее специальное

образование 

учитель  физкультуры
	Первая, приказ № 36 от 23.01.2016
	33
	«ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ: организация и содержание образовательного процесса  «(72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-294-85ф16 Дата выдачи 30.06.2017

«Профессионализм деятельности по обучению физической культуре и спорту с учетом ФГОС ОО (овладение трудовой функцией А)72 часа с 02.02.2015 по  14.02.2015  (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  1875-7Дата выдачи 14.02.2015  

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34Регистрационный номер  005366 Дата выдачи 17.03.2017

	13
	Турчина 

Ирина Георгиевна
	учитель начальных классов
	04.10.1968
	Среднее специальное

образование 

учитель  начальных  классов
	соответствие приказ № 21/1 от 16.02.2016
	30
	«ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ: организация и содержание образовательного процесса  «(72 часа) Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-282-85ф16 Дата выдачи 30.06.2017

«ФГОС НОО и предметное содержание образовательного процесса в начальной школе» ПК-57-21Ф16 Дата выдачи 25.03.16.

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»

34 Регистрационный номер  005367 Дата выдачи 17.03.2017

	14
	Ульянов 

Алексей Николаевич
	учитель ОБЖ
	10.03.1972
	Среднее специальное

образование 

учитель трудового обучения  и черчения
	соответствие приказ № 21/1 от 16.02.2016
	25
	Диплом о профессиональной переподготовке «Педагогическое образование: учитель общеобразовательной организации  (преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности)» Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПП-6377 Дата выдачи 28.10.2016

«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках физической культуры и ОБЖ»Издательство «Учитель» Регистрационный номер ПК-31-24-16 Дата выдачи 11.03.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34Регистрационный номер  005368 Дата выдачи 17.03.2017

	15
	Ушакова 

Татьяна Анатольевна
	учитель труда и ИЗО
	05.05.1963
	Среднее специальное

образование 

живописец,
	соответствие приказ № 21/1 от 16.02.2016
	38
	Диплом о профессиональной переподготовке «Педагогическое образование теория и методика преподавания предметов образовательной области «Искусство»ИУБиП г. Ростов-на-Дону»Номер 2307-Д Дата выдачи: 10.11.2016

«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках музыки, изобразительного искусства и МХК»Издательство «Учитель»ПК 51-2316 Дата выдачи:11.03.2016

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»Регистрационный номер  005369 Дата выдачи 17.03.2017

	16
	Фролова 

Нина Васильевна
	учитель биологии и географии
	01.11.1958
	высшее

географии и биологии,
	Высшая, приказ № 1111 от 12.12.2016
	36
	«Инновационная компетентность учителя географии в контексте ФГОС ОО» 72 часа с 07.09.2015 по  17.09.2015 (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  10646-5 Дата выдачи 17.09.2015

«Отличительные черты современного урока географии: технологические карты, УУД, рефлексия (в контексте ФГОС ООО, СОО)»  36 часов с 24.10.2016 по  29.10.2016 (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  12220-5 Дата выдачи 29.10.2016

«ФГОС ОО для обучающихся с ОВЗ: организация и содержание образовательного процесса»  72 часа Издательство «Учитель»Регистрационный номер ПК-283-85Ф16 Дата выдачи 30.06.2017

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ» 34Регистрационный номер  005370 Дата выдачи 17.03.2017

«Содержание и методика преподавания географии в условиях реализации ФГОС СОО» 36 часов с 19.09.2016 по  24.09.2016 (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  8976-5 Дата выдачи 24.09.2016

«Подготовка экспертов в области оценивания знаний на основе тестирования и других современных методов контроля» (с правом выполнения функций эксперта государственной итоговой аттестации по образовательным программам ООО по географии) 24  часа с 10.04.2017 по  13.04.2017 (ГАУ ДПО «ВГАПО»  Регистрационный номер  4895-5 Дата выдачи 13.04.2017

	17
	Чекунов 

Николай Александрович
	учитель истории и обществознания
	17.02.1970
	высшее

учитель истории
	Первая приказ № 17 от 12.02.2014
	26
	«Методика преподавания истории, обществознания в соответствии с ФГОС ООО»ПК-29-6817Дата выдачи 20.02.2017

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»Регистрационный номер  005371 Дата выдачи 17.03.2017

	18
	Чопоров 

Сергей Николаевич
	учитель труда
	26.06.1964
	высшее

учитель  общетехнических дисциплин
	соответствие приказ № 21/1 от 16.02.2016
	32
	«ФГОС общего образования и предметное содержание образовательного процесса на уроках технологии» Издательство «Учитель» ПКДата выдачи 11.03.2016-55-2516

«Обучение навыкам оказания первой доврачебной помощи» 16 часов. ПОУ «Серафимовичский УСТК ДОСААФ РОССИИ»34Регистрационный номер  005372 Дата выдачи 17.03.2017


VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Методическая работа школы является составной частью системы повышения квалификации, совершенствования мастерства и личностных качеств педагога. Знание профессиональных и личностных особенностей учителей повышает эффективность работы с педагогическими кадрами. Педагогический коллектив разнороден по возрасту, педагогическому опыту и профессионализму. Поэтому в методической работе используется разноуровневый подход, который за последние годы сформировался в уровневую модель методической работы школы. 

Данная модель включает следующие уровни:

1.Индивидуальная методическая работа: включает самообразование и рост профессионального мастерства.

2.Работа предметных МО направлена на сближение профессиональных интересов в решении сложных задач.

3.Работа межпредметных творческих групп: межпредметные творческие группы включают педагогов разных предметных МО, объединенных одной профессиональной проблемой.

4.Работа  методического Совета школы –высшего органа, объединяющего и координирующего методическую работу в школе.

5.Общешкольная методическая работа включает серию постоянно действующих семинаров, практикумов, общешкольных методических дней.

 На протяжении ряда лет в школе действуют методические объединения учителей:

•МО учителей гуманитарного цикла.(Зенова И.Е.)

•МО учителей естественнонаучного цикла (Фролова Н.В.)

•МО классных руководителей (Петрова Л.И.)

Каждое методическое объединение имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы. 

На заседаниях ШМО обсуждались следующие вопросы:

•работа с образовательными стандартами;

•согласование рабочих программ;

• преемственность в работе;

•методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;

•методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

•итоги промежуточного мониторинга знаний учащихся;

•формы и методы промежуточного и итогового контроля;

• отчеты учителей по темам самообразования;

•новые технологии и проблемы внедрения их в практику.

Работа методической службы была ориентирована на реализацию стратегических направлений развития школы, на решение задач, определенных в качестве приоритетных по результатам анализа работы предыдущего учебного года. 

Целью методической работы в этом учебном году является создание и расширение организационно-методических условий для овладения педагогами теоретических знаний и технологий реализации компетентностного подхода как средствами повышения качества образования в условиях перехода на новые образовательные стандарты. 

Основными задачами методической службы были: -оказание содействия в активном внедрении педагогами инновационных образовательных программ; 

-совершенствование методик, приемов, форм и методов обучения, подготовка пособий и других учебно-методических материалов, отвечающих современным требованиям ФГОС для эффективного проведения всех видов учебных занятий; 

-использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения общеобразовательным предметам и в воспитательной работе; 

-создание условий для обобщения и распространения педагогического опыта учителей; 

-контроль работы учителей-предметников по подготовке учащихся для участия в школьном, муниципальном и окружном турах олимпиад и Интеллектуальном марафоне: пополнение дидактического материала, систематизированного в отдельную папку, проведение занятий с учащимися повышенной мотивации к обучению в часы школьного компонента; 

-стимулирование ведения проектно-исследовательской деятельности; оказание методической помощи в планировании и организации данной работы учителей-предметников и учащихся школы; 

-внедрение в педагогический процесс учителей-предметников для использования в своей обучающей деятельности контекстные задачи, кейс-метод, другие современные технологии обучения; оказание методической помощи в планировании и организации данной работы; 

-регулярное проведение смотра кабинетов с целью контроля над своевременным пополнением и обновлением методической базы и накоплением дидактического материала; 

-методическое сопровождение различных форм контроля качества образования, в том числе итоговой аттестации в формате ЕГЭ и ОГЭ; 

-выработка новой, более эффективной структуру методической работы с учителями-предметниками. 

Основными формами методической работы являлись: 

-открытые уроки; 

-семинары

-практикумы; 

-школа опытного педагога (мастер-класс); 

-конференции и круглые столы;

-педагогические консилиумы. 

Для решения главной задачи ОУ, заложенной в образовательной программе учреждения, методической службой школы были созданы следующие условия: 

-функционирует методическая служба в ОУ; 

-работают методические объединения учителей –предметников                                                                                -проводились внутришкольные семинары, конференции, практикумы по совершенствованию педагогического профессионализма и личностных качеств педагогических работников; 

-проводилась работа по улучшению методической базы кабинетов;                                                                             -работа по организации учебно-воспитательного процесса по решению главной задачи ОУ носила научно-методический характер и была построена на диагностической основе. 

Особое внимание в работе предметных МО уделялось совершенствованию организации уроков (применение нестандартных форм и технологий). Совершенствовалась система критериев оценки результатов деятельности учителей.  

Структура методического обеспечения деятельности педагогического коллектива:

Педагогический совет. 

Школьная аттестационная комиссия.

Методическая служба.

Дополнительное образование. 

Учебники, используемые в образовательном процессе, соответствуют федеральному перечню  учебников, рекомендованных Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях, на 2017/2018 учебный год. 

Комплекты  учебно-наглядных пособий по всем предметам учебного плана облегчают процесс запоминания, позволяют сделать урок более интересным и динамичным, «погрузить» ученика в науку, создать иллюзию присутствия при экспериментах и опытах, содействуют становлению объемных и ярких представлений об учебных дисциплинах. Причем учителя используют не только иллюстративный и схематичный методы, но и интерактивный, провоцирующий учащихся на размышление, поиск, дискуссию. Этому способствуют комплекты лабораторного оборудования  по предметам,  натуральных объектов, приборов, механизмов, моделей, макетов, изобразительных плакатов, схем, рисунков, фотографий, чертежей, графиков, таблиц, диаграмм. 

 Таким образом,  учебно-методическое обеспечение процесса обучения обеспечивает планирование и создание комплекса соответствующих средств обучения с учетом их преимущественных функций и возможностей, а также типичных ситуаций применения.  

Оценка библиотечно-информационного обеспечения
Одним  из  основных  подразделений  школы,  обеспечивающим  образовательный процесс учебно-методическими материалами, является учебная библиотека (далее – библиотека). Порядок доступа к фонду, перечень основных услуг и условия их предоставления определяются Правилами  пользования библиотекой и Положением о библиотеке. Комплектование  и  учет  фонда  библиотеки  осуществляется  на  основе Федерального  перечня  учебников 2017-2018  года,  учебных  планов,  картотеки учебников, приказов по школе. Комплектование  и  закупка   базовыми  учебниками  и  УМК  по  основным образовательным  программам  ведется  на  основании  Заказов    на  учебную  и учебно-методическую литературу,  утвержденных директором школы. Фонд  библиотеки,  по  мере  поступления,  обновляется  и  дополняется,  ведется работа  по  текущему  комплектованию  библиотечного  фонда  документами, обеспечивающими учебно-воспитательный процесс и научно-исследовательскую деятельность учащихся.  

                                         IX. Оценка материально-технической базы

Кабинет информатики, кабинеты начальных классов, кабинет истории, биологии и географии, русского языка и литературы оснащены   компьютерами.. Все рабочие точки объединены в локальную сеть и имеют выход в Интернет, информационная безопасность поддерживается с помощью контентной фильтрации.    Количество компьютеров в расчете на одного учащегося составляет 0,5 единиц.  Инфраструктурные показатели  сохраняются  в течение двух последних лет.  

Образовательный процесс поддерживается специальным оборудованием включающим: телевизор  ,видеокамера , звуковоспроизводящая аппаратура ; 1 интерактивная доска. 

Поддержка тиражирования, распечатывания обеспечивается с помощью множительной техники: копировальный аппарат, принтер, сканер. 

  В школе имеется:
Кабинет информатики оборудован:
компьютеры - 16 шт.                                                                                                                                                принтеры - 2 шт.

мультимедийный проектор – 1 шт.

сплит-система – 1 шт.

сканер – 1 шт.

доска немелованная – 1 шт.

дверь металлическая – 1 шт.

фотоаппарат цифровой – 1 шт.

цифровая видеокамера – 1 шт.

Мастерская:
станок сверлильный - 1 шт.
станок фрезерный – 1 шт.
пила циркулярная - 1 шт.
станок деревообрабатывающий – 2 шт.
станок токарный – 1 шт.
верстак - 6 шт.
Спортивный зал оборудован:
гимнастический козел - 1 шт.
гимнастический мост - 1 шт.
гимнастическая палка - 9 шт.
гимнастический мат - 11 шт.
гимнастическая скамейка - 2 шт.
диск - 10 шт.
граната - 5 шт.
волейбольная сетка - 2 шт.
баскетбольное кольцо - 2 шт.
ракетка теннисная - 2 шт.
мяч теннисный - 10 шт.
мяч волейбольный - 2 шт.
мяч баскетбольный - 7 шт.
мяч футбольный - 5 шт.
мяч маленький - 3 шт.
обруч - 4 шт.
секундомер - 1 шт.
скакалка - 12 шт.
гимнастическое кольцо - 1 шт.
теннисный стол - 2 шт.
Спортивная площадка имеет оборудование:
брусья -  шт.
турник - 3 шт.
прыжковая яма - 1 шт.
беговая дорожка - 1 шт.
волейбольная площадка - 1 шт.
Кабинеты обеспечены оборудованием необходимым для проведения учебного процесса.
Для обеспечения выхода в Интернет заключен договор с ООО «Росттелеком».
Библиотека имеет учебники, учебно-методическую и художественную литературу необходимую для учащихся. 
В школе имеется столовая, которая обеспечена технологическим оборудованием. Горячим питанием охвачены 100% учащихся.
Результаты анализа показателей деятельности организации

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Муниципального казённого общеобразовательного учреждения

Горбатовской  средней  школы

Серафимовичского района Волгоградской области,
ПОДЛЕЖАЩЕГО САМООБСЛЕДОВАНИЮ в 2017-2018 учебном году

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	 43 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	9 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	26 человека

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	 8 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	 22 человека

51/%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,7

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	56

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике

  Базовый уровень

 Профильный уровень


	  3
  Не сдавали

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	   0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	   0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	    0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса

     -базового уровня

     -профильного уровня


	    0
0

0



	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек

0/%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	      0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	      0

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	     0

  

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	18 человек

42/%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	3 человека

6,5/%

	1.19.1
	Регионального уровня
	1 человек
2 /%

	1.19.2
	Федерального уровня
	2 человека
  4,3%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек

0/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0человек

0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек

0/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек

0/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек

0/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	18 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	13 человек

72/%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	 11 человек

 61/%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	  5 человек

  27/%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4 человек

22/%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	 8 человек

44/%

	1.29.1
	Высшая
	2 человека 11%

	1.29.2
	Первая
	6 человек 33%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.30.1
	До 5 лет
	1человек 5/%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	5 человек

27%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2 человека 11/%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	3 человека 16/%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	17 человек 94%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	17 человек 94%

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,19 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	 38,2 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	43 человека 100/%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	10,5кв. м


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся
