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КОМПЛЕКС МЕРОПРИЯТИЙ
по развитию институтов самоуправления и принятию кодексов

профессиональной этики работников, оказывающих услуги в социальной сфере
	
	Срок исполнения
	Исполнители

	1. Анализ лучшей практики деятельности общественных организаций и профессиональных ассоциаций в сфере предоставления социальных услуг и применения кодексов профессиональной этики работников, оказывающих услуги в социальной сфере (далее - кодексы профессиональной этики), подготовка предложений по совершенствованию законодательства в этой сфере
	январь – март 2013 г.
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей



	
	Срок исполнения
	Исполнители

	2. Разработка примерных кодексов профессиональной этики (рекомендаций по разработке кодексов профессиональной этики) для наиболее массовых профессий работников, оказывающих услуги в сфере образования, науки, здравоохранения, культуры, социальной защиты


	июль 2013 г.
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей

	3. Организация общественного обсуждения проектов кодексов профессиональной этики (рекомендаций по разработке кодексов профессиональной этики)
	октябрь 2013 г.
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей



	4. Утверждение примерных кодексов профессиональной этики (рекомендаций по разработке кодексов профессиональной этики)
	февраль 2014 г.
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей


	
	Срок исполнения
	Исполнители

	5. Включение (по договоренности сторон) вопросов профессиональной этики в отраслевые соглашения, регулирующие социально-трудовые отношения в отраслях социальной сферы, коллективные договоры учреждений, оказывающих социальные услуги
	постоянно
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей



	6. Организация информационной и разъяснительной работы в трудовых коллективах о принятии кодексов профессиональной этики и необходимости их соблюдения
	постоянно
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей


	
	Срок исполнения
	Исполнители

	7. Содействие в формировании общественных организаций и профессиональных ассоциаций в социальной сфере и поддержке лучшей практики их деятельности в сфере предоставления социальных услуг и применения кодексов профессиональной этики (включая информационную поддержку, проведение консультаций, совещаний и других мероприятий, в том числе установленных законодательством мер поддержки некоммерческих социально ориентированных организаций)


	постоянно
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей

	8. Организация информационной работы по разработке и применению кодексов профессиональной этики, включая: проведение разъяснительной работы в трудовых коллективах; размещение на официальных сайтах соответствующих федеральных органов исполнительной власти в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информации о профессиональных ассоциациях и союзах, примерных и действующих кодексах профессиональной этики
	постоянно
	Минтруд России,

Минобрнауки России,

Минздрав России,

Минкультуры России

с участием общероссийских объединений профессиональных союзов и общероссийских объединений работодателей


