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Пояснительная записка

1.1. Особенности воспитательного процесса в детском саду

Примерная рабочая программа воспитания МОУ Детский сад №100 (далее –
Программа, Программа воспитания),разработана на основе требований Федерального  закона

от31 июля 2020 г. №       304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон
«Об  образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с
учетом Плана  мероприятий по реализации в 2021–2025 годах; стратегии развития
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.

В МОУ Детский сад № 100 образовательный процесс осуществляется в
соответствии с требованиями федерального государственного образовательного

стандарта дошкольного  образования, утвержденного приказом
Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО). В связи с этим обучение и
воспитание объединяются в целостный процесс на основе  духовно-нравственных и
социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах
человека, семьи, общества. Программа воспитания является компонентом  основной
образовательной программы МОУ Детский сад №100. В связи с этим структура
Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и
организационный, в  каждом из них предусматривается обязательная часть и часть,
формируемая участниками образовательных отношений.

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности,
создание  условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе
социокультурных,  духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе
правил и норм поведения в  интересах человека, семьи, общества и государства,
формирование у обучающихся чувства  патриотизма, гражданственности, уважения к
памяти защитников Отечества и подвигам Героев  Отечества, закону и правопорядку,
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения,  бережного отношения к
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,
природе и окружающей среде»1.

Основной целью педагогической работы МОУ Детский сад № 100 является
формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни,
ценностей Родины  и природы лежат в основе патриотического направления воспитания,
ценностей человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления
воспитания, ценностей знания  лежат в  основе познавательного направления воспитания,
ценностей труда лежат в  основе трудового  направления воспитания, ценности культуры и
красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания.
Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко используется

как самостоятельная форма  работы с детьми ,так и как  эффективное  средство и метод развития,
воспитания  и обучения в других организационных формах. Приоритет отдается творческим
играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры-драматизации и инсценировки, игры
с элементами труда  и художественно деятельности) и игры с правилами (дидактические,
интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.).

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее
содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков,
уровня развития  творческого воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских
способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества педагогического руководства.
Организованное проведение  этой формы работы обеспечивается как непосредственным, так и
опосредованным руководством со стороны воспитателя.

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во время
утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она организуется с целью
активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с отдельными
детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, часто болеющими,
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хуже усваивающими учебный материал при фронтальной работе и т.д.
Воспитательный процесс в МОУ Детский сад № 100 организуется в развивающей среде, 

которая образуется совокупностью природных, предметных, социальных условий и
пространством собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет не только 

количественного накопления, но и через улучшение качественных параметров:
эстетичности,гигиеничности, комфортности, функциональной надежности и безопасности, 

открытости изменениям и динамичности, соответствия возрастным и половым особенностям 
детей, проблемной насыщенности и т.п. Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно 
ориентировались в созданной среде, имели свободный доступ ко всем его составляющим, умели 
самостоятельно действовать в нем, придерживаясь норм и правил пребывания в различных 
помещениях и пользования материалами, оборудованием.

Приоритетным в воспитательном процессе МОУ Детский сад № 100 является физическое 
воспитание и развитие воспитанников. Успех этого направления зависит от правильной 
организации режима дня, двигательного, санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с 
детьми и других факторов. Двигательный режим в течение дня, недели определяется 
комплексно, в соответствии с возрастом детей. Ориентировочная продолжительность

ежедневной двигательнойактивности малышей устанавливается в следующих 
пределах: младший дошкольный возраст – до 3–4 часов, старший дошкольный возраст – до 
4–5 часов. Оптимизация двигательного режима обеспечивается путем проведения различных   
подвижных, спортивных игр,     упражнений,     занятий физкультурой, самостоятельной 
двигательной деятельности и т.п.

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части нравственного
становления.  Воспитательная деятельность направлена на формирование эмоциональной
готовности к труду,  элементарных умений и навыков в различных видах труда, интереса к
миру труда взрослых людей.  Важным аспектом является индивидуальный и
дифференцированный подходы к детской личности (учет интересов, предпочтений,
способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при постановке трудовых заданий,
объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского труда.
Важным направлением в МОУ Детском саду №100 является интеграция семейного и

общественного дошкольного воспитания, сохранность приоритета семейного воспитания, активное
привлечение семьи к участию в воспитательно  -  образовательном процессе. С этой целью
проводятся родительские собрания,  консультации, беседы и дискуссии, круглые столы,
тренинги, викторины, дни открытых дверей, просмотры родителями отдельных форм работы
с детьми. Применяются средства наглядной пропаганды (информационные бюллетени,
родительские уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.), привлекаются родители к
проведению праздников, развлечений, походов, экскурсий и др.

1 п. 2 ст. 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»
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   Цель и задачи воспитания

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом
дошкольного  образования, целью дошкольной организации является обеспечение детям
полноценного и радостного  проживания детства как уникального периода развития и
формирования личности ребенка, через поддержку естественных процессов развития,
воспитания  и  обучения;  обеспечение  равных  возможностей для полноценного развития
каждого ребенка в период дошкольного детства  независимо от места проживания, пола,
нации, языка, социального статуса.

Цели и задачи Программы воспитания
Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный,

творческий,  компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою
личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего
общества  ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура,
здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в МОУ Детский сад № 100 –
личностное развитие воспитанников, проявляющееся:
1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей 
(то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);
2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии 
их социально значимых отношений);
3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта
применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта
осуществления социально значимых дел).

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка
единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В
связи с этим  важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого
ребенка по своему  саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются
важным фактором успеха в достижении цели.
Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способствовать решение 
следующих основных задач:

 развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических
качеств; создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в
соответствии с его возрастными,  гендерными, индивидуальными особенностями и
склонностями;

 формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и
устойчивого  образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности,
активной жизненной позиции;

 развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка;
 организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми

и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав
свободного человека;

 воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на
основе  духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

 воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов
социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и
мира, умения общаться с разными людьми;

 объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на 
основе традиционных духовно - нравственных ценностейсемьи и общества; установление 
партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-педагогической 
поддержки, повышение компетентности родителей (законных представителей) в 
вопросах воспитания, развития и образования детей.

1.2. Методологические основы и принципы, подходы к реализации Программы 
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воспитания
Методологической основой Программы воспитания являются

антропологический, культурно-исторический     и практичные подходы. Концепция
Программы основывается  на базовых ценностях воспитания, заложенных в

определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе      от 29       декабря
2012      г. №      273-ФЗ       «Об       образовании в Российской Федерации».
Методологическими ориентирами воспитания также выступают  следующие идеи
отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного  мнения и
личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое
содержание воспитания; идея о сущности детства как сенситивного периода
воспитания; амплификация (обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически
детских видов деятельности».

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. 
Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 
социокультурных

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи,
общества и опирается на следующие принципы:

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод
личности,  свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия,
гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры,

бережного отношения  к природе и окружающей среде,
рационального природопользования;

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и
смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками

образовательных отношений, содействие,  сотворчество и  сопереживание,
взаимопонимание и взаимное уважение;

 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре
и традициях России, включая культурные особенности региона;

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания
позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора
при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку
реальную возможность следования идеалу в жизни;

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности
от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения;

-принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной
деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;

-принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все
дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-
этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.

Данные принципы реализуются в укладе МОУ Детского сада № 100, 
включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность 
и события.

1.2.1. Уклад образовательной организации

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся
на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ДОО, задающий культуру
поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности
и социокультурный контекст.

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного,
недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО.

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 
всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и 
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другими сотрудниками ДОО).

1.2.2. Воспитывающая среда ДОО

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 
реализующего цель и задачи воспитания.

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-
нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными
характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между
людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами
участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы.
Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной
деятельности.

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:
 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения;
 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;
 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность;
 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности;
 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание  к
заболевшему товарищу;

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество
сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и
пр.);

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 
которые сплачивали бы и объединяли ребят;

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых
членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и
воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по
воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома
и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка
невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его
оптимального и полноценного развития и воспитания.

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу,
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к
полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников
общности.

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка.
Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят
взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными.
Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте 
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и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 
воспитательных задач.

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного
развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы
общественного поведения, под руководством воспитателя учится
умению дружно жить, сообща играть, трудиться,  заниматься, достигать поставленной
цели. Чувство приверженности к группе сверстников  рождается тогда, когда ребенок
впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо
соотносить с желаниями других.

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения,
качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность
в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать

детским взаимоотношениям дух  доброжелательности, развивать у детей
стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление
плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности.
В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка, как со старшими,
так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания
и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам
поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать
авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы
и ответственности.

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. Культура
поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как
условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера,
эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная
сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения:
 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей

первым;
 улыбка – всегда обязательная часть приветствия;
 педагог  описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;
 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение

детей в детском саду;
 тон  общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;
  уважительное  отношение к личности воспитанника;
 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать 
ему;  умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;
 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;
 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;
 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 
детьми;  умение сочетать требовательность с чутким отношением к 
воспитанникам;
 знание возрастных и индивидуальных особенностей 
воспитанников;  соответствие внешнего вида статусу воспитателя 
детского сада.

1.2.4. Социокультурный контекст

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 
растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и
поведение человека.
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Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-
содержательной основе Программы воспитания.

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей
воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные
особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы.

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 
партнерства образовательной организации.

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности
как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания.

1.2.5.  Деятельности и культурные практики в ДОО

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности
дошкольника,  обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания
могут выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики:

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых
он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации
совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком
инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и
способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная
самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления:
любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).

1.3.Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но
деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и

становления личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели
воспитания даны в виде целевых ориентиров,  представленных в виде обобщенных
портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в
дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не  получат своего становления в
детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем.

На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы
в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы
дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде
педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального
сравнения с реальными достижениями детей».

1.3.1 Целевые ориентиры воспитательной работы для детей ,раннего возраста

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам)

аправление 
воспитания

Ценности Показатели
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Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким,
окружающему миру

Социальное Человек, семья,
дружба, 
сотрудничество

Способный понять и принять, что такое «хорошо»
и «плохо».
Проявляющий интерес к другим детям и способный
бесконфликтно играть рядом с ними.
Проявляющий позицию «Я сам!».
Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 
Испытывающий чувство удовольствия в случае
одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения 
со стороны взрослых.
Способный к самостоятельным (свободным) активным
действиям в общении. Способный общаться с другими
людьми с помощью вербальных и невербальных средств
общения.

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру 
и активность в поведении и деятельности.

Физическое
и оздоровительное

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет
руки, самостоятельно ест, ложится спать
и т. д.
Стремящийся быть опрятным.
Проявляющий интерес к физической активности. 
Соблюдающий элементарные правила безопасности 
в быту, в ОО, на природе.

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок 
в окружающей обстановке.
Стремящийся помогать взрослому в доступных 
действиях.
Стремящийся к самостоятельности
в самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 
видах деятельности.

Этико-эстетическое Культура и
красота

Эмоционально отзывчивый к красоте.
Проявляющий интерес и желание заниматься 
продуктивными видами деятельности.

1.3.2 Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 
лет)

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам)

Направления 
воспитания

Ценности Показатели

Патриотическое Родина, 
природа

Любящий свою малую родину и имеющий представление
о своей стране, испытывающий чувство привязанности
к родному дому, семье, близким людям.
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Социальное Человек, семья,
дружба, 
сотрудничество

Различающий основные проявления добра и зла,
принимающий и уважающий ценности семьи и общества,
правдивый,     искренний, способный     к сочувствию
и заботе, к нравственному поступку, проявляющий
задатки чувства долга: ответственность за свои действия
и поведение; принимающий и уважающий различия
между людьми.
Освоивший основы речевой культуры.
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать
и слышать собеседника, способный
взаимодействовать со взрослыми  и сверстниками  на
основе общих интересов и дел.

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 
потребность в самовыражении, в том числе творческом,
проявляющий            активность, самостоятельность, 
инициативу            в            познавательной, игровой, 
коммуникативной и продуктивных видах деятельности
и в самообслуживании, обладающий первичной картиной
мира на основе традиционных ценностей российского 
общества.

Физическое и 
оздоровительное

Здоровье Владеющий основными навыками личной
и общественной гигиены,      стремящийся
соблюдать правила безопасного поведения в быту,
социуме

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 
на основе уважения к людям труда,     результатам
их деятельности, проявляющий         трудолюбие
при выполнении поручений и в самостоятельной 
деятельности.

Этико-эстетическое Культура
красота

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное
в быту, природе, поступках, искусстве,
стремящийся  к отображению прекрасного в
продуктивных видах  деятельности,

обладающий зачатками
художественно-эстетического вкуса.

Раздел II. Содержательный

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми
дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из
задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный
процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества:

 социально-коммуникативное развитие;

 познавательное развитие; 
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 речевое развитие;
 художественно-эстетическое развитие; 
 физическое развитие.

2.1.1. Патриотическое направление воспитания

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания.
Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей
стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом
(гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему
народу.

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного
чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и
ее уклада, народных и семейных традиций.

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 
«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 
духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России;

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением к 
своему народу, народу России в целом;

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных
традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и
будущее своего народа, России.

Задачи патриотического воспитания:
1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа;
2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа;
3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам,
родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 
природы и людей и бережного ответственного отношения к природе.

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание 
на нескольких основных направлениях воспитательной работы:

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 
народа;

 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 
российским общенациональным традициям;

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 
растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека.

2.1.2. Социальное направление воспитания

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 
направления воспитания.

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 
собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 
отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 
ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 
правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно 
без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть личная 
социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом 
является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление к 
моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 
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взросления.
Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии дружелюбия, 
создания условий для реализации в обществе.

Выделяются основные задачи социального направления воспитания.
1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и детской 
литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах деятельности 
(на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в 
группе в различных ситуациях.

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе:
эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы,  ответственности, сотрудничества, умения
договариваться, умения соблюдать правила.

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 
зрелости и преодоление детского эгоизма.

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание 
на нескольких  основных направлениях воспитательной работы:

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 
традиционные народные игры и пр.;

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе;
 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности;
 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 
 организовывать коллективные проекты заботы и помощи;
 создавать доброжелательный психологический климат в группе.

2.1.3. Познавательное направление воспитания

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 
ценности познания.

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 
которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 
природе, деятельности человека.

Задачи познавательного направления воспитания:
1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы;
 2) формирование ценностного отношения к взрослому ,  как  источнику  знаний;
3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.).
Направления деятельности воспитателя:
 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения,

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра
доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг;

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и
исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми;

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей
иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа
конструкторы и наборы для экспериментирования.

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа
жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и
освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: выполнение
бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, прогулок.
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Задачи по формированию здорового образа жизни:
 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье
сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и эстетического
развития ребенка;

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды;
 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям;
 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни;
 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня;
 воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 
Направления деятельности воспитателя:
 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада;
 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни;
 введение оздоровительных традиций в ДОО.
Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников
понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и
здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей.

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 
формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО.

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых ролей.
Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью,

ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него привычкой. 
Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель должен

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи;
 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и 

чистоте тела;
 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом;
 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру.
Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись в 

тесном контакте с семьей.

2.1.5. Трудовое направление воспитания

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать
участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет  в
детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на

детей          определенное воспитательное воздействие и          подготавливает
их к осознанию его нравственной стороны.

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании
ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду.
Можно выделить основные задачи трудового воспитания.

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание
положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованием
материалов и природной среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и
труда самих детей.

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 
навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования.

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 
физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи).

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание 
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на нескольких направлениях воспитательной работы:
 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 

его возможности для нравственного воспитания дошкольников;
 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с
трудолюбием;

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 
ответственность за свои действия;

 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 
настроение, формировать стремление к полезной деятельности;

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 
желанием приносить пользу людям.

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко
социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества.
Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные
представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с
накоплением нравственных представлений.

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания:
1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений;
2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии 

на внутренний мир человека;
3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми;
4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов;
5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности;
6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его.
Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы:
 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами;
 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах;
 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; 

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом;
 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с

игрушками, книгами, личными вещами,     имуществом ДОО;     умение     подготовиться к
предстоящей     деятельности,     четко     и последовательно     выполнять     и заканчивать ее, 

после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в 
порядок свою одежду.

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения к 
красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 
составляющей внутреннего мира ребенка.

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию 
предполагают следующее:

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 
детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 
воображения и творчества;
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 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение
их произведений в жизнь ДОО;

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.;
 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного 

слова на русском и родном языке;
 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 

разным направлениям эстетического воспитания.

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих
направлений воспитательной работы МОУ Детский сад № 100. Каждое из них представлено в
соответствующем модуле.

Модуль 1. Творческие соревнования

Творческие соревнования позволяют провести воспитательную работу с ребенком сразу по
нескольким  направлениям: социально-коммуникативное развитие, умственное и
эстетическое воспитание, вовлечение родителей в процесс воспитания, интеграция воспитательных
усилий.
Творческие соревнования способствуют художественно–эстетическому развитию ребенка,
которое предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия произведений
искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического
отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах
искусства; восприятие  музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование
сопереживанию персонажам  художественных произведений; реализацию самостоятельной
творческой     деятельности     детей (изобразительной,                  конструктивно-модельной,
музыкальной                  и                  др.). Творческие соревнования стимулируют у воспитанников
развитие: сенсорных способностей; чувства
ритма,  цвета, композиции; умения выражать в  художественных образах свои творческие
способности. Творческое соревнование – не просто мероприятие в стенах детского сада, это
продолжение и расширение образовательного процесса, где развитие получают все участники
процесса: ребенок, родитель и педагог. Родитель и ребенок учатся и приобретают опыт по
взаимодействию для  достижения общей цели, реализуя общие задачи. Родитель учится быть
терпеливым и вдумчивым. Ребенок получает первый социальный опыт участия в конкурсном
движении, а родитель учится  относиться к соревнованиям серьезно, знакомясь с положениями,
условиями и системой оценки.  Творческие соревнования создают условия для приобретения
социального опыта участия ребенка в  конкурсном движении и формирование у родителей
педагогической культуры по подготовке и поддержке своего ребенка в участии в конкурсах.
МОУ Детский сад №100 проводит творческие соревнования в различных формах, например,
конкурсы,  выставки. Конкретная форма проведения творческого соревнования определяется
календарным планом воспитательной работы МОУ Детский сад № 100.
МОУ Детский сад № 100 помогает подготовиться семье к успешному участию в
конкурсе,  консультирует родителей по созданию условий, мотивации, помогают в
подготовке. Педагогам  приходится учиться видеть домашние условия и возможности
ребенка, понимать современного  родителя и их трудности, быть терпимыми, и
доброжелательными к любому родителю и оказывать посильную помощь в развитии детей дома.
Через весь процесс подготовки, организации и проведения творческих соревнования 
педагогический коллектив детского сада решает для себя важную задачу по воспитанию родителя 
и преемственности развития ребенка в семье и детском саду.
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Модуль 2. Праздники

Праздники благотворно влияют на  развитие психических процессов ребенка: памяти,
внимания;  создают прекрасную  атмосферу для развития речи ребенка, для
закрепления знаний,  полученных на  различных занятиях; способствуют его
нравственному воспитанию, развитию социально-коммуникативных навыков.
Чтобы снизить  утомляемость детей,  нужны частые смены видов деятельности. Для этих
целей на  празднике используются игры и представления. Они позволяют детям
расслабиться и подвигаться.  Подготовка к празднику является отличным стимулом для
детей на занятиях по развитию речи и музыке. Малыши разучивают песни, стихи и
танцевальные движения не просто так, а для того, чтобы потом продемонстрировать все
свои умения родителям на детском утреннике, да еще получить за это подарки,  которые
тоже занимают не последнее место в  мотивации ребенка. Таким образом, воспитатель
всегда может объяснить  ребенку, для чего проводится то или  иное занятие и почему
нужно  стараться. А когда  у малыша есть конкретный стимул, он и заниматься будет
усерднее.
Во-вторых, праздник – это возможность  для родителей получить представление о том,
какие у ребенка взаимоотношения с коллективом и с другими детьми.
В-третьих, праздник в детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего ребенка
с умениями сверстников,  и,  возможно,  выделить  какие-то проблемные моменты, над
которыми стоит поработать дома.  Помимо этого педагоги могут оценить  поведение
ребенка в коллективе: насколько он общителен, не стесняется ли он,  и достаточно ли он
дисциплинирован.
Педагогический коллектив вправе не приглашать на праздники в ясельных группах,
потому что  малыши нередко реагируют слезами на появление родителей,  к  которым
нельзя подойти,  и  теряют весь интерес к празднику. Во время эпидемиологических
вспышек присутствие родителей тоже, как правило, не допускается.
МОУ  Детский сад  № 100  организует праздники в форме тематических мероприятий,
например,  праздник  осени, новый год,  рождество,  мамин праздник, день Победы.
Конкретная форма проведения праздника  определяется календарным планом
воспитательной работы МОУ Детский сад № 100.

Модуль 3. Фольклорные мероприятия

Фольклорные мероприятия могут пересекаться с праздниками,  но существенно
отличаются от  остальных воспитательных мероприятий детского сада тем,  что
направлены  на раскрытие  социокультурных ценностей нашего народа,
знакомство детей с отечественными традициями и праздниками,  многообразием
стран и народов мира, их обычаями.

При проведении фольклорного мероприятия важно продумать его форму и сценарий.
Например, это  могут быть «Ярмарка», «Гуляние», «Посиделки». После этого
выстраивается композиция,  определяется  очередность развития событий, кульминация
мероприятия.  Сценарий завершается развязкой.  Конкретная форма проведения
фольклорного мероприятия определяется календарным планом  воспитательной работы
МОУ Детский сад № 100.

Педагоги,  занятые в  организации фольклорного мероприятия должны учитывать
важность поисковых действий и предварительной работы, построенных в каждом случае
на взаимодействии и сотрудничестве взрослых и дошкольников. Например,  показать
ребенку историю народной игрушки (игрушки разных народов  России, где их
изготовляют; особенности народных деревянных, глиняных,  соломенных, тряпичных
игрушек и т. д.) невозможно без посещения музеев, выставок, конкурсов.
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В  основе фольклорных мероприятий лежит комплексный подход  к
воспитанию и развитию дошкольников:

 формирование духовно-нравственных норм
и ценностей;  раскрепощение, снятие
эмоционального напряжения;
 социализация, развитие коммуникативных навыков.

В процессе проведения фольклорного мероприятия ребенок участвует в разных видах
деятельности,  организованных согласно принципам  природосообразности  детей:
игровой, музыкальной, театрализованной и коммуникативной.

Модуль 4. Традиции, традиции-ритуалы

Т  ра  д  и  ци      я         «  У      т  р  о         р      адо  с  т      н      ых     в  с  тр      е  ч  »  

Это традиция встречи в понедельник после выходных дней, проведённых дома, в семье.
После завтрака  воспитатель и дети рассказывают друг другу о том, как они
провели эти дни, делятся своими переживаниями и впечатлениями.
Т  ра  д  и  ци      я         «Сла  д  кий         в  е  ч  е  р  »     (      «С  л  а  д  кий         ча  с  »      )  
эту традицию проводят в среду во время полдника. Учитывая значение

культуры дружеской совместной трапезы для социализации ребёнка старшего
дошкольного возраста, предлагается форма чаепития. Во время приятного чаепития
может завязаться непринуждённая дружеская беседа детей с  педагогами и друг с
другом. Содержание бесед обычно отражает те проблемы, которые волнуют детей в
данный момент.

Помните, что эта традиция не подразумевает предварительного планирования 
педагогом темы для разговора и не должна превращаться в образовательное 
мероприятие!
Т  ра  д  и  ци      и-      р      и  т      уа  л  ы  

О  б  щ      е  г      р      у  п  п      о      в  о      й     р  и  т  у  ал         у  тре  н  н      е  г      о         п      р  и  ве  т  с  т  в      и      я  
Перед началом дня общей жизни группы воспитатель собирает детей вместе в

круг и проводит  утренний ритуал приветствия (можно с опорой на игру, стишок),
выражая радость от встречи с детьми и надежду провести вместе приятный и интересный
день.
Для детей старшего дошкольного возраста в ритуал включается обсуждение планов на

предстоящий день. Педагог внимательно выслушивает пожелания детей, делится с
ними своими планами, и принимается согласованное решение на основе обсуждения
всех предложений.
«  К  р  у  г         х  о  р  о  ш  и      х     в  о  с  по  м  ин      ан  ий      »  
Это мысленное возвращение к прошедшему дню с целью отметить, как
положительно отличился каждый ребёнок. Во второй половине дня, например, перед
прогулкой воспитатель предлагает всем  детям сесть вокруг него, чтобы  поговорить о
хорошем.
Затем педагог предлагает всем вспомнить, что приятного, весёлого, радостного
произошло сегодня (не  стоит переживать, если вначале дети будут не очень
разговорчивы). После этого он коротко говорит что-нибудь хорошее о каждом ребёнке.
Самым главным является то, что каждый ребёнок услышит про  себя что-то
положительное, и остальные дети тоже услышат, что у всех есть какие-то
достоинства. Постепенно это создаёт в группе атмосферу взаимного уважения и чувство
самоуважения у отдельных детей.
«  Д  ля   все  х  ,         д  л  я         к      а  ж  д  о  г      о»  
Мы не можем требовать, чтобы все дети одинаково хорошо относились друг к другу.
Но воспитатель именно тот человек, который может показать детям пример равно
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доброжелательного отношения ко  всем. Предлагается создавать ситуации, в которых
педагог сам распределяет поровну между всеми детьми группы какие-то
привлекательные для них маленькие подарки: красивые фантики, ленточки,  камешки
или ракушки и т. п. Такие «сеансы» преследуют цель на доступном для данного
возраста уровне создать атмосферу равных прав. Подобные «сеансы» следует проводить
не реже одного раза в неделю.
Де  н  ь         р  о  ж  де  н  и      я  
Нужно выработать единый сценарий, который будет реализовываться при
чествовании каждого  именинника. Он может включать особые элементы костюма
— плащ или корону именинника,  специальные красивые столовые приборы,
праздничную салфетку на стол, специальный «трон» (украшенный стул с высокой
спинкой). Воспитатель выбирает какую-нибудь
традиционную хороводную игру, например «Каравай»; разучивает с детьми величальные
песенки для мальчика и для  девочки. Если вы решите, что в группе будете
преподносить подарки, они тоже должны быть одинаковыми или сделанными руками
детей.
С  т      и      ль   ж  изни         гр      у  п      пы  
Индивидуальный подход понимается как целенаправленное, осознанное 
выстраивание педагогами пространства свободы и выбора, предоставленного ребёнку:

- необходимо считаться с тем, что дети делают всё в разном темпе и для некоторых 
естественным является медленный темп выполнения всех действий, в том числе, 
например, приёма пищи;

- необходимо уважать предпочтения и привычки ребёнка в той мере, в какой это
возможно без вреда для здоровья: всегда кто-то из детей не любит какие-то
блюда, кто-то хочет в данный момент заняться каким-то своим делом и т. п.;

- в детском саду для всех взрослых должен действовать запрет на то, чтобы 
обижать или оскорблять ребёнка.

Культура поведения взрослых направлена на создание условий для реализации 
собственных планов, замыслов, стремлений детей.

Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы 
определяются взрослыми. Спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 
сбалансированность планов — необходимые условия нормальной жизни и развития 
детей. В течение дня ни педагог, ни дети не должны чувствовать напряжения от того, 
что они что-то не успевают, куда-то спешат. Детский сад — это не школа. В 
детском саду не звучат звонки и нет обязательных уроков. В детском саду проходит 
детство ребёнка-дошкольника. Жизнь детей должна быть интересной, насыщенной 
событиями, но не должна быть напряжённой. Чтобы обеспечить такую 
атмосферу в группе, воспитатель сам должен быть в доброжелательном, 
хорошем настроении. Манера поведения с детьми должна быть ровной. 

2.3. Особенности взаимодействие педагогического коллектива с семьями
воспитанников.

Партнёрство с семьёй строится на основе взаимного уважения и добровольности.
Цель взаимодействия с семьёй — сделать родителей (законных
представителей) активными участниками образовательного процесса, оказав им
помощь в реализации ответственности за воспитание и обучение детей.
Задачи по работе с семьёй:

 постоянно изучать запросы и потребности в дошкольном образовании семей, 
находящихся в сфере деятельности дошкольной образовательной организации;

 повышать психологическую компетентность родителей (законных
представителей).  Способствовать умению родителей (законных
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представителей) общаться с детьми в формах,  адекватных их возрасту;
нетравмирующим приёмам управления поведением детей;

 убеждать родителей (законных представителей) в необходимости 
соблюдения единого с организацией режима дня для ребёнка дошкольного 
возраста;

 способствовать умению родителей (законных представителей) 
разнообразным формам оргнизации досуга с детьми в семье;

 создавать ситуации приятного совместного досуга детей и родителей(законных
представителей) в дошкольной образовательной организации; условия для
доверительного, неформального общения педагогов с родителями;

 постоянно вести работу по профилактике нарушений и по защите прав и 
достоинства ребёнка в дошкольной организации и в семье.

Современный родитель стремится к диалогу, он хочет, чтобы его пожелания по
воспитанию ребёнка учитывались, его мнение было услышано, его взгляды были учтены
в работе воспитателей. Сделать это  нелегко. Построение гармоничного, адекватного
взаимодействия с семьями воспитанников требует много терпения, такта, мудрости.
Как показывают исследования, наиболее сложными являются следующие области 

построения детско-родительских отношений:
 проблема свободы воли ребёнка и границ необходимого контроля его 

поведения со стороны взрослого;
 способы воздействия на поведение ребёнка (проблема поощрений и наказаний);
 проблема самоконтроля взрослого, управления своими эмоциями и 

рефлексии своего родительского поведения.
В связи с этим можно выделить следующие основные направления взаимодействия
дошкольной организации с семьями детей:
 обеспечение комфортной адаптации ребёнка и его семьи к условиям детского сада; 
 формирование здоровья детей (родителями ( законными представителями)

совместно с
педагогами групп и специалистами, медицинской и психологической службами; 

 установление контакта с родителями (законными представителями) и 
согласование с ними

целей и ценностей образовательной деятельности;
 обеспечение постоянной содержательной информации о жизни детей в детском 

саду (в группе детского сада);
 предоставление семьям воспитанников возможности повысить

педагогическую компетентность, узнать больше о
возрастных особенностях детей, об особенностях развития  ребёнка  в
дошкольном возрасте;

 создание ситуации приятного совместного досуга с участием семей детей;
 создание условий для реализации творческого потенциала семьи в организации 

жизни детей в детском саду.

Формы сотрудничества с семьями воспитанников детского сада:

 подбор и размещение соответствующего справочного материала на стенде для 
родителей (законных представителей);

 создание библиотечки для родителей(законных представителей), в том числе 
периодических изданий — методических и познавательных;

 индивидуальные консультации с учётом особенностей каждого ребёнка 
(подвижность, темперамент, интересы и т. п.);

 семинар-

19



практикум; 
 мастер-класс; 
 круглый стол.
 Родительские 
собрания
 Проведение акций, проектов
                                                  
                                                
                                                 Раздел  3. Организационный 
                     
                        3.1.Основные направления самоанализа  воспитательной работы          

Самоанализ организуемой в  МОУ  Детский сад  № 100 воспитательной работы
осуществляется по выбранным детским садом направлениям и проводится с  целью
выявления основных проблем  воспитания дошкольников  и последующего их
решения.

Самоанализ осуществляется ежегодно силами  самой образовательной организации с
привлечением  (при необходимости и по самостоятельному решению администрации
образовательной организации) внешних экспертов.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ
воспитательной работы в МОУ Детский сад № 100, являются:

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так
и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий
экспертов  на изучение не количественных его показателей, а качественных –
таких как  содержание и разнообразие деятельности,  характер общения и
отношений между воспитанниками и педагогами;

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий
экспертов  на  использование его результатов для совершенствования
воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач
воспитания,  умелого планирования своей воспитательной работы,  адекватного
подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;

 принцип разделенной ответственности  за результаты личностного развития
воспитанников,  ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное
развитие детей – это результат  как социального воспитания (в котором детский
сад участвует наряду с  семьей и другими социальными институтами), так и
стихийной социализации и саморазвития детей.

Направления анализа зависят от анализируемых объектов. Основными
объектами анализа организуемого в МОУ Детский сад № 100 воспитательного
процесса являются:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников.

Критерием,  на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика
личностного развития воспитанника каждой группы.
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Осуществляется анализ воспитателями совместно со старшим  воспитателем  с
последующим  обсуждением его результатов  на заседании педагогического
совета МОУ Детский сад № 100.

Способом получения информации о результатах воспитания,  социализации и
саморазвития  воспитанников является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов
сосредотачивается на  следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы
личностного развития воспитанников  удалось решить  за  минувший учебный год; какие
проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее
предстоит работать педагогическому коллективу.

2. Состояние организуемой в МОУ Детский сад № 100 совместной деятельности детей и
взрослых.

Критерием,  на основе которого осуществляется данный  анализ, является наличие в
детском саду комфортной и личностно развивающей совместной деятельности детей
и взрослых.

Осуществляется анализ заместителем заведующего и старшим  воспитателем,
воспитателями.

Способами получения информации о состоянии организуемой в детском саду совместной
деятельности детей и взрослых могут быть беседы со родителями,  педагогами,  при
необходимости – их анкетирование. Полученные результаты  обсуждаются на заседании
педагогического совета МОУ Детский сад №100.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:

 качеством проводимых общесадовских мероприятий;
 качеством совместной деятельности воспитателей
и родителей; 
 качеством  проводимых экскурсий, экспедиций,
походов;
 качеством  организации творческих соревнований,  праздников  и фольклорных
мероприятий.

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в МОУ  Детский сад  №100
является перечень выявленных проблем,  над  которыми предстоит работать
педагогическому коллективу.

3.2.Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в
которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного
опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой,
каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком
совместно с другими людьми в значимой для него общности.  Этот процесс
происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен
быть направлен взрослым.

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым 
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образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает
смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте 
задач воспитания. Событием может быть не только

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой
режимный момент,  традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа,
общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные
педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с календарным
планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития  конкретного
ребенка.

Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах:

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах
деятельности (детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное
конструирование, спортивные игры и др.);

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, 
ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно - значимых культурных 
практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, 
культурных традиций народов России;

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня 
Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля 
для детей из соседнего детского сада и т. д.).

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл
методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это
поможет каждому педагогу  создать тематический творческий проект в своей
группе и спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с
каждым ребенком.

3.3.Организация предметно-пространственной среды

В ДОУ создана предметно - пространственная образовательная среда,
соответсвтующая  требованиям ФГОС ДОО, обеспечивающая развитие ребенка в
соответсвии с реализуемой в детском  саду программы Т. Дороновой «Радуга»
материальными и архитектурно-пространственными условиями (наличие нескольких
помещений, их площадь, конструктивные особенности);        интересами и
особенностями детей; общими принципами построенияпредметно-пространственной
среды  (активности, творчества, самостоятельности, стабильности-динамичности,
безопасности.); основными видами деятельности (игровая, продуктивная,
коммуникативная. двигательная, интеллектуальная и др.)

Развивающая предметно-пространственная среда содержательно-насыщенная, 
трансформируемая,  полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная.

1) Насыщенность среды соответствует возрастным возможностям детей и 
содержанию Программы.

Образовательное пространство оснащено средствами обучения и воспитания
(в том числе  техническими), соответствующими материалами, в том числе
расходным игровым, спортивным,  оздоровительным оборудованием, инвентарём (в
соответствии со спецификой Программы).

Организация образовательного пространства и разнообразие материалов, 
оборудования и инвентаря (в здании и на участке) обеспечивают:

-игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех 
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воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами (в том числе с 
песком и водой);

-двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой 
моторики,участие в подвижных играх и соревнованиях;

-эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно-
пространственным окружением;

-возможность самовыражения детей.
2) Трансформируемость пространства даёт возможность изменять

предметно-пространственную среду в зависимости от образовательной ситуации, в
том числе от меняющихся интересов и возможностей детей;

3) Полифункциональность материалов позволяет разнообразно использовать
различные составляющие предметной среды, например, детскую мебель, маты,
мягкие модули, ширмы и т.д.;

Или природные материалы, пригодные для использования в разных видах детской 
активности (в том числе в качестве предметов-заместителей в детской игре).

4) Вариативность среды заключается в наличие в ДОУ различных
пространств (для игры,  конструирования, уединения и пр.), а также разнообразных
материалов, игр, игрушек и оборудования, обеспечивающих свободный выбор детей;

периодическую сменяемость игрового материала, появление новых предметов, 
стимулирующих игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую 
активность детей.

5) Доступность среды обеспечивает свободный доступ детей, к играм, игрушкам,
материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды детской активности;

6) Безопасность предметно-пространственной среды предполагает 
соответствие всех её элементов требованиям по обеспечению надёжности и 
безопасности их использования.

В достаточном количестве в группах детского сада представлены:
- Маркеры игрового пространства - игровые тематические модули (кухня,

парикмахерская,  магазин, мастерская, больница, тележка для уборки), макеты, ширмы;
во всех группах есть предметы кукольной мебели.

- Игрушки-персонажи - фигурки сказочных персонажей, диких и домашних 
животных и птиц, куклы для театра и пр.

- Игры на развитие интеллектуальных способностей - домино, лото, пазлы и т.п.
- Образно-символический материал - счётный материал, геометрические

фигуры, настольно-печатные игры, дидактические карточки, планшеты
(«Погода», «Распорядок дня», «Азбука безопасности») и т.п.

- Игрушки-предметы оперирования - набор для игр с песком, муляжи, наборы 
продуктов, посуды, наборы разрезных овощей и фруктов, коляски, техника, инструменты 
и пр.

Комплексное оснащение воспитательно-образовательного процесса,
обеспечивает возможности:

- организации как совместной деятельности взрослого и воспитанников, так и 
самостоятельной разнообразной игровой деятельности воспитанников;

- построения образовательного процесса с использованием адекватных возрасту
форм работы с  детьми, учитывая, что основной формой работы с детьми
дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра;

- выявления и развития способностей воспитанников при организации 
образовательного процесса;

- использования образовательных технологий деятельностного типа.
Образовательно-жизненное пространство в группе должно давать детям
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возможность одновременно свободно заниматься разными видами деятельности, не
мешая друг другу. Этому способствует зонирование групповой комнаты. При этом
каждая зона должна быть хорошо освещена. Зонирование помещения помогает ребёнку
выбрать для себя привлекательное занятие и сохранить устойчивый интерес к нему
благодаря соответствующим игрушкам, не отвлекаясь на другие виды деятельности.
В групповых помещених организованы зоны для: 
 приёма пищи и занятий (столики со стульчиками); 
 развития движений;   сюжетных игр;   игр со строительным  материалом;   игр с
машинками и куклами;  изобразительной деятельности; 
 музыкальных занятий; чтения и рассматривания иллюстраций; 
 игр с песком и водой;
 отдыха (уголок уединения); 
уголок природы .

 М      а  т      е  р  и      алы     и     и  г  р      у  ш  ки         д  л  я         социа  л  ь      н      о      -  к  о  мм  у  н  ик      а  т      и      в  н  о  г  о         р      аз  в  и  ти      я     де  т      е  й    В 
группе должны находиться:
 фотографии детей, семейные альбомы;
 фотографии, альбомы, отражающие жизнь группы и дошкольной организации;
 наглядные пособия (книги, иллюстрации), отражающие разнообразные занятия детей и 
взрослых;  картинки и фотографии, отражающие разные эмоциональные состояния 
людей (весёлый, грустный, смеющийся, плачущий, сердитый, удивлённый, испуганный и
др.), их действия, различные житейские ситуации.

 М      а  т      е  р  и      алы     и     и  г  р      у  ш  ки         д  л  я         п  р      о  це  сс  уа  л  ь      н      ых     и     
с  ю  ж  е  т      н  ы      х     и  г      р   В группе должны находиться:
 игрушки-персонажи: куклы разных размеров в одежде, которую можно снимать и
надевать, куклы-голыши, антропоморфные (очеловеченные)  животные  из разных
материалов (мишки, собачки, кошечки и т. д.);
 стационарная и настольная кукольная мебель (столики, стульчики, скамеечки, шкаф,
кроватки и пр.);   стационарные и настольные наборы «кухня» (плита, стол,
холодильник, буфет, дощечки для нарезания продуктов и пр.);
 игрушки для разыгрывания различных сюжетов: кормления кукол (посуда,
столовые приборы),  укладывания спать (подушечки, простынки, одеяльца), купания
(ванночки, флаконы, губки, салфетки),  лечения (игрушечные наборы, в которые
входят градусник, шприц, трубочка для прослушивания, кусочки ваты, бинтик и пр.),
прогулок (коляски с подушечкой и одеяльцем, машинки), уборки (губка, мыло, мисочка
или раковина, совок, веник, салфетки); игры в парикмахерскую (зеркало, расчёска,
ленточки, флаконы), игры в магазин (весы, игрушечный калькулятор, касса, деньги,
муляжи продуктов и др.), игры в цирк (заводные игрушки: обезьянка, курочка, заяц с
барабаном; перчаточные куклы, маски),  игры в  солдатиков (соответствующие наборы
игрушек) и др.;

 строительные наборы для изготовления мебели, домов, дорожек и пр.;
 машины разных размеров, цветов и назначения («скорая помощь», пожарная
машина, грузовики,  легковые и гоночные машины, подъёмный кран, самолёты,
кораблики, поезд, трамвай, троллейбус и пр.);
 детские телефоны;
 предметы-заместители в коробках (кубики, палочки, шишки, жёлуди, шарики, детали 
пирамидок и конструкторов, фигурные катушки и пр.);
 крупные модули для строительства машин, поездов, домов и пр.;
 большие и маленькие коробки с прорезями в виде окон, из которых можно делать 
поезда, туннели, дома и пр.
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 М      а  т      е  р  и      алы     и     и  гр      у  ш  ки         д  л  я   п      озна  в  а  т      е  л  ь      н      о  г  о     и         р  еч  е  во  г  о     р  азв  и  т  и  я         д  е  т      е  й  
В группе должны находиться бытовые предметы и игрушки, стимулирующие
развитие предметной деятельности. Они должны быть выполнены из различных
материалов, иметь разные размеры, цвета,  фактуру, стимулировать выполнение
разнообразных действий. Необходимо предусмотреть наличие  одинаковых наборов
игрушек, чтобы дети могли подражать друг другу в действиях с предметами и не
ссорились из-за них.
С  р  е  д  и         и      г      р  у  ш      ек   и         м      атер  и      а  л  о      в      , с  п  о      с  о      б  ст  в      у  ю  щ      и      х     р  а  з      ви      т  и      ю     п      ре  д  м      е  т  н  о      й   д  е  я  т  ель  н  о      с  т  и      ,   

д  о      л  ж      н  ы     б  ы      т  ь      :    пирамидки и стержни для нанизывания с цветными элементами 
разнообразных форм для индивидуальных занятий; большая напольная пирамида для 
совместных игр детей;
 матрёшки;
 наборы кубиков и объёмных тел (цилиндры, бруски, шары, диски);
 игрушки-орудия (совочки, лопатки с наборами формочек, удочки, сачки, 
черпачки, грабельки, молоточки, веера и др.);
 наборы разнообразных объёмных вкладышей;
 мозаики, рамки-вкладыши с различными геометрическими формами, пазлы; 
 конструкторы;
 игрушки-забавы (звучащие, двигающиеся: неваляшки, пищалки, колокольчики, 
шумовые коробочки, клюющие курочки и др.);
 заводные игрушки (большие и маленькие волчки, машинки и пр.).

 М      а  т      е  р  и      алы     и     и  г  р      у  ш  ки         д  л  я         р  аз  в  и  т      и      я     п  оз  н  а  в  а  т      е  л  ь      н      о  й     а  к  т  и  в  н  ос  т      и  ,   
эк      с  п  е  рим  е  н  т  и  р      о  в  а  н      и  я  :   
 поддоны с песком и водой;
 плавающие и тонущие предметы (губки, дощечки, металлические предметы,
предметы из резины, пластмассы и пр.);
 разнообразные бытовые предметы для исследования (часы, неработающая
кофемолка, телефон и пр.);
 приборы, в том числе детские (лупы, бинокли, калейдоскопы, зеркальца,
электрические фонарики, метроном, магнитные игрушки);
 игрушки из материалов разного качества и разной плотности (из тканей, резины,
дерева, пластика и др.; мягконабивные игрушки из разных тканей, заполненные
различными материалами (крупами, бумагой, лоскутками и пр.);
 пластические материалы (глина, тесто);
 материалы для пересыпания и переливания (пустые пластиковые бутылки, банки,
фасоль, горох, макароны и пр.);
 трубочки для продувания, просовывания;  игрушки с секретами и сюрпризами
(коробочки и пеналы с подвижной крышкой, шкатулки с разными застёжками,
головоломки,  наборы для игр, направленных на решение проблемных ситуаций);
 игрушки со светозвуковым эффектом;
 «волшебный мешочек», наполняемый мелкими предметами и игрушками;
 игрушки и предметы для наблюдения (электрическая железная дорога,
серпантинная дорога, эстакады с движущимися игрушками, мыльные пузыри и др.);
 наборы предметных картинок и сюжетных картин по разным темам (например,
«Домашние и дикие  животные», «Деревья. Кустарники. Травы», «Насекомые»,
«Птицы», «Профессии», «Правила  дорожного движения», «Сезонные изменения в
природе» и т. д.);
 книги, открытки, альбомы, аудио-, видеоматериалы, знакомящие детей с
явлениями природы, жизнью животных и растений.
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 М      а  т      е  р  и      алы     д  л  я         р  аз  в  и  т  и      я     р  е  ч  и      :  
 книжки с картинками (сборники потешек, стишков, прибауток, песен, сказок, 
рассказов);
 предметные и сюжетные картинки, наборы картинок для группировки (одежда, 
посуда, мебель, животные, транспорт, профессии, игрушки и др.).

 М      а  т      е  р  и      алы     и     обо  р  у  д  о  в  ан  и      е  д  л  я         х  у  д  о      ж  ес  т      ве  н      н      о      -      э      с  т      е  т  и  ч  е  с  к  о  г      о     
р      азв  и  т  и      я         д  е  т      е  й   В группах должны быть материалы и оборудование 
общего назначения:
 книги с красочными иллюстрациями, репродукции;
 альбомы с цветными фотографиями произведений декоративно-
прикладного искусства;  альбомы с рисунками или фотографиями 
музыкальных инструментов;
 музыкальные инструменты (пианино, баян, аккордеон, гитара);  фланелеграф;
 стенд для демонстрации детских рисунков и поделок;
 ёмкости для хранения материалов для изобразительной деятельности. 
 М      а  т      е  р  и      алы     д  л  я         изоб  р  аз  и  т  е  л  ь      н  о  й         дея  т  е  л  ь  н  о  с      т      и  :  
 наборы цветных карандашей, фломастеров, 
разноцветных мелков;  краски (гуашь, акварель, 
пищевые красители);
 кисти для рисования, клея;
 палитра, ёмкости для воды, красок, клея; 
 салфетки для вытирания рук и красок;
 бумага разных форматов, цветов и фактуры, картон для рисования и аппликации; 
 глина, пластилин (не липнущий к рукам);
 печатки, губки, ватные тампоны для нанесения узоров;  трафареты для закрашивания;
 доски для рисования мелками, подставки для работы с пластилином, 
глиной, тестом;  мольберты;  фартуки и нарукавники для детей. 
 Материалы для музыкального развития детей:
 игрушечные музыкальные инструменты (бубны, барабаны, трещотки,
треугольники, маракасы,  ложки, колокольчики, дудочки, металлофоны, пианино,
шумовые инструменты, в том числе самодельные);
 игрушки с фиксированной мелодией (музыкальные шкатулки, шарманки, 
электромузыкальные игрушки с наборами мелодий, звуковые книжки, открытки);
 аудиосредства (магнитофон, музыкальный центр; аудиоматериалы с записями 
музыкальных произведений).

 М      а  т      е  р  и      алы     д  л  я         т      е      а  тр  а  л  изо  в      а  н      н  о  й         д  е  я  т      е  л  ь  н  о  с  т      и  :  
 оснащение для разыгрывания сценок и спектаклей (наборы кукол, сказочных 
персонажей, ширмы для кукольного спектакля, костюмы, маски, театральные атрибуты и 
др.);
 карнавальные костюмы, маски;
 фланелеграф (коврограф, магнитная доска) с набором персонажей и декораций. Их
может заменить интерактивная доска с соответствующим программным
обеспечением, позволяющим использовать декорации и персонажи детских сказок в
движении;
 различные виды театров (бибабо, настольный плоскостной, 
магнитный, теневой);  аудио-, видеосредства для демонстрации 
детских спектаклей, мультфильмо
 М      а  т      е  р  и      алы     и     обо  р  у  д  о  в  ан  и      е         д  л  я     ф      и      з  и  че  с  к  о  г      о     р  азв  и  т      и  я     д  е  т      е  й  

В группе должны быть различные приспособления, способствующие развитию 
двигательной активности детей (ползание, лазанье, ходьба, бег, прыжки). К ним 
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относятся:
 горки; 
 лесенки; 
 скамеечки;
  туннели; 
 домики; 
 игрушки-качалки;
 модульные сооружения различных форм, изготовленные из 
разнообразных материалов;  верёвки;
 дорожки для ходьбы, задающие изменение направления движения;  массажные 
дорожки и коврики с разным покрытием;
 мини-маты;

В группе должны быть игрушки и материалы, развивающие мелкую и 
крупную моторику, в том числе:
 мячи разных размеров, в 
том числе массажные; 
 кегли;
 обручи, кольца;
 игрушки, которые можно катать, толкать;
 разноцветные предметы различной формы для нанизывания;
 специальные приспособления (стенды, тренажёры), предназначенные
для раз- развития разнообразных движений кисти руки и пальцев 
(застёжки — молнии, пуговицы,  петли, крючки, шнуровки и др.);
 коробки с разными крышками и 

прорезями, копилки. 
 Обо  р      удова  н  ие         и     и  гр      у  ш  ки         д  л  я         д  е  т      с  к  о  й     пл  о  щ  а  д  ки  :  
 песочница;
  скамейки; 
 горка; 
 велосипеды; 
 санки;
 игрушки для двигательной активности (мячи, тележки, 
игрушки для толкания); 
 игрушки для игр в песочнице (ведёрки, формочки, 
лопатки, совочки);

  оборудование и игрушки для игр с водой в летнее время года (надувной 
бассейн,   тазики для воды, плавающие игрушки, сачки и др.).

К  о      л  и      ч  е  ст  в  о         и         ко  н  крет  н  ы      й         а  сс  о      р  т  и      м      ен  т         п      р  и  о      б  р  е  т  а  е  м      о      г  о         о      б  о      р  у  д  о      в      ан  и      я         и  
и  г      р  у  ш      ек         о      п      ре  д  е  л  я  ю  тся   сам  о      с  т  о      яте      л  ь  н  о,         и      с  х  о      д  я         и      з         м      атер  и      аль  н      ы      х         в  о      з  м  о      ж  н  о      с  т  ей  
о      р  г      ан  и      з      а  ц      и  и,         с  о      с  т  а  в  а             и         п  о      т  ре  б  н  о      сте  й         де  те  й         и   за  п      р  о      са         р  о      д  и  теле  й     (      з      а  к  о      н      н  ы      х  
п  ре  д  ста  ви      т  елей)         .  
Развивающий эффект имеют не сами по себе предметы, а та детская
деятельность (будь то  самостоятельная или организуемая взрослым), в
которую они включены. Многолетний опыт  внедрения Программы
«Радуга» показал, что качество развития детей определяется не столько
«богатством» развивающей среды, сколько уровнем профессионального и
творческого потенциала педагогов.

С  т      и      ль «  р  аду  ж  но  й      »         гр      уп  п      ы  
Развивающую предметно-пространственную образовательную среду
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«радужных»дошкольных групп отличает обилие детских работ, для каждой из
которых характерна яркая индивидуальность замысла и средств его реализации.

- Богата зона познавательного развития, зона математики и грамоты.
- В свободном доступе для детей всегда должны быть 

разнообразные изобразительные материалы.
- «Полочка красоты».

-На стенах группы всегда висит несколько дидактических коллективных работ,
сделанных самими детьми, с которыми продолжается речевая и иная
развивающая работа, — классификации, «Гора  самоцветов», математические
панно и коллаж.

                                   3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса

Количество педагогических кадров - 31. 
Штат педагогического и медицинского персонала    укомплектован.

Категории работников: 
1 – заведующий,  Почетный работник дошкольного образования; 
1 – старший воспитатель, имеет высшую квалификационную категорию (3%);
13 – воспитателей, имеют первую квалификационную категорию (37%); 
7-  воспитателей не имеют категории (40%),из них  1 педагог – молодой специалист,
7 –воспитателей аттестованы на соответствие занимаемой должности, 
  остальные работают в МОУ менее двух лет;
1- учитель-логопед (молодой специалист),  не имеет квалификационной категории; 
1-педагог-психолог имеет высшую квалификационную категорию (3%); 
3 -музыкальных руководителя,  2 из которых имеют первые квалификационные категории,
1 аттестован на соответствие занимаемой должности;
1- инструктор по физической культуре,  имеет первую квалификационную категорию.

1 педагог обучается в магистратуре.

Образовательный ценз:
высшее образование имеют – 15 педагогов(51%)
среднее – специальное – 14 педагогов(49 %)

Возрастной состав  педагогов Педагогический стаж

от 20 до 30 лет 23 % 7 человек от 0до5 лет 25% 7 человек
от 30 до 40 лет 14  % 3 человека от 5 до 10 лет 6 %  4 человека
от 41 до 50 лет 14 %  5 человека от 10 до 15 лет 6 % 2 человека
свыше 50 лет 38 %  13 человек от 15 до 20 лет 3 %  1 человек

от 20 до 25 лет 3 %  1 человек
от 25 до 30 лет 6 %  2 человека
свыше 30 лет 34 % 11 человек

Педагогические работники обладают основными компетенциями в 
организации мероприятий, направленных на укрепление здоровья 
воспитанников и их физическое развитие; организации различных видов  
деятельности и общения;

Осуществлении взаимодействия с родителями воспитанников; методическом 
обеспечении воспитательно-образовательного процесса, владении 
информационно-коммуникационными технологиями и умением применять 
их в воспитательно-образовательном процессе.
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Непрерывность профессионального развития педагогических работников
обеспечивается путём прохождения курсов повышения квалификации (в объеме
не менее 72 часов), не реже, чем каждые 3 года.

Непрерывность профессионального развития педагогических работников
обеспечивается также  деятельностью методических служб разных уровней
(регионального, муниципального уровня и уровня образовательного учреждения).

Педагогический коллектив ДОУ работает по принципу целостности
педагогического процесса,  комплексности дидактического воздействия педагога и
интегрирования, реализуемых в педагогическом  процессе целей. Постоянно ведется
поиск такого воздействия, которое влияло бы на детей комплексно, с учетом различных
сторон личности (эмоций, интеллекта, воли ребенка и т.д.).

Инновационные процессы в ДОУ осуществляются с учетом
здоровьесберегающих технологий (рациональная  организация  образовательного
процесса,  оптимальное,  для  сохранения  работоспособности детей, сочетание
психических и физических нагрузок, взаимодействие всех  участников
педагогического процесса), обеспечивающие качественный рост и развитие
умственных и творческих способностей.

3.5.Нормативно-методическое обеспечение реализации 
Программы воспитания. Взаимодействие с социальными партнерами.

Привлечение к деятельности ДОУ различных социальных институтов одна из 
особенностей управления современным дошкольным учреждением.
Предметом взаимодействия являются совместные действия в целях реализации системы
непрерывного  образования, обучения и воспитания детей, а также обеспечение
условий для создания основного фундамента развития ребенка - формирование базовой
культуры его личности.

МОУ Детский сад №100 активно взаимодействует с социумом:
- МОУ СОШ № 6 - проводится работа по преемственности обучения и воспитания. 
- Волгоградская областная детская  библиотека:
тематические досуги по произведениям детских писателей 

знакомство с художественными произведениями, писателями
 беседы, конкурсы, флешмобы.
- ВГСПУ- проводится инновационная работа, работа по привлечению кадров, 
повышение профессиональной компетенции педагогов МОУ, реализация совместных 
проектов.
- Областной краеведческий музей:
 организация экскурсий для детей и родителей; 
 оказание помощи в создании мини - музеев в 
ДОУ

3.6 Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение 
планируемых личностных результатов в работе с особыми 
категориями детей

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной
системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных
особенностей (психофизиологических,  социальных, психологических,
этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить
ему оптимальную социальную ситуацию развития.
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Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для
проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма
для воспитания,  реализующая такие социокультурные ценности, как
забота, принятие, взаимоуважение,  взаимопомощь, совместность,
сопричастность,  социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться
всеми участниками образовательных отношений в ДОО.

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально
доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО
обеспечивает возможность включения каждого  ребенка в различные формы
жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда  обеспечивает
возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей,
ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и
смыслов сообщества, приобретается  опыт развития отношений между детьми,
родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном
образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения  и
сотрудничества в совместной деятельности.

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной
деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-
родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует
опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в
социальной ситуации его развития.

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и
общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого
ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы,
формирует личностный опыт,  развивает самооценку и уверенность ребенка в
своих силах. Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком
опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.

Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных
образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются:

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства
(младенческого, раннего  и дошкольного возраста), обогащение (амплификация)
детского развития;

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных
особенностей каждого ребенка, при котором сам  ребенок становится активным
субъектом воспитания;

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка
полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;

4) формирование  и поддержка инициативы детей в различных видах детской
деятельности;  5) активное привлечение ближайшего социального окружения к
воспитанию ребенка.
Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной

организации являются:
1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 
инициативности, самостоятельности и ответственности;

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям
со стороны всех участников образовательных отношений;

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с
особенностями в развитии и содействие повышению  уровня педагогической
компетентности родителей;
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4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с
окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и
представлений об окружающем мире;

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;
7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в

том числе их эмоционального благополучия;
8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и
принятых в обществе правил и норм  поведения в  интересах человека, семьи,
общества.

3.7 Примерный календарный план воспитательной работы
В основе лежит комплексно-тематическое планирование воспитательно-

образовательной работы в ДОУ.
Цель: построение воспитательно-образовательного процесса, направленного на
обеспечение единства  воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач, с
учетом интеграции на необходимом и достаточном материале, максимально
приближаясь к разумному «минимуму» с учетом контингента  воспитанников,  их
индивидуальных и возрастных особенностей,  социального заказа родителей.
Организационной основой реализации комплексно-тематического принципа
построения программы  являются примерные темы (праздники, события, проекты),
которые ориентированы на все направления развития ребенка дошкольного возраста и
посвящены различным сторонам человеческого бытия, а так  же  вызывают личностный
интерес детей к:
• явлениям нравственной жизни ребенка; 
• окружающей природе;
• миру искусства и литературы;
• традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям;
• событиям, формирующим чувство гражданской принадлежности ребенка 
(родной город, День народного единства, День защитника Отечества и др.);
• сезонным явлениям;
• народной культуре и традициям.
Тематический принцип построения образовательного процесса позволил ввести
культурные компоненты, учитывать приоритет дошкольного учреждения.
        
                     Примерный календарный план воспитательной работы на учебный год.

Неделя Тема События, праздники, традиции
Сентябрь

1 «Поделимся летними впечатлениями» «День знаний»
2 «Волгоград - мой город, моя малая Родина»

«День города»

3
«Урожай собирай и на зиму запасай» «Урожай» 

«День хлеба»
4 «Осенняя красота природы» «Золотая осень»

«День красоты»
Октябрь

1 «Моя семья» «День пожилого человека»
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2 Все профессии нужны, все профессии важны» «Всемирный день моря»

3 «Азбука безопасности» «День леса»

4 «Золотая осень» «Октябрь – листопад» 
«Октябрь – свадебник»

Ноябрь
1 «Моя Родина – Россия» «День народного единства»

2 «Азбука здоровья»
3 «Наши добрые дела» 20 ноября -Всемирный день

детей.
21 ноября -Всемирный день 

приветствий
4 «Поздняя осень» «День матери»

Декабрь
1 «Птицы зимой»» Международный день

гражданской авиации

2 «Зимушка –зима»» 9.12-День Героев Отечества.

10 декабря - День прав 
человека.
14 декабря День Наума

Грамотника.

3 « Новый год стучится в двери»
4 «Зимние забавы» 28 декабря-Международный

день кино
Январь

2 «Неделя игры» 11 января - Международный день
спасибо.

-13 января Васильев вечер, 
Щедрый вечер (Меланка).

-14 января - Старый Новый Год.
3 «Кто как зимует?» 18 января – Всемирный день 

снега.
- 19 января - Крещение Господне

4 «Наши зеленые друзья» -25 января - Татьянин день и День 
Студентов.

Февраль
1 «Мы внуки твои, Победа» -2 февраля - День воинской славы

России. День разгрома
советскими войсками немецко-

фашистских войск в
Сталинградской битве 1943 г.

(Битва под Сталинградом).

2 «Мир предметов» 10 февраля День Домового.

3 «Праздник смелых людей» «День защитника отечества»
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4 «Настроения зимы» Международный день полярного
медведя.

Март
1 8 марта – Мамин день Международный женский день
2 Знакомство с народными промыслами Масленица
3 «Пришла весна, отворяй ворота» 20 марта - День весеннего 

равноденствия
22 марта Праздник Жаворонки

(Сороки) и Всемирный день 
воды.

4 «Неделя книги» 27 марта - Всемирный день театра

Апрель
1 Неделя здоровья 7 апреля - Всемирный день 

здоровья.

2 Далекий космос 12 апреля - всемирный День 
авиации и космонавтики

3 « Земля –наш общий дом» 22 апреля – день Земли
4 «Рукотворный мир человека»» 30 апреля День пожарной охраны.

Май
1 День Победы 9 мая -День Победы
2 «Зеленый детский сад»
3 «Помощники природы» 15 мая –Международный день

семьи
4 Неделя безопасности дорожного движения
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